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1. LEITUNG

Dekan: Prof. Dr. Frank Bünning
Prodekan: Prof. Dr. Marco Taubert
Studiendekanin: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht

2. INSTITUTE

Institut I - Bildung, Beruf und Medien
Institut II - Gesellschaftswissenschaften
Institut III - Philologien, Philosophie, Sportwissenschaft

3. FORSCHUNGSPROFIL

Institut I - Bildung, Beruf und Medien
Institut II- Gesellschaftswissenschaften
Institut III - Philologien, Philosophie, Sportwissenschaften
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4. VERÖFFENTLICHUNGEN

BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Knisel, Elke; Bremer, Markus; Natecz, Hanna; Wascher, Linus; Laudanska-Krzeminska, Ida
Validation of the Canadian Assessment of Physical Literacy - CAPL-2 questionnaire for german and polish school
children
Physical culture and sport - Warszawa : Acad., Bd. 104 (2024), insges. 14 S.
[Imp.fact.: 1.2]

DISSERTATIONEN

Arturova, Reina; Schrader, Heiko [AkademischeR BetreuerIn]
Many faces of civil activism - a comparative study of women NGOs in Uzbekistan and Kyrgyzstan
Magdeburg: docupoint GmbH, 2024, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2023, 315 Seiten, ISBN: 978-3-86912-193-2 ;
[Literaturverzeichnis: Seite 300-315][Literaturverzeichnis: Seite 300-315]

Beck, Daniel; Spencer, Alexander [AkademischeR BetreuerIn]
Parody, popular culture and the politics of statecraft - analysing the intersection of international relations and
parodic humour
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (VI, 121 Seiten, 5,2 MB) ;
[Literaturangaben; Es handelt sich um eine kumulative Schrift, die aus Artikeln und einer vorangestellten
Einleitung besteht][Literaturangaben; Es handelt sich um eine kumulative Schrift, die aus Artikeln und einer
vorangestellten Einleitung besteht]

Chen, Yu; Pohlenz, Philipp [AkademischeR BetreuerIn]
Erforschung der Erfolgsbedingungen für die chinesische Hochschulreform - von allgemeinen Hochschulen zu
Hochschulen für angewandte Wissenschaften
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (341 Seiten, 3,1 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 295-311][Literaturverzeichnis: Seite 295-311]

Chmelka, Alexander Nicolas; Pohlenz, Philipp [AkademischeR BetreuerIn]
Making-of Engaged Learning - ein assoziations-soziologischer Bericht über den Begriff „Engaged Learning“, seine
theoretischen Grundannahmen, die Genese einer Definition sowie die Anwendung auf und Aneignung durch eine
Praxis
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (VI, 200 Seiten, 2,6 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 190-199][Literaturverzeichnis: Seite 190-199]

Ebers, Martin; Knisel, Elke [AkademischeR BetreuerIn]; Ohlbrecht, Heike [AkademischeR BetreuerIn]
Leistungssport. Bis hierhin und wie weiter? - eine qualitativ-empirische Fallstudie zu berufsbiographischen
Werdegängen aktiver und ehemaliger Leistungssportler*innen
Magdeburg, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften 2024,
339 Seiten ;
[Literaturverzeichnis: Seite 310-332][Literaturverzeichnis: Seite 310-332]

Gleißner, Kai; Schrader, Heiko [AkademischeR BetreuerIn]
Chinas Weg auf der Suche nach einer neuen Ordnung - Harmonie, Glück und ein chinesischer Traum
Toronto: Budrich Academic Press GmbH, 2024, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät
für Humanwissenschaften 2019, 312 Seiten, ISBN: 3-96665-010-X ;
[Literaturverzeichnis: Seite 212-228; Dissertation erschienen unter dem Titel: Harmonie, Glück und ein
chinesischer Traum : Chinas Weg auf der Suche nach einer neuen Ordnung][Literaturverzeichnis: Seite 212-228;
Dissertation erschienen unter dem Titel: Harmonie, Glück und ein chinesischer Traum : Chinas Weg auf der
Suche nach einer neuen Ordnung]
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Heß, Stephanie; Delhey, Jan [AkademischeR BetreuerIn]
Family matters - a multisystem investigation of children’s subjective well-being
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (169 Seiten, 2,13 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 139-166][Literaturverzeichnis: Seite 139-166]

John, Stefanie; Witte, Kerstin [AkademischeR BetreuerIn]
Möglichkeiten der biomechanischen Diagnostik mithilfe eines multifunktionalen Diagnostikgeräts bei Hüft-
Totalendoprothese- Patient*innen und Amputationspatient*innen der unteren Extremitäten
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (V, 137 Seiten, 3,38 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 110-126][Literaturverzeichnis: Seite 110-126]

Katbeh, Amer; Spencer, Alexander [AkademischeR BetreuerIn]
The Nubian issue in Egypt - conflict analysis and approaches to peaceful conflict transformation
Magdeburg: Peter Lang, 2024, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwis-
senschaften 2022, 232 Seiten - (Berliner Studien zur Politik in Afrika; Vol. 23), ISBN: 3-631-91811-9 ;
[Literaturverzeichnis: Seite 205-232][Literaturverzeichnis: Seite 205-232]

Kob, Lukas; Lyre, Holger [AkademischeR BetreuerIn]
Structuralism as a methodological approach in consciousness science
Magdeburg, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften 2024, 1
Band (verschiedene Seitenzählungen) ;
[Literaturangaben][Literaturangaben]

Merkle, Lena; Spencer, Alexander [AkademischeR BetreuerIn]
Knowing Peace Decolonial Deliberations on Epistemic Oppression and Power Dynamics
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (verschiedene Seitenzählungen, 2.23 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Blatt 45-62][Literaturverzeichnis: Blatt 45-62]

Ramirez, Benjamin; Edelmann-Nusser, Jürgen [AkademischeR BetreuerIn]
Formerfassung und mechanisch unterstützte Formbildung des Violinspiels unter instrumental- und
sportwissenschaftlichen Gesichtspunkten
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (311 Seiten, 10,08 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 267-310][Literaturverzeichnis: Seite 267-310]

Schneickert, Christian; Delhey, Jan [AkademischeR BetreuerIn]; Pohlenz, Philipp [AkademischeR
BetreuerIn]
Soziale Milieus, habituelle Grundorientierungen und Klassenfraktionen in Deutschland und Europa - Distinktion-
skämpfe um Status und Wertschätzung in sozialen Räumen
Magdeburg, Habilitationsschrift Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften
2024, 63 Seiten ;
[Literaturverzeichnis: Seite 50-63; Anhang ”Veröffentlichte Beiträge” ohne Seitenzählung][Literaturverzeichnis:
Seite 50-63; Anhang ”Veröffentlichte Beiträge” ohne Seitenzählung]

Sorge, Mareike; Ohlbrecht, Heike [AkademischeR BetreuerIn]; Dörner, Olaf [AkademischeR BetreuerIn]
Selbstoptimierung in Lebenserzählungen - begünstigende Faktoren für das Streben nach Optimierung
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (240, XXIII Seiten, 19,36 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite VII-XXII][Literaturverzeichnis: Seite VII-XXII]

Törpel, Svenja; Edelmann-Nusser, Jürgen [AkademischeR BetreuerIn]; Taubert, Marco [AkademischeR
BetreuerIn]
Neurofeedbacktraining mittels Hämoenzephalographie zur Verbesserung von Aufmerksamkeitsfunktionen sowie
der sportmotorischen Leistungsfähigkeit
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (XIII, 189 Seiten, 19,22 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 147-173][Literaturverzeichnis: Seite 147-173]
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Wagner, Ina; Dick, Michael [AkademischeR BetreuerIn]
Zahnmedizinische Patientenberatung als Instrument zur Orientierung des Einzelnen im Gesundheitssystem - eine
qualitativ-empirische Studie
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (XII, 166, XII-LXIV Seiten, 7,78 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite XII-XXIV][Literaturverzeichnis: Seite XII-XXIV]
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INSTITUT I: BILDUNG, BERUF UND MEDIEN

Zschokkestraße 32, 39104 Magdeburg

Tel. 49 (0)391 67 56933, Fax 49 (0)391 67 46550 (Berufs- und Betriebspädagogik)
Tel. 49 (0)391 67 56961, Fax 49 (0)391 67 46850 (Erziehungswissenschaft)
institutI-l@ovgu.de

1. LEITUNG

InstitutssprecherIn
Prof.in Dr. Astrid Seltrecht (Institutssprecherin)
Prof.in Dr. Dorothee Schwendowius (Stellvertreterin)
Prof.in Dr. Dina Kuhlee (Stellvertreterin)

2. HOCHSCHULLEHRER/INNEN

Prof. Dr. Patrick Bettinger
Prof. Dr. Frank Bünning
Prof. Dr. Michael Dick
Prof. Dr. Olaf Dörner
Prof. Dr. Stefan Iske
Prof. Dr. Robert W. Jahn
Prof.in Dr. Dina Kuhlee
Prof. Dr. Christian Leineweber
Prof.in Dr. Dorothee Schwendowius
Prof.in Dr. Astrid Seltrecht
Prof. Dr. Andreas Zopff
Vert. Prof.in Dr. Laura Fuhrmann

3. FORSCHUNGSPROFIL

Das Institut 1: Bildung, Beruf und Medien wurde zum 01.01.2016 mit der Umstrukturierung der Fakultät
für Humanwissenschaften neu gegründet. Es besteht aus den Bereichen Berufs- und Betriebspädagogik
sowie Erziehungswissenschaft. Es widmet sich der Forschung zu professionellen Bedingungen, Prozessen
und Wirkungen von Erziehung, Lehren und Lernen, Bildung, Kommunikation und Sozialisation sowie der
Lehre und Professionalisierung für bildende Tätigkeiten in Schule und Unterricht, Betrieb, Weiterbildung,
Erwachsenenbildung, Jugendbildung und Medien.

Berufs- und Betriebspädagogik:

Professur Wirtschaftspädagogik
• Bildungspolitische Steuerung und Educational Governance (insb. Berufsbildungs- und Hochschulwesen)
• Professions- und Lehrerbildungsforschung
• Berufsbildungsforschung im Schnittbereich zur Hochschulforschung (Akademisierung, hybride Studien- und

Ausbildungsangebote)
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• International-vergleichende Forschungsansätze

Professur Betriebspädagogik
• Lernen im Prozess der Arbeit
• Personal- und Organisationsentwicklung
• Professionsentwicklung
• Wissensmanagement und Erfahrungstransformation
• Weiterbildungsforschung
• Entwicklung (qualitativer) Methoden: narratives Gridinterview, Triadengespräch

Professur Ingenieurspädagogik und Didaktik der technischen Bildung
• Technik als Gegenstand der Bildungsarbeit in allgemein bildenden Schulen
• Übergänge zwischen Schule und Ausbildung bzw. Beschäftigung

Professur Wirtschaftsdidaktik und Didaktik der ökonomischen Bildung
• Professionalisierung und Professionalität von Lehrerinnen und Lehrern, inkl. Unterrichtsforschung
• Didaktik wirtschaftsberuflichen und ökonomischen Unterrichts
• Unterrichtsforschung
• Demografie und Ausbildung
• Professionalisierung des Bildungspersonals in der Beruflichen Bildung
• Berufliche Integrationsförderung

Professur Berufliche Didaktik personenbezogener Berufe
• Fachdidaktisch orientierte Schul- und Unterrichtsforschung,
• Professionalisierung und Professionalität personenbezogener Berufe, einschließlich Lehrkräften personenbe-

zogener Fachrichtungen,
• Metaberufliche Forschung zu Deutungs- und Handlungsmustern personenbezogener Berufe, z.B. anhand

der Themen Digitalisierung, Weiterbildung etc.

Juniorprofessur Berufspädagogik
• Berufliche Didaktik/Lehr- und Lernprozesse in der beruflichen Aus- und Weiterbildung
• Verbindung von realen und virtuellen Lernumgebungen
• Berufliche Bildung und Studierfähigkeit: Studienqualifizierende Bildungsgänge an beruflichen Schulen,

Durchlässigkeit zwischen beruflicher Bildung und Hochschulbildung
• Hochschuldidaktik der Lehrerbildung in technischen Fachrichtungen
• Berufliche Bildung für nachhaltige Entwicklung
• lösungsorientiertes Lerncoaching

Erziehungswissenschaft:

Professur Pädagogik und Medienbildung
• Qualitative Bildungs- und Sozialforschung
• Bildungstheoretisch orientierte erziehungswissenschaftliche Biographieforschung
• Pädagogische Professionalisierung
• Medienbildung und Medienbildungsforschung
• Bildungs- und Kulturraum Internet
• Digitale Spaltung und digitale Ungleichheit
• Internet Research / Internet Studies
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Professur Internationale und Interkulturelle Bildungsforschung
• Bildung und Zugehörigkeit in der Migrationsgesellschaft
• Biographieforschung
• Differenz- und Ungleichheitsverhältnisse im Bildungswesen
• Qualitative Bildungs- und Sozialforschung; qualitativ-vergleichende Analysen zu Bildung und Differenz im

internationalen Kontext
• Ansätze rassismus- und diskriminierungskritischer Bildungsarbeit
• Pädagogische Professionalisierung in (migrationsgesellschaftlichen) Differenzverhältnissen

Professur Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt digitale Medienkulturen
• Lern-, Bildungs- und Subjektivierungsprozesse im Kontext digitaler Medialität, bspw. am Gegenstand der

Maker-Culture
• Qualitative Methodologien und Methoden der erziehungswissenschaftlichen Medienforschung, insb. Doku-

mentarische Methode, Diskursanalyse, Biographieforschung, Ethnografie und Artefaktanalyse
• Erziehungswissenschaftliche Medienanthropologie
• Medienpädagogische Wissenschaftsforschung

Professur Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Wissenschaftliche Weiterbildung und Weiter-
bildungsforschung

• Öffnung und Schließung von Hochschulen durch wissenschaftliche Weiterbildung
• Regulative der Beteiligung an Erwachsenen- und Weiterbildung
• Inklusion und Weiterbildung
• Bild und Erwachsenenbildung (Bildhafte Diskursivität lebenslangen Lernens)
• Berufsbiografische Übergänge
• Methoden und Methodologien qualitativer Erwachsenenbildungsforschung

Professur Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Allgemeine Didaktik
• Schul- und Unterrichtsforschung
• Allgemeine Didaktik
• Lehrerbildung
• Pädagogische Professionsforschung

Juniorprofessur Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt Bildung und Digitalität
• Medienpädagogische Bildungstheorie und bildungswissenschaftliche Medienforschung
• Medienbildung mit Fokus auf gesellschaftliche und normative Aspekte einer handlungsorientierten Medien-

pädagogik
• Lern-, Bildungs- und Subjektivierungsprozesse im digitalen Wandel, bspw. mit Blick auf autonome Algorith-

men/Künstliche Intelligenz, Prozesse der Individualisierung, kybernetische Rationalisierung, Zeitstrukturen
des Digitalen, Fake News und Affekte

4. METHODIK

Labore für Ingenieurpädagogik und gewerblich-technische Fachdidaktiken:
- Bautechnisches Labor
- Elektro- und informationstechnisches Labor
- Metalltechnisches Labor

Berufspädagogisches Labor mit dem Schwerpunkt auf gewerblich-technischen Berufen

8



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

Labor für Technische Bildung und ihre Didaktik:
- Schülerlabor Technik

Mediendidaktischer Arbeitsraum (MEDIRA) für personenbezogenen Fachrichtungen

Pädagogisches Medienlabor (u.a. für Games-, Video- und Maker-Projekte) und VR-Lab für Erziehungswis-
senschaftliche Medienforschung

Forschungswerkstatt Medienbildung (u.a. für Fotografie und Film) des Lehrstuhls Pädagogik und Medi-
enbildung

Forschungswerkstatt Dokumentarische Methode (www.wwb.ovgu.de)

Labor für inklusive Erwachsenen- und Weiterbildungsforschung (www.wwb.ovgu.de)

Werkstatt-Uni basic - inklusive Hochschulgrundbildung (www.wwb.ovgu.de)

5. KOOPERATIONEN

• Akademie für zahnärztliche Fortbildung, Karlsruhe
• AMMMA AG, Bielefeld
• Anglia Ruskin University, Cambridge/Chelmsford, Großbritannien
• Bildungsministerium Georgien
• BIT e.V. Berufsforschungs- und Beratungsinstitut für interdisziplinäre Technikgestaltung, Bochum
• Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, BAuA
• Bundesinstitut für Berufsbildung, Bonn
• fip>media - Verband junger Medienmacher, Magdeburg
• FOM Hochschule für Ökonomie und Management, ifpm Institut für Public Management
• Fraunhofer-Institut für Fabrikbetrieb und -automatisierung IFF, Magdeburg
• Gleichstellungsbeauftragte der Stadt Magdeburg
• Hessische Landesanstalt für privaten Rundfunk und neue Medien (LPR), Kassel
• Hochschule Magdeburg-Stendal
• Hüttenwerke Krupp Mannesmann GmbH, duisburg
• Institut für Medienpädagogik und Kommunikation (MUK) / Landesfilmdienst Hessen e.V., Dreieich
• Institut für Ökonomische Bildung Oldenburg (IÖB)
• ISM Ingenieurbüro Kirschbaum„ Neukirchen-Vluyn
• Joachim Herz Stiftung, Hamburg
• Johann Wolfgang Goethe-Universität Frankfurt am Main
• Klicksafe - die EU-Initiative für mehr Sicherheit im Netz / Safer Internet Day, Berlin
• Kompetenzzentrum geschlechtergerechte Kinder- und Jugendhilfe Sachsen-Anhalt e.V.
• Koordinierungsstelle Genderforschung und Chancengleichheit Sachsen-Anhalt (KGC) - Landeskonferenz der

Gleichstellungsbeauftragen (LaKoG), Magdeburg
• Landesbeauftragter für den Datenschutz Sachsen-Anhalt, Magdeburg
• Landesfrauenrat Sachsen-Anhalt e.V.
• Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA)
• Landeszentrale für politische Bildung Sachsen-Anhalt
• Medienanstalt Sachsen-Anhalt (MSA)
• Ministerium für Bildung Sachsen-Anhalt, Referat für Erwachsenenbildung, Lebenslanges Lernen, Politische

Bildung, Dolmetscher und Übersetzer
• National Chung Hsing University Taichung, Taiwan
• Sabanci Üniversitesi Istanbul, Türkei
• Shota Rustaveli State University, Batumi
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• Staatliches Seminar für Lehrämter Magdeburg
• Stadt Recklinghausen
• thyssenkrupp steel Europe AG, Duisburg
• Tianjin University, Tianjin, Volksrepublik China
• UNESCO International Centre for Technical and Vocational Education and Training (UNEVOC), Bonn
• Universidade Pedagógica Maputo, Mozambique
• Volksbad Buckau c/o Frauenzentrum Courage
• Wellmann Sicherheitstechnik GmbH & Co. KG, Hamminkeln
• Wupperverband (Wasserwirtschaft)

6. FORSCHUNGSPROJEKTE

Projektleitung: Laura Arndt
Förderer: Haushalt - 01.01.2023 - 01.01.2026

Entwicklung ökonomischen Wissens von Heranwachsenden

In einer längsschnittlich angelegten Untersuchung wird die Entwicklung des ökonomischen Wissens von
Schüler*innen der Sekundarstufe I und II an Gymnasien in Sachsen-Anhalt unter Berücksichtigung verschiedener
personenbezogener Merkmale (u.a. Geschlecht und Interesse an Wirtschaft) untersucht.

Projektleitung: M.Ed. Tobias Bauer
Förderer: Haushalt - 07.06.2018 - 30.06.2025

Qualität von Unterricht an Einzelschulen: Kollektive Orientierungen von Lehrpersonen zu schulischem
Unterricht

Im Kontext Schule wirken über die verschiedenen Akteur*innen (z. B. Lehrpersonen und Schüler*innen)
und verschiedenen Ebenen (z. B. Unterricht und Einzelschule) hinweg verschiedene Verständnisse von
‚gutem‘ Unterricht ineinander. Bisher vorliegende, insbesondere aus der quantitativen Unterrichtsforschung
stammende Forschungsansätze zur Bestimmung von Unterrichtsqualität untersuchen davon ausgehend die
Wirkzusammenhänge zwischen einzelnen Variablen der Unterrichtsebene und der umliegenden Ebenen, v. a.
unter Berücksichtigung der beiden Akteur*innengruppen Lehrpersonen und Schüler*innen. In dem qualitativ-
rekonstruktiv angelegten und sich an der Schnittstelle von Unterrichts-, Schul- und Lehrer*innenforschung
verortenden Promotionsprojekt wird hingegen über einen praxeologisch-wissenssoziologischen Zugriff explorativ
untersucht, welche Verständnisse von ‚gutem‘ Unterricht respektive welche (handlungsleitenden) Wissensbestände
zu schulischem Unterricht Lehrpersonen einer Einzelschule im (gemeinsamen) Sprechen entfalten / zeigen
und inwieweit dabei Bezüge zu anderen schulischen Akteur*innen und Ebenen hergestellt werden. Ziel der
Forschungsarbeit ist es insofern, die Qualität von Unterricht als konjunktive Erfahrungsräume bzw. kollektive
Orientierungen der an einer Einzelschule tätigen Lehrpersonen in Bezug auf schulischen Unterricht zu erschließen.
Dazu wurden im Freistaat Sachsen an drei ausgewählten, staatlichen Einzelschulen mit einem Teil der dort
tätigen Lehrpersonen Gruppendiskussionen geführt, die aktuell mit der Dokumentarischen Methode ausgewertet
werden.

Betreuung
Prof.’in Dr.’in Doris Wittek (Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg) & Prof. Dr. Jan-Hendrik Hinzke
(Justus-Liebig-Universität Gießen)
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Projektleitung: Prof. Dr. Patrick Bettinger
Projektbearbeitung: Martin Müller, Dr. Ralf Biermann
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 15.09.2024 - 31.12.2024

Gaming in der Bildungsarbeit mit Jugendlichen. Entwicklung und Erprobung von Konzepten zum
medienpädagogischen Einsatz von Videospielen

Kurzbeschreibung: Das Projekt ”Gaming in der Bildungsarbeit mit Jugendlichen. Entwicklung und Erprobung von
Konzepten zum medienpädagogischen Einsatz von Videospielen“ zielt darauf ab, wissenschaftliche Erkenntnisse
zu Videospielen und E-Sport in der Bildungs- und Jugendarbeit in Sachsen-Anhalt praktisch anwendbar zu
machen. In Zusammenarbeit mit Studierenden der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg sowie einschlägigen
Expert*innen aus dem Bereich Educational Gaming werden praxisorientierte Workshops für Zielgruppen wie
Eltern, Lehrer*innen und pädagogischen Fachkräften durchgeführt. In zwei Phasen werden Wissen und
Erfahrungen der Studierenden gesammelt, Interviews mit relevanten Zielgruppen geführt und Workshops zur
Anwendung von Videospielen im pädagogischen Kontext abgehalten. Ziel ist es, Lehrkräfte und Pädagog*innen
in der Nutzung von Videospielen als Lehr- und Lernmittel zu schulen und entsprechende Konzepte zu entwickeln.

Projektleitung: Prof. Dr. Patrick Bettinger
Projektbearbeitung: M.A. Anna-Lena Brown
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.12.2024

Mood-Tracking als Subjektivierungspraktik

Kurzbeschreibung: Im explorativ angelegten Forschungsprojekt mit dem Titel “Mood-Tracking als Subjek-
tivierungspraktik” wird derzeit am Lehrstuhl erforscht, wie sich Mensch-Maschine Relationen im Kontext der
Nutzung von Mood-Tracking und Tagebuch-Apps entfalten und welche Erfahrungen die Studienteilnehmer*innen
dabei in unterschiedlichen Lebenssituationen machen. Hierfür verfolgt das Projekt einen eine subjektivierungs-
analytischen Zugang und adressiert dabei Affekte und Emotionen als in diesem Zusammenhang bislang wenig
erforschte Aspekte.

Projektleitung: Prof. Dr. Frank Bünning
Projektbearbeitung: Dr. Stefan Brämer, Judith Zadek, M.Ed. Julia Arnold
Kooperationen: Lehrstuhl für Logistik (Prof. Dr.-Ing. Hartmut Zadek), Otto-von-Guericke-Universität

Magdeburg
Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.10.2024 - 30.09.2027

Frauen treiben soziale Innovationen. Die Sichtbarkeit von weiblichen Vorbildern in sozialen
Innovationsfeldern in und aus Sachsen-Anhalt (INNOVATORIN)

Frauen treiben soziale Innovationen – Die Sichtbarkeit von weiblichen Vorbildern in sozialen Innovationsfeldern
in und aus Sachsen-Anhalt Übergreifendes Ziel des Vorhabens „INNOVATORIN“ ist, die Chancengleichheit von
Karrieren in Innovationsfeldern zu steigern und die Sichtbarkeit von Innovationsträgerinnen in Wissenschaft und
Gesellschaft ihren Leistungen entsprechend zur Geltung zu bringen. Zentral sind dabei die Aufdeckung von
möglichen Mechanismen und Strukturen, die die Sichtbarkeit von Innovationsträgerinnen in sozialen Innova-
tionsfeldern beeinflussen und die darauf aufbauende Entwicklung eines Umsetzungsmodells zur Verbesserung
der Sichtbarkeit sogenannter Treiberinnen sozialer Innovationen. Im Mittelpunkt von „INNOVATORIN“
stehen die Innovationsträgerinnen, deren Kommunikationswege zum einen formell geprägt sind, beispielsweise
durch die Einbindung institutioneller Akteur*innen aus dem Bereich der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
oder zum anderen auch informellen Charakter haben, durch persönliche Interaktion mit der Gesellschaft, z.B.
durch die Nutzung sozialer Medien, die zur eigenen digitalen Sichtbarkeit beitragen. Es soll u.a. untersucht
werden, was die Sichtbarkeit von sozialer Innovationsträgerinnen fördert, was sie hemmt und mit welchen
(strukturell zu verankerten) Maßnahmen ihre Sichtbarkeit verbessert werden kann. Gleichzeitig wird die
Perspektive der Medienschafenden adressiert, um herauszufiltern, welche Faktoren die Öffentlichkeitswirkung
sozialer Innovationsträgerinnen gegebenfalls selektieren. Im Fokus stehen die Analyse von Mechanismen und
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Strukturbedingungen, die sowohl individuelle Gelingensbedingungen als auch Barrieren für eine Erhöhung der
Sichtbarkeit von Frauen und der Anerkennung ihrer Leistungen charakterisieren. Hierfür werden Interviews
geführt, auf deren Basis ein Umsetzungsmodell entwickelt wird, welches die Sichtbarmachung von Frauen und
Anerkennung ihrer Leistungen in sozialen Innovationsfeldern erhöht. Mit ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Frank Bünning
Projektbearbeitung: Dr. Stefan Brämer
Kooperationen: KinderStärken e.V.; Schüler-Institut für Technik und angewandte Informatik SITI e.V.;

Professur für Wirtschaftsinformatik (Prof. Dr.-Ing. Michael A. Herzog), Hochschule
Magdeburg-Stendal; Professur für Wirtschaftsinformatik (Prof. Dr. Jens-Martin
Goebel), Hochschule Magdeburg-Stendal; Unternehmensnetzwerk Altmark Verein für
Wirtschaftsförderung e.V.

Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.05.2024 - 30.04.2027

W:INT Altmark – Wirtschaft trifft MINT Making im ländlichen Raum

W:INT Altmark vernetzt Akteure der MINT-Bildung mit der regionalen Wirtschaft zur gemeinsamen MINT-
Struktur. Zentrale Methode bilden technologieorientierte Schülerfirmen. Diese machen reale MINT- Prozesse für
Kinder, Jugendliche und Familien erlebbar und binden regionale Wirtschaftsunternehmen nachhaltig ein.

Der kollaborative Making-Ansatz in Förderschulen und Jugendhilfeeinrichtungen schafft Zugänge für
Mädchen und bildungsbenachteiligte Schüler*innen besonders in ländlichen Räumen. Der Making-Ansatz bietet
große Potentiale zur Förderung eines intrinsischen, selbstwirksamen, verständnisorientierten Lernens im Rahmen
von informeller sowie formell-schulischer und hochschulischer Bildung. Making bietet eine experimentierende
Herangehensweise im Prozess des Machens in Verbindung mit der Anwendung der nötigen digitalen und analogen
Werkzeuge. Hierfür planen die W:INT Verbundpartner u.a. zur Aktivierung der Zielgruppen Making-Workshops
in Schulen und Jugendeinrichtungen, Kitas und Horten, auf Stadt- und Gemeindefesten sowie digital in den
ländlichen Region angeboten. Zur Ansprache der Familien werden die Workshops um MINT-Cafés ergänzt. Bei
Elternabenden, o.Ä. werden zusätzlich Groß-/Eltern für die MINT-Bildung begeistert. Ziel der Aktivierung ist es,
kontinuierlich wirkende Making-Labs im Freizeitbereich aufzubauen, die Ideen entwickeln und umsetzen. Ideen
mit besonderem Potential bzw. besonders engagierte Jugendgruppen in die wirtschaftsdidaktische Methode der
(technologieorientierten) Schülerfirmen eingebunden.

Zur Sichtbarmachung der Aktivitäten wird das W:INT-Festival jährlich in verschiedenen Regionen der
Altmark organisiert. Den Festivals werden MINT-Camps für Mädchen und Jugendliche mit Migrationshintergrund
angegliedert. Dieses Erleben realitätsnaher wirtschaftlicher und technischer Prozesse erleichtern und unterstützen
nachhaltig den Berufs-und Studienwahlprozess.

Projektleitung: Prof. Dr. Dina Kuhlee, Prof. Dr. Frank Bünning
Projektbearbeitung: Madita Kunze, Lisa Stobbe, Dr. Marion Pohl
Kooperationen: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB); Universität Paderborn (Begleit-

forschungsprojekt ITiB)
Förderer: Bund - 01.01.2022 - 31.12.2025

Gegenstands- und Strukturmerkmale innovativer beruflicher Bildung - Innovationen im Schnittbereich
von beruflicher und akademischer Bildung gestalten (GInnoVET)

GInnoVET ist ein Begleit- und Wirkungsforschungsprojekt im Rahmen der Programminitiative ”InnoVET:
Zukunft gestalten - Innovationen für eine exzellente berufliche Bildung” des Bundesministeriums für Bildung und
Forschung. Ausgangspunkt für die inhaltliche Ausrichtung von GInnoVET sind InnoVET -Projekte, die auf Fragen
des Verhältnisses beruflicher und akademischer Bildung fokussieren und dabei insbesondere die gewerblich-
technische Domäne in den Blick nehmen. GInnoVET systematisiert die Gegenstands- und Strukturmerkmale
dieser Innovationsansätze und prüft, welche institutionellen Strukturmerkmale unterschiedlicher Bildungssektoren
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durch die Ansätze tangiert und innoviert werden. Mit Blick auf das übergeordnete Ziel der Begleit- und
Wirkungsforschung, die Potenziale der InnoVET -Innovationsansätze für eine weitergehende Implementation
im Berufsbildungssystem zu identifizieren, werden neben der Systematisierung der Innovationsansätze, deren
Übertragbarkeit auf andere berufliche Domänen, ihre potenzielle Wirksamkeit hinsichtlich der Steigerung der
Attraktivität beruflicher Bildungsangebote sowie Rückwirkungen auf die Professionalisierungsanforderungen an
das berufliche Bildungspersonal geprüft. Die Forschungsergebnisse zu den potenziellen Wirkungen der Innova-
tionsansätze bilden die Grundlage für abzuleitende Handlungsempfehlungen und zielen auf die systematische,
empirisch gesicherte Förderung von Innovations- und Transferprozessen in der Breite der beruflichen Bildung
unter besonderer Berücksichtigung ihrer strukturellen Ausrichtung im Verhältnis zur akademischen Bildung.

Projektleitung: Prof. Dr. Frank Bünning
Projektbearbeitung: M.Ed. Philipp Schüßler, Dr. Stefan Brämer
Kooperationen: Allgemeinbildende Schulen in Magdeburg
Förderer: Sonstige - 01.01.2016 - 31.12.2025

Schüler-Labor-Technik (SchüLaTech)

Die Professur für Ingenieurpädagogik und Didaktik der technischen Bildung setzt seit 2012 durch das „Schüler-
Labor-Technik (SchüLaTech)“ fächerübergreifende technische Projekte mit berufsorientierendem Charakter um.
Dabei werden alle Klassenstufen (5 bis 10) der Sekundarstufe angesprochen. Das Schüler-Labor-Technik bietet
aber auch Schülern von Gymnasien ohne eigenständigen Technikunterricht, die Möglichkeit eines grundlegenden
Einblickes in die technische Bildung. Selbstständiges Experimentieren soll hierbei den Schüler*innen helfen ihre
technischen Kompetenzen zu erweitern.

Das Schüler-Labor-Technik ist demnach nicht als Ersatz für den Technikunterricht in den Schulen
anzusehen, sondern stellt ein Zusatzangebot dar. Dieses setzt vielmehr dort an wo herkömmlicher Tech-
nikunterricht an seine Grenzen stößt, sei es in Bezug auf neue Unterrichtsideen oder innovative technischer
Lernmaterialien und Laborausstattung. Neu angefertigte Unterrichtskonzepte werden durch Lehramtsstudierende
aller Fachsemester erprobt. Inzwischen ist das SchülerLabor Technik als Bestandteil der Lehramtsausbildung
Technik an der Otto- von- Guericke-Universität Magdeburg etabliert.

Unterstützt und finanziert wird das SchüLaTech durch die Landeshauptstadt Magdeburg (Dezernat
Wirtschaft, Tourismus und regionale Zusammenarbeit).

Projektleitung: Prof. Dr. Frank Bünning
Projektbearbeitung: M.A. Hannes Tegelbeckers
Kooperationen: SkillsDivers
Förderer: EU - ERASMUS+ - 01.02.2022 - 31.01.2025

BitTheSpectrum - Augmented and Virtual Reality Technologies to Boost Literary and Social Emotion
Skills in Autism Spectrum Disorder Students

Das BITTHESPECTRUM-Projekt zielt darauf ab, die Erfahrung und die Fähigkeiten von Experten für
neue Technologien und Autism Spectrum Disorder (ASD) zusammenzubringen, um die Qualität des Lehr-
Lernprozesses für Schüler dieser Zielgruppe zu verbessern. Dieses Ziel folgt dem europäischen Vorschlag für eine
”Empfehlung des Rates” über qualitativ hochwertige frühkindliche Bildungs- und Betreuungssysteme, die als eine
der fünf Schlüsselkomponenten vorgesehen ist: ”Ausbildung und Arbeitsbedingungen des, für die frühkindliche
Bildung und Betreuung zuständigen, Personals”.
Um dieses Hauptziel zu erreichen, wurden folgende Ziele definiert:
1. Verbesserung der Qualität des Bildungs- und Betreuungsprozesses des Personals, das mit Menschen mit ASD
arbeitet
2. Bereitstellung innovativer und geeigneter Werkzeuge (AR/VR) für Lehrer, Ausbilder und andere Mitarbeiter,
um das Ziel 1 zu erreichen.
3. Verbesserung der Qualität des Lernprozesses von Menschen mit ASD in Bezug auf Lese- und Schreibfähigkeiten
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und soziale Emotionen
4. Verbesserung der Qualität der inklusiven Berufsbildung in den beteiligten Ländern
5. Verstärkung der Zusammenarbeit zwischen verschiedenen europäischen Einrichtungen, die im Bereich der
inklusiven Bildung und der Technologieentwicklung arbeiten

Projektleitung: Prof. Dr. Frank Bünning
Projektbearbeitung: Dr. Stefan Brämer
Kooperationen: Landeshauptstadt Magdeburg; Hochschule Magdeburg-Stendal; Grünstreifen e.V.

Magdeburg
Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.01.2022 - 31.12.2024

OTTO macht MINT - Selbstbestimmte MINT-Sensibilisierung in der Region Magdeburg (MagdeMINT)

Das Magdeburger MINT-Cluster „MagdeMINT“ bietet langfristige außerschulische MINT-Aktivitäten und
richtet sich direkt an die Zielgruppe der 10- bis 16-jährigen mit einem besonderen Fokus auf Jugendliche aus
bildungsferneren Schichten. Grundlegende Idee des Vorhabens ist es, bereits etablierte Treffpunkte von Kindern
und Jugendlichen (u.a. Kinder- und Jugendhäuser) zu nutzen, um dort MINT-Angebote zur selbstbestimmten
Sensibilisierung speziell für die Altersgruppe der 10- bis 16-Jährigen strukturell zu verankern, wobei ein
besonderer Fokus auf die Etablierung von Angeboten für Jugendliche aus bildungsferneren Schichten gelegt wird.
Mit niederschwelligen „Hands-on-Angeboten“ zur Beschäftigung mit Wissenschaft und Technik im vertrauten
sozialen Umfeld werden Kinder und Jugendliche für das Thema MINT „aufgeschlossen“. Schließlich richtet
sich MagdeMINT an Jugendliche mit eher schwierigem sozioökonomischem Hintergrund, indem ausgewählte
Jugendclubs als neue Orte der MINT-Bildung erschlossen werden. Anhand von Alltagsproblemen und -beispielen
werden ein Grundverständnis für MINT-Themen entwickelt, gleichzeitig der selbstverständliche Umgang mit
MINT gefördert und die Vermittlung aktuellen Unterrichtsstoffes ergänzt. Dabei handelt es sich sowohl um
strukturierte begleitete Angebote als auch um Formate des freien Experimentierens im Sinne einer technischen
Bildung für eine nachhaltige Entwicklung (TBNE). So soll der natürliche Forschungsdrang der Jugendlichen
stimuliert und somit spielerisch technisches, natur- und ingenieurwissenschaftliches Wissen nachhaltig vermittelt
werden. Im Sinne der TBNE werden innerhalb der Angebote Ziele, Inhalte und Methoden der technischen Bildung
mit der Bildung für eine nachhaltige Entwicklung (BNE) verbunden. Zentrale Elemente des Verbundvorhabens
sind die Kinder- und Jugendhäuser (KJH), welche einen außerschulischen Lernort mit Bildungsauftrag und einem
pädagogisch-didaktischen Konzept (Kapitel 3) im Sinne temporärer MINT-Bildungszentren ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Frank Bünning
Projektbearbeitung: M.A. Hannes Tegelbeckers
Kooperationen: Shota Rustaveli State University, Batumi; Ivane Javakhishvili Tbilisi State University,

Tbilisi; Bildungsministerium Georgien
Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.10.2020 - 01.03.2024

VoCasian - Aufbau von Kapazitäten und Graduate Schools sowie die Implementierung eines
Promotionsstudienganges zur Berufsbildungsforschung in Georgien

VoCasian setzt an der Berufsbildungsreform Georgiens an, die einen wachsenden Bedarf an strukturierten
Programmen zur Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses im Feld der Beruflichen Bildung dokumentiert.
Das übergeordnete Ziel der bilateralen (deutsch-georgischen) Berufsbildungszusammenarbeit manifestiert
sich im Aufbau von Graduate Schools sowie der Entwicklung und Implementierung eines bedarfsgerechten
Promotionsstudienganges (Schwerpunkt: Berufliche Bildung und Berufsbildungsforschung). Diese Maßnahmen
dienen a) dem Aufbau von Kapazitäten zur Professionalisierung berufsbildender Lehrkräfte, b) der Förderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses im Feld der Berufsbildung und -forschung sowie c) der hochschulübergreifenden
und interdisziplinären Vernetzung von Experten.

VoCasian berücksichtigt, dass sich einzelne Elemente, Konzepte oder Systemkomponenten fremder Bil-
dungssysteme nicht spiegelbildlich in andere Länder transferieren lassen, sondern mit den bildungspolitischen,
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ökonomischen sowie sozialen Rahmenbedingungen und Zielen der Empfänger-Staaten harmonisieren müssen.
Demgemäß erfolgt sowohl der Aufbau der Graduate Schools als auch die Ausgestaltung des jeweiligen
Angebotsportfolios (Promotionsprogramme, Serviceleistungen, Trainings etc.) empirisch gestützt (umfassende
ex-ante Evaluation). Gleiches gilt für die Konzeption des bedarfsgerechten Promotionsstudienganges. Dieser
wird an der Ivane Javakhishvili Tbilisi State University implementiert sowie formativ und summativ evaluiert.

Projektleitung: Prof. Dr. Frank Bünning, Prof. Dr. Astrid Seltrecht
Förderer: Bund - 08.11.2021 - 29.02.2024

VoCasian - Aufbau von Kapazitäten und Graduate Schools sowie die Implementierung eines
Promotionsstudienganges zur Berufsbildungsforschung in Georgien

VoCasian setzt an der Berufsbildungsreform Georgiens an, die einen wachsenden Bedarf an strukturierten
Programmen zur Förderung des wissenschaftlichen Nachwuchses im Feld der Beruflichen Bildung dokumentiert.
Das übergeordnete Ziel der bilateralen (deutsch-georgischen) Berufsbildungszusammenarbeit manifestiert
sich im Aufbau von Graduate Schools sowie der Entwicklung und Implementierung eines bedarfsgerechten
Promotionsstudienganges (Schwerpunkt: Berufliche Bildung und Berufsbildungsforschung). Diese Maßnahmen
dienen a) dem Aufbau von Kapazitäten zur Professionalisierung berufsbildender Lehrkräfte, b) der Förderung des
wissenschaftlichen Nachwuchses im Feld der Berufsbildung und -forschung sowie c) der hochschulübergreifenden
und interdisziplinären Vernetzung von Experten.
VoCasian berücksichtigt, dass sich einzelne Elemente, Konzepte oder Systemkomponenten fremder Bil-
dungssysteme nicht ohne Weiteres in andere Länder transferieren lassen, sondern mit den bildungspolitischen,
ökonomischen sowie sozialen Rahmenbedingungen und Zielen der Empfänger-Staaten harmonisieren müssen.
Demgemäß erfolgt sowohl der Aufbau der Graduate Schools als auch die Ausgestaltung des jeweiligen
Angebotsportfolios (Promotionsprogramme, Serviceleistungen, Trainings etc.) empirisch gestützt (umfassende
Evaluation). Gleiches gilt für die Konzeption des bedarfsgerechten Promotionsstudienganges. Dieser wird an der
Ivane Javakhishvili Tbilisi State University implementiert sowie formativ und summativ evaluiert.

Projektleitung: Prof. Dr. Elmar Lukas, Prof. Dr. Marlin W. Ulmer, Jun.-Prof. Dr. Kai Heinrich,
Prof. Dr. Sabrina Jeworrek, Prof. Dr. Heike Ohlbrecht, Prof. Dr. habil. Michael
Dick, Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner, Prof. Dr. habil. Kersten Sven Roth

Förderer: EU - ESF Sachsen-Anhalt - 01.01.2024 - 31.12.2027

NACHOS (Graduiertenschulprogramm „Navigating the Chaos of Innovation and Transformation“)

Trotz der hohen Innovationsdynamik im Bereich der Smart-Technologies und ihrer entscheidenden Bedeutung
für nachhaltige gesellschaftliche Transformationsprozesse in den Feldern regenerative Energie, Umwelt und
demographischer Wandel, stehen viele dieser Innovationen vor erheblichen Unsicherheiten hinsichtlich ihres
Erfolgs. Häufig scheitern sie bereits in der Einführungsphase – sei es durch unzureichende Marktkenntnisse,
fehlende Technologiestandards oder mangelndes Vertrauen der Konsumenten in ihren direkten Nutzen. Die durch
die EU geförderte interdisziplinäre Graduate School Navigating the Chaos of Innovation and Transformation
(NACHOS) verfolgt das Ziel, die Voraussetzungen für das Gelingen, die Verbreitung und die Anpassung smarter
Innovationen zu untersuchen, zu modellieren und zu optimieren. Das Teilprojekt des Lehrstuhls für Innovations-
und Finanzmanagement widmet sich dabei der Analyse, wie das Entscheidungsverhalten sozialer Systeme die
Bewertung von unsicherheitsbehafteten Investitionsentscheidungen beeinflusst und leitet Handlungsempfehlungen
zur wertorientierten Steuerungen von unternehmerischen Innovationsprozessen ab.
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Projektleitung: Prof. Dr. habil. Michael Dick
Projektbearbeitung: M.Sc. Darlin-Laureen Wachsmuth, M.Sc. Carina Kröber, M.Sc. Saskia Lange, Dipl.-

Päd. Wilhelm Termath, Dr. Nathalie Weisenburger, M.Sc. Judith Schöner, M.A.
Samira Terpoorten

Kooperationen: thyssenkrupp Steel Europe AG, Duisburg; implantcast GmbH, Buxtehude; RWE
Power AG, Köln; Stadt Duisburg; Westnetz GmbH; FESTO Lernzentrum, Rohrbach
- St. Ingbert; IB - Internationaler Bund e.V.; dm-drogerie markt GmbH; Compeon
Finanzdienstleistungen, Düsseldorf; ComTS Logistics, Magdeburg; Kreis Soest

Förderer: Bund - 01.01.2020 - 31.12.2024

ALL:konkret: Arbeitswelt als Kontext für lebensbegleitendes Lernen - Ethnografische Studien zu
Akteuren, Agenden und Arenen

Als Fortsetzung des Projektes ”BWB:konkret” strebt auch ”ALL:konkret”eine induktive Beschreibung der
betrieblichen Weiterbildungsrealität an. In mehrwöchigen ethnographischen Unternehmensaufenthalten werden
nicht durch Hypothesen vorstrukturierte Daten, Dokumente und Informationen erhoben, etwa durch Hospita-
tionen, teilnehmende Beobachtungen, Einzel- und Gruppeninterviews oder die Analyse von Dokumenten. Die
erhobenen Daten werden in gemeinsa-men Forschungswerkstätten analysiert und in weitere Phasen der Datener-
erhebung und -auswertung eingespeist. Die Ergebnisse dieses zirkulären Forschungsprozesses sind fallspezifische
Organisationsanalysen, die individuelle Spezifika der betrieblichen Weiterbildungsrealität einer Organisation
offenlegen und sowohl für die Forschung als auch für die Personal- und Organisationsentwicklung der untersuchten
Organisationen diskutierbar machen. Die erstellten Organisationsanalysen werden zusätzlich in gemeinsamen
Workshops mit den untersuchten Organisationen reflektiert. Die Ziele im Einzelnen lauten: Rekonstruktion
von Strukturen, Strategien, Organisationsformen, Technologien des betrieblichen Lernens (Systemperspektive)
Rekonstruktion sinnstiftender Motive, handlungswirksamer Theorien, widersprüchlicher Handlungsanforderungen
und Kooperationen in der betrieblich-lebensweltlichen Weiterbildungspraxis (Akteursperspektive) Rekonstruktion
historischer Entwicklungslinien, von Bedingungskreisläufen, Entscheidungs-prozessen und der Verzahnung
betrieblicher Weiterbildung mit außerbetrieblichen und ge-sellschaftlichen Prozessen (Prozessperspektive)
Extrahierung von Kriterien für Qualität und Professionalität non-formaler Weiterbildung in betrieblichen
Kontexten Organisations- und professionstheoretische Einordnung der betrieblichen Weiterbildung Entwicklung
eines Schemas zur Erhebung betrieblicher Lernkulturen und Bildungspraxis Erarbeitung konzeptioneller Ansätze
und Handlungsstrategien für die Weiterentwicklung einer innovativen ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner, Prof.Dr.phil. Stefanie Kessler, Prof.Dr.phil. Karsten König
Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.08.2023 - 31.07.2026

First-Generation-Studierende als Zielgruppe privater Hochschulen – Formen und Bedingungenorganisa-
tionaler Unterstützung

Private Hochschulen werben besonders um junge Menschen aus nicht akademischem Elternhaus. Tatsächlich
bilden First-Generation-Studierende (FGS) die Mehrheit unter den immatrikulierten Erstsemestern und ihr
Anteil ist damit höher als an vielen staatlichen Universitäten und Fachhochschulen. FGS begegnen beim
Hochschulzugang und im Studienverlauf Hindernissen und Herausforderungen, von denen junge Menschen aus
akademischem Elternhaus weniger betroffen sind. Sie benötigen daher zusätzliche Unterstützung. Hier setzt das
qualitativ-rekonstruktive Forschungsprojekt ‚First-Generation-Studierende als Zielgruppe Privater Hochschulen –
Formen und Bedingungen organisationaler Unterstützung‘ (kurz: FiPHo) an. Untersucht wird die Unterstützung
von FGS in der organisationalen Praxis durch spezifische Unterstützungsangebote an einer privaten Hochschule.
Ziel ist es, die Organisationskultur in Bezug auf eine lernförderliche Umgebung für FGS anhand von zwei
Perspektiven – der FGS selbst und der Hochschulangehörigen (u.a. Studienberatende und Lehrende) – zu
rekonstruieren. Dabei werden zwei Fragen verfolgt: 1. Welche kollektiven Orientierungen (explizit/implizit) in
Bezug auf FGS lassen sich an privaten Hochschulen rekonstruieren? 2. Inwiefern prägen diese Orientierungen
die Unterstützungsstrukturen an privaten Hochschulen? Inwiefern dokumentieren sich also in formalen
Unterstützungsstrukturen sowie in informellen Unterstützungspraktiken kollektiv geteilte Orientierungen? Mit
den Ergebnissen wird ein besserer Einblick in die Arbeit einer privaten Hochschule angestrebt sowie Anregungen
für die Unterstützungspraxis von FGS abgeleitet. Damit sollen einerseits Hochschulpolitik und -management
mit Empfehlungen zur Verbesserung der Bildungschancen und andererseits Weiterbildungsanbietende für die
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Arbeit mit Studierenden mit einer Handreichung und einem Workshopangebot angesprochen werden. Diese
Transfermaßnahmen zielen auf ein Lernen zwischen privaten und staatlichen ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner, M.A. Katharina Maria Pongratz
Kooperationen: Kompetenzzentrum Inklusive Bildung Sachsen-Anhalt
Förderer: Haushalt - 01.06.2024 - 31.12.2025

Inklusive Erwachsenenbildungsforschung: Partizipative Elemente in Forschung und Lehre

Inklusive Erwachsenenbildung(-sforschung) verstehen wir in zweifacher Hinsicht: Im gegenstandstheoretischen
Sinne geht es uns erstens um die Beforschung von Inklusion in der Erwachsenenbildung; gefragt wird, inwieweit
Inklusion realisiert wird bzw. ist. Zweitens impliziert die Formulierung „inklusive Forschung“, ähnlich partizipativer
Forschung,die Inklusion der Beforschten in den Forschungsprozess selbst. In der Studie wird empirisch untersucht,
inwieweit inklusive Erwachsenenbildungsangebote partizipativ sind. Ziel ist es, einen empirisch fundierten
Beitrag zu begrifflichen Klärung von Teilhabe und Teilnahme im Kontext inklusiver Erwachsenenbildung zu leisten.

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner
Förderer: Haushalt - 01.05.2022 - 31.12.2025

Labor für inklusive Erwachsenen- und Weiterbildungsforschung

Seit dem Sommersemester 2022 finden an der Professur für Erziehungswissenschaft Schwerpunkt wissenschaftliche
Weiterbildung / Weiterbildungsforschung,
Angebote inklusiver Lehre statt. Bedingt durch gesetzlichen Vorgaben zur Umsetzung barrierefreier Lehr-, Lern-,
und Forschungsräume für behinderte Menschen und dem damit einhergehenden Recht auf Bildung
stehen auch Universitäten vor der Herausforderung, inklusive Lehr-,Lern- und Forschungsettings zu entwickeln,
zu gestalten und anzubieten. Um Anforderungen an inklusive Lehr- und Lernräume
zu erforschen wird das Labor für inklusive Erwachsenenbildung(-sforschung) eingerichtet.
Das Vorhaben ist eingebettet in die derzeitigen Forschungs- und Entwicklungsaktivitäten der Professur zu
Erwachsenen- /Weiterbildung(sforschung) und Inklusion. Dies betrifft zum einen die
qualitativ-empirische Studie ”Bildungsfachkräfte im Kontext von Hochschulbildung” (untersucht werden
[Weiter-]Bildungsorientierungen von Erwachsenen mit einer diagnostizierten
Intelligenzstörung) und zum anderen der Aufbau eines Forschungsschwerpunktes zur Sozialen Praxis inklusiver
Erwachsenen-/Weiterbildung mit dem Fokus auf Formen und Bedingungen des
Umgangs mit Inklusion sowie des Forschungsschwerpunktes Diversität / Inklusion in der Bildungsforschung. Die
aktuellen Entwicklungsarbeiten beziehen sich auf laufende und weiter zu
entwickelnde Bildungs- und Weiterbildungsangebote (Lebenswelten im gesellschaftlichen Kontext; Werkstatt-Uni)
sowie die Einrichtung des Zentrums für Digitalisierung und Inklusion.

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner
Förderer: Sonstige - 01.01.2021 - 31.12.2025

Vorprofessionelle Wissensbestände von Supervisorinnen und Supervisoren und ihre Bedeutung für die
supervisorische Handlungspraxis

Supervision ist eine Beratungsform, bei der mit Hilfe eines Supervisors Supervisanden ihre
Berufs- und Arbeitswelt reflektieren und bearbeiten können. Sie ist als Dienstleistung zur
Bewältigung arbeitsweltbezogener Probleme auf der Mitarbeiterebene und auf der Ebene von
Organisationen zu verstehen. Zur Bearbeitung dieser arbeitsweltbezogenen Probleme verfü-
gen Supervisoren über vielfältige Handlungspraxen. Anliegen der Untersuchung ist die Rekonstruktion der
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professionellen Praxis von Supervisoren, die einen Bezug zu früheren
Berufserfahrungen (vor der Ausbildung zum Supervisor) haben. Die handlungsleitende Frage
ist: Welche kollektiven Erfahrungen aus dem früheren Berufsleben teilen Supervisoren, die
schließlich auch in ihrer supervisorischen Praxis eine Bedeutung haben?
Es handelt sich um ein Promotionsvorhaben von Raimo Wünsche.

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner, M.A. Katharina M. Pongratz
Förderer: Haushalt - 01.01.2020 - 30.09.2025

Bildungsfachkräfte im Kontext von Hochschulbildung. Bildungsorientierungen von Erwachsenen mit
einer geistigen Behinderung

Die hochschulische Weiterbildungslandschaft wird aufgrund der Ausbildung und des Einsatzes von Bil-
dungsfachkräften zunehmend mit neuen Akteuren konfrontiert: Erwachsenen mit einer diagnostizierten
Intelligenzstörung. [1]Fünf Bundesländer bieten bereits dreijährige Ausbildungen zu Bildungsfachkräften an
Hochschulen an. Weitere Bundessländer sind dabei zu folgen. Gleichzeitig werden Bildungsfachkräfte bisher wenig
bis kaum im Diskurs der Wissenschaftlichen Weiterbildung berücksichtigt. Dies führt zu der Forschungsfrage
der hier vorzustellenden Studie; es wird gefragt: Welche [Weiter-]Bildungsorientierungen lassen sich bei
Bildungsfachkräften rekonstruieren, welche an einer zertifizierten hochschulischen Weiterbildung teilnehmen?
Damit einhergehend wird untersucht, wie sich zu rekonstruierende [Weiter-]Bildungsorientierungen mit Blick auf
programmatische Zielsetzungen und Anforderungen verhalten. Hierzu wird ein ausgewähltes Hochschulkonzept
detailliert in die Studie eingebunden. Die Erwachsenenbildung an Hochschulen, die wissenschaftliche
Weiterbildung, wird als Gegenstand der Studie herangezogen und die praxeologische Wissenssoziologie als
Wegbereiter für die im Vorhaben Anwendung findende Methodologie der Dokumentarischen Methode verstanden.
Der grundlagentheoretische Bezug der Studie wird über die Habitustheorie, den Kapitalbegriff und die Feldtheorie
in den Werken Bourdieus hergestellt und bildet damit die Grundlage für die wissenschaftstheoretische Logik der
Dokumentarischen Methode selbst. Der aus diesem method(olog)ischen Vorgehen resultierende Auswerteprozess
wird durch die Software DokuMet QDA unterstützt. [2]Im Rahmen der zirkulären Strategien zur qualitativen
Datenerhebung wurden bislang 23 biografisch-leitfadengestützte Interviews mit Bildungsfachkräften und
Erwachsenen mit einer diagnostizierten Intelligenzstörung geführt, welche zum Zeitpunkt der Erhebung an
unterschiedlichen hochschulischen Weiterbildungsangeboten teilnahmen. 11 Interviews wurden im ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner
Förderer: Haushalt - 01.10.2019 - 30.09.2025

Forschungswerkstatt Dokumentarische Methode

Forschungswerkstatt Dokumentarische Methode

Die Forschungswerkstatt bearbeitet aktuelle Forschungsvorhaben von Wissenschaftler:innen in Quali-
fizierungsphasen. Dabei wird die dokumentarische Methode von der Stufe der formulierenden Interpretation,
über die Stufe der reflektierenden Interpretation, bis hin zu Typenbildung und grundsätzlichen methodologischen
Fragen diskutiert.
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Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner
Förderer: Haushalt - 01.10.2019 - 30.09.2025

Promotionskolloquium

Bundesweite Betreuung, Beratung und Begleitung von Promotionsprojekten im Feld der Erwachsenenbildungs-
und Weiterbildungsforschung sowie in dem der qualitativen Bildungs- und Sozialforschung.

Aktuelle Forschungsfelder:
- Wider der antizipierten Klassenlaufbahn - Eine bildungstheoretisch fundierte Studie zur Rekonstruktion des
Habitus von Wissenschaftlerinnen der ersten Generation (S. Hoffmann)
- Bildungsfachkräfte im Kontext von Hochschulbildung (K. M. Pongratz)
Mutige Berufswechsel? - Zur Rekonstruktion von Berufsbilder im Alter von 50+ (S. Rundel)
- Vorprofessionelle Wissensbestände von Supervisorinnen und Supervisoren
und ihre Bedeutung für die supervisorische Handlungspraxis (R. Wünsche)

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner, M.A. Stefanie Hoffmann
Förderer: Sonstige - 01.10.2015 - 30.09.2025

Wider der antizipierten Klassenlaufbahn - Eine bildungstheoretisch fundierte Studie zur Rekonstruktion
der Habitusgenese von Wissenschaftlerinnen der ersten Generation

Das Promotionsprojekt beschäftigt sich unter Rückgriff auf aktuelle Erkenntnisse der milieu- und geschlechts-
bezogenen Ungleichheitsforschung aus dem Bildungsbereich mit Fragen sozialer Mobilität von Frauen aus
nicht-akademischen Herkunftsmilieus, die in ihrer Familie als erste Person studierten und ihren weiteren
Berufsweg an der Universität bestreiten. Dabei liegt der Fokus nicht auf dem Erkunden von Gründen und
Ursachen für eventuelle Benachteiligungen, die sie auf ihrem Bildungs- und Lebensweg im Vergleich zu
männlichen Kollegen oder Personen aus akademischen Herkunftsmilieus erfahren, sondern auf der Frage, was
diese sogenannten ”Wissenschaftlerinnen der ersten Generation” während ihres Bildungsaufstiegs eigentlich tun,
wonach sie dabei ihr Handeln ausrichten und ob anhand dieser identifizierten handlungsleitenden Orientierun-
gen bzw. Orientierungsrahmen Wandlungsprozesse im Sinne eines Bildungsprozesses rekonstruiert werden können.

Grundlagentheoretisch findet eine habitustheoretische Verortung statt, gegenstandstheoretisch rücken
dabei die Phänomene der Bildung und der sozialen Mobilität in den Fokus. Methodologische Anleihen sind
in der forschungspraktischen Perspektive der praxeologischen Wissenssoziologie zu finden. In diese wird das
methodische Vorgehen mittels narrativ-biographischer Interviews in der Erhebungsphase sowie der Schritte der
dokumentarischen Interpretation von narrativen Interviews in der Auswertungsphase eingebettet. Auf diese Weise
sollen Erkenntnisse über Prozesse sozialer Mobilität und handlungsleitende Sinnstrukturen dieser Personengruppe
gewonnen sowie Veränderungen in der Welt- und Selbstreferenz nicht nur bildungstheoretisch gefasst, sondern
empirisch abgebildet und in die Theorie zurückgetragen werden.

Es handelt sich um ein Promotionsvorhaben von Stefanie Hoffmann.

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner, Judith Zadek
Förderer: Bundesministerium für Arbeit und Soziales - 01.08.2022 - 31.01.2025

Zentrum für Digitalisierung und Inklusion

Das Zentrum dient der forschungsbasierten Entwicklung und Durchführung von Angeboten zur Beratung und
Weiterbildung im Bereich von digitaler Inklusion und barrierearmer
Digitalisierung. Orientiert an der Idee, Gesellschaft inklusiv zu denken und zu gestalten, d.h. nicht nur Teilhabe
zu ermöglichen, sondern auch Teilnahme und Teilgabe (im Sinne von
Beteiligung), sollen Organisationen und Personen aus unterschiedlichsten Bereichen (Wirtschaft, Kultur, Bildung,
Politik, Soziales, Gesundheit, innere und äußere Sicherheit u.Ä.)
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für den Umgang mit Vielfalt und Pluralität sensibilisiert, informiert, beraten und weiter gebildet werden. lnklusiv
bedeutet, dass Menschen mit und ohne Behinderungen
angesprochen und einbezogen werden sowie gemeinsam in einen Erfahrungsaustausch treten. Grundlegende Idee
dabei ist, dass unterschiedliche Lebenslagen, Bedürfnisse und
Wünsche bedarfsorientierte berücksichtigt werden. Das Zentrum soll zur barrierearmen Digitalisierung von
Gesellschaft und zur Bereicherung der Digitalstrategie Sachsen-Anhalt
2030 beitragen. Die Arbeit erfolgt primär in Perspektive einer inklusiven und empirischen Bildungsforschung.
Das Zentrum arbeitet unterstützt durch das Labor inklusive Erwachsenenbildungsforschung,
das derzeit aufgebaut wird (siehe Projekt Labor inkluisve Erwachsenenbildungsforschung). Bezugnehmend auf
die UN-Behindertenrechtskonvention und die Agenda 2030 ist der Zugang zu
Informationen für Menschen mit Einschränkungen zu ermöglichen. Dies schließt digitale Medien und Angebote
ein, insbesondere technische Hilfe und Unterstützung für
Menschen mit unterschiedlichen Behinderungsformen. Im aktuell vom Ministerium für Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Gleichstellung des Landes Sachsen-Anhalt geförderten
Forschungsprojekt wird die Einrichtung des Zentrums für Digiitalisierung und Inklusion konzeptionell, unter
Berücksichtigung wissenschaftlicher Erkenntnisse und aktueller inklusiver Teilhabeinstrumente erarbeitet.

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner
Projektbearbeitung: Dipl.-Soz. Stefan Rundel
Förderer: Haushalt - 01.06.2017 - 31.12.2024

Mutige Berufswechsel? - Zur Rekonstruktion von Berufsbilder im Alter von 50+

Berufssoziologische Studien zeigen, dass horizontale Wechsel der Berufsgruppe, wie von der Erzieherin zur
Buchhändlerin oder vom Jurist zum Koch, keine Seltenheit sind. Fast 50 Prozent der Berufstätigen in den
Geburtskohorten des 20. Jahrhunderts haben ihren Beruf gewechselt. Während diese Studien den beruflichen
Wechsel im Kontext der These vom Ende des Berufes behandeln, tauchen in der öffentlichen Debatte berufliche
Wechsel im Alter von 50+ auf, die an postmoderne Selbstverwirklichungs- und Individualisierungsdiskurse
anknüpfen. Da der Zugang zu Berufen in Deutschland nach wie vor an Bildungszertifikate gebunden ist, sind
die beruflichen Wechsel (meist) mit einer erneuten formalen Bildungsphase verbunden. Das Promotionsprojekt
fragt aus einer biografietheoretischen Perspektive nach Formen und Bedingungen des beruflichen Wechsels.
Dabei knüpft es an Studien aus der Übergangsforschung an, die beispielsweise zeigen, dass Wissensbestände
aus früheren Übergängen, spätere Übergänge orientieren. In Anlehnung an den ”iconic turn” wird dabei der
ikonische Sinngehalt vom sprachlichen Sinngehalt unterschieden. Berufsbilder lassen sich dadurch in Abbilder,
wie bildhafte Darstellungen von Beruf, Denkbilder, wie Stereotype von Berufen und Erfahrungsbilder, als innere
bildliche Repräsentationen von Beruf, differenzieren. Methodologisch orientiert sich das Promotionsprojekt an
der Dokumentarischen Methode und der zentralen Leitdifferenz zwischen dem expliziten, theoretischen Wissen
und dem impliziten, atheoretischen Wissen. Handlungsleitend, so die zentrale Annahme, wirken damit die
Erfahrungsbilder - sie orientieren als implizite Wissensbestände berufliches Handeln. Das Forschungsdesign
umfasst biografisch-narrative Interviews mit Personen, die im Alter von 50+ ihren Beruf gewechselt haben, sowie
(Ab-)Bilder, die dem Forschenden im Nachgang zum Interview zugesandt werden. Diese umfassen ein Bild zum
”aktuellen Beruf”, ein Bild zum ”vorherigen Beruf” und ein Bild, was Beruf ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner, M.A. Katharina M. Pongratz
Förderer: Haushalt - 01.12.2021 - 31.10.2024

Methodologisch-methodische Reflexionen zur Praxis einer inklusiven Erwachsenenbildungsforschung

IInklusive Weiterbildungsforschung verstehen wir im gegenstandstheoretischen Sinne erstens als Beforschung von
Inklusion in der Weiterbildung, welche mit Inkrafttreten der UN-Behindertenrechtskonvention an Bedeutung
gewonnen hat. Gleichwohl sind Menschen mit Behinderungen in der Weiterbildung(-sforschung) nach wie
vor unterrepräsentiert, was die Frage aufwirft, wie diese Diskrepanz zwischen Anspruch und Wirklichkeit zu
erklären ist. Inklusion im Zusammenhang mit Behinderung ist für die erwachsenenbildungswissenschaftliche
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Forschung nach wie vor ein Randthema und deshalb fruchtbare Perspektive im Schnittbereich von
Erwachsenenbildung und Disability Studies. Zweitens impliziert die Formulierung inklusive Forschung die
Inklusion der Beforschten in den Forschungsprozess selbst. In Ansätzen der partizipativen Forschung ist der
Inklusionsanspruch zentral, ethisch und pädagogisch ausgerichtet. Die damit einhergehende Normativität des
erziehungswissenschaftlichen Gegenstandes ist für qualitativ-empirische Bildungsforschung insofern schwierig,
als das pädagogische (gute) Absichten revidiert und grundlegend in Frage gestellt werden können sowie sich
methodisch kontrolliertes Fremdverstehen nicht nur auf die Alltagsverständnisse aller Beteiligten bezieht,
sondern auch das pädagogische Ansinnen der Forschenden einschließen muss. In diesem Sinne ist eine inklusive
Weiterbildungsforschung für uns methodologisch-methodisch mit der Frage danach von Bedeutung, inwieweit
diese partizipativ sein kann bzw. muss. Hier interessiert uns vor allem die Frage nach Möglichkeiten einer
inklusiven Weiterbildungsforschung im Schnittbereich von partizipativer, inklusiver und rekonstruktiver Forschung.

Projektleitung: Prof. Dr. Olaf Dörner
Kooperationen: Pfeiffersche Stiftungen Magdeburg (Marc Fesca)
Förderer: Sonstige - 01.04.2022 - 31.01.2024

Werkstatt-Uni basic - inklusive Hochschulgrundbildung

Im Projekt Werkstatt-Uni basic haben Mitarbeitende der Werkstatt für behinderte Menschen, pädagogisches
Personal, wissenschaftliches Personal und Studierende die Möglichkeit, sich forschend
und praktisch mit inklusiver Erwachsenen- und Weiterbildung vertraut zu machen. Sie gestalten, entwickeln und
erproben gemeinsam mit Mitarbeitenden einer Werkstatt für behinderte Menschen
Angebote und Formate inklusiver Erwachsenen- und Weiterbildung(sforschung) in den Themenfeldern Literalität,
Numeralität und politische Bildung. Es handelt sich um ein Kooperationsprojekt
zwischen der Werkstatt für behinderte Menschen der Pfeifferschen Stiftungen Magdeburg und der Professur für
Erziehungswissenschaft Schwerpunkt wissenschaftliche Weiterbildung / Weiterbildungsforschung,
der Otto-von-Guericke Universität Magdeburg.

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Johannes Fromme
Projektbearbeitung: Josefa Much
Förderer: Haushalt - 01.04.2019 - 31.10.2024

Die Darstellung/Inszenierung von Biographie in narrativen Computerspielen und Comics

Es gibt einen anhaltenden Trend zu komplexeren Medienformaten und zur Ausweitung medialer Erzählungen
zu großen fiktiven Geschichtswelten. Dabei werden häufig über mehrere Medien (z.B. Buch, Film, Comic,
Computerspiel) hinweg komplexe fiktive Lebensgeschichten erzählt. Diese fiktiven, in unterschiedlichen Medien
inszenierten Lebensgeschichten bergen Potenziale und Auseinandersetzungen für (eigene) biographische Prozesse.
Aktuelle Medien wie Computerspiele verändern aufgrund ihrer Interaktivität die Art und Weise, wie Geschichten
erzählt und rezipiert werden, weil sie anders in (Lebens-)Geschichten involvieren. Aber auch Comics als
starkes bildhaftes Medium bieten heute Reflexionspunkte für die Umsetzung und Verarbeitung von Selbst- und
Weltbezügen. Das Ziel der Forschungsarbeit ist es exemplarisch an Hand dieser beiden bildgestützten Medien
zu untersuchen, wie verschiedene Medien miteinander verzahnt sind und wie über mehrere Medien hinweg eine
komplexe (Lebens-)Geschichte (visuell) erzählt werden kann. Dabei soll vor allem die Frage beantwortet werden,
wie durch mediale Artikulationen Aspekte von Lebensgeschichten transmedial dargestellt und inszeniert werden.
Comics und Computerspiele werden in ihrer Wechselwirkung auf der Basis eines neoformalistischen Ansatzes
vergleichend analysiert, um deren Deutungs- und Reflexionsangebote im Sinne der Strukturalen Medienbildung
zu ergründen. Es soll herausgefunden werden, welche spezifischen Darstellungs- und Narrationsformen für
Biographien und Biographisierungsprozesse in Computerspielen und in Comics verwendet werden, wie diese
aufeinander verweisen und formal wie inhaltlich zusammenspielen. Ziel ist auch, in der Analyse Ansatzpunkte für
die praktische medienpädagogische Arbeit zu identifizieren
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Projektleitung: Prof. Dr. habil. Johannes Fromme
Projektbearbeitung: M.A. Steffi Rehfeld
Förderer: Haushalt - 01.04.2014 - 31.03.2024

Idols und ihre Fans - eine ethnografische Studie zur japanischen Medienkultur

Seit den 1970er/1980er Jahren wird die Medienlandschaft Japans durch ein besonderes popkulturelles Phänomen
geprägt: die sogenannten Aidoru (oder Idols). Idols sind junge Medienpersönlichkeiten, die zwar oftmals nicht
über ein großes Talent verfügen, aber trotzdem auf Grund ihrer süßen (jap. kawaii) Erscheinung und ihrer
Jugend sowie mit Hilfe von Produktionsfirmen vielseitig vermarktet werden. Ob nun im Musikbusiness, in
Filmen, Serien oder als Werbeträger: Idols sind in Japan omnipräsent und gehören zu den Mainstream-Medien.
Durch ritualisierte Praktiken, Social Media und Fan-nahe Events verstärkt sich dieser Kontakt und auch die
Intimität beider Parteien so sehr, dass enge oder nahe Beziehungen entstehen können. Als konkretes Feld dient
eine Unterkategorie der Idols, die Chika-Idols (dt. Untergrund-Idole). Sie betreiben die Idol-Karriere oftmals
als Hobby und nicht hauptberuflich. Dieses Feld ist besonders interessant, da die Idol-AnwärterInnen heterogen
sind (Alter, Gender). Sie agieren oft in einer bestimmten Stadt und zeichnen sich somit durch eine lokale Nähe
zu den Fans aus, die einen neuen Handlungsraum eröffnet, welcher durch Intimität, Unterstützung der Fans
und emotionale Fürsorge gekennzeichnet ist. Chika-Idols sind in der Wissenschaft bislang nur auf Basis von
journalistischen, skandal-orientierten Artikeln und am Beispiel von universitären Idols reflektiert worden. Da
aber davon auszugehen ist, dass die Zahl der Chika-Idols sehr hoch ist (vgl. Aoyagi 2005), sehe ich in der
Betrachtung dieser Art von Idols einen wichtigen Baustein, um die Otaku- und Idolkultur besser zu verstehen
und zu untersuchen, welche Orientierungspotenziale von dieser postmodernen Kultur ausgeht. Das Feld wird
ethnographisch untersucht.
Aoyagi, Hiroshi (2005). Island of Eight Million smiles. Idol Performance and Symbolic Production in
Contemporary Japan. Cambridge (Mass.)/London: Harvard University Asia Center.

Projektleitung: Dr. Kathrin Petzold-Rudolph, Prof. Dr. Dina Kuhlee
Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.01.2022 - 31.12.2025

Gegenstands- und Strukturmerkmale innovativer beruflicher Bildung – Innovationen im Schnittbereich
von beruflicher und akademischer Bildung gestalten (GInnoVET)

GInnoVET ist ein Begleit- und Wirkungsforschungsprojekt im Rahmen der Programminitiative „InnoVET:
Zukunft gestalten – Innovationen für eine exzellente berufliche Bildung” des Bundesministeriums für
Bildung und Forschung (Projektseite). Ausgangspunkt für die inhaltliche Ausrichtung von GInnoVET sind
InnoVET -Projekte, die auf Fragen des Verhältnisses beruflicher und akademischer Bildung fokussieren und
dabei insbesondere die gewerblich-technische Domäne in den Blick nehmen. GInnoVET systematisiert die
Gegenstands- und Strukturmerkmale dieser Innovationsansätze und prüft, welche institutionellen Strukturmerk-
male unterschiedlicher Bildungssektoren durch die Ansätze tangiert und innoviert werden. Mit Blick auf das
übergeordnete Ziel der Begleit- und Wirkungsforschung, die Potenziale der InnoVET -Innovationsansätze für eine
weitergehende Implementation im Berufsbildungssystem zu identifizieren, werden neben der Systematisierung
der Innovationsansätze, deren Übertragbarkeit auf andere berufliche Domänen, ihre potenzielle Wirksamkeit
hinsichtlich der Steigerung der Attraktivität beruflicher Bildungsangebote sowie Rückwirkungen auf die
Professionalisierungsanforderungen an das berufliche Bildungspersonal geprüft. Die Forschungsergebnisse zu den
potenziellen Wirkungen der Innovationsansätze bilden die Grundlage für abzuleitende Handlungsempfehlungen
und zielen auf die systematische, empirisch gesicherte Förderung von Innovations- und Transferprozessen in der
Breite der beruflichen Bildung unter besonderer Berücksichtigung ihrer strukturellen Ausrichtung im Verhältnis
zur akademischen Bildung.
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Projektleitung: Prof. Dr. Dina Kuhlee
Projektbearbeitung: Johanna Telle Zips, Edgar Hahn, M.A. Lisa-Marie Brand
Kooperationen: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB); Hochschule der Bundesagentur für Arbeit

(HdBA); Duale Hochschule Rheinland-Pfalz; Edge Foundation London (England);
Unternehmensberatung 3S (Österreich)

Förderer: Bund - 01.06.2021 - 31.05.2024

Institutionelle Rahmenbedingungen, akademisch-berufliches Selbstkonzept und wahrgenommener
Studienerfolg: Eine international-vergleichende Untersuchung hybrider Studiengänge (Int-Hybrid)

Die Implementierung hybrider Studienangebote folgt der Intention, dass Studierende über die Dualität von
betrieblicher Praxis und akademisch-hochschulischen Lernprozessen zugleich akademische Wissensstrukturen
und Berufsfähigkeit aufbauen. Mit Blick auf die wachsende bildungspolitische und nachfragebezogene
Attraktivität dieser Studiengänge in den letzten Jahren, insbesondere auch international, stellt sich die Frage,
wie effektiv diese Angebote im internationalen Vergleich hinsichtlich ihrer bildungspolitischen Intentionen,
ihrer institutionellen Ausgestaltung sowie letztlich hinsichtlich des Studienerfolgs sind. Das Projektvorhaben
fokussiert entsprechend auf institutionelle und individuelle Bedingungsfaktoren von Studienerfolg in hybriden
Studienangeboten im internationalen Vergleich. Neben den bildungspolitischen Zielorientierungen und
institutionellen Gestaltungsmerkmalen in den drei Vergleichsländern Deutschland, England und Österreich werden
das spezifische akademisch-berufliche Selbstkonzept der Studierenden sowie ihr konkretes Studier-, insbesondere
ihr Zeitinvestitionshandeln hinsichtlich der akademischen und betriebspraktischen Studienanteile als mögliche
Bedingungsfaktoren für den Studienerfolg untersucht. Damit zielt das Vorhaben auf empirisch gesicherte
Erkenntnisse zum Bedingungsgefüge von Studienerfolg in hybriden Studienangeboten.

Projektleitung: M.A. Katharina Maria Pongratz
Förderer: Haushalt - 01.09.2020 - 30.09.2026

Bildungsfachkräfte - Eine qualitativ-empirische Studie.

Die hochschulische Weiterbildungslandschaft wird aufgrund der Ausbildung und des Einsatzes von Bildungs-
fachkräften zunehmend mit neuen Akteuren konfrontiert: Erwachsenen mit einer geistigen Behinderung. [1]Erste
Bundesländer bieten bereits dreijährige Qualifizierungen zu Bildungsfachkräften an Hochschulen an. Weitere
Bundessländer und Angebote entstehen fortlaufend. Gleichzeitig werden Bildungsfachkräfte bisher kaum im
Diskurs der Wissenschaftlichen Weiterbildung berücksichtigt, thematisiert und erforscht. In der Studie wird die
Forschungsfrage verfolgt: Welche Bildungsorientierungen lassen sich bei Bildungsfachkräften rekonstruieren?
Die Erwachsenenbildung an Hochschulen, die wissenschaftliche Weiterbildung, wird als Gegenstand der Studie
herangezogen und die praxeologische Wissenssoziologie als Wegbereiter für die im Vorhaben Anwendung findende
Methodologie der Dokumentarischen Methode verstanden. Der grundlagentheoretische Bezug der Studie wird
über die Habitustheorie, den Kapitalbegriff und die Feldtheorie in den Werken Bourdieus hergestellt. Im Rahmen
der zirkulären Strategien zur qualitativen Datenerhebung wurden 33 biografisch-leitfadengestützte Interviews
mit Bildungsfachkräften und Erwachsenen mit einer geistigen Behinderung geführt, die zum Zeitpunkt der
Erhebung an unterschiedlichen hochschulischen Weiterbildungsangeboten teilnahmen. Die Erhebung wurde
im Frühjahr 2023 abgeschlossen. Die befragten Erwachsenen waren zum Zeitpunkt der Befragung zwischen
34 und 53 Jahren alt, unterschiedlichen Geschlechts / Herkunft, wiesen unterschiedlichen Diagnosen gem.
ICD-10 auf und waren mindestens fünf Jahre in einer Werkstatt für behinderte Menschen beschäftigt. [2]Das
Promotionsvorhaben wird betreut von: Prof. Dr. Olaf Dörner (Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg)
Prof.In. Dr.In Mai-Anh Boger (Universität Koblenz) Erste projektbezogene Publikationen sind unter folgendem
Link einzusehen: https://www.wwb.ovgu.de/Mitarbeitende/Katharina+Pongratz.html [1]Bei ...
Mehr hier
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Projektleitung: Prof. Dr. habil. Raphaela Porsch
Projektbearbeitung: M.Ed. Tobias Bauer, Dr. Nicole Zaruba
Kooperationen: Prof. Dr. Falk Radisch
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 01.01.2022 - 31.12.2024

Beratende Schulaufsicht (BeSa)

Im Rahmen des Programms ”Lernen im Ganztag” der DKJS, welches sich im Jahr 2021-2022 mit dem Thema
”Beratende Schulaufsicht” beschäftigt, soll ein Empfehlungspapier zum Thema erstellt und veröffentlicht werden.
Aufgrund neuer Steuerungsvorstellungen und der Idee von Schulentwicklung, sollen Mitarbeiter:innen in der
Schulaufsicht ergänzend zu klassischen Aufgaben wie der Kontrolle, Weisung und Intervention (vgl. Dedering,
2020, S. 289) Beratungsaufgaben übernehmen. Bislang nicht systematisiert wurde, inwieweit das Handlungsfeld
”Beratung” rechtlich bzw. normativ für die Schulaufsicht in den (”LIGA”-)Bundesländern (Hessen, NRW,
Sachsen-Anhalt, Schleswig-Holstein) verankert ist, inwieweit und zu welchen Anlässen Schulaufsicht beratend
tätig ist und welche Rolle dabei der Ganztag spielt. Beratung kann bspw. anlassbezogen sein (z.B. bei internen
Konflikten an der Schule) oder proaktiv im Bereich der Qualitäts-/Schulentwicklung. Je nach Ausrichtung
des Empfehlungspapiers stellt sich schließlich die Frage inwieweit die Mitarbeiter:innen der Schulaufsicht
Beratungskompetenzen institutionalisiert erworben haben oder/und wie ein Prozess der Professionalisierung und
Ausübung der Beratungstätigkeit unterstützt werden könnten.

Update: Das Projekt BeSa geht in die Verlängerung bis 31.12.2024. Weitere Infos folgen.

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Raphaela Porsch
Projektbearbeitung: M.A. Jennifer Rahden
Kooperationen: Prof. Dr. Christian Reintjes
Förderer: Haushalt - 01.01.2022 - 31.12.2024

Medienpädagogische Kompetenzen angehender Lehrkräfte (MEDAL-II)

Projektleitung/-partner:innen - OVGU Magdeburg: Prof. Dr. Raphaela Porsch, Mitarbeiterin: Jennifer Quast -
WWU Münster: Dr. David Paulus & Dr. Patrick Gollub - Universität Osnabrück: Prof. Dr. Christian Reintjes &
JProf. Dr. Marcel Veber Ziele und Forschungsdesign: Das Projekt MEDAL-II (”Medienpädagogische Kompeten-
zen angehender Lehrkräfte”) stellt die Fortführung des Projekts MEDAL dar. Im Rahmen von zwei Teilprojekten
fokussiert das Forschungsprojekt (Zeitraum: 2022-2023) die Lerngelegenheiten von Lehramtsstudierenden
in schulpraktischen Aufenthalten zum Erwerb bzw. der Erweiterung digitalisierungsbezogener Kompetenzen
für den Lehrerberuf. Im Teilprojekt I (Porsch, Quast, Reintjes) werden mithilfe einer Längsschnittstudie
vor und nach einem Schulpraktikum an den Standorten Magdeburg, Münster, Bochum und Osnabrück
Lehramtsstudierende mithilfe eines Fragebogens zu ihren Lerngelegenheiten im Praktikum befragt sowie zu
beiden Zeitpunkten ihre beruflichen digitalisierungsbezogenen Kompetenzbeliefs gemessen. Im Teilprojekt II
(Paulus, Veber, Gollub) erfolgen Rekonstruktionen von Unterrichtsbeobachtungen und es werden schriftliche
Aussagen von Lehramtsstudierenden zu Impulsen nach Lerngelegenheiten im Praktikum inhaltsanalytisch und
interpretativ-rekonstruktiv ausgewertet. D Veröffentlichungen MEDAL-I: Paulus, D., Veber, M. & Gollub, P.
(2021). Perspektiven von angehenden Lehrpersonen auf pädagogische Medienkompetenzen in Zeiten digitalen
Lehrens und Unterrichtens. In Ch. Reintjes, R. Porsch & G. im Brahm (Hrsg.), Das Bildungssystem in Zeiten
der Krise: Empirische Befunde, Konsequenzen und Potentiale für das Lehren und Lernen (S. 205-220). Münster:
Waxmann. Porsch, R., Reintjes, Ch., Görich, K. & Paulus, D. (2021). Pädagogische Medienkompetenzen und
ICT-Beliefs von Lehramtsstudierenden. Veränderungen während eines ”digitalen Semesters”? In Ch. Reintjes,
R. Porsch & G. im Brahm (Hrsg.), Das Bildungssystem in Zeiten der Krise. Empirische Befunde, Konsequenzen
und ...
Mehr hier
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Projektleitung: M.A. Jennifer Rahden
Förderer: Haushalt - 01.03.2022 - 30.11.2024

Digitale Kompetenzüberzeugungen von (angehenden) Lehrkräften

Durch eine lernförderliche Integration von digitalen Medien in den Unterricht sollen Lehrkräfte die digitalen
Kompetenzen von Schüler*innen fördern (KMK, 2016). Obwohl Lehrkräfte in einer zunehmend digitalisierten
Welt leben und arbeiten, verfügen sie jedoch nicht zwangsläufig über die notwendigen Kompetenzen und
Kompetenzüberzeugungen, die für die Nutzung digitaler Medien im Kontext Schule und Unterricht erforderlich
sind (Drossel et al., 2019). Der Lehrkräftebildung kommt daher die Aufgabe zu, die Entwicklung digitaler
Kompetenzen und Kompetenzüberzeugungen in allen drei Phasen - vom Studium über den Vorbereitungsdienst
bis hin zur Weiterbildung im Beruf - zu fördern (Eickelmann & Drossel, 2020). Vor diesem Hintergrund
beschäftigt sich das Dissertationsvorhaben mit den digitalen Kompetenzüberzeugungen von (angehenden)
Lehrkräften. Ziel ist es, die Ausprägung der digitalen Kompetenzüberzeugungen in allen drei Phasen der
Lehrkräftebildung zu messen und diese miteinander zu vergleichen. Darüber hinaus werden Zusammenhänge
von digitalen Kompetenzüberzeugungen und persönlichen sowie schulischen bzw. universitären Merkmalen
untersucht, um mögliche Ansatzpunkte für die Förderung digitaler Kompetenzen und Kompetenzüberzeugungen
in Studium, Vorbereitungsdienst und Weiterbildung zu identifizieren. Im Rahmen des kumulativ angelegten
Dissertationsvorhabens sind folgende Texte entstanden oder in Arbeit (Stand: März 2023): Quast, J., Rubach, C.
& Lazarides, R. (2021). Lehrkräfteeinschätzungen zu Unterrichtsqualität mit digitalen Medien: Zusammenhänge
zur wahrgenommenen technischen Schulausstattung, Medienunterstützung, digitalen Kompetenzselbstein-
schätzungen und Wertüberzeugungen. Zeitschrift für Bildungsforschung, 11, 309-341. Quast, J., Rubach, C. &
Porsch, R. (in Begutachtung). Professional digital competence beliefs of student teachers, pre-service teachers
and teachers: validating an instrument based on the DigCompEdu framework. Quast, J., Rubach, C. & Porsch,
R. (in ...
Mehr hier

Projektleitung: Dipl.-Soz. Stefan Rundel
Förderer: Haushalt - 01.02.2019 - 31.01.2024

”Mutige Berufswechsel” - zur Rekonstruktion von Berufsbildern bei beruflichen Wechseln im Alter von
50+

Horizontale berufliche Wechsel sind keine Seltenheit und werden zunehmend im Alter von 50+ thematisiert.
Darunter kann der Wechsel einer Berufsgruppe, beispielsweise vom Jurist zum Koch oder von der Erzieherin
zur Buchhändlerin, verstanden werden. Die Personen tauchen (meistens) erneut als Teilnehmende im
Berufsbildungssystem oder der wissenschaftlichen Weiterbildung auf, da in Deutschland das Erwerbs-
und Bildungssystem nach wie vor eng gekoppelt sind. Einher geht dieser Übergang mit einer gewissen
Unsicherheit, weshalb oftmals von ”mutigen Berufswechseln” gesprochen wird. Das Forschungsvorhaben
widmet sich diesem Phänomen und fragt danach, welche Erfahrungen zu einem beruflichen Wechsel geführt haben.

In Anlehnung an die Wissenssoziologie von Karl Mannheim und den ”iconic turn” wird grundlagentheo-
retisch davon ausgegangen, dass Erfahrungsbilder als handlungsleitendes Wissen die Praxis strukturieren. Dabei
wird explizites, theoretisches Wissen im Rahmen der dokumentarischen Methode von implizitem, atheoretischem
Wissen unterschieden. Basierend auf biografisch-narrativen Interviews und von den Interviewten erstellten
Fotografien werden diese Erfahrungsbilder als Berufsbilder rekonstruiert.

Die Studie will damit zeigen, inwiefern Berufsbilder als Erfahrungsbilder rekonstruiert werden können
und inwiefern sie einen beruflichen Wechsel und damit die erneute Teilnahme an (Weiter-)Bildung bedingen.
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Projektleitung: Prof. Dr. Gudrun Wansing, Jun.-Prof. Dr. Mario Schreiner
Förderer: Sonstige - 01.08.2020 - 31.12.2024

,Inklusive berufliche (Aus-)Bildung von Jugendlichen mit Schwerbehinderung im Rheinland-Zugänge,
Gestaltung und Verbleib (Laufzeit: August 2020 - Dezember 2024)

In klusive Be rufliche (Aus-) Bi ldung von Jugendlichen mit Schwerbehinderung im Rheinland. Zugänge,
Gestaltung und Verbleib. Forschungsverbund der Humboldt-Universität zu Berlin und der Otto-von-Guericke-
Universität Magdeburg. Laufzeit: 1. August 2020 - 31. Dezember 2024. Gefördert durch das Inklusionsamt
(InA) des Landschaftsverbandes Rheinland (LVR) Projektbeschreibung: Obwohl sich die Norm der inklusiven
Bildung nach Art. 24 der UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) auf den gesamten Lebenslauf bezieht,
gibt es bislang wenig systematische Studien zur beruflichen Bildung von Jugendlichen mit Behinderungen. Es
ist davon auszugehen, dass ein erfolgreicher Übergang von der Schule in eine betriebliche Ausbildung eher die
Ausnahme darstellt. Dies wirft Fragen nach der Wirksamkeit und Nachhaltigkeit inklusiver Bildung auf - und
zwar sowohl aus gesellschaftlicher Perspektive als auch aus subjektiv-biografischer Sicht der Jugendlichen. Das
Forschungsprojekt geht der Frage nach, wie sich die Bildungs- und Beschäftigungsverläufe von schwerbehinderten
Jugendlichen und jungen Erwachsenen (und ihnen Gleichgestellten) im Rheinland gestalten. Die Bildungs-
und Beschäftigungswege sollen für eine Kohorte von schwerbehinderten/gleichgestellten Schulabgänger*innen
in einem Längsschnitt untersucht werden, der die Situation der Jugendlichen zu insgesamt drei Zeitpunkten
mit unterschiedlichen Fragestellungen in den Blick nimmt: I. Zielvorstellungen und Zugänge in die berufliche
(Aus-)Bildung und Beschäftigung: nach Praktikum II. Gestaltungsbedingungen und Erfahrungen in der
betrieblichen (Aus-)Bildung und Beschäftigung: ca. 1 Jahr nach Schulabschluss III. Verbleib: Zum Ende
der betrieblichen (Aus-)Bildung und Beschäftigung Für die Durchführung des Forschungsvorhabens wird
eine Kombination aus quantitativen und qualitativen Forschungsmethoden gewählt (u.a. Dokumenten- und
Aktenanalyse, quantitative Fragebogenerhebung, Experteninterviews, Gruppendiskussionen und Einzelinterviews
mit ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Dorothee Schwendowius, Ellen Kollender
Kooperationen: Leuphana Universität Lüneburg, Institut für Sozialarbeit und Sozialpädagogik, Prof.

Dr. Ellen Kollender
Förderer: Haushalt - 01.10.2022 - 30.09.2025

Neue schulische Ein- und Ausschlüsse im Kontext aktueller Fluchtmigrationen

Das Forschungsprojekt untersucht schulische (Lern-)Prozesse und Handlungspraktiken
in Bezug auf globale Fluchtmigrationsbewegungen und die damit verbundenen Möglichkeiten
der Bildungsteilhabe von Schüler:innen mit Fluchtbiographie an weiterführenden,
allgemeinbildenden Schulen in Sachsen-Anhalt und Rheinland-Pfalz. Vor dem Hintergrund der Fluchtmigration
aus der Ukraine wird untersucht (a) mit welchen Ansätzen Schulen die Bildungswege geflüchteter Kinder
begleiten und welche differenziellen Ein- und Ausschlüsse sich für Schüler:innen mit Fluchtmigrationsbiographien
damit verbinden sowie (b) welche Veränderungs- und Lernprozesse Schulen und Professionelle in Bezug auf die
Begleitung von Bildungswegen von Kindern mit Fluchterfahrungen und die Gestaltung einer demokratischen und
diskriminierungskritischen Schulkultur vollziehen konnten. Die genannten Fragen werden in einem explorativen,
empirisch-qualitativen Forschungsdesign untersucht: Neben der Analyse der bundes- und landesrechtlichen
Regelungen und der örtlichen Praxen der schulischen Integration geflüchteter Kinder und Jugendlicher in
Sachsen-Anhalt und Rheinland-Pfalz werden leitfadengestützte Expert:inneninterviews mit Schulleitungen,
Lehrer:innen und Schulsozialarbeitenden an weiterführenden, allgemeinbildenden Schulen geführt und mit
rekonstruktiven Verfahren ausgewertet.
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Projektleitung: Prof. Dr. Astrid Seltrecht
Förderer: Haushalt - 01.12.2022 - 30.09.2027

UbA – Unterrichtswirklichkeit in der beruflichen Ausbildung. Fachdidaktische Besonderheiten in
personenbezogenen Bildungsgängen

Das Forschungsprojekt „UbA – Unterrichtswirklichkeit in der beruflichen Ausbildung. Fachdidaktische
Besonderheiten in personenbezogenen Bildungsgängen“ untersucht die fachdidaktischen Besonderheiten in
personenbezogenen Bildungsgängen. Im Sinne einer Bestandsaufnahme soll der fachdidaktische Status quo
personenbezogener Bildungsgänge an berufsbildenden Schulen im Bundesland Sachsen-Anhalt abgebildet werden.

Eine empirische Untersuchung soll sichtbar machen, welche fachdidaktischen Phänomene sich im pädagogisch-
praktischen Handeln von Lehrkräften, die in personenbezogenen Bildungsgängen unterrichten, zeigen. Im
Fokus stehen dabei die personenbezogenen Bildungsgänge, die auf gesundheitsbezogene, pflegespezifische und
sozialpädagogische Handlungsfelder vorbereiten.

Für die Abbildung des fachdidaktischen Status quo in den personenbezogenen Bildungsgängen werden
30 Unterrichte auditiv aufgezeichnet. Zudem werden Lernsituationen und Unterrichtsentwürfe in der Auswertung
berücksichtigt. Die Ergebnisse werden fachdidaktische Phänomene in den verschiedenen personenbezogenen
Bildungsgängen aufzeigen. Diese Forschungsergebnisse sollen in Rahmen von Publikationen der Fachöffentlichkeit
präsentiert, aber auch in die Lehramtsausbildung am Universitätsstandort Magdeburg einbezogen werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Astrid Seltrecht
Förderer: Haushalt - 01.09.2022 - 30.09.2027

EWik - Einfluss von Weiterbildung auf die individuelle und kollektive Professionalisierung und
Deprofessionalisierung von Berufen

Die Lehrer:innenbildung in den personenbezogenen Fachrichtungen umfasst die wissenschaftliche Auseinander-
setzung mit den gesundheitsspezifischen, pflegespezifischen sowie sozialpädagogischen Berufen sowie die wis-
senschaftliche Auseinandersetzung mit dem Lehrberuf. Alle genannten Bereiche verbindet, dass Forschungslücken
hinsichtlich des Professionalisierungspotenzials durch Weiterbildungen bestehen. Besonders deutlich zeigt sich
dies im Bereich der Lehrkräfte an berufsbildenden Schulen (vgl. Seltrecht 2019, vgl. Liebig 2021), ist aber auch
bezugnehmend auf Ebene der Hochschuldozierenden (Siegel 2022) sowie auf Ebene der Fachkräfte in den einzel-
nen Gesundheits-, Pflege- und Sozialberufen festzustellen. Das Projekt nimmt sich dieser Forschungsdesiderata
in besondere Weise an, da es Fall- sowie Systembezüge in drei Institutionen berücksichtigt: Universität, berufs-
bildende Schulen, gesundheits- und pflegespezifische sowie sozialpädagogische Einrichtungen.
Die übergreifende Forschungsfrage des metaberuflichen Forschungsvorhabens lautet:
Inwiefern wirken sich aus der Perspektive von Weiterbildungsabsolvent:innen erworbene Kompetenzen im Hand-
lungssystem Praxis aus?
Das Forschungsprojekt konzentriert sich damit auf die Weiterbildungsabsolvent:innen aus verschiedenen beru-
flichen Praxisfeldern:

• Vertreter:innen von Gesundheitsberufen, Pflegeberufen und sozialpädagogischen Berufen,
• Lehrkräfte an berufsbildenden Schulen,
• Dozentinnen und wissenschaftliches Personal, das in der hochschulischen Lehre eingebunden ist.

Im Fokus steht das Handeln der Weiterbildungsabsolvent*innen im Anschluss an eine Weiterbildung (Deu-
tungsmuster und Handlungsmuster). Die Perspektiven der Weiterbildungsanbieter:innen und Adressat:innen des
professionellen Handelns werden nicht berücksichtigt.

27



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Andreas Zopff
Förderer: Sonstige - 01.11.2022 - 31.12.2030

Wissenschaftliche Begleitung des Hamburger Masterplan BNE 2030

Ziel der Arbeit im Hamburger Masterplan BNE 2030 ist es, die BNE strukturell in der Hamburger Bildungs-
landschaft zu verankern. An der Verankerung arbeiten eine Steuergruppe und sechs Foren in insgesamt 20
Handlungsfeldern.

Ziel der wissenschaftlichen Begleitung ist es, die Umsetzung des Masterplans beratend zu unterstützen,
geeignete Rahmenbedingungen und Vorgehensweisen für erfolgreiches Handeln der Akteure zu identifizieren
und diese gegenüber allen Akteuren kontinuierlich zu kommunizieren. Die wissenschaftliche Begleitung stellt
ihre Ergebnisse für die laufende Gestaltung des Prozesses zur Verfügung. Darüber hinaus soll die Wirkung der
Maßnahmen ermittelt werden. Hierbei werden auch die Erfolgsfaktoren und Hemmnisse zur Umsetzung der
Maßnahmen benannt.

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Andreas Zopff, Dipl.-Ing. Jörg Vierhaus
Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.11.2024 - 31.10.2028

skills4chips - Bundesweites Fachkräfteleitprojekt in der Mikroelektronik

Das Ziel des Projekts skills4chips ist der Aufbau und Verstetigung einer nationalen Bildungsakademie für die
Mikroelektronik/Mikrosystemtechnik, um mit innovativen Konzepten auf die Herausforderungen des wachsenden
Fachkräftebedarfs sowie die damit verbundenen Veränderungen am Arbeitsmarkt zu reagieren. Unter dem
Namen Microtec Academy bündelt sie Angebote entlang der gesamten Bildungskette von der Berufsorientierung
über die duale Ausbildung, den Quereinstieg sowie die Fort- und Weiterbildung und macht sie möglichst vielen
potenziellen Nutzer*innen zugänglich.

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Andreas Zopff
Förderer: Haushalt - 04.04.2022 - 31.07.2026

Landesmodellprojekt ’Blended learning an BbS

Gemeinsam mit 12 Berufsbildenden Schulen in Sachsen-Anhalt werden methodisch-didaktische Konzepte zum
blended-learning entwickelt, erprobt und evaluiert. Gleichzeitig sollen die schulfachlichen und schulorgan-
isatorischen Rahmenbedingungen kontinuierlich überprüft und ggf. angepasst.

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Andreas Zopff
Kooperationen: Berufliche Schulen Otto-von-Guericke Magdeburg
Förderer: Haushalt - 01.02.2022 - 31.07.2024

Übergänge von Studienwechslerinnen und Studienwechslern in die Fachschule Technik, Fachrichtung
Maschinentechnik/Maschinenbautechnik (wiss. Begleitung des Modellprojekts des Ministeriums für
Bildung des Landes Sachsen-Anhalt)

Mit Beginn des Schuljahres 2021/22 wurde den Berufsbildenden Schulen Otto-von-Guericke Magdeburg erlaubt
Studienwechsler*innen affiner Fachrichtungen in die Klasse II der Fachschule Fachschule für Maschinentechnik
und Maschinenbautechnik aufzunehmen. Im Projekt werden die Chancen und Grenzen dieses Wechsels zwischen
dem Hochschul- und Fachschulsystem erforscht und an der Gesamtdiskussion der Durchlässigkeit zwischen
akademischer und beruflicher Bildung reflektiert.
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7. EIGENE KONGRESSE, WISSENSCHAFTLICHE TAGUNGEN UND EXPONATE
AUF MESSEN

Methodenworkshop zur Qualitativen Bildungs- und Sozialforschung, Zentrum für Sozialweltforschung und
Methodenentwicklung (ZSM), Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg
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8. VERÖFFENTLICHUNGEN

BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Bergmann, Dana; Jahn, Robert W.; Wisnewski, Julia; Arndt, Laura
Lernvoraussetzungen in der ökonomischen Bildung - eine empirische Erfassung von Interessen, Einstellungen und
Vorwissen von Schüler:innen der achten Gymnasialstufe
Zeitschrift für ökonomische Bildung - Siegen : Zentrum für Ökonomische Bildung, Bd. 13 (2024), S. 368-398

Braun, Anna-Lena
BNE ‹in the Making›? - potenziale und Grenzen von Educational Making für Bildung für Nachhaltige Entwicklung
MedienPädagogik - Zürich : Pestalozzianum, Bd. 56 (2024), S. 385-406

Braun, Anna-Lena; Bettinger, Patrick
Ethische Implikationen des kritischen Posthumanismus - Anregungspotenzial für die Medienpädagogik?
MedienPädagogik - Zürich : Pestalozzianum, Bd. 61 (2024), S. 25-47

Brämer, Stefan
Kinder- und Jugendhäuser (KJH) als außerschulische Lernorte der technischen Bildung für eine nachhaltige
Entwicklung (TBNE)
Didacticum - Graz : Pädagogische Hochschule Steiermark, Bd. 7 (2024), Heft 1, S. 211-225

Burda-Zoyke, Andrea; Jahn, Robert W.; Driebe, Thomas; Götzl, Mathias
Inklusionsbezogene Einstellungen von Lehrkräften an Berufsbildenden Schulen und ihre Determinanten -
Ergebnisse einer Befragung in ausgewählten Bundesländern
Bildung und Beruf - Saarbrücken : Haus & Gross Verlagsgesellschaft mbH, Bd. 7 (2024), Heft 6, S. 6-14

Curdt, Wiebke; Knaup, Melanie; Pongratz, Katharina Maria; Tillmann, Vera
Erwachsenenbildung im Kontext komplexer Behinderung. Editorial.
Erwachsenenbildung und Behinderung - Merseburg : Gesellschaft Erwachsenenbildung und Behinderung, Bd. 35
(2024), Heft 1, insges. 2 S.

Curdt, Wiebke; Pongratz, Katharina Maria; Richter-Boisse, Anette
Politische Bildung, Partizipation und Behinderung. Editorial.
Erwachsenenbildung und Behinderung - Merseburg : Gesellschaft Erwachsenenbildung und Behinderung, Bd. 35
(2024), Heft 2, insges. 2 S.

Esmond, Bill; Ketschau, Thilo J.; Schmees, Johannes K.; Steib, Christian; Wedekind, Volker
Introduction to the special issue on retrieving and recontextualising VET theory.
Berufs- und Wirtschaftspädagogik Online - Hamburg : Institut für Berufs- und Wirtschaftspädagogik Universität
Hamburg, Bd. Spezial19 (2024), S. 1-5
[Imp.fact.: 1.8]

Kollender, Ellen; Schwendowius, Dorothee
Aktuelle Fluchtmigrationen als Anlass für diskriminierungskritischen schulischen Wandel? - empirische Analysen
und Reflexion von Transformationserwartungen
Zeitschrift für erziehungswissenschaftliche Migrationsforschung - Leverkusen : Verlag Barbara Budrich GmbH,
Bd. 3 (2024), Heft 1-2, S. 110-125

Pongratz, Katharina Maria; Dörner, Olaf
Konzeptioneller Schwung für eine inklusive Erwachsenenbildung
Forum Erwachsenenbildung - Münster : Waxmann, Bd. 57 (2024), Heft 2, S. 30-33

Reppel, Norman; Bergmann, Dana; Gräsel, Fabian; Jahn, Robert W.; Porsch, Raphaela
Lehrkräfte als Mentor*innen in schulpraktischen Studienphasen - ein systematisches Review nationaler
Forschungsarbeiten
Herausforderung Lehrer*innenbildung - Bielefeld : Bielefeld School of Education, Bd. 7 (2024), Heft 1, S. 337-354
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Rubach, Charlott; Quast, Jennifer; Porsch, Raphalea; Arndt, Mona
Exploring the link between basic ICT competence beliefs and technology use for student teachers and teachers:
A use of bifactor exploratory structural equation models
Unterrichtswissenschaft <Weinheim>- [Wiesbaden]: VS Verlag für Sozialwissenschaften . - 2024, insges. 25 S.

Slopinski, Andreas; Steib, Christian
Das Berliner Modell 2.0 - ein Diskussionsvorschlag für die Planung und Analyse von Lehr-Lernprozessen in einer
Kultur der Digitalität
Berufs- und Wirtschaftspädagogik Online - Hamburg : Institut für Berufs- und Wirtschaftspädagogik Universität
Hamburg - Volume S19 (2023), insgesamt 19 Seiten

Slopinski, Andreas; Steib, Christian
The Berlin Model 2.0 - a discussion proposal for the planning and analysis of teaching-learning processes in a
culture of digitality.
Berufs- und Wirtschaftspädagogik Online - Hamburg : Institut für Berufs- und Wirtschaftspädagogik Universität
Hamburg, Bd. Spezial19 (2024), S. 1-29

Steib, Christian
Zum Verständnis von Ausbilder*innen und Lehrer*innen von qualitativ hochwertiger dualer Berufsausbildung -
On trainers’ and teachers’ understanding of high-quality dual vocational training
Zeitschrift für Erziehungswissenschaft - Berlin : Springer, Bd. 27 (2024), Heft 3, S. 873-897
[Imp.fact.: 1.5]

Steib, Christian; Fähnders, Henning
Kompetenzen für nachhaltige Entwicklung im Medium des Berufs. Die berufsspezifische Verbindung von
Berufsbildungstheorie und Nachhaltigkeitskonzept im Rahmen eines re-modellierten Strukturgitters am Beispiel
der beiden Ausbildungsberufe zur Verkäuferin/zum Verkäufer sowie zur Kauffrau/zum Kaufmann im Einzelhandel.
Berufsbildung in Wissenschaft und Praxis - Stuttgart : Steiner . - 2024, Artikel Spezial 19, insges. 1-33 S.

Steib, Christian; Hinners, Niklas
Aufgaben von Schulleiter*innen an berufsbildenden Schulen in Niedersachsen - eine qualitative Studie auf der
Grundlage leitfadengestützter Experteninterviews.
Berufsbildung - Bielefeld : wbv Publikation, Bd. 78 (2024), Heft 3, S. 23-26

Ziegler, Holger; Hille, Julia; Ochs, Matthias
Wirkungen aufsuchender Familienhilfen - Wie sollen, dürfen, können sie (systemisch) beforscht werden?
Familiendynamik - Stuttgart : Klett-Cotta, Bd. 49 (2024), Heft 2, S. 92-100

NICHT BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Franz, Anja; Schwendowius, Dorothee
Bericht zur Jahrestagung „Ungewisse Zukünfte - Bildung und Biographie im Kontext gesellschaftlicher
Umbrüche”
Zeitschrift für Soziologie der Erziehung und Sozialisation - ZSE - Journal for sociology of education and
socialization - Weinheim : Beltz Juventa, Bd. 44 (2024), Heft 1, S. 99-101

Pongratz, Katharina; Herz, Martin
Die Lebenshilfe-Werke Trier GmbH - eine Werkstatt für behinderte Menschen auf dem Weg zu einem inklusiven
Bildungsunternehmen!? : Martin Herz beantwortet Fragen von Katharina Pongratz
Erwachsenenbildung und Behinderung - Merseburg : Gesellschaft Erwachsenenbildung und Behinderung, Bd. 34
(2024), Heft 1-2, S. 35-43

Porsch, Raphaela
Quer- und Seiteneinsteiger:innen im Lehrerberuf
Pädagogik <Weinheim>- Weinheim : Beltz, Bd. 76 (2024), Heft 1, S. 12-16
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BEGUTACHTETE BUCHBEITRÄGE

Arndt, Laura; Porsch, Raphaela; Rahden, Jennifer
Praxislernen auf Distanz Temporärer Fernunterricht in einem auf praktisches Arbeiten ausgerichteten
Förderprogramm aus Sicht von Schüler:innen und Lehrkräften
Schulabgang ohne Schulabschluss - Münster : Waxmann ; Porsch, Raphaela *1979-* . - 2024, S. 219-244

Baumgarten, Melanie; Jahn, Robert W.; Porsch, Raphaela
Schulische und unterrichtliche Determinanten von Schulerfolg und Schulabbruch an Sekundar- und Gemein-
schaftsschulen in Sachsen-Anhalt
Schulabgang ohne Schulabschluss - Ergebnisse aus dem SEASA-Projekt - Münster : Waxmann ; Porsch,
Raphaela *1979-* . - 2024, S. 17-44

Baumgarten, Melanie; Rhaden, Jennifer
Die besondere Klasse in Sachsen-Anhalt
Schulabgang ohne Schulabschluss - Ergebnisse aus dem SEASA-Projekt - Münster : Waxmann ; Porsch,
Raphaela *1979-* . - 2024, S. 119-155

Brämer, Stefan; Vieback, Linda; Bünning, Frank
„Otto macht MINT“ - der MagdeMINT-PopUp-Kiosk als außerschulischer Lernort für eine technische Bildung
für eine nachhaltige Entwicklung (TBNE)
Krise und Nachhaltigkeit - Herausforderungen für berufliche Bildung - Bielefeld : wbv Publikation ; Schlögl,
Peter . - 2024, S. 199-210

Bünning, Frank; Tegelbeckers, Hannes
Technik – Bildung für einen Hightech-Standort Deutschland unter didaktischen Gesichtspunkten
Didaktiken der beruflichen und akademischen Aus- und Weiterbildung - Wiesbaden : Springer Fachmedien
Wiesbaden ; Spöttl, Georg *1948-* . - 2024, S. 661-674

Franz, Anja; Schwendowius, Dorothee
Enttäuschte Wissenschaftsbilder und ihre Verschränkung mit der Wissenschaftskarriere
Idealbilder von Wissenschaft in der Diskussion - Magdeburg : Universitätsbibliothek ; Hoffmann, Stefanie . -
2024, S. 50-62 ;
[Tagung: 12. ZSM-Fachtagung „Idealbilder von Forschung und wissenschaftlicher Karriere in der Diskussion“,
Magdeburg, 11. & 12. November 2022]

Hinrichsen, Merle; Hummrichs, Merle; Schwendowius, Dorothee; Terstegen, Saskia
Widerstand und Widerstände - Diskriminierungskritische Positionierungen schulischer Akteur:innen
Vielfaltsorientierung und Diskriminierungskritik , 1. Auflage - Leverkusen : Verlag Barbara Budrich ; Bräu, Karin
. - 2024, S. 22 - (Studien zu Differenz, Bildung und Kultur; 16)

Jahn, Robert W.; Arndt, Laura
Biografische Merkmale, Motive und Qualifikationen von Lehrerinnen und Lehrern in besonderen Klassen des
Produktiven Lernens in Schule und Betrieb
Schulabgang ohne Schulabschluss - Münster : Waxmann ; Porsch, Raphaela *1979-* . - 2024, S. 175-196

Jahn, Robert W.; Klusmeyer, Jens; Söll, Matthias
Zur Entwicklung der Publikationskultur der Berufs- und Wirtschaftspädagogik - eine formale, soziale und
inhaltliche Analyse der Publikationen der Sektions-mitglieder zwischen 2011 und 2020
50 Jahre Sektion Berufs- und Wirtschaftspädagogik in der Deutschen Gesellschaft für Erziehungswissenschaft
(DGfE) , 1. Auflage - Leverkusen : Verlag Barbara Budrich ; Büchter, Karin . - 2024, S. 253-272

Jahn, Robert W.; Porsch, Raphaela
Produktives Lernen in Schule und Betrieb - eine Diskussion aus Perspektive der Schulpädagogik und
Berufspädagogik
Schulabgang ohne Schulabschluss - Ergebnisse aus dem SEASA-Projekt - Münster : Waxmann ; Porsch,
Raphaela *1979-* . - 2024, S. 75-100
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Kramer, Michaela; Bettinger, Patrick
Bild – Bildung – Biografie - eine synoptische Betrachtung der Bedeutung des Bildes in der qualitativen
erziehungswissenschaftlichen Forschung
Bild und Erziehungswissenschaft , 1. Auflage - Weinheim : Beltz Juventa ; Wolfgarten, Tim *1982-* . - 2024, S.
31-54

Martsch, Marcel; Hennige, Tamara; Tegelbeckers, Hannes
Vocational education in Georgia - conception and implementation of a PhD programme
Expanding Horizons , 1st ed. 2024. - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden ; Gessler, Michael, S. 263-280

Modrzynski, Dominik; Kasseck, Saskia; Weisenburger, Nathalie
Raus aus dem Dornröschenschlaf - Personalentwicklung öffentlicher Verwaltung als Schlüssel gelungener agiler
(und digitaler) Transformation
Agile Verwaltung 2040 , Erste Auflage - Heidelberg : Carl-Auer Verlag GmbH . - 2024, S. 257-269 ;
[Literaturverzeichnis: Seite 268-269]

Nowotny, Fabian; Haase, Tina
Bewertungsmodell für Komplexität von manuellen Montageaufgaben
Arbeitswissenschaft in-the-loop: Mensch-Technologie-Integration und ihre Auswirkung auf Mensch, Arbeit und
Arbeitsgestaltung / Gesellschaft für Arbeitswissenschaft , 2024 - Sankt Augustin : GfA-Press, Artikel H.4.3 ;
[Kongress: 70. Arbeitswissenschaftlichen Kongress, Stuttgart, 06.03. - 08.03.2024]

Porsch, Raphaela; Gerhards, Anne; Baumgarten, Melanie
Schulabsentismus und Schulabbruch in Zeiten von Corona
Schulabgang ohne Schulabschluss - Ergebnisse aus dem SEASA-Projekt - Münster : Waxmann ; Porsch,
Raphaela *1979-* . - 2024, S. 197-218

Porsch, Raphaela; Gerhards, Anne; Baumgarten, Melanie
Schulerfolg, Schulabsentismus und Schulabbruch aus Perspektive von Schulleitungen
Schulabgang ohne Schulabschluss - Ergebnisse aus dem SEASA-Projekt - Münster : Waxmann ; Porsch,
Raphaela *1979-* . - 2024, S. 45-71

Porsch, Raphaela; Reintjes, Christian
Außerschulische Praktika im Lehramtsstudium in Deutschland - ein systematischer Überblick
Das Berufsfeldpraktikum als Professionalisierungselement - Bad Heilbrunn : Julius Klinkhardt ; Schöning, Anke .
- 2024, S. 67-85

Schröder, Sabrina; Bettinger, Patrick
Problem Digitalisierung? - wie im Modus pathologisierender Untergangsrhetorik über Digitalität in der Schule
gesprochen wird
Schule und Pathologisierung , 1. Auflage - Weinheim : Beltz Juventa ; Mayer, Ralf *1971-* . - 2024, S. 288

Schwendowius, Dorothee
Migrationsgesellschaft und schulischer Wandel - Potenziale der Biographieforschung für die Analyse von
Prozessen der Institutionalisierung und Transformation
Pädagogische Institutionen zwischen Transformation und Tradierung , 1. Auflage - Opladen : Verlag Barbara
Budrich ; Demmer, Christine *1981-* . - 2024, S. 87-108 - (Schriftenreihe der DGfE-Kommission Qualitative
Bildungs- und Biographieforschung; 9)

Seltrecht, Astrid
Berufliche Didaktik personenbezogener Berufe
Didaktiken der beruflichen und akademischen Aus- und Weiterbildung - Wiesbaden : Springer Fachmedien
Wiesbaden ; Spöttl, Georg *1948-* . - 2024, S. 623-632

Seltrecht, Astrid
Nachwort
Qualifizierungsanforderungen von Weiterbildungen in der Pflege / Bergmann , Dana - Bonn : Bundesinstitut für
Berufsbildung (BIBB) ; Bergmann, Dana . - 2024, S. 85-90
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Seltrecht, Astrid
Professional competence of teachers in the training of nursing specialists against the background of
practice-related competence models
Sustainable Aging , 2024. Auflage - Berlin : Springer Berlin, S. 119-133

Seltrecht, Astrid; Arndt, Laura
Digitalisierung in den Gesundheitsberufen - ein hochschuldidaktischer Praxisvorschlag zur Berücksichtigung der
Multidimensionalität digitaler Medien
Digitalisierung in den Gesundheitsberufen - Bonn : Bundesinstitut für Berufsbildung . - 2024, S. 121-137

Siegert, Ingo; Al-Hamad, Ahmad; Pongratz, Katharina Maria; Busch, Matthias
Development of an automated, rule-based measurement method for easy language and its application to
aI-generated texts
HCI International 2024 Posters , 1st ed. 2024. - Cham : Springer Nature Switzerland ; Stephanidis, Constantine,
S. 234-244 - (Communications in computer and information science; volume 2120) ;
[Konferenz: 26th International Conference on Human-Computer Interaction, HCII 2024, Washington, DC, USA,
June 29 – July 4, 2024]

Steib, Christian
Schule zwischen Theorie und Praxis - explizite und implizite theoretische Anleihen des Konzepts des Produktiven
Lernens
Schulabgang ohne Schulabschluss - Ergebnisse aus dem SEASA-Projekt - Münster : Waxmann ; Porsch,
Raphaela *1979-* . - 2024, S. 101-118

Tiefel, Sandra; Hoffmann, Stefanie; Walterbach, Verena
Idealbilder als Trugbilder entlarven - wissenschaftliche Karrierewege und Forschungspraxen in kritischer
Betrachtung : eine Einleitung
Idealbilder von Wissenschaft in der Diskussion - Magdeburg : Universitätsbibliothek ; Hoffmann, Stefanie . -
2024, S. 1-9

Zopff, Andreas; Klix, Stefanie
Konzept der Handlungs- und Kompetenzorientierung
Didaktiken der beruflichen und akademischen Aus- und Weiterbildung - Wiesbaden : Springer Fachmedien
Wiesbaden ; Spöttl, Georg *1948-* . - 2024, S. 515-527

Zopff, Andreas; Vieback, Linda; Rothe, Michael
Gelingensbedingungen für einen erfolgreichen Transfer von innovativ-nachhaltigen Bildungsinhalten in die
betriebliche Praxis des Bäckerhandwerks
Berufsbildung für nachhaltige Entwicklung im Transfer , 1. Auflage 2024 - Leverkusen : Verlag Barbara Budrich,
S. 229

WISSENSCHAFTLICHE MONOGRAFIEN

Hille, Julia
Paare als Adressat*innen systemischer Beratung - Rekonstruktion von Adressierung in Erstgesprächen
Göttingen: Vandenhoeck & Ruprecht, 2024, Dissertation Eberhard Karls Universität Tübingen 2023, 302 Seiten,
ISBN: 3-525-40026-8

HERAUSGEBERSCHAFTEN

Hoffmann, Stefanie [HerausgeberIn]; Tiefel, Sandra [HerausgeberIn]; Walterbach, Verena [Herausge-
berIn]
Idealbilder von Wissenschaft in der Diskussion
Magdeburg: Universitätsbibliothek, 2024, 1 Online-Ressource (109 Seiten, 2,65 MB), ISBN: 978-3-948749-44-6
Kongress: ZSM-Fachtagung 12 Magdeburg 2022.11.11-12;
[Literaturangaben; herausgegeben als Sammelband im Nachgang zur 12. ZSM-Fachtagung ”Idealbilder von
Forschung und wissenschaftlicher Karriere in der Diskussion”]
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Porsch, Raphaela [HerausgeberIn]; Baumgarten, Melanie [HerausgeberIn]; Jahn, Robert W. [Heraus-
geberIn]
Schulabgang ohne Schulabschluss - Ergebnisse aus dem SEASA-Projekt
New York: Waxmann, 2024, 244 Seiten, ISBN: 978-3-8309-4936-7

Rundel, Stefan [HerausgeberIn]; Damm, Christoph [HerausgeberIn]; Dörner, Olaf [HerausgeberIn];
Engel, Nicolas [HerausgeberIn]; Schröder, Christian [HerausgeberIn]; Truschkat, Inga [HerausgeberIn]
Organisation und Kritik - Jahrbuch der Sektion Organisationspädagogik
Wiesbaden: Imprint: Springer VS, 2024., 1 Online-Ressource(VII, 317 S. 11 Abb., 4 Abb. in Farbe.) -
(Organisation und Pädagogik; 39), ISBN: 978-3-658-44849-3

NICHT BEGUTACHTETE BUCHBEITRÄGE

Dörner, Olaf
Bildwissenschaftliche Analysen in der Erwachsenenbildungsforschung
Bild und Erziehungswissenschaft , 1. Auflage - Weinheim : Beltz Juventa ; Wolfgarten, Tim *1982-* . - 2024, S.
217-239

Dörner, Olaf; Pongratz, Katharina Maria
Exklusion durch inklusive Hochschulbildung - empirische Ergebnisse zu Exklusionserfahrungen von Erwachsenen
mit geistiger Behinderung an deutschen Hochschulen
Erfahrungen von Exklusion , 1. Auflage - Leverkusen : Verlag Barbara Budrich ; Hackbarth, Anja . - 2024, S.
99-112

Dörner, Olaf; Pongratz, Katharina Maria
Inklusiv, partizipativ, rekonstruktiv? - methodologisch-methodische Reflexionen zur Praxis einer inklusiven
Erwachsenenbildungsforschung
Crossing boundaries through corpora - Amsterdam : John Benjamins Publishing Company ; Buschfeld, Sarah
*1981-* . - 2024, S. 101-116 - (Studies in corpus linguistics; volume 119)

Hahn, Edgar; Kuhlee, Dina; Steib, Christian
Qualitätsperspektiven von Unternehmen bezüglich dualer Qualifizierungsangebote - duale Berufsausbildung und
duales Studium im Vergleich
Handbuch Qualität in pädagogischen Feldern - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH ; Betz,
Tanja . - 2024, insges. 20 S.

Pascoe, Clarissa; Zechiel, Olga; Thiem, Silke; Jenewein, Klaus; Frenz, Martin
Übergänge aus dem Hoch- in das Fachschulsystem - neue Wege für die Sicherung des Fachkräftebedarfs auf
DQR-Niveau 6
Dekarbonisierung, Digitalisierung, Demographie / gtw-Konferenz , 2022 - Lausanne : Peter Lang ; Grimm, Axel
*1971-* . - 2024, S. 353-370 - (Perspektiven auf Berufsbildung, Arbeit und Technik; Band 9) ;
[Tagung: 22. Herbsttagung der Arbeitsgemeinschaft Wissenschaften ihre Didaktiken 2022, Flensburg, 6. und 7.
Oktober 2022]

Rundel, Stefan; Damm, Christoph; Dörner, Olaf; Engel, Nicolas; Schröder, Christian; Truschkat, Inga
Organisation und Kritik - einleitende Bemerkungen
Organisation und Kritik , 1st ed. 2024. - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden ; Rundel, Stefan, S. 1-11
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INSTITUT II: GESELLSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

Zschokkestraße 32, 39104 Magdeburg
Tel. 49 (0)391 67 56537, 56612, 56988 Fax 49 (0)391 67 16532
manuela.fuhrmann-herzberg@ovgu.de (Sekretariat)
yvonne.haensch@ovgu.de (Sekretariat)
katharina.ehrecke@ovgu.de (Sekretariat)

1. LEITUNG

Institutssprecher
Prof. Dr. Alexander Spencer (Institutssprecher)
Prof. Dr. Jan Delhey (Stellvertreter)
Prof. Dr. Stephan Freund (Stellvertreter)

2. HOCHSCHULLEHRER/INNEN

Soziologie:
Prof. Dr. Jan Delhey
apl. Prof. Dr. Heiko Schrader
Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Prof. Dr. Philipp Pohlenz
Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner
Prof. Dr. Andreas Schmitz

Politikwissenschaft:
Prof. Dr. Michael Böcher
Prof. Dr. Eva Heidbreder
Prof. Dr. Alexander Spencer
Gastprofessorin Dr. Tina Jung

Geschichte:
Prof. Dr. Stephan Freund
Prof. Dr. Eva Labouvie

3. FORSCHUNGSPROFIL

Das Institut wurde zum 1.1.2016 mit der Umstrukturierung der Fakultät für Humanwissenschaften neu gegründet.
Es besteht aus den drei Bereichen Soziologie, Politikwissenschaft und Geschichte.

Forschungsschwerpunkte Soziologie:
• Arbeits-, Wirtschafts- und Organisationssoziologie
• Biographie und Identität im gesellschaftlichen Wandel
• Entwicklungssoziologie und Sozialanthropologie
• Familie und Jugend
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• Gesellschaftliche Europäisierung und Globalisierung
• Gesundheitsforschung, insbesondere Ungleichheit und Gesundheit
• Hochschulforschung und Professionalisierung der Lehre
• Individuelle Lebensqualität und gesellschaftliche Wohlfahrt
• Modernisierung und Systemtransformation
• Qualitative und quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung
• Soziale Ungleichheit, Klassen und Schichten, soziale Milieus
• Subjektives Wohlbefinden: Zufriedenheit, Glück, Ängste und Sorgen
• Vertrauen, Solidarität und sozialer Zusammenhalt
• Werte und Lebensführung
• Wissenschaftsmanagement und Wissenschaftskommunikation

Forschungsschwerpunkte Politikwissenschaft:
• Bioökonomie
• Demokratische Mehrebenen-Governance
• Diskursanalyse
• European Public Administration
• Friedens- und Konfliktforschung
• Politikgestaltung der Europäischen Union
• Politikwissenschaftliche Umwelt- und Nachhaltigkeitsforschung
• Popkultur und Weltpolitik
• Public Policy
• Regional Governance und Klimaschutz
• Sicherheitspolitik
• Wissenschaftliche Politikberatung und Wissenstransfer

Forschungsschwerpunkte Geschichte:
• Die ehemaligen Königspfalzen auf dem Gebiet des heutigen Sachsen-Anhalt
• Epidemien in der Frühen Neuzeit
• Historische und interdisziplinäre Frauen- und Geschlechterforschung
• Klimageschichte: Zum Umgang mit Naturgewalten (16.-19. Jahrhundert)
• Kommunikationsstrukturen im frühen und hohen Mittelalter
• Landesgeschichte Sachsen-Anhalts im Mittelalter
• Protestantismus und Volksmagie/Aberglaube
• Regionalgeschichte im Raum Sachsen-Anhalt in der Vormoderne

4. SERVICEANGEBOT

Forschungs- und Beratungskompetenz in den genannten Forschungsbereichen; Politikberatung und Consulting;
Training in quantitativen und qualitativen Methoden der empirischen Sozialforschung; Fragebogenentwicklung;
Sozialberichterstattung.

Research and consulting expertise in the above-mentioned research areas; policy consulting; training in
quantitative and qualitative research methods; questionnaire development; social reporting.

5. METHODIK

Qualitative Methoden der empirischen Sozialforschung
Quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung
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Historisch-quellenkritische Methodik

6. KOOPERATIONEN

• adelphi research, Berlin
• Arbeitsgemeinschaft entwicklungsländerbezogener Postgraduiertenstudiengänge (AGEP Netzwerk)
• Arbeitsgemeinschaft für Friedens- und Konfliktforschung (AFK)
• Arbeitskreis für Historische Frauen- und Geschlechterforschung (bundesweit, AKHFG)
• Beauftragte des Landes Sachsen-Anhalt zur Aufarbeitung der SED-Diktatur, Magdeburg
• Berufsförderungswerk, Bad Wildbad
• Centre Marc Bloch, An-Institut der HU Berlin, Berlin
• Centre national de la recherche scientifique (CNRS), Paris, Frankreich
• Cornell University, Department of Government, Ithaca, USA
• Deutsche Rentenversicherung - Bund, Berlin
• Deutsche Rentenversicherung - Rheinland-Pfalz, Speyer
• DFG Netzwerk qualitative Familienforschung
• DFG Netzwerk qualitative Return to Work Forschung
• DFG-Netzwerk für qualitative Gesundheitsforschung
• Eberhard-Karls-Universität Tübingen, Institut für Politikwissenschaft, Tübingen
• Eurasian National University, Department of sociology, Astana, Kasachstan
• Europa-Universität Flensburg, Seminar für Soziologie, Flensburg
• European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, Dublin, Irland
• FU Berlin, Margherita-von-Brentano-Zentrum für Geschlechterforschung (MvBZ), Berlin
• Georg-August-Universität Göttingen, Abteilung Forstpolitik und Naturschutz, Göttingen
• Higher School of Economics Moscow, Laboratary for Comparative Social Research, Moskau, Russland
• Higher School of Economics Moscow, School of Sociology, Moskau, Russland
• Hochschule Magdeburg-Stendal
• Hochschulforum Digitalisierung (gefördert von Stifterverband, CHE, HRK, BMBF)
• Institut für angewandte Statistik (ISTAT), Kassel
• International Federation for Research in Women’s History (IFRWH)
• Jobcenter - Landkreis Calw
• Jobcenter - Landkreis Freudenstadt
• Kulturhistorisches Museum Magdeburg (KHM), Magdeburg
• Lanbide Servicio Vasco de Empleo, Bilbao, Spanien
• Landesamt für Denkmalpflege und Archäologie Sachsen-Anhalt, Halle(Saale)
• Landeszentrale für politische Bildung Sachsen-Anhalt, Magdeburg
• Leibniz-Institut für Geschichte und Kultur des östlichen Europa (GWZO), An-Institut der Universität Leipzig,

Leipzig
• Leuphana Universität Lüneburg, Institut für Politikwissenschaft, Lüneburg
• London School of Economics (LSE), International Inequalities Institute, London, Vereinigtes Königreich
• Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Institut für Hochschulforschung (HoF), Halle (Saale)
• Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Institut für medizinische Soziologie (IMS), Halle (Saale)
• Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Zentrum für multimediales Lehren und Lernen (LLZ), Halle

(Saale)
• Max-Planck-Institut für Rechtsgeschichte und Rechtstheorie (mpilhlt), Frankfurt am Main
• Otto-von-Guericke Universität, Institut für Allgemeinmedizin (IALM), Magdeburg
• Otto-von-Guericke Universität, Institut für Sozialmedizin und Gesundheitsökonomie (ISMG), Magdeburg
• Seattle Pacific University, Center for Global Curriculum Studies, Seattle, USA
• Shamoon College of Engineering, International Academic Relations Division, Beersheba und Ashdod, Israel
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• Sozial- und Wohnungsamt der Stadt Magdeburg, Magdeburg
• Staatliche Iwane-Dschawachischwili-Universität Tiflis (TSU), Department of Sociology and Social Work,

Tiflis, Georgien
• The College of Management Academic Studies, ACTO Research Centers, Rishon LeZion, Israel
• Tilburg University, Tilburg School of Social and Behavioral Sciences (TSB), Sociology, Tilburg, Niederlande
• Umweltamt Magdeburg, Stabsstelle Klimaschutz/Umweltvorsorge, Magdeburg
• Umweltbundesamt, Dessau-Roßlau
• Universidad de Málaga, Research Results Transference Office, Málaga, Spanien
• Universitatea de Vest din Timioara, Faculty of economics and business administration, Timioara, Rumänien
• University of Central Asia (UCA), Social Sciences and Humanities, Bishkek, Kirgisistan
• University of East Anglia, School of Politics, Philosophy, Language and Communication Studies, Norwich,

Vereinigtes Königreich
• University of Edinburgh, School of Social and Political Science, Edinburgh, Vereinigtes Königreich
• University of Exeter, Team Marchmont - Regional Impact - Innovation, Impact and Business (IIB), Exeter,

Vereinigtes Königreich
• University of South-Eastern Norway, School of Business, Department of Business and IT, Notodden, Nor-

wegen
• University of Stirling, Stirling Management School, Management, Work and Organisation, Stirling, Vere-

inigtes Königreich
• University of Turku, Department of Social Research, Urban Studies, Turku, Finnland
• University of Warwick, Department of Politics and International Studies, Coventry, Vereinigtes Königreich
• Università degli Studi di Milano Bicocca, Abteilung für Qualitätssicherung, Fachbereich Statistik und Quan-

titative Methoden, Milano, Italien
• Università degli Studi di Parma, Secretariate of the eUniverCities Network, Parma, Italien
• Universität Chemnitz, Institut für Politikwissenschaft, Chemnitz
• Universität Hamburg, Hamburg-Vigoni Forum, Hamburg
• Universität Hamburg, Hamburger Zentrum für universitäres Lehren und Lernen (HUL), Hamburg
• Universität Jena, Institut für Politikwissenschaft, Jena
• Universität Wien, Institut für Ostasienwissenschaft, Wien, Österreich
• Université Laval, Institute for Environment, Development and Society, Québec, Kanada
• Vietnam National University of Forestry, Center of Silvicultural practice, Hà Ni, Vietnam
• VolkswagenStiftung, Hannover
• Zentrum für Mittelalterausstellungen (ZMA), Magdeburg
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7. FORSCHUNGSPROJEKTE

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, M.Sc. Katrin Beer
Kooperationen: Otto von Guericke Universität Magdeburg, Institut für Psychologie (IPSY) (Prof. Dr.

Ellen Matthies); Otto-von-Guericke-Universität Institut für Verfahrenstechnik (Prof.
Dr. Kai Sundmacher)

Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.08.2022 - 30.06.2024

Institutionelle und technische Optionen für die Umstellung der Bioökonomie auf Kreislaufwirtschaft.
Neue Wege zur Dekarbonisierung und De-Fossilisierung durch politische Integration und neuartige
Umwandlungspfade

Gegenwärtig wird die Bioökonomie als ein wichtiger Teil der Transformation zu einer nachhaltigen Gesellschaft
gesehen. Gleichzeitig steht die Bioökonomie in der Kritik (z.B. wegen ihrer Auswirkungen auf Landnutzung und
Biodiversität) und es gibt konkurrierende Strategien der Elektrifizierung (z.B. im Mobilitätssektor), bei denen
die Nutzung von Biomasse sehr ineffizient ist. Neue Strategien zur Integration verschiedener Systeme für eine
Nachhaltigkeitstransformation und eine postfossile Wirtschaft sind daher notwendig. Das Projekt konzentriert
sich auf neue Prozesse und technologische Innovationen sowie die relevanten politischen und institutionellen
Treiber, um neue Lösungen für eine sinnvolle Verzahnung der Konzepte von Bioökonomie, Kreislaufwirtschaft
und neuartigen technologischen (Bio-Chemo-Elektro-) Umwandlungspfaden zu entwickeln. Die bestmöglichen
Nutzungen und Verknüpfungen in Bezug auf Effizienz und Effektivität (Stromerzeugung, kohlenstoffhaltige
Rohstoffe, Landnutzung, politische Umsetzung, soziale Akzeptanz usw.) werden untersucht, um die Potenziale
für De-Fossilisierung und De-Karbonisierung im Hinblick auf eine postfossile Wirtschaft zu bewerten. Ziel
des Projekts ist es, die technischen und politisch/gesellschaftlichen Potenziale neuartiger Konzepte für eine
postfossile Wirtschaft, basierend auf Bioökonomie, Kreislaufwirtschaft und der massiven Nutzung erneuerbarer
Energien abzuschätzen. Dabei sollen Barrieren und Hebel für das Upscaling und die Implementierung neuer
technischer Lösungen im Hinblick auf institutionelle Rahmenbedingungen erforscht werden.
Das Projekt ist Teil der Start-Up-Projekte der der Exzellenz-Initiative SmartProSys (Projekt 12)

Projektleitung: Lars Erik Berker
Förderer: Haushalt - 03.04.2017 - 15.04.2024

Die Parteien und der Umweltstaat - der Effekt politischer Parteien auf die Umwelt- und Nachhaltigkeit-
spolitik in Europa

Dieses Dissertationsprojekt widmet sich dem Einfluss politischer Parteien auf die Umwelt- und Nachhaltigkeitspoli-
tik in Europa. Die Untersuchung reflektiert die in der Policy-Forschung stark rezipierte Parteiendifferenzhypothese
für die genannten Politikfelder und zielt insbesondere auf Erkenntnisse in der Frage, welchen (möglichen)
Einfluss rechtspopulistische Parteien über die Dynamiken des Parteienwettbewerbs in diesen Bereichen haben. In
Grundzügen berührt das Projekt damit auch den noch wenig erschlossenen Zusammenhang zwischen nachhaltiger
Entwicklung und der ”Krise der Demokratie”.

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, Lars Erik Berker
Förderer: Haushalt - 31.10.2022 - 31.03.2024

Politics and Sustainability in Sports (PASS) - Greening Professional Football

Profi-Fußballvereine und Fußballverbände werden selten als politische Akteure wahrgenommen und bleiben in der
Policy-Forschung somit in ihrem Wirken innerhalb politischer Prozesse bisher wenig beachtet.

In diesem Forschungsprojekt werden die Nachhaltigkeitsaktivitäten zentraler Akteure des Profi-Fußballs
aus politikwissenschaftlicher Perspektive untersucht. Zentrales Forschungsziel des Projekts ist es das ”politische
Potenzial” dieser Akteure und ihrer Aktivitäten im Feld der Nachhaltigkeitspolitik auf der Basis grundlegender
politikwissenschaftlicher Machttheorien differenziert zu konzeptualisieren. Auf dieser Basis soll die gegenwärtige
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Empirie untersucht und kritisch reflektiert werden. ”Welche Rolle Spielen Fußballvereine und Fußballverbände in
politischen Prozessen hin zur Nachhaltigkeit?” und ”wie wirken diese Akteure konkret in diesen Prozess hinein?”
sind konkrete Fragen die in diesem Forschungsprojekt bearbeitet werden sollen.

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, Dr. Iris Reus
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.07.2023 - 30.09.2025

Erfolg Klima Go! Erfolgsfaktoren für regionale Klima-Governance in Sachsen-Anhalt

Fragestellung und wissenschaftliches Ziel des Forschungsvorhabens ist es, politische Rah-menbedingungen
und Erfolgsfaktoren zu identifizieren, die regionalen Klimaschutz positiv beeinflussen. Zudem soll durch ein
transdisziplinäres Projektdesign gewährleistet werden, dass der Wissenstransfer im Projekt in beide Richtungen
verläuft: Zum einen politikwissenschaftliche Erkenntnisse über Erfolgsfaktoren aus der Wissenschaft in die
regionale Praxis, zum anderen Erfahrungen der relevanten Praxisakteure aus den Regionen und Kommunen
in das Forschungsprojekt, um neue Erfolgsfaktoren zu finden bzw. die theoretisch beschriebenen Faktoren zu
verbessern. Durch eine Vernetzung im Rahmen von Workshops soll zudem der Wissensaustausch zwischen den
Regionen und ihren Akteuren befördert werden.
Ziel ist es, den wissenschaftlichen Forschungsstand über politische Prozesse im Rahmen re-gionaler Klima-
Governance zu erweitern, regionale Akteure mit konkreten Beratungsangebo-ten über Erfolgsfaktoren zu
unterstützen und eine Methode zur Selbstbewertung des eigenen Prozesses zu verbessern, so dass diese am
Ende für alle Interessierten, auch über das Projekt hinaus, zur Verfügung gestellt werden kann. Zudem sollen
erfolgreiche und innovative Klima-schutzprojekte und -prozesse dokumentiert werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher
Projektbearbeitung: M.Sc. Juliana Hilf
Förderer: Bund - 01.10.2022 - 30.09.2025

SENATRA - Service Learning und nachhaltige Transformation an Hochschulen

Im Projekt ”Service Learning und nachhaltige Transformation an Hochschulen” (Senatra) befassen sich die
Universität Vechta, die Universität Bremen, die Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, die Katholische
Universität Eichstätt-Ingolstadt und das netzwerk n mit der Forschungsfrage: Inwiefern kann der Einsatz von
Service Learning (SL) in der Hochschullehre zu einer gesamtinstitutionellen nachhaltigen Transformation von
Hochschulen beitragen? Um dies zu untersuchen, werden verschiedene SL-Formate an den Hochschulen - mit
Beteiligung des netzwerk n - im Rahmen einer multiplen transdisziplinären Fallstudie erprobt und wissenschaftlich
evaluiert. Im Sinne des Whole Institution Approach sollen dabei zum einen im Kontext von Lehrveranstaltungen
SL-Projekte auf dem Campus der Hochschulen umgesetzt und somit deren nachhaltige Transformation in allen
Bereichen hochschulischen Handelns unterstützt werden. So werden die Hochschulen selbst zu Reallaboren
Nachhaltiger Entwicklung. Zum anderen soll durch SLProjekte mit externen Partner:innen der Transfer in die
Regionen gefördert werden. Insgesamt kann so die Vernetzung zwischen verschiedensten Akteur:innen angeregt
werden. Begleitend wird das Verhältnis von
Lernzielen und -Ergebnissen und dem jeweiligen wissenschaftlichen State of the Art untersucht.
Insbesondere die aktive Einbindung studentischer Netzwerke und Akteure in der Konzeption und
Umsetzung des SL-Ansatzes sowie der Forschungsvorhaben stärkt die partizipative und transformative Wirkung
der Formate an den Hochschulen. Des Weiteren zielt das Projekt mit der Entwicklung von Nachhaltigkeitskom-
petenzen auf das Empowerment von Studierenden als aktuelle und zukünftige Change Agents. Darüber hinaus
sollen die SL-Projekte Lernprozesse in allen beteiligten Institutionen und Statusgruppen anregen und somit
zu einem Kulturwandel beitragen. Um diese Prozesse zu unterstützten, werden Peer Learning-Formate von
beteiligten Hochschulangehörigen entwickelt und angewendet.
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Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, Dr. Maria Ayuk
Kooperationen: CIFOR-ICRAF (Center for International Forestry Research and World Agroforestry );

Forêts et Développement Rural (FODER); University of Dschang
Förderer: EU - Sonstige - 01.03.2023 - 31.07.2025

Knowledge Transfer and Strengthening of Capacities in Global Change Context (Central Africa)-
(KnowGlobal project)

Das Projekt ”Knowledge Transfer And Strengthening Of Capacities In Global Change Context (Central
Africa)-(KnowGlobal Project)” wird gemeinsam mit der Universität Dschang (Kamerun) und FODER (Forêts et
Développement Rural) als Partner unter der Konsortiumleitung der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg
durchgeführt. Gefördert wird das Vorhaben durch das Center for international Forestry Research (CIFOR-ICRAF)
mit Mitteln der Europäischen Union (EU).

Das KnowGlobal-Projekt konzentriert sich auf die Frage des Wissenstransfers im Bereich der Waldbe-
wirtschaftung und des Klimawandels in Zentralafrika im Allgemeinen und in Kamerun, Gabun und der DRK
im Besonderen. Basierend auf der Literaturauswertung zu Interessengruppen, Einschränkungen und operativen
Schwierigkeiten beim Wissenstransfer über den Klimawandel in Zentralafrika untersucht das Projekt NGOs,
Forscher, den Privatsektor, technische und finanzielle Partner sowie andere Waldbewirtschafter anhand des
RIU-Modells des wissenschaftlichen Wissenstransfers, um Engpässe zu identifizieren. Mehrere Kategorien von
Akteuren werden von den Ergebnissen dieses Projekts profitieren: auf subregionaler Ebene insbesondere die
COMIFAC und ihre Fachorganisationen (OFAC, RIOFAC), die Staaten über ihre sektoralen Ministerien (Umwelt,
Forstwirtschaft), Organisationen der Zivilgesellschaft, Forschungseinrichtungen und NRO, die in hohem Maße in
den Prozess des Aufbaus und Transfers von Wissen eingebunden sind.

Projektleitung: Richard Sufo, Prof. Dr. Michael Böcher
Förderer: Alexander von Humboldt-Stiftung - 01.12.2022 - 30.11.2024

Knowledge transfer in tropical forest: a comparative analysis of tropical forest governance in South
East Asia and Central Africa

The main objective of this project is to conduct a comparative analysis of scientific knowledge transfer processes
under two regional institutional frameworks in tropical countries (Cameroon, Gabon, CAR, Indonesia and Vietnam).
The project focuses on the influence of local, national, and global governance of sectoral ministries on knowledge
transfer schemes. The aim is to deliver a prospective analysis of the role and contribution of scientific knowledge
transfer for the success of global initiatives like REDD+, FIP, FLEGT, CAFI and UNREDD in tropical countries.
Furthermore, the strengths and weaknesses of local governance are investigated to reveal the different bottlenecks
that can inhibit the process. Main objectives are:

1. Analysis of the scientific knowledge transfer context in Southern Asian and Central African countries.
2. Comparison of knowledge transfer and it’s context between two regional cases
3. Analysis of the main indicators that can accelerate or create bottlenecks for scientific knowledge transfer

on environmental projects.

Analysis of the weaknesses and strengths of the REDD+ implementation against the background of the RIU
model and its criteria in Cameroon, Indonesia and Vietnam.

Projektleitung: Prof. Dr. Elmar Lukas, Prof. Dr. Marlin W. Ulmer, Jun.-Prof. Dr. Kai Heinrich,
Prof. Dr. Sabrina Jeworrek, Prof. Dr. Heike Ohlbrecht, Prof. Dr. habil. Michael
Dick, Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner, Prof. Dr. habil. Kersten Sven Roth

Förderer: EU - ESF Sachsen-Anhalt - 01.01.2024 - 31.12.2027

NACHOS (Graduiertenschulprogramm „Navigating the Chaos of Innovation and Transformation“)
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Trotz der hohen Innovationsdynamik im Bereich der Smart-Technologies und ihrer entscheidenden Bedeutung
für nachhaltige gesellschaftliche Transformationsprozesse in den Feldern regenerative Energie, Umwelt und
demographischer Wandel, stehen viele dieser Innovationen vor erheblichen Unsicherheiten hinsichtlich ihres
Erfolgs. Häufig scheitern sie bereits in der Einführungsphase – sei es durch unzureichende Marktkenntnisse,
fehlende Technologiestandards oder mangelndes Vertrauen der Konsumenten in ihren direkten Nutzen. Die durch
die EU geförderte interdisziplinäre Graduate School Navigating the Chaos of Innovation and Transformation
(NACHOS) verfolgt das Ziel, die Voraussetzungen für das Gelingen, die Verbreitung und die Anpassung smarter
Innovationen zu untersuchen, zu modellieren und zu optimieren. Das Teilprojekt des Lehrstuhls für Innovations-
und Finanzmanagement widmet sich dabei der Analyse, wie das Entscheidungsverhalten sozialer Systeme die
Bewertung von unsicherheitsbehafteten Investitionsentscheidungen beeinflusst und leitet Handlungsempfehlungen
zur wertorientierten Steuerungen von unternehmerischen Innovationsprozessen ab.

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner
Projektbearbeitung: Olivier Giraud, Monika Eigmüller
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.01.2021 - 31.12.2025

ACCESS: Zugang zu sozialen Rechten in Deutschland, Frankreich und Europa

Unser Projekt hat zum Ziel, den Einfluss von Europäisierung auf die Bedingungen des Zugangs zu sozialen
Rechten und Leistungen in Deutschland und Frankreich zu untersuchen - von Europäisierung, die die Repertoires
zur Kompensation sozialer Ungleichheiten hin zu einem Repertoire des Kampfs gegen Diskriminierungen
verschiebt. Das Konzept des social citizenship, worunter wir (i) eine Erzählung über soziale Kohäsion, (ii) eine
Beziehung zwischen individueller Partizipation und sozialem Schutz und Status wie auch (iii) ein territorial
konstituiertes Verhältnis verstehen, bietet hierfür ein innovatives analytisches Raster. Frankreich und Deutschland
seit den 1950er Jahren bis heute sind als Vergleichskontexte gewählt worden, deren kontrastreichen Traditionen
sozialer citizenship unterschiedliche Verflechtungen mit der Europäisierung eingehen. In Frankreich auf einem
abstrakten Gleichheitsbegriff und einer universell verstandenen gesellschaftlichen Integration beruhend, die
nach sozialem Status differenziert und dadurch konkrete Zielsetzungen des öffentlichen Handelns erlaubt. In
Deutschland hingegen auf der Zugehörigkeit zu einer kulturellen Gemeinschaft basierend und generell an
intermediäre Instanzen delegiert und dank dezentraler Organisation mehr Disparitäten erlaubend. Die sozialen
Ungleichheiten und Diskriminierungen im Zugang zu sozialen Rechten untersuchen wir im Hinblick auf Frauen
und Migranten. Diese beiden Bevölkerungsgruppen sind in beiden Ländern auf dem Arbeitsmarkt und im Kontext
sozialer Sicherung historisch marginalisiert worden. Unser Projekt umfasst drei aufeinander aufbauende Ziele.
1. erarbeiten wir auf der Basis verfügbarer Literatur einen Überblick über (i) die Problematisierungsformen des
Zugangs zu sozialen Rechten, (ii) die juristischen Kodifizierungen und (iii) die Politikinstrumente des öffentlichen
Handelns bezüglich sozialer Ungleichheiten und Diskriminierungen aufgrund des Geschlechts, der Migration oder
Ethnizität in Frankreich und ...
Mehr hier

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.11.2021 - 31.10.2024

Umkämpfte Solidarität. Solidaritätsdynamiken zwischen sozialpolitischem Tagesgeschäft und Krise

Soziologische Studien zu Solidarität fokussieren entweder empirische Solidarpraktiken bzw. Solidaritätspotentiale
in der Bevölkerung oder die Bedeutung wohlfahrtsstaatlich institutionalisierter Solidarität, ohne diese beiden
Ebenen miteinander zu verknüpfen. Das Projekt untersucht daher am Beispiel Deutschlands einerseits die
Wechselwirkungen und Spannungsverhältnisse zivilgesellschaftlicher und sozialstaatlicher Solidarität seit 2003.
Andererseits analysiert es, inwiefern größere Krisen wie die Finanzkrise die Bedeutung und Arbeitsweise von
solidarischen Ideen und Praktiken im Vergleich zum sozialpolitischen und zivilgesellschaftlichen Tagesgeschäft
verändern. Zu diesem Zweck analysiert das Projekt nicht nur die wohlfahrtsstaatlichen Dynamiken der Idee der
Solidarität auf der diskursiven und instrumentellen Ebene am Beispiel der Gesetzlichen Krankenversicherung und
der Grundsicherung für Arbeitsuchende (Alg II), sondern auch die zivilgesellschaftlichen Handlungspraktiken und
Verwendungsweisen von Solidarität. Ziel ist, erstens, eine Verhältnisbestimmung zwischen den institutionalisierten
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sozialpolitischen Leitideen (‚Solidarität von oben‘) und den zivilgesellschaftlichen Ideen und Solidarpraktiken
(‚Solidarität von unten‘) und zweitens, die Dynamiken und Konflikte des solidarischen Tagesgeschäftes mit denen
in Zeiten der Finanzkrise und der Covid-19-induzierten Krise zu vergleichen (Solidarität während der Krise). The
European Social Model during and after the pandemic (gem. mit Martin Seeleib-Kaiser), 2020-2021 In combing
political science and sociological perspectives, the publication project debates the lasting effects, potential
chances and emerging challenges of the pandemic with respect to social policy. Among other questions it asks
whether Covid-19 will end austerity, or strengthen existing tendencies in the long run or which social groups are
the winners and which the losers of the pandemic-related reforms? Kooperationspartnerin im Projekt ACCESS:
Zugang ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Alexander Chmelka, PD Dr. Nora A. Pleßke, M.A. Jean Jütten, M.A. Zuhar
Aljundi

Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.03.2024 - 28.02.2027

transSCAPE - Cultural Spaces of Knowledge

Die Initiative transSCAPE – Cultural Spaces of Knowledge – befördert die Entwicklung des Magdeburger
Wissenschaftshafens durch kulturgestützte Transferformate zu einem offenen und vielgestaltigen Wissensort
. Mit Blick auf den Ausbau des Wissenschaftshafens zu einem modernen Stadtquartier und Ökosystem ist
transSCAPE zentral daran beteiligt, das Quartier zu einem attraktiven urbanen Raum, kulturellen Hotspot
und einer interessanten wie nachhaltigen Wohnlandschaft zu entwickeln. Die in transSCAPE verankerten
wissenschaftlichen Ansätze aus raumbezogener, kulturgeleiteter Transformation für den räumlichen, sozialen und
ideellen Strukturwandel zum neuen Hightech-Ökosystem im Wissenschaftshafen stellen gleichzeitig geeignete
innovative Transferformate bereit. So sollen passgenaue raumgestalterische und stadtkuratorische Elemente
die Stadtkultur und die Wissenskultur auch physisch-materiell in der Gesamtinitiative transPORT zusammen-
bringen und innovativ zusammenwachsen lassen. Ein eigens für den Wissenschaftshafen zu entwerfendes
kulturelles Jahresprogramm dient mit seinen unterschiedlichen gesellschaftlichen Transferformaten immer dem
Wissensaustausch sowie der Wissensentwicklung. Im Fokus steht dabei das identitätsstiftende Potential, das
durch eine Beteiligung aller Mitwirkenden des transPORT aus Wissenschaft, Gesellschaft und Wirtschaft an
den angedachten Veranstaltungen generiert wird. Ziel ist es zum einen, den interdisziplinären Wissensaustausch
zwischen Kultur, Medizin und Technik anzuregen, zum anderen den Transfer zwischen Wissenschaft, Wirtschaft
und Gesellschaft zu befördern. Dafür werden die unterschiedlichen Interessen und Bedürfnisse der Menschen
vor Ort aktiv adressiert und zahlreiche Akteur*innen an der visionären Belebung des Viertels beteiligt. Der
Wissenschaftshafen öffnet sich als Ideenschmiede & Möglichkeitsraum und lädt jede:n Interessierten ein, mit
einem starken Netzwerk die Zukunft des Wissenschaftshafens zu gestalten. Letztlich geht es ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Jan Delhey
Kooperationen: Jacobs University Bremen gGmbH
Förderer: Haushalt - 01.11.2022 - 30.11.2025

Der moderne soziale Zusammenhalt

Aufgrund verschiedener Entwicklungen gilt der soziale Zusammenhalt heutiger Gesellschaften als gefährdet. Dies
wirft die Frage auf, wie dieser gestärkt werden kann. Dazu gibt es verschiedene gesellschaftspolitische Entwürfe,
die alle für sich beanspruchen, den Zusammenhalt zu fördern: liberale, sozialdemokratische, kommunitaristische,
konservative und nationalistische. Das Projekt beschäftigt sich systematisch mit diesen gesellschaftspolitische
Entwürfen. Zunächst wird ihre intellektuelle Herkunft beschrieben und herausgearbeitet, welche stukturellen Vo-
raussetzungen und kulturelle Ressourcen jeweils als zusammenhaltsfördernd herausgestellt werden. Anschließend
wird in einem Vergleich v. a. europäischer Länder überprüft, inwieweit diese Annahmen von der sozialen
Wirklichkeit gedeckt sind: Finden wir einen Zusammenhang zwischen den jeweils postulierten strukturellen bzw.
kulturellen Voraussetzungen einerseits und einer starken gesellschaftlichen Gemeinschaft andererseits? Und wenn
ja, für welche Art von Zusammenhalt? Ziel des Projekt ist es, die richtige gesellschaftspolitische Strategie für
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einen modernen sozialen Zusammenhalt zu ermitteln.

Projektleitung: Dr. Christian Schneickert, Prof. Dr. Jan Delhey, Dr. Leonie Steckermeier, Dr.
Stephanie Heß, Marcus Gercke

Förderer: Haushalt - 01.11.2022 - 30.11.2025

Subjektive Reaktionen auf wachsende Ungleichheit

Ein Trend der letzten Jahrzehnte ist die wachsende ökonomische Ungleichheit. Wie sehen die subjektiven
Reaktionen der Menschen darauf aus? Nehmen sie die Gesellschaft auch als generell ungleicher wahr? Wie
verorten sie sich selbst im Statusgefüge? Und wie beeinflusst die Ungleichheit ihr subjektives Wohbefinden?
Diesen Fragen geht das Projekt unter der Generalperspektive einer subjektzentrierten Ungleichheitsforschung
nach. Vor dem Hintergrund der strukturellen Veränderungen in postindustriellen Gesellschaften liegt ein
besonderes Augenmerk auf klassenspezifischen Reaktionen. Die Forschung im Projekt ist quantitativ-empirisch
ausgerichtet und verwendet Umfragedaten aller großen europäischen und internationalen Umfrageprojekte.

Projektleitung: Dr. Christian Schneickert, Prof. Dr. Jan Delhey
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.10.2022 - 30.09.2025

Aufstieg, Fall oder Transformation der Erlebnisgesellschaft? Eine quantitativ-empirische Untersuchung
für Deutschland und Europa

Neuere Zeitdiagnosen zeichnen ein eher düsteres Bild der gesellschaftlichen Verhältnisse, so bspw. die
”Flucht nach vorn: Die Erfolgskultur der Gegenwart” (Neckel 2008), die ”Gesellschaft der Angst” (Bude
2014) oder die ”Abstiegsgesellschaft” (Nachtwey 2016). Der Kontrast zu den Gesellschaftsdiagnosen vor
der Jahrtausendwende ist beachtlich. Paradigmatisch für den Optimismus der 1980er und 1990er Jahre war
die These der Erlebnisgesellschaft von Gerhard Schulze (1992): Angesichts des materiellen Überflus-ses für
breite Schichten habe sich die Modernisierung von außen nach innen gewendet, weg von einer Orientierung
auf Status und materiellen Erfolg hin zum fast spielerischen ”Projekt des schönen Lebens”. Infolge dessen
seien auch soziale Ungleichheiten im Alltag der Menschen weitgehend irrelevant geworden, was Schulze als
subjektive Entvertikalisierung bezeichnet. Konfrontiert mit den jüngsten Gegenwartsdiagnosen und der dort
thematisierten steigenden ökonomischen Ungleichheit und Unsicherheit stellt sich daher die spannende Frage:
Ist die Erlebnisgesellschaft schon wieder Geschichte? Oder leben wir immer noch - und vielleicht sogar mehr
denn je - in einer Erlebnisgesellschaft? Oder hat sich die Gesellschaft angesichts neuer sozio-ökologischer Krisen
und Herausforderungen (Stichworte: Nachhaltigkeit und Postwachstum) zuletzt in eine ganz andere Richtung
entwickelt? In diesem Spannungsfeld der Zeitdiagnosen soll das beantragte Projekt eine Positionsbestimmung der
deutschen Gesellschaft vor dem Hintergrund der Theorie der Erlebnisgesellschaft vornehmen, die im Jahr 2022
ihr 30-jähriges Jubiläum feiert. Wir erforschen, ob der Wandel zur Erlebnisgesellschaft trotz fragiler gewordener
Rahmenbedingungen immer noch intakt ist (Szenario ”Aufstieg der Erlebnisgesellschaft”) oder sich wieder
umgekehrt hat (Szenario ”Fall der Erlebnisgesellschaft”). Dabei ist das Projekt auch offen für die Möglichkeit,
dass die Gesellschaft mit dem neuen existenziellen Problem des ”nachhaltigen ...
Mehr hier

Projektleitung: Morgane Desoutter
Förderer: Haushalt - 01.10.2017 - 01.01.2025

Gender, War and Popular Culture

This research deals with the interconnectedness of popular culture, world politics and gender. It is situated
within the Popular Culture and World Politics field of study, which has examined the importance of popular
artifacts such as films, video games, comics, etc. in shaping international political events. It also contributes to
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the feminist research in international relations by recognizing the crucial role played by gender in international
relations. More specifically, it explores the multiple interactions between gender and conflict, following Cynthia
Enloe’s assertion that the personal is political is international. Empirically, the focus of this project is on films
and videos. It examines the significance of these popular and visual media for the gendered representation
of armed conflict. At the heart of the investigation is the question of how gender is represented in popular
culture and in relation to war and militarization, and more specifically, how militaristic ideas and beliefs become
embedded in our everyday lives. To answer these research questions, I mainly work with visual methods and film
analysis within a feminist post-structural framework. This doctoral thesis is divided into several thematic areas.
A first article, already published, deals with women involved in political violence and examines the representation
of Kurdish women fighters in French films. It discusses how their struggle is simplified and instrumentalized
within the Kurdish freedom movement, contributing to gender essentialism, nationalism and Islamophobia. The
second article is dedicated to the TikTok videos posted by Ukrainian soldiers at the onset of the invasion of
Ukraine by Russia. It examines several TikTok videos posted by soldiers at the beginning of the conflict and
reads them in the context of the upheaval of gender neo-traditionalism underway in Ukraine and against the
conceptual framework of militarized masculinity. It concludes that while the soldiers’ portrayals ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht, Dr. Carsten Detka
Förderer: Sonstige - 01.01.2022 - 31.07.2024

Wissenschaftliche Begleitung zum Housing-First-Ansatz im Rahmen einer Konzeption zum begleiteten
Wohnen der Landeshauptstadt Magdeburg

Das Konzept Housing First soll wohnungslose Menschen den Weg in die eigenen 4 Wände deutlich erleichtern.
Entgegen bisheriger Unterstützungsprogramme für obdachlose Personen, die eine eigene Wohnung am Ende der
Hilfemaßnahme setzen, wird ihnen nach dem Housing-First-Konzept früh eine eigene Wohnung zur Verfügung
gestellt. Erst wenn die Wohnsituation klar und sicher ist, werden die sozialen Problemlagen der betroffenen
Person bearbeitet. Das Konzept wird bereits in anderen europäischen Ländern erfolgreich in der Bekämpfung
von Obdachlosigkeit angewendet. Am Lehrstuhl für Allgemeine Soziologie/Mikrosoziologie wird die Umsetzung
des Housing-First-Konzepts im Rahmen einer Konzeption zum begleiteten Wohnen in einem Pilotprojekt der
Landeshauptstadt Magdeburg über circa 2,5 Jahre evaluiert und mit einer Begleitforschung unterstützt. Dazu
sollen qualitative und quantitative Daten zur Lebenssituation der Zielgruppe erhoben und ausgewertet werden.
Durch einen partizipativen Forschungsansatz fließen die Perspektiven obdachloser Menschen in den Forschungs-
und Evaluationsprozess ein.

Projektleitung: Dr. Stefan Dreßke
Förderer: Deutsche Rentenversicherung - 01.01.2022 - 31.12.2026

Erfolgsfaktoren beruflicher Rehabilitations- und Integrationsprozesse - eine Analyse individueller
Verläufe in Berufsförderungswerken

Das Projekt möchte einen praxisrelevanten Beitrag zur Erhöhung der Wirksamkeit von LTA Maßnahmen
durch die Vermeidung diskontinuierlicher Verläufe bei zweijährigen Qualifizierungen (Umschulungen) in Berufs-
förderungswerken (BFW) leisten. Modellhaft wird die Frage der Prävention solcher diskontinuierlicher Verläufe
und der Wiederherstellung von Kontinuität im Falle eines vorzeitigen Maßnahmenendes mit einer unklaren
Teilhabeperspektive aus der Perspektive aller Prozessbeteiligten (Teilnehmer*innen, RehaTräger, Fachkräfte der
BFW) beleuchtet. Während der 5-jährigen Laufzeit wird die Datengrundlage durch einen Mixed-Methods-Ansatz
erarbeitet, der qualitative und quantitative Ansätze miteinander kombiniert und die Ergebnisse zueinander in
Beziehung setzt. Dabei wird zunächst ein retrospektiver Blickwinkel eingenommen, indem abgeschlossene Fälle
von Rehabilitand*innen betrachtet werden. Anschließend wird eine stärker prozessbegleitende, prospektive
Perspektive eingenommen, bei dem Rehabilitand*innen an erfolgskritischen Punkten im Maßnahmenverlauf
begleitet werden und durch den Blickwinkel von Fachkräften der BFW und weiteren Expert*innen der beruflichen
Rehabilitation angereichert. Die Ergebnisse der verschiedenen Befragungen und methodischen Zugänge werden
genutzt, um in regelmäßigen partizipativen Zukunftswerkstätten - auch unter der Einbeziehung externer Expertise
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- Handlungsempfehlungen für Prozessgestaltung in den beteiligten BFW zu erarbeiten. Die Fokussierung
diskontinuierlicher Verläufe öffnet die Perspektive der bisherigen Forschungsanstrengungen zum Thema des
Abbruchgeschehens in BFW. Über den Institutionstypus BFW hinaus werden generalisierbare Erkenntnisse
erwartet. Die BFW Bad Wildbad und Birkenfeld bilden die Praxisfelder des Modellvorhabens ab und unterstützen
die Forschung umfassend.

Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Förderer: Ministerium für Wissenschaft, Energie, Klimaschutz und Umwelt (Sachsen-Anhalt) -

01.10.2024 - 30.09.2026

Repertorium der deutschen Königspfalzen, Bd. Sachsen-Anhalt

Projektleiter:
Prof. Dr. Stephan Freund
Projekthomepage:
http://www.ges.ovgu.de/Lehrst%C3%BChle+und+Fachgebiete/Mittelalter/Pfalzenarbeitskreis+Sachsen_Anhal...

Im Rahmen des Projekts werden sämtliche Aufenthaltsorte (Königspfalzen) der deutschen Könige des
Mittelalters (bis 1250) auf dem Gebiet des heutigen Sachsen-Anhalts verzeichnet. Damit wird für weitergehende
Forschungen ein verlässliches Instrumentarium zur Verfügung gestellt, das insbesondere komparative Studien
ermöglicht. Zugleich wird damit die bislang bestehende Forschungslücke für die zentrale Königslandschaft des
10. Jahrhunderts geschlossen.
Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Projektbearbeiter: Dr. Christoph Mielzarek; Dr. Simon Groth; Dr. Pierre Fütterer

Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Kooperationen: Landesamt für Denkmalpflege und Archäologie Sachsen-Anhalt, Halle(Saale)
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.10.2022 - 30.09.2024

Repertorium der deutschen Königspfalzen, Bd. Sachsen-Anhalt

Im Rahmen des Projekts werden sämtliche Aufenthaltsorte (Königspfalzen) der deutschen Könige des
Mittelalters (bis 1250) auf dem Gebiet des heutigen Sachsen-Anhalts verzeichnet. Damit wird für weitergehende
Forschungen ein verlässliches Instrumentarium zur Verfügung gestellt, das insbesondere komparative Studien
ermöglicht. Zugleich wird damit die bislang bestehende Forschungslücke für die zentrale Königslandschaft des
10. Jahrhunderts geschlossen.
Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Projektbearbeiter: Dr. Christoph Mielzarek; Alena Reeb; Michael Belitz

Das Projekt erfolgt in Kooperation dem Max-Planck-Institut für Europäische Rechtsgeschichte (Frank-
furt am Main) sowie mit dem Landesamt für Denkmalpflege und Archäologie (Halle/Saale). Ein die Archäologie
der Königspfalzen betreffendes Teilprojekt wird an der Martin-Luther-Universität in Halle bearbeitet (Lst. Prof.
Gärtner).

Projektleitung: Dr. Johannes Gerken
Förderer: Haushalt - 01.06.2023 - 31.05.2026

Administrative Steering in the EU: DG Reform and Beyond

Das Projekt untersucht Veränderungen und Transformationen der administrativen Steuerungskapazitäten
der Europäischen Kommission. Es baut auf der politikwissenschaftlichen Steuerungsliteratur und bisherigen
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Forschungen zur Politikimplementierung im Europäischen Mehrebenensystem und der EU-Politikumsetzung in
den Mitgliedsstaaten auf. Den Ausgangspunkt für dieses Habilitationsprojekt stellt die neue Generaldirektion
der Europäischen Kommission zur Unterstützung von Strukturreformen (DG Reform) dar, die 2020 aus dem
vorherigen querschnittlichen Structural Reform Support Service (2015-2020) hervorgegangen ist.

Ziel der neuen DG Reform ist es, allen anfragenden Mitgliedsstaaten differenzierte und auf sie zugeschnittene
Unterstützungsmaßnahmen zur Umsetzung von Strukturreformen anzubieten. Sie ist insofern eng mit den
Verfahren und Instrumenten der wirtschafspolitischen Steuerung in der EU verknüpft, geht aber in ihrer
inhaltlichen Ausgestaltung und Bandbreite weit hierüber hinaus. Das Projekt verbindet drei spezifische
Forschungsperspektiven: a) Es erforscht den konkreten Beitrag der DG Reform und ihrer Programme zur
Implementierung von EU-Politiken in den Mitgliedsstaaten, unter anderem in Bezug auf die länderspezifischen
Empfehlungen des Europäischen Semesters; b) Es untersucht die in den Unterstützungsprogrammen der DG
Reform angelegte Interventionslogik und den sich hierin verdichtenden Steuerungsmodus; c) Es bewertet die
Maßnahmen vor dem Hintergrund einer infrastrukturellen Stärkung der wirtschaftspolitischen Steuerung in der EU.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Projektbearbeitung: Dr. Johannes Gerken, Prof. Dr. Eva G Heidbreder
Förderer: EU - COST - 25.10.2023 - 24.10.2027

CA22150 - Comparative Research on the Executive Triangle in Europe (CoREx)

Description CoREx creates a unique pan-European network of researchers studying the relationships of
executive politicians, top civil servants, and ministerial advisers (‘the executive triangle’) from an internationally
comparative perspective. These three actors and their mutual relationships significantly shape policymaking.
Their capacity to solve problems and to make legitimate decisions are at the core of democratic governance.
While pressing contemporary policy problems require professional top civil service competence, executive
politicians demand political advice from personally trusted individuals to navigate their increasingly polarized
and mediatized environments. CoREx addresses this tension between professional competence and political craft
by taking a system-perspective on the executive triangle. Through pan-European networking and knowledge
sharing across all regions in Europe, it develops a common conceptual and methodological framework revolving
around different dimensions of politicization to collect comparative data from across Europe. Thereby, CoREx
bridges currently disconnected research on the top civil service and ministerial advisers, as well as disparities
in geographical coverage and research capacities. CoREx will generate comparative datasets and analyses
on the institutional set-up, career backgrounds, roles and interactions in policymaking, and accountability
and transparency of the executive triangle across regions and over time. In an innovative way, CoREx will
provide systematic comparative knowledge about trends, causes, and consequences of different configurations
of the executive triangle. CoREx contributes to a better understanding of democratic governance in times of
increasing political polarization and populist politics. The unprecedented results will be relevant for the scientific
community, stakeholders, and the public at large. Action keywords top civil servants - ministerial advisers -
politicization - comparative public ...
Mehr hier

Projektleitung: Professor Dr. Hussein Kassim, Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Professor Hussein Kassim, University of East Anglia
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 01.04.2022 - 01.04.2026

National Coordination of EU Policy-Making

Member states of the European Union (EU) and closely associated neighbouring states are deeply integrated,
accordingly the coordination of EU policy-making has become a crucial element of domestic politics and
policy-making. How EU coordination is managed varies across EU member states and has been confronted with
severe new challenges due to deep-cutting crises that had to be dealt with in the framework of a new Treaty
that took effect in 2009. Both for the functioning of the EU and for the legitimacy of shaping policies questions
about EU policy coordination are crucial. The only comprehensive comparative study on these questions dates
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back to 2000/2001 (see below). The project will follow up on the comprehensive volumes and assemble country
studies and cross-country comparative studies. The project will assemble contributions for all member states
and selected associated neighbouring states (UK, Norway, Switzerland) as well as selected comparative analyses
(informal Council coordination, intense policy coordination, institutional reform).
The project is led by Eva Heidbreder (OVGU) and Hussein Kassim (University of East Anglia, UK). Work on the
project started in November 2022. A contributor workshop will take place in December 2023 at the Villa Vigoni
(IT).

Kassim, H., Menon, A., Peters, B. G. and Wright, V. (eds.) (2001) The National Co-ordination of EU
Policy: The European Level (Oxford: OUP).
Kassim, H., Peters, B. G. and Wright, V. (eds.) (2000) The National Co-ordination of EU Policy: The Domestic
Level (Oxford: OUP).

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder, Eva G Heidbreder
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.12.2024 - 31.05.2025

Gender Mainstreaming in Sachsen Anhalt

Expertise zu Gender Mainstreaming in deutschen Ländern, die untersucht, welche Handlungsempfehlungen
internationale Instrumente bereitstellen und wie diese, vor allem durch das Erstellen von Aktionsplänen, auf der
Länderebene genutzt werden können, mit besonderem Augenmerk auf Sachsen-Anhalt.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Heinrich-Heine Universität Düsseldorf; Dr Simon Usherwood, University of Surrey
Förderer: EU - ERASMUS+ - 01.04.2022 - 31.03.2025

Jean Monnet Lehrstuhl: Interaktive Mehrebenendemokratie in Europa (IMUDE)

The Jean Monnet Chair in Interactive Multilevel Democracy in Europe takes a forward-looking approach
to the timely issue of democratic participation in the EU system. In face of substantive democratic challenges
on the EU- level and in the member states, the JMC contributes to the theoretical understanding, the work of
policymakers, and the hands-on engagement of citizens. IMUDE promotes three key objectives. First, innovative
teaching ap- proaches and IMUDE-related content enhance excellence, interdisciplinary and internationality in
teaching. Meth- odologically, the JMC builds on the recent reforms of a BA and MA in European Studies
and formulates concrete improvements to boost the quality and scope of the programmes; an additional
vocational training module comple- ments the efforts. Second, research on the conditions for active citizenship
in the EU boundary-crossing democracy will produce tangible research outputs on the guiding theme. Starting
points are publications which form the scien- tific canvass on which to analyse recent democratisation and
participatory initiatives, and to offer hands-on guid- ance for practitioners. Third, the JMC will develop formats
for public debate to establish a regular interactive dia- logue between academia, policy-makers and citizens. The
third-mission activities that open the university to a wider public are of extreme relevance in face of increasing
anti-democratic and anti-EU voting behaviour. To guarantee a sustainable impact, the JMC a) builds on a firm
background of prior work, b) formulates concrete projects that invest into people, structures and instruments,
c) links the three focal points to mutually advance the underpinning key objectives. IMUDE as lead theme is
therefore not only a topic that is taken up in teaching, re- search and outreach but the Jean Monnet Chair itself
is dedicated to the ideal of a more interactive multilevel democratic approach.
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Projektleitung: Julia Cetinkaya, Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Förderer: EU - Sonstige - 01.04.2022 - 31.03.2025

Handbuch der Länder EU-Koordinierung

Im Rahmen der EU Jean Monnet Förderung und in Kooperation mit Expertinnen der Landesverwaltung füllt
dieses Projekt ein Lücke sowohl in der Literatur zur deutschen Europapolitik als auch in der angewandten
Forschung, die (potentiellen) Aktiven in der EU-Politikgestaltung notwendiges Grundwissen vermittelt.
Das Projekt besteht in der Erstellung eines Handbuches, das diese beiden Lücken füllt.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Europakolleg der Universität Hamburg
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 01.11.2023 - 31.12.2024

Constituent Politics of the European Union: Entry, Exit, Exclusion

Follow-up Projekt zum Scholarship in Residence, das ich 2023 inne hatte. Die Förderer (Bundeskanzler
Helmut-Schmidt Stiftung, Stadt Hamburg und das Europakolleg der Universität Hamburg) fördern das
anschließende Publikationsvorhaben, das in einem Sammelwerk unter meiner Herausgeberschaft resultiert.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Universität Hamburg; Villa Vigoni
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 12.08.2020 - 01.02.2024

Hamburg-Vigoni Forum - Internationale Kooperation (D-IT) zum Zustand und der Zukunft der EU
(Mitglied Expertengruppe) // International Cooperation on the State and Future of the EU (Expert
team), https://www.villavigoni.eu/video-hamburg-vigoni-forum-2/?lang=de

Hamburg-Vigoni Forum Die Exzellenz-Universität Hamburg , das Europa-Kolleg Hamburg , das Institut für
Friedensforschung und Sicherheitspolitik an der Universität Hamburg und das Deutsch-Italienische Zentrum für
den europäischen Dialog Villa Vigoni starten ein gemeinsames Projekt: das Hamburg-Vigoni Forum. Es ist
an der Schnittstelle von Wissenschaft und Politik angesiedelt und nimmt sich drei thematische Schwerpunkte
vor, die sowohl ”klassische” Herausforderungen der Wissenschaften, als auch aktuelle Herausforderungen der
Politik in Europa und im globalen Maßstab darstellen: Identität, Souveränität und Raum. Geplant ist eine
Laufzeit von drei Jahren. In der Villa Vigoni finden Fachgespräche mit Beteiligung junger Wissenschaftler und
Wissenschaftlerinnen aus Italien und Deutschland statt. In Hamburg werden die Ergebnisse für ein größeres
Publikum mit Beteiligung prominenter Politiker und Politikerinnen präsentiert und diskutiert. Veröffentlichungen
zu den drei thematischen Schwerpunkten sind vorgesehen. The University of Excellence of Hamburg , the
Europa-Kolleg Hamburg , the Institute for Peace Research and Security Policy , and the German-Italian Centre
for the European Dialogue Villa Vigoni together are promoting a new project: the Hamburg-Vigoni Forum .
It is a cross-disciplinary project on the border between science and politics and takes into consideration three
thematic focuses representing both classical challenges in the scientific domain and the current challenges
of European and global politics: identity, sovereignty, and space. The project lasts three years and involves
specialised meetings of young Italian and German scientists at Villa Vigoni. There will be events in Hamburg to
present and discuss the results obtained during the specialised meetings; these manifestations will be opened to
the public and relevant political personalities will participate. It is expected to publish the results concerning the
above-mentioned thematical focuses. ...
Mehr hier
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Projektleitung: Dr. Stephanie Heß
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.10.2026

The Ties That Bind: An International Exploration of Family Connection and Cohesion

This project investigates how family relationships and structures vary across different cultural and national
contexts. By examining social roles and intergenerational relationships within the family support systems, it aims
to unravel similarities and differences in family cohesion across different country contexts. The study employs
a quantitative analytical strategyto explore the impact of cultural, economic, and policy factors on parents,
children and their social relationships. Through this comparative analysis, the project aims to highlight the
evolving nature of family ties in a globalized world.

Projektleitung: M.A. Alice Jacobi
Förderer: Sonstige - 01.06.2021 - 01.06.2024

The Power of the European Parliament in European Trade Negotiations

The PhD project aims at investigating the relationship between power and influence in the case of the EP in the
CCP. Investigating whether and under which conditions the increase of EP powers translates in influence in the
CCP, this PhD will thus contribute to the literature on EP empowerment and more specifically the literature on
the EP’s empowerment in trade policy. In addition, it will make a theoretical contribution to the question how
institutional empowerment connects to influence.

First of all, the project conceptualises power and influence. Hereafter, the EP’s influence on trade
agreements will be measured as the dependent variable. The dependent variable will be measured through a
thorough analysis of the negotiation process of trade agreements in two steps: First, the dependent variable,
influence, shall be measured by quantitative text analysis. Second, the so far under-researched mechanisms of
how empowerment translates to influence will be investigated through process tracing. In this second step,
intervening variables will be identified. The empirical base of the PhD project are trade agreements that have
been negotiated since the enforcement of the Treaty of Lisbon.

Projektleitung: Dipl.-Soz. Philipp Kahnert
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.04.2022 - 31.12.2025

Das Außen im Innern. Wohlfahrtsstaatliche Dynamiken sozialer Abjektion in der Grundsicherung für
Arbeitssuchende.

Dissertationsprojekt als Monografie zum Sozialstaatlichen Wandel in der Grundsicherung für Arbeitssuchende
seit 2003. Mit qualitativem Untersuchungsdesign (Inhaltsanalyse) werden Gesetzestexte, Plenarprotokolle und
Sozialgerichts-/Verfassungsgerichtsurteil zum SGB II analysiert.

Projektleitung: Master of Social Science Alba María Kugelmeier López
Projektbearbeitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.03.2022 - 01.04.2027

A Union of Equality? An Examination of the Gender Equality Strategy 2020 – 2025

Kumulative Dissertation zum Thema: A Union of Equality? An Examination of the Gender Equality
Strategy 2020 – 2025.
Diese kumulative Dissertation untersucht die Gender Equality Strategy 2020–2025 der Europäischen
Union, mit dem Ziel, die Fortschritte und Herausforderungen in Bezug auf die Gleichstellung der
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Geschlechter auf europäischer Ebene zu bewerten.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Förderer: Sonstige - 31.03.2023 - 31.12.2025

Unwetter. Zum Umgang mit Naturgewalten in der Vormoderne, Bearbeitung Prof. Dr. Eva Labouvie

Das Projekt beschäftigt sich mit dem mentalen Umgang der vormodernen Bevölkerung (16.-19. Jh.) mit
Unwettern als Phänomenen der Nichtbeeinflussbarkeit und der Deutbarkeit. aufgezeit werden soll, wie sich
die Erklärungssysteme für Naturkatastrophen inklusive der Bewältigungsstrategien vom 16.-19. Jahrhundert
veränderten; Hauptanliegen ist jedoch die Erschließung des mentalen Wandlungsprozesses von der persönlichen
Kommunikation mit Natur zur Übertragung des Schutzes auf sächliche Stellvertreter. In den Blick kommen
dabei die theoretischen Begründungen für natürliche Bedrohungen als auch die Praxisformen des Umgangs mit
ihnen sowohl aus der Sicht der Herrschaftsträger, der Kirchen, der gebildeten Schichten als auch der Stadt- und
Landbevölkerung.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Kooperationen: Stadtarchiv Magdeburg, Landesarchiv Magdeburg, Medizinische Fakultät der OvGU
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.12.2019 - 31.12.2025

Die Pest in Magdeburg 1680-1682. Eine Mikrogeschichte, Bearbeitung: Prof. Dr. Eva Labouvie

Das Projekt erarbeitet aus unterschiedlichen Perspektiven den Umgang städtischer Bewohne mit einer
existenziell bedrohlichen Gefahr - hier beispielhaft der Pest in Magdeburg. Zum einen soll daher Krisen- und
Katastrophenverhalten in der Frühen Neuzeit näher untersucht werden, ebenfalls auf welcher Basis Kenntnisse
gewonnen, kommuniziert und interpretiert wurden (medizinisches Wissen, Vorstellungen vom Contagium,
Ansteckungsgefahren usw.). Zum anderen werden konkrete Maßnahmen, ihre Befolgung oder Ignoranz,
Verhaltensweisen in der Ausnahmesituation einer Epidemie, Transformationen des ”Normalen” (Familienleben,
Religiosität, Bestattungskultur, Handel, Wohnen, mentalitäten usw.) sowie die Aufgabenverteilungen in der Stadt
(Einstellung spezieller Pestbediensteter: Pestprediger, Pestärzte, Pesthebammen, Lazarettpersonal, Pflegerinnen
usw.) Gegenstand der Untersuchung sein. Das Projekt verfolt anhand eines großen Quellenbestandes aus
dem Stadtarchiv Magdeburg das Geschehen aus der Perspektive von Obrigkeiten (Landesherr, Administrator,
Beamte), des Stadtrates, der Kirche (Prediger, Pfarrgemeinden), der BürgerInnen und weiterer städtischer
Gruppierungen über den Beginn erster Vermutungen über den Ausbruch der Seuche bis hin zur Freigabe der
Stadt durch obrigkeitlichen Erlass.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Sina Speit
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.11.2022 - 31.10.2025

Weibliche politische Partizipation in Sachsen-Anhalt 1883 - 1933

Das Forschungsprojekt bezieht sich auf 100 Jahre Frauenwahlrecht in Deutschland und Sachsen-Anhalt.
Es möchte in einer Pionierstudie einen deutschlandweit erstmaligen wissenschaftlichen und explizit landes-
geschichtlichen Beitrag zur Beteiligung von Frauen an Politik und Gesellschaft, der Entstehung des modernen
Gemeinwesens und der Beförderung des Demokratisierungsprozesses im Raum Sachsen-Anhalt zwischen 1893 und
1933 leisten. Ziel ist es, politisch aktive Akteurinnen über ihr Engagement in der ”Ersten deutschen Frauenbewe-
gung”, in der aus ihr entstandenen Frauenwahlrechtsbewegung bis hin zu den gewählten Politikerinnen in Stadt-
und Landgemeinden sichtbar zu machen. In diesem Wirkungsfeld wurden sie aus dem Blickwinkel zeitgenössischer
geschlechtsspezifischer Normierung - selbst bis heute - kaum wahrgenommen. Einzelne, in der geschichtlichen
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Analyse als Führungsfiguren der deutschen und zum Teil internationalen Frauen(stimmrechts)bewegung bekannte
weibliche Persönlichkeiten aus dem Raum Sachsen-Anhalt und frühzeitige Kontakte zu den Initiatorinnen der
”Ersten Frauen(stimmrechts)bewegung” in Leipzig weisen auf eine ganz besondere Rolle Sachsen-Anhalts und
ein in erheblichem Maße vorhandenes, weibliches politisch-partizipatives Potential hin, das bislang keinerlei
wissenschaftliche Aufarbeitung erfuhr. Die neuartigen Erkenntnisse des Projektes werden der Identitätsstiftung
der Bewohner/innen Sachsen-Anhalts dienen. Sie sollen über eine Monographie veröffentlicht, in Teilen aber
schon zuvor über eine Projekt-Internetseite einer interessierten Öffentlichkeit zugänglich gemacht werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Katrin Gäde
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 28.02.2019 - 31.03.2025

Gescheiterte Ehen im Adel. Trennungen und Scheidungen in deutschen Adelshäusern im 18. und 19.
Jahrhundert, Bearbeitung: Kathrin Gäde

Das Projekt unternimmt den Versuch, durch die Untersuchung von gescheiterten Ehen adliger Paare einen
Einblick in die Alltags- und Kulturgeschichte des deutschen Adels an der Schnittstelle vom 18. zum 19.
Jahrhundert zu gewinnen. Neben der analytischen Untersuchung von ?Trennungen von Tisch und Bett?
sowie Scheidungen als juristische, ökonomische, herrschaftspolitische und familienrechtliche Phänomene stehen
besonders die unter-schiedlichen Konfliktlösungsstrategien und Handlungsmöglichkeiten und damit auch die
?Innenwelten? von Männern und Frauen des deutschen (Hoch-)Adels im Mittelpunkt der Untersuchung.
Nicht zuletzt versteht sich die Auseinandersetzung mit gescheiterten adligen Ehen auch als ein Versuch, den
Geschlechterbeziehungen in der europäischen Adelswelt näher zu kommen.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Patrick Janocha
Kooperationen: Kulturhistorisches Museum Magdeburg, Stadtarchiv Magdeburg, Archiv der evang.

Kirche der Kirchenprovinz Sachsen, Landeshauptarchiv Sachsen-Anhalt, zahlreiche
deutsche Universitäten, u.a. Köln, FrankfurtOsnabrück, Oldenburg; Landesarchiv
Magdeburg, Evangelisches Pfarramt Hötensleben; Otto-von-Guericke-Gesellschaft
Magdeburg; Universitätsbibliothek Jena; Landesarchiv Sachsen-Anhalt

Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.01.2019 - 31.12.2024

Das Weltbild Otto von Guerickes zwischen Glaube und Wissenschaft, Bearbeitung: Patrick Janocha

Forschungsfrage soll es sein, die philosophischen Abhandlungen Otto von Guerickes in den Experimenta Nova
von 1672, der insbesondere als Naturwissenschaftler bekannt und wissenschaftlich erforscht ist, aufzuarbeiten.
Da Guericke als Naturforscher neue Erklärungen für das Wirken der Kräfte im Dies- und Jenseits liederte, stellt
sich die Frage, wie er als gläubiger Lutheraner und Magdeburger Patrizier sowie Bürgermeister die hiermit
verbundenen philosophischen und theologischen Fragen etwa nach der Existenz und dem Wirken Gottes und
viele Annahmen der Theologie über den Himmel mit seinen neuen naturwissenschaftlichen Erkenntnissen zum
Vakuum oder zum Luftdruck vereinbaren konnte. Untersucht werden die Verbindungen zwischen Theologie und
Naturforschung anhand
a) des Weltbildes zur Zeit Otto von Guerickes und entsprechender Einflussfaktoren
b) des wissenschaftlichen Standes und der (experimentellen) Erforschung von Natur, Umwelt und Weltraum
c) der Vereinbarkeiten, die O v G zwischen dem Religiösen und den Naturwissenschaften fand und des Weltbildes,
welches er aus dem Weltenbau und seinem Verständnis von Natur und Glaube entwickelte
d) der Bedeutung und Wirkung von Guerickes Philosophie zwischen Theologie und Wissenschaft für die
Gelehrtenwelt des 17. Jahrhunderts
Quellenbasis: gedruckte Werke Guerickes, Briefwechsel und weitere Schriften Guerickes an den Rat der Stadt
Magdeburg, private, politische und Diplomatische Schriften Guerickes, zeitgenössisches Quellenmaterial

53



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Christoph Eydt
Förderer: BMWi/AIF - 31.03.2018 - 29.02.2024

”Brockenhexen”. Von den historischen Hexenverfolgungen im Harz bis zur touristischen Vermarktung”,
Bearbeitung: Christoph Eydt ...

Die Forschung soll in Form eines Längsschnittes den Wandel des Hexenbildes im Harz beschreiben und erklären.
Unter Berück-sichtigung sozio-kultureller, mentaler, politischer, religiöser und wirtschaftlicher Motive geht es
um den Bedeutungswandel der Hexenfigur und -vorstellungen. Da in der Gegenwart die Hexe immer mehr
zum Sinnbild für den Harz wird und viele touristische Zentren auf mythologische Elemente sowie auf Hexen
zurückgreifen, erscheint es erforderlich, die Tradition des Hexenglaubens unter Berücksichtigung des touristischen
Leitmotivs zu erforschen. Konkret gilt es, die Frage zu stellen, ob und inwieweit ein Zusammenhang zwischen
der Hexentradition und der Volksfrömmigkeit/Volksmagie der Frühen Neuzeit und dem modernen Hexenbild
besteht. Auf welcher Tradition fußt die moderne Hexe im Harz? Kam die Brockenhexe womöglich unabhängig
vom traditionellen Hexenglauben in den Harz? Die Legendenbildung spielt hierbei eine große Rolle. Darum sollen
auch die lokalen Legenden und Mythen, Literatur und bildliche Darstellungen auf historische Fakten, symbolische
Gehalte und Sinnstiftungen hin untersucht werden. Auch auf die Gefahr hin, am Selbstbild so mancher Harzer
zu rütteln, muss doch kritisch danach gefragt werden, um was es sich bei der Vermarktung der Brpckenhexen
handelt: Folklorismus, Tourismus, Nostalgie oder eine Mischung aus diesen Elementen zu einer neuartigen
Identitätsfigur?

Projektleitung: M.A. Lena Merkle
Förderer: Haushalt - 01.10.2018 - 31.01.2024

Kosmopolitische Verantwortung und Nord-Süd-Grenzen

An Nord-Süd-Grenzen werden hegemoniale Strukturen besodners deutlich, wenn Grenzübertritt ein Privileg wird
und die Durchlässigkeit je nach Richtung und Pass ungleich verteilt wird.
Gliechzeitig nehmen auch Konzepte von kosmopolitischer Verantwortlichkeit post- und de-koloniale Kontexte
und Nord-Süd-Dynamiken mehr in den Fokus ohne die Problematik jedoch abschließend klären zu können.
Hier setzt die Arbeit an und versucht in empirischer wie auch theoretischer Aueinandersetzung mit der
Problematik einen Lösungsvorschlag im Spannungsfeld kosmopolitischer Verantwortung und Nord-Süd-Grenzen
zu entwerfen.

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Projektbearbeitung: M.A. Madelaine Saalmann, M.A. Christopher Grobys, Dr. Julia Hille
Kooperationen: Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland; Bfw - Berufsförderungswerk

Sachsen-Anhalt, Staßfurt; BFW Thüringen; BFW Leipzig; BFW Halle/Saale; Re-
habilitationskliniken Mitteldeutschland

Förderer: Bundesministerium für Arbeit und Soziales - 15.03.2024 - 28.02.2028

FaKT - Fallmanagement im Kontext verminderter Erwerbsfähigkeit: teilhabebezogene Unterstützung
von Versicherten zur Rückkehr in Arbeit

Über einen Zeitraum von vier Jahren wird ein innovatives Modellprojekt, koordiniert von der Deutschen
Rentenversicherung Mitteldeutschland, wissenschaftlich begleitet und evaluiert. Mithilfe eines Mixed-Methods-
Designs wird erforscht, inwiefern die passgenauen Teilhabeleistungen eines aufsuchenden, individuellen und
engmaschigen Fallmanagements für die Bezieher:innen von Erwerbsminderungsrenten zu einer Wiederherstellung
der Erwerbsfähigkeit, dem Entgegenwirken einer drohenden Erwerbsminderung und einer Verbesserung der
beruflichen Teilhabe beitragen. Mit Hilfe einer quantitativen Verlaufsstudie, qualitativer Methoden an mehreren
Erhebungszeitpunkten und partizipativen Verfahren soll eine umfassende Beurteilung des Nutzens der Maßnahme
insgesamt sowie einzelner Elemente ermöglicht werden.
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Projektleitung: Prof. Dr. Joachim Thomas, Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Kooperationen: BFW Birkenfeld; BFW Bad Wildbad; Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt,

Professur für Psychologische Diagnostik und Intervention
Förderer: Sonstige - 01.01.2022 - 31.12.2026

Erfolgsfaktoren beruflicher Rehabilitations- und Integrationsprozesse - eine Analyse individueller
Verläufe in Berufsförderungswerken

Das durch die Deutsche Rentenversicherung Bund (DRV) geförderte Projekt möchte einen praxisrelevanten
Beitrag zur Erhöhung der Wirksamkeit von LTA Maßnahmen durch die Vermeidung diskontinuierlicher Verläufe
bei zweijährigen Qualifizierungen (Umschulungen) in Berufsförderungswerken (BFW) leisten. Modellhaft wird
die Frage der Prävention solcher diskontinuierlicher Verläufe und der Wiederherstellung von Kontinuität im
Falle eines vorzeitigen Maßnahmenendes mit einer unklaren Teilhabeperspektive aus der Perspektive aller
Prozessbeteiligten (Teilnehmer*innen, RehaTräger, Fachkräfte der BFW) beleuchtet. Während der 5-jährigen
Laufzeit wird die Datengrundlage durch einen Mixed-Methods-Ansatz erarbeitet, der qualitative und quantitative
Ansätze miteinander kombiniert und die Ergebnisse zueinander in Beziehung setzt. Dabei wird zunächst
ein retrospektiver Blickwinkel eingenommen, indem abgeschlossene Fälle von Rehabilitand*innen betrachtet
werden. Anschließend wird eine stärker prozessbegleitende, prospektive Perspektive eingenommen, bei dem
Rehabilitand*innen an erfolgskritischen Punkten im Maßnahmenverlauf begleitet werden und durch den
Blickwinkel von Fachkräften der BFW und weiteren Expert*innen der beruflichen Rehabilitation angereichert.
Die Ergebnisse der verschiedenen Befragungen und methodischen Zugänge werden genutzt, um in regelmäßigen
partizipativen Zukunftswerkstätten - auch unter der Einbeziehung externer Expertise - Handlungsempfehlungen
für Prozessgestaltung in den beteiligten BFW zu erarbeiten. Die Fokussierung diskontinuierlicher Verläufe
öffnet die Perspektive der bisherigen Forschungsanstrengungen zum Thema des Abbruchgeschehens in
BFW. Über den Institutionstypus BFW hinaus werden generalisierbare Erkenntnisse erwartet. Die BFW Bad
Wildbad und Birkenfeld bilden die Praxisfelder des Modellvorhabens ab und unterstützen die Forschung umfassend.

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Projektbearbeitung: Stefanie Lübcke, Bianca Lange
Kooperationen: BFW Bad Wildbad; Jobcenter - Landkreis Freudenstadt; Jobcenter - Landkreis Calw
Förderer: Bundesministerium für Arbeit und Soziales - 15.02.2022 - 31.10.2026

Beruflicher Eingliederungsweg umfassend neu gedacht [BEWEGUNG]

Das Forschungsprojekt ”Beruflicher Eingliederungsweg umfassend neu gedacht” [BEWEGUNG]ist Teil des
Bundesprogramms rehapro. Es wird gefördert durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS).
Im geplanten Förderzeitraum eröffnet das Modellprojekt für Kund*innen aus dem Rechtskreis SGB II mit
einer komplexen, arbeitsbiografischen und sozialräumlichen Problemlage ein neuartiges Leistungsangebot in
Form des beruflich-medizinischen Integrationsmoduls. Prägendes innovatives Element ist die Schaffung eines
beruflich geprägten Settings, in dem individuell notwendige rehamedizinische Leistungen in den Maßnahmeverlauf
eingebettet sind und ein berufsbiografische Orientierung mittels biografischen Coaching ermöglicht wird.
Das Ziel besteht darin die aktive Teilhabe am Arbeitsleben und Arbeit unter den gesundheitlichen Gegeben-
heiten zu ermöglichen und die Wahrnehmung und Nutzung der Potenziale von Arbeit als Resilienzfaktor zu stärken.

55



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Projektbearbeitung: M.A. Christopher Grobys
Förderer: Sonstige - 05.09.2024 - 01.12.2025

Bedarfsanalyse zur Weiterentwicklung und Stabilisierung der Berufsförderungswerke durch eine
Prozessanalyse der Entwicklung der LTA und der Zugangswege in die berufliche Rehabilitation der
Berufsförderungswerke

In diesem Forschungsprojekt wird mittels eines Mixed-Methods-Designs untersucht, an welchen Stellen im
Zugangsprozess und aufgrund welcher Bedingungen ein Anspruch auf eine berufliche Rehabilitationsmaßnahme
– wie sie insbesondere die Berufsförderungswerke in höchster Qualität anbieten – nicht zur Aufnahme einer
entsprechenden Qualifizierung, sondern zum Ausstieg des Leistungsberechtigten aus dem Prozess führt. Ebenso
wird untersucht, warum Leistungsberechtigte teilweise überhaupt nicht in den Prozess einmünden. Ziel ist es,
die Erwartungen der Rehabilitationsinstitutionen an den Normalverlauf des Zugangs von Berechtigten in die
berufliche Rehabilitation mit den tatsächlich empirisch feststellbaren Prozessen des Zugangs und der Einmündung
in das Rehabilitationssystem abzugleichen. Durch die umfassende Zusammenarbeit mit einer Vielzahl von
Berufsförderungswerken werden die Prozesse unter Berücksichtigung unterschiedlicher Akteure – darunter
Fachkräfte, Arbeitgebervertretende, Leistungsberechtigte und weitere – mithilfe verschiedener methodischer
Verfahren empirisch untersucht. Dies soll zu einer multiperspektivischen Ergebnissynthese führen, aus der
Handlungsempfehlungen und Umsetzungsvorschläge für die berufliche Rehabilitation geschlussfolgert werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 15.09.2023 - 15.03.2024

Wohnformen und soziale Netzwerke und deren Einfluss auf Einsamkeitserfahrungen

Im vorangegangenen Projekt ”Risiken und Chancen der Einsamkeit in der digitalen Lebens- und Arbeitswelt
Sachsen-Anhalts” wurde entgegen einiger statistischer Befunde festgestellt, dass ältere Personen über Kulturtech-
niken des Alleinsein-Könnens verfügen und sich durch einen souveränen Umgang mit digitalen Medien auszeichnen.
Ebenso hat die Auswertung ergeben, dass neben soziodemografischen vor allem auch regionale und raumbezogene
Faktoren zur Erklärung von Einsamkeit eine entscheidende Rolle spielen. Im aktuellen Projekt werden diese -
bisher noch weitestgehend unbeleuchteten - Aspekte für Sachsen-Anhalt ins Zentrum der Aufmerksamkeit gerückt
und mittels Methoden der qualitativen Sozialforschung beleuchtet. Das Projekt fokussiert daher die Einbindung
in soziale Netzwerke und die jeweilige Form des Wohnens (Einpersonenhaushalte, Mehrpersonenhaushalte,
Mehrgenerationenwohnen, Wohn- und Pflegeheime etc.) und deren Effekte auf die subjektive Gesundheit
und das Erleben von Einsamkeit. Der Zuschnitt der Untersuchung umfasst darüber hinaus Prozesse der Digi-
talisierung und deren Effekte auf das Erleben von Einsamkeit sowie Einfluss auf soziale Netzwerke im Allgemeinen.

Projektleitung: Prof. Dr. Philipp Pohlenz, Philipp Pohlenz
Förderer: EU - ERASMUS+ - 01.12.2022 - 30.11.2025

Development of Financial Autonomy of Universities in the Kyrgyz Republic

DEFA unterstützt 10 kirgisische Hochschulen dabei, neue Wege des hochschulautonomen Selbstmanagements
zu gehen. In Kooperation mit dem zuständigen Bildungs- und Wissenschaftsministerium werden neue Modi
des Finanzmanagements erprobt und verstetigt. Gegenstand ist zudem die Weiterentwicklung der nationalen
Regularien für das Selbstmanagement der Hochschulen im Land.
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Projektleitung: Prof. Dr.-Ing. Sebastian Stober, Prof. Dr. Philipp Pohlenz
Förderer: Bund - 01.12.2021 - 30.11.2025

AI Engineering - Entwicklung eines Bachelor-Studiengangs mit Ausbildungsschwerpunkt auf Künstlicher
Intelligenz und Ingenieurwissenschaften in Sachsen-Anhalt.

Anwendungsnah und dezentral:
AI Engineering setzt auf eine hochschulübergreifende Zusammenarbeit. An allen Hochschulstandorten sollen
Lehrinhalte angeboten werden.

Kooperation leben:
AI Engineering wird von Anfang an hochschulübergreifend entwickelt. Alle Projektaktivitäten werden von jeder
Hochschule getragen und unterstützt. Die Hochschulen bringen dabei ihre spezielle Expertise und Schwerpunkte
ein.

Unternehmen konsequent einbeziehen:
AI Engineering ist ein anwendungsnaher Studiengang. Um die Bedarfe der Unternehmen an einen solchen
Studiengang zu erfassen, werden frühzeitig Umfragen durchgeführt, die in die Studiengangsentwicklung einfließen.

Studiengang startet 2023: Nach derzeitiger Planung wird mit einem Studienstart im Wintersemester
2023 gerechnet.

Projektleitung: Prof. Dr.-Ing. Sebastian Stober, Sebastian Lang, Dr.-Ing. Tobias Reggelin, Jun.-Prof.
Dr.-Ing. Ingo Siegert, Prof. Dr. Philipp Pohlenz, apl. Prof. Dr.-Ing. habil. Gábor
Janiga

Projektbearbeitung: M.Sc. Johannes Schleiss, M.Sc. Marcel Müller
Kooperationen: Hochschule Anhalt; Hochschule Merseburg; Hochschule Harz; Hochschule Magde-

burg Stendal
Förderer: Bund - 01.12.2021 - 30.11.2025

AI Engineering - Ein interdisziplinärer, projektorientierter Studiengang mit Ausbildungsschwerpunkt
auf Künstlicher Intelligenz und Ingenieurwissenschaften

AI Engineering (AiEng) umfasst die systematische Konzeption, Entwicklung, Integration und den Betrieb von
auf Künstlicher Intelligenz (KI) basierenden Lösungen nach Vorbild ingenieurwissenschaftlicher Methoden.
Gleichzeitig schlägt AiEng eine Brücke zwischen der Grundlagenforschung zu KI-Methoden und den Ingenieur-
wissenschaften und macht dort den Einsatz von KI systematisch zugänglich und verfügbar. Das Projektvorhaben
konzentriert sich auf die landesweite Entwicklung eines Bachelorstudiengangs «AI Engineering», welcher die
Ausbildung von Methoden, Modellen und Technologien der KI mit denen der Ingenieurwissenschaften vereint.
AiEng soll als Kooperationsstudiengang der Otto-von-Guericke-Universität (OVGU) Magdeburg mit den vier
sachsen-anhaltischen Hochschulen HS Anhalt, HS Harz, HS Magdeburg-Stendal und HS Merseburg gestaltet
werden. Der fächerübergreifende Studiengang wird Studierende befähigen, KI-Systeme und -Services im
industriellen Umfeld und darüber hinaus zu entwickeln und den damit einhergehenden Engineering-Prozess - von
der Problemanalyse bis zur Inbetriebnahme und Wartung / Instandhaltung - ganzheitlich zu begleiten. Das
AiEng-Curriculum vermittelt eine umfassende KI-Ausbildung, ergänzt durch eine grundlegende Ingenieurausbil-
dung und eine vertiefende Ausbildung in einer gewählten Anwendungsdomäne. Um eine Symbiose von KI- und
ingenieurwissenschaftlicher Lehre zu erreichen, wird ein neuer handlungsorientierter Rahmen entwickelt und
gelehrt, welcher den vollständigen Engineering-Prozess von KI-Lösungen beschreibt und alle Phasen methodisch
unterstützt. AIEng zeichnet sich durch eine modulübergreifende Verzahnung von Lehr- und Lerninhalten
innerhalb eines Semesters sowie durch ein fakultäts- und hochschulübergreifendes Tandem-Lehrkonzept aus und
verfolgt ein studierendenzentriertes Didaktikkonzept, welches durch viele praxisorientierte (Team-)Projekte und
ein großes Angebot an Open Educational Resources (OERs) mit (E)-Tutorenprogramm getragen wird.
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Projektleitung: Prof. Dr. Torsten Schubert, Prof. Dr. Philipp Pohlenz
Kooperationen: Kunsthochschule Burg Giebichenstein; Hochschule Anhalt; Hochschule Merseburg;

Hochschule Harz; Hochschule Magdeburg-Stendal; Martin-Luther-Universität Halle
Förderer: Bund - 01.08.2022 - 31.07.2024

eSalsa - eService Agentur für die Hochschulen in Sachsen-Anhalt.

”eService-Agentur der Hochschulen im Land Sachsen-Anhalt” (eSALSA) ist eine Kooperation von acht
Hochschulen im Land Sachsen-Anhalt. Bis 2024 schaffen wir die Voraussetzungen für eine sinnvolle digitale
Dienstleistungsstruktur, in der alle Hochschulstandorte des Landes Sachsen-Anhalt zum Thema digitale
Hochschulbildung vernetzt werden. Potentiale bündeln und Synergien schaffen sind dabei wichtige Ziele unseres
Projekts.
Digitale Hochschulbildung wird an den Standorten einerseits geschaffen und andererseits weiterentwickelt.
Darüber hinaus erarbeiten wir nachhaltige Organisationsformen in den Bereichen technische Ausstattung sowie
Unterstützung und Qualifizierung von Lehrenden.
Die Empfehlungen des Wissenschaftsrats zu Digitalisierung in Lehre & Studium sind dabei eine wichtige
Grundlage für Diskussion und Weiterentwicklung.

Projektleitung: Dr. Iris Reus
Förderer: Haushalt - 17.10.2023 - 31.10.2026

Habilitationsprojekt ”Föderalismus in der Krise”

Das Habilitationsprojekt beleuchtet den deutschen Föderalismus aus zwei Perspektiven: Der erste Teil befasst
sich unabhängig von konkreten Policies mit der Krise mit Blick auf Akzeptanz bzw. Unterstützung seitens der
Gesellschaft, in der sich der deutsche Föderalismus - trotz umfangreicher zwischenzeitlicher Reformen - weiterhin
befindet. Der zweite Teil behandelt am konkreten Beispiel der drei Bereiche ”Klimaschutz”, ”Schuldigitalisierung”
und ”Covid-19 Pandemie” die Performanz des föderalen Systems in aktuellen Krisen.

Projektleitung: Tina Rosner-Merker
Förderer: Haushalt - 01.04.2018 - 31.03.2024

Anerkennung in den Internationalen Beziehungen

Im Rahmen dieses Dissertations-Projektes findet eine Auseinandersetzung mit Anerkennung in den Internationalen
Beziehungen insbesondere im Hinblick auf die (nicht-)Anerkennung von Staaten statt. Im Zusammenhang
mit aktuellen Fällen werden dabei nach aktuellem Stand auch Überlegungen zur (nicht-)Aberkennung der
Staatlichkeit angestellt.

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Andreas Schmitz
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.01.2024 - 31.12.2024

Netzwerke, Paradigmen und Karrieren im akademischen Feld

Das von der Deutschen Forschungsgemeinschaft finanzierte Projekt untersucht den Wandel der Logik
akademischer Felder von einem Wettbewerb um Erkenntnisgewinn hin zu einem Wettbewerb um Drittmittel und
Sichtbarkeit. Insbesondere drei Aspekte sind dabei von Interesse: die Verengung der paradigmatischen Vielfalt
in einem akademischen Feld, die sich verändernden Kooperationsmuster der Wissenschaftler:innen sowie der
Wandel und die zunehmende Standardisierung wissenschaftlicher Karriereverläufe. Das Projekt untersucht diese
Entwicklungen für das Feld der Soziologie in einer komparativen empirischen Studie, in der für den Zeitraum
2000 bis 2019 die Veränderungen der US-amerikanischen und der deutschen Soziologie im Vergleich analysiert
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werden. Um unsere forschungsleitenden Hypothesen zu prüfen, sowie Hypothesen zu generieren, die sich
auf die Untersuchung des Wandels des akademischen Feldes auf den Ebenen von Ländern, Institutionen und
Forschenden beziehen, kombinieren wir unterschiedliche Datentypen: Publikationsdaten (z.B. Artikelabstracts
auf SCOPUS), Netzwerkdaten (Kooperationen, z.B. Koautorenschaft und Zitationen zwischen Forscher:innen,
Berufungsdaten), Lebenslaufdaten, institutionelle Daten (z.B. finanzielle Ausstattung der Fachbereiche) und
in qualitativer Befragung von Soziolog:innen generierte Interviewdaten, die Einsichten in die persönlichen
Erfahrung des angenommenen Wandels eröffnen sollen. Für die Auswertung dieser Daten werden Methoden der
geometrischen Datenanalyse, der Netzwerkanalyse, der quantitativen Textanalyse, der Sequenzanalyse und der
qualitativ-rekonstruktiven Sozialforschung genutzt.

Projektleitung: Dr. Christian Schneickert
Projektbearbeitung: Prof. Dr. Jan Delhey
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.10.2022 - 31.12.2025

Aufstieg, Fall oder Transformation der Erlebnisgesellschaft? Eine quantitativ-empirische Untersuchung
für Deutschland und Europa

Neuere Zeitdiagnosen zeichnen ein eher düsteres Bild der gesellschaftlichen Verhältnisse, so bspw. die
”Flucht nach vorn: Die Erfolgskultur der Gegenwart” (Neckel 2008), die ”Gesellschaft der Angst” (Bude
2014) oder die ”Abstiegsgesellschaft” (Nachtwey 2016). Der Kontrast zu den Gesellschaftsdiagnosen vor
der Jahrtausendwende ist beachtlich. Paradigmatisch für den Optimismus der 1980er und 1990er Jahre war
die These der Erlebnisgesellschaft von Gerhard Schulze (1992): Angesichts des materiellen Überflus-ses für
breite Schichten habe sich die Modernisierung von außen nach innen gewendet, weg von einer Orientierung
auf Status und materiellen Erfolg hin zum fast spielerischen ”Projekt des schönen Lebens”. Infolge dessen
seien auch soziale Ungleichheiten im Alltag der Menschen weitgehend irrelevant geworden, was Schulze als
subjektive Entvertikalisierung bezeichnet. Konfrontiert mit den jüngsten Gegenwartsdiagnosen und der dort
thematisierten steigenden ökonomischen Ungleichheit und Unsicherheit stellt sich daher die spannende Frage:
Ist die Erlebnisgesellschaft schon wieder Geschichte? Oder leben wir immer noch - und vielleicht sogar mehr
denn je - in einer Erlebnisgesellschaft? Oder hat sich die Gesellschaft angesichts neuer sozio-ökologischer Krisen
und Herausforderungen (Stichworte: Nachhaltigkeit und Postwachstum) zuletzt in eine ganz andere Richtung
entwickelt? In diesem Spannungsfeld der Zeitdiagnosen soll das beantragte Projekt eine Positionsbestimmung der
deutschen Gesellschaft vor dem Hintergrund der Theorie der Erlebnisgesellschaft vornehmen, die im Jahr 2022
ihr 30-jähriges Jubiläum feiert. Wir erforschen, ob der Wandel zur Erlebnisgesellschaft trotz fragiler gewordener
Rahmenbedingungen immer noch intakt ist (Szenario ”Aufstieg der Erlebnisgesellschaft”) oder sich wieder
umgekehrt hat (Szenario ”Fall der Erlebnisgesellschaft”). Dabei ist das Projekt auch offen für die Möglichkeit,
dass die Gesellschaft mit dem neuen existenziellen Problem des ”nachhaltigen ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Christian Schneickert
Förderer: Haushalt - 01.04.2015 - 31.12.2024

Sozialer Raum, Habitustypen und Milieus in Deutschland und Europa

Entwicklung einer integrierten qualitativen und quantitativen empirischen Habitusanalyse und deren Umsetzung
innerhalb der Fortentwicklung klassischer Milieuindikatoren in international vergleichen Bevölkerungsumfragen
(Habilitationsprojekt).
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Projektleitung: Dr. des. Sina Speit
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.11.2022 - 31.10.2025

Weibliche politische Partizipation im Raum Sachsen-Anhalt. Frauen in der kommunalen Politik, 1893
bis 1933.

Das Forschungsprojekt bezieht sich auf 100 Jahre Frauenwahlrecht in Deutschland und Sachsen-Anhalt.
Es möchte in einer Pionierstudie einen deutschlandweit erstmaligen wissenschaftlichen und explizit landes-
geschichtlichen Beitrag zur Beteiligung von Frauen an Politik und Gesellschaft, der Entstehung des modernen
Gemeinwesens und der Beförderung des Demokratisierungsprozesses im Raum Sachsen-Anhalt zwischen 1893 und
1933 leisten. Ziel ist es, politisch aktive Akteurinnen über ihr Engagement in der ”Ersten deutschen Frauenbewe-
gung”, in der aus ihr entstandenen Frauenwahlrechtsbewegung bis hin zu den gewählten Politikerinnen in Stadt-
und Landgemeinden sichtbar zu machen. In diesem Wirkungsfeld wurden sie aus dem Blickwinkel zeitgenössischer
geschlechtsspezifischer Normierung - selbst bis heute - kaum wahrgenommen. Einzelne, in der geschichtlichen
Analyse als Führungsfiguren der deutschen und zum Teil internationalen Frauen(stimmrechts)bewegung bekannte
weibliche Persönlichkeiten aus dem Raum Sachsen-Anhalt und frühzeitige Kontakte zu den Initiatorinnen der
”Ersten Frauen(stimmrechts)bewegung” in Leipzig weisen auf eine ganz besondere Rolle Sachsen-Anhalts und
ein in erheblichem Maße vorhandenes, weibliches politisch-partizipatives Potential hin, das bislang keinerlei
wissenschaftliche Aufarbeitung erfuhr. Die neuartigen Erkenntnisse des Projektes werden der Identitätsstiftung
der Bewohner/innen Sachsen-Anhalts dienen. Sie sollen über eine Monographie veröffentlicht, in Teilen aber
schon zuvor über eine Projekt-Internetseite einer interessierten Öffentlichkeit zugänglich gemacht werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V. (DAAD) - 01.01.2020 - 01.10.2025

Helmut-Schmidt-Programm (Public Policy and Good Governance, PPGG)

Der konsekutive Studiengang Peace and Conflict Studies (PACS) an der Otto-von-Guericke Universität (OVGU)
ist ein zweijähriger, englischsprachiger Masterstudiengang, der zum Ziel hat junge Fach- und Führungskräfte aus
der gesamten Welt auf berufliche Tätigkeiten in (Post-)Konfliktregionen vorzubereiten, die zur Etablierung und
Stärkung von Governance- und zivilgesellschaftlichen Strukturen beitragen. Er vermittelt international anerkannte
Kenntnisse auf Niveau 7 des europäischen Qualifikationsrahmens für lebenslanges Lernen und war von 2005 bis
2019 Teil der EPOS-Förderlinie. Der Fokus des Studiengangs liegt auf der kritischen Auseinandersetzung mit
Konfliktursachen und lösungsorientierter Policy-Entwicklung für den Aufbau von staatlichen, wirtschaftlichen und
gesellschaftlichen Strukturen in Post-Konfliktregionen. Dabei spielen Konfliktanalysen über die Heimatregionen
der Studierenden ebenso eine Rolle wie die Themenkomplexe Human Security, Regional Governance und
Nachhaltigkeit, Security und Development Policy, Good Governance und Entwicklungszusammenarbeit.
Alleinstellungsmerkmal des Studiengangs ist dabei die praktische Vermittlung von Fähigkeiten im Bereich der
angewandten Mediation und Conflict- und Security Governance . Diese Schwerpunkte ermöglichen es unseren
Studierenden, am Ende ihres Studiums als Fach- und Führungskräfte an der Lösung Governance-relevanter
Probleme gestaltend mitwirken zu können. Der Studiengang vermittelt den Studierenden durch die Analyse
von konkreten Konflikten aus ihren Heimatregionen das theoretische Wissen und die Fähigkeiten diese
Konflikte nach ihrer Heimkehr durch die Entwicklung von Governance- und zivilgesellschaftlichen Strukturen
praktisch zu bearbeiten. In diesem Studiengang werden zentrale Fragen zum Aufbau von gesellschaftlichen und
staatlichen Strukturen in Konfliktregionen gestellt: Wie können lokale Akteure in (Entwicklungs-)Prozesse und
Governancestrukturen eingebunden werden? Welche globale Verantwortung und ...
Mehr hier

60

https://forschung-sachsen-anhalt.de/project/-24681


Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 01.09.2025

Forced migration and the Framing of InsURGENCY: A Predicate Analysis of Media Reporting on Boko
Haram in Nigeria

Research on the connection between insurgency and forced migration either considers a direct link between the
two phenomena where one leads to the other or an indirect connection in which insurgency contributes to the
creation of a certain environment which is then conducive to migration. This research note is predominantly
interested in the later and focuses specifically on the role of media reporting on insurgency. It calls for research on
how the predicative framing of urgency in newspapers can contribute to a feeling of insecurity in the population
which contributes to forced migration. In an illustrative case study of the media reporting on Boko Haram in
Nigeria it will indicate that predicates of urgency potentially contribute to the increase of forced migration in
situations of insurgency. By employing a discourse analytical method of predicate analysis to reports in Nigerian
newspapers between 2012 and 2022 and combining it with data on the levels of violence and forced migration
it will show that it is the levels of urgency in media reporting rather than the actual level of violence which
correlate with levels of forces migration.

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Projektbearbeitung: Tina Rosner-Merker
Förderer: Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V. (DAAD) - 01.01.2024 - 31.12.2024

Förderung von digitalen Lehrangeboten im EPOS-Netzwerk, 2024

Das Projekt befasst sich mit dem weiteren Aufbau des AGEP-Online-Learning-Programms des EPOS Netzwerks.
Der MA Studiengang Peace and Conflict Studies ist teil dieses Netzwerks und öffnet regelmäßig Seminare für
andere Studiengänge in ganz Deutschland. Gleichzeitig profitieren unsere Studierenden von dem Angebot an
anderen Universitäten. Die finanziellen Mittel kommen über einen Weiterleitungsvertrag von der TH Köln und
werden für die administrative Abwicklung der Teilnahme an Seminaren genutzt.

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.12.2024

Fantasy Invasion: The metaphor of the “orc” in the discourse on the war between Russia and Ukraine

The research question this project seeks to answer is: How is the metaphor of the „orc“ for Russian troops used
in the discourse on the war in Ukraine and what potential consequences does this have?
By employing a method of metaphor analysis, it will show that based on insights from literary studies many
of the defining characteristics of the “orc” such as brutality, strength and simplicity have consequences
for how we plausibilize some policy decision in the war on Ukraine, while at the same time marginalizing
others. By considering the theoretical insights from cognitive linguistics on the role of metaphor in the human
thought process in which we transfer knowledge from a (familiar) source domain to a (abstract) target domain
the paper shows that the metaphor of the “orc” can contribute to the dehumanization and depoliticization
of the Russian soldier and produce an overconfidence in the contribution of superior technology to ultimate victory.
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Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Projektbearbeitung: Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2023 - 31.12.2024

From resistance to legitimation: The changing role of humour in politics

The phenomenon of humour stands at the intersection of politics, culture and society. Humour practices are an
essential aspect of culture which can be used as both a form of criticism of and resistance to politics as well as
a form of legitimation of politics by the political elite in order to gain support from the public. The proposed
special issue will be interested in how humour intertwines culture, politics and society and how the practices of
humour are used as a means of resistance to and legitimation of political power in societies. The special issue will
engage with the subject of humour from an interdisciplinary perspective and includes international scholars who
explore questions regarding the politics of humour form various disciplines such as political science, philosophy,
sociology and law studies to tease out the functions of humour practices as a tool for resistance and legitimation
of power. Social Sciences recently discovered the funny side of politics as a topic worthy of scientific attention
and in the last years one can point to a growing interest in humour in a number of disciplines. The Special Issue
“Humour and Global Politics” in Global Society by Brassett, Browning and Wedderburn (2021) can be seen as
a starting point for research on the use of humour on a more international level of politics. Only recently, the
Special Issue “The politics and aesthetics of humour in an age of comic controversy” by Nieuwenhuis and Zijp
(2022) in the European Journal of Cultural Studies observed a “re-politicisation of humour” in the 21 st century.
Hence, our Special Issue builds on these ideas and focuses on (re-)politicization and the question of resistance
to and legitimation of politics in society. It furthermore adds the interconnected and contradictory trends of
absence of humour, as well its proliferation into new political environments like authoritarian contexts. Humour
has for a long time been associated with resistance and being a weapon of the ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2023 - 01.08.2024

“Russian Warship, Go fuck yourself”. Romantic Narratives of the Hero in the War of Ukraine

In times of war, “heroes” play a key role. The romantic construction of the “heroes” that defend a righteous
cause against a more powerful and unjust enemy, often serves as a means to legitimize political narratives
and violent actions. The iconic phrase “Russian warship, go fuck yourself!” uttered by a Ukrainian border
guard during an imminent Russian attack on Snake Island in February 2022, became a globally-known
symbol of heroism and resistance that generated great solidarity against the Russian invasion of Ukraine.
Taking up notions of hero studies in political science and IR, and utilizing a narrative analysis method
that focuses on the elements of setting, characterization and emplotment, this project examines how
British media outlets (Guardian; The Times & The Sun) construct the figure of the romantic “hero” within
the context of the Snake Island incident, while it also delves into the unintended consequences of such heroization.

Projektleitung: Dr. Leonie Steckermeier
Förderer: Haushalt - 01.04.2022 - 31.03.2025

The ”improvement paradox”. Towards a better understanding of the mismatch between objective
quality of life indicators and subjective quality of life evaluations

The project addresses the (supposed) paradox - sometimes referred to as the Toqueville Paradox - that as
people’s living conditions improve, their sensitivity to even minor remaining problems and inequalities increases.
Topics range from gender to sustainability to economic inequality. Mismatches between objective and subjective
QoL is investigated cross-sectionally (individual and country-level) as well as longitudinally (on country level)
using a variety of survey data (e.g., WVS/EVS, ISSP, ESS, EQLS) as well as official statistics (e.g., Eurostat,
OECD, World Bank).
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Projektleitung: Dr. Ulrike Zeigermann
Förderer: Haushalt - 01.01.2021 - 01.09.2024

Global Knowledge Networks in Sustainability Governance

Unter welchen Bedingungen fließen wissenschaftliche Erkenntnisse in die globale Nachhaltigkeitspolitik ein und
welche Rolle spielen hierbei transnationale Netzwerke von Expert*innen? Diese Fragen untersuche ich in meinem
Habilitationsprojekt anhand vergleichender Studien. Denn auf welche Expert*innen Politiker*innen hören und
welches Wissen für politische Entscheidungen genutzt wird, wird in Forschung und Gesellschaft äußerst kontrovers
diskutiert. Zudem hat in den letzten Jahren hat die Zahl von Initiativen, die darauf abzielen, Wissenschaft
stärker in die Nachhaltigkeitspolitik einzubinden, nicht nur rapide zugenommen, sondern sie scheinen auch die
Prozesse an der Schnittstelle von Wissenschaft und Politik immer stärker zu steuern. Wir wissen heute jedoch
kaum etwas darüber, wer hinter diesen Initiativen steht, wie wissenschaftliche Politikberatung dort organisiert
wird und wie sie politische Entscheidungen beeinflussen.

8. EIGENE KONGRESSE, WISSENSCHAFTLICHE TAGUNGEN UND EXPONATE
AUF MESSEN

Prof. Dr. Eva Heidbreder:

Workshop - Next Generation EU Research, Magdeburg, 2.-3. Mai 2024.

Prof. Dr. Stephan Freund:

Vergessene Forschung, Magdeburg, 6.-7. Juni 2024

Si rex periit, regnum remansit. Die Pfalzen, das Reich und der Wechsel der Herrschaft/Dynastie,
Halle, 8.-9. November 2024.

Erschließung einer mittelalterlichen Kulturlandschaft im 19. Jahrhundert: Die preußische Provinz Sach-
sen, Magdeburg, 28.-30.11.2024.
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9. VERÖFFENTLICHUNGEN

BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Beck, Daniel; Spencer, Alexander
(Un)funny against all odds - the changing landscape of humour in politics
Alternatives - Thousand Oaks, Calif. : Sage . - 2024 ;
[Online first]
[Imp.fact.: 1.4]

De Carlo, Gian-Luca
Gleichzeitig ungleich - inmitten der pandemischen Arbeitswelt.
Zeitschrift für qualitative Forschung - Leverkusen-Opladen : Budrich, Bd. 25 (2024), Heft 2, S. 308-311

Dreßke, Stefan; Ohlbrecht, Heike; Quehl, Christoph
Biografische Passungsarbeit und institutionelle Handlungslogiken bei Verläufen der beruflichen Rehabilitation in
Berufsförderungswerken
Sozialer Fortschritt - Berlin : Duncker & Humblot, Bd. 73 (2024), Heft 8-9, S. 653-669

Dreßke, Stefan; Ohlbrecht, Heike; Quehl, Christoph
Die Aushandlung von Versorgungsverläufen in der beruflichen Rehabilitation - Passungsverhältnisse von
sozialstaatlichen Interventionen und Lebensentwürfen
Zeitschrift für Sozialreform - Berlin : De Gruyter Oldenbourg . - 2024, insges. 21 S. ;
[Online first]

Engel, Juliane; Ohlbrecht, Heike; Przyborski, Aglaja
25 Jahre ZQF – Wir sollten „unsere kleinen Merkwürdigkeiten beibehalten“ - ein kommentiertes Gespräch zum
25. Jubiläum der Zeitschrift für Qualitative Forschung mit Jörg Frommer, Jürgen Raab und Fritz Schütze
Zeitschrift für qualitative Forschung - Leverkusen-Opladen : Budrich, Bd. 25 (2024), Heft 2, S. 169-190

Heidbreder, Eva G.
Withering the exogenous shock - EU policy responses to the Russian war against Ukraine
West European politics - Basingstoke [u.a.]: Routledge, Taylor & Francis . - 2024, insges. 27 S. ;
[Online first]
[Imp.fact.: 4.2]

Hess, Stephanie
The impact of cultural values on the association between family relations and children’s life satisfaction - a
comparison of children in two-parent families across 39 countries
Child indicators research - Dordrecht : Springer Netherlands, Bd. 17 (2024), S. 1891-1917
[Imp.fact.: 2.0]

Hess, Stephanie; Pollmann-Schult, Matthias
Parental depressiveness and children’s emotional problems
Families, relationships and societies - Bristol : Policy Press, University of Bristol . - 2024, S. 1-20

Hess, Stephanie; Schneickert, Christian
Status seeking and work-family conflicts - how the pursuit of wealth and success threatens family peace in 26
countries
Journal of family and economic issues - New York, NY : Springer Science + Business Media B.V. . - 2024,
insges. 21 S. ;
[Online first]
[Imp.fact.: 2.3]

Matthies, Ellen; Beer, Katrin; Böcher, Michael; Sundmacher, Kai; König-Mattern, Laura; Arlinghaus,
Julia C.; Blöbaum, Anke; Jaeger-Erben, Melanie; Schmidt, Karolin
Framework conditions for the transformation toward a sustainable carbon-based chemical industry - a critical
review of existing and potential contributions from the social sciences
Journal of cleaner production - Amsterdam [u.a.]: Elsevier Science, Bd. 470 (2024), Artikel 143279, insges. 13
S.
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Merkle, Lena
Redefining a global Cosmopolitanism - an attempt towards openness as a central concept in postcolonial conflict
resolution
Zeitschrift für Friedens- und Konfliktforschung - [Wiesbaden]: Springer VS, Verlag für Sozialwissenschaften . -
2024, insges. 24 S. ;
[Online first]

Pohlenz, Philipp; Berndt, Sarah; Hartmann, Johnny
University networks for higher education quality development - between mutual trust and control
Higher education policy - Basingstoke : Palgrave Macmillan, Bd. 37 (2024), Heft 3, insges. 19 S.
[Imp.fact.: 1.6]

Schneickert, Christian; Hess, Stephanie; Delhey, Jan
Europeans seek exciting experiences more than status - exploring the development of two fundamental life
orientations
Sociology - London [u.a.]: Sage, Bd. 58 (2024), Heft 5, S. 1115-1135
[Imp.fact.: 2.9]

Spencer, Alexander; Oppermann, Kai
Laughing at failure or failing to laugh - humour as a strategy for dealing with foreign policy failure?
Alternatives - Thousand Oaks, Calif. : Sage . - 2024 ;
[Online first]
[Imp.fact.: 1.4]

Suchodoletz, Hans; Khosravichenar, Azra; Fütterer, Pierre; Zielhofer, Christoph; Schneider, Birgit;
Sprafke, Tobias; Tinapp, Christian; Fülling, Alexander; Werther, Lukas; Stäuble, Harald; Hein, Michael;
Veit, Ulrich; Ettel, Peter; Werban, Ulrike; Miera, Jan
Holocene overbank sedimentation in Central Europe between natural and human drivers - the Weiße Elster River
(Central Germany)
Geomorphology - Amsterdam [u.a.]: Elsevier Science, Bd. 449 (2024), Artikel 109067, insges. 23 S.
[Imp.fact.: 3.9]

Valerius, Karsten; Eitzen, Linnea; Göbel, Mirjam; Ohlbrecht, Heike; Berg, Neeltje; Völtze, Henry;
Grabe, Hans J.; Schomerus, Georg; Speerforck, Sven
Value-related attitudes towards mental health problems and help-seeking barriers - a sequential mixed-methods
design investigating participants with reported depressive episodes in rural Northern Germany with and without
treatment experience
BMC psychiatry - London : BioMed Central, Bd. 24 (2024), Heft 1, Artikel 153, insges. 17 S.
[Imp.fact.: 3.4]

Weihrauch, Stephan; Winkler, Torsten
Long-Covid - zur Genealogie einer neuen Krankheit und Chance einer kultursoziologischen (Forschungs-
)Perspektive
Das Gesundheitswesen - Stuttgart [u.a.]: Thieme, Bd. 86 (2024), Heft 1, S. 37-42
[Imp.fact.: 1.1]

Welzel, Christian; Boehnke, Klaus; Delhey, Jan; Deutsch, Franziska; Eichhorn, Jan; Kühnen, Ulrich;
Dragolov, Georgi; Hess, Stephanie; Larsen, Mandi
The values in crisis project - a three-wave panel study in Germany and the United Kingdom
The Journal of open psychology data - London : Ubiquity Press, Bd. 12 (2024), Heft 1, insges. 11 S.

Zeigermann, Ulrike; Böcher, Michael; Benz, Julia
Regionaler Klimaschutz in Zeiten der Krise? - eine vergleichende Untersuchung von zehn Landkreisen in vier
Bundesländern
Raumforschung und Raumordnung - Munich, Germany : oekom verlag, Bd. 82 (2024), Heft 3, S. 264-279 ;
[Literaturverzeichnis: Seite 277-279]
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Ziegler, Holger; Hille, Julia; Ochs, Matthias
Wirkungen aufsuchender Familienhilfen - Wie sollen, dürfen, können sie (systemisch) beforscht werden?
Familiendynamik - Stuttgart : Klett-Cotta, Bd. 49 (2024), Heft 2, S. 92-100

NICHT BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Fütterer, Pierre
Von Hohen Straßen, Heer- und Handelsstraßen - Straßen als Zeichen von Krieg und Frieden in Thüringen
Heimat Thüringen / Heimatbund Thüringen - Bad Berka : Heimatbund Thüringen e.V., Bd. 31 (2024), S. 3-40

Grobys, Christopher
Zwischen Statuserhalt und gesellschaftlicher Veränderung - zum Lohnabhängigenbewusstsein von ÖPNV-
Beschäftigten
Zeitschrift marxistische Erneuerung - Frankfurt, M. : Forum Marxistische Erneuerung . - 2024, Heft 137, S. 33-42

Kahnert, Philipp; Pietzko, Julian
Konfliktlinien komplementärer Wohlfahrtsproduktion - eine Verhältnisbestimmung zwischen Sozialstaat und
Zivilgesellschaft
Mittelweg 36 - Hamburg : Hamburger Edition HIS-Verlagsges., Bd. 33 (2024), Heft 6, S. 3-24

Loichen, Markus; Adam, Keren Miriam
”Mit der Erfahrung ist es wie mit einer guten Flasche Wein - sie wird stets besser mit den Jahren” -
Generationsübergreifender Wissenstransfer in der Landespolizei Sachsen-Anhalts
Die Polizei - Köln : Heymanns . - 2024, Heft 3, S. 102-109

Schrader, Heiko
Kulturgetriebene (Re)Generation von Städten - eine sozialwissenschaftliche Perspektive auch über Europa hinaus
Magdeburg: Otto-von-Guericke-Universität, Institut für Gesellschaftswissenschaften, Department for Social
Sciences, 2024, 1 Online-Ressource (24 Seiten, 1,96 MB) - (DSS Working Papers; Nr. 85)

Schrader, Heiko
Ostwärts! - Lehrforschungen der Jahre 1998-2023 in fremdkulturellen Kontexten
Magdeburg: Otto-von-Guericke-Universität, Institut für Gesellschaftswissenschaften, Department for Social
Sciences, 2024, 1 Elektronische Ressource (21 Seiten, 0,85 MB) - (DSS Working Papers; Nr. 83)

Schrader, Heiko; Diamanti, Chrisanna; Pontet, Giorgina; Ryshke, Robert; Triep, Victoria F.
A thriving or spiritual organization - leaders’ perspectives from stakeholder interviews in a pilot study
Magdeburg: Otto-von-Guericke-Universität, Institut für Gesellschaftswissenschaften, Department for Social
Sciences, 2024, 1 Online Ressource(33 Seiten, 0,56 MB) - (DSS Working Papers; Nr. 84)

BEGUTACHTETE BUCHBEITRÄGE

Berndt, Sarah; Felix, Annika
Herausforderungen der Wirkungsevaluation von MINT-Vorkursen
Evaluation an Hochschulen im Spannungsfeld zwischen Wisenschaftlichkeit und Pragmatismus - Berlin ; Schmidt,
Sarah . - 2024, S. 85-101

Berndt, Sarah; Felix, Annika; Pohlenz, Philipp
Risiken und Nebenwirkungen der Coronapandemie - wie Studierende mit der digitalen Lehre umgehen
Die psycho-soziale Situation von Studierenden in der (post-)pandemischen Zeit - Bielefeld : Universitätsverlag
Webler . - 2024, S. 89-102

Börner, Stefanie; Kahnert, Philipp
Von Hartz IV zum Bürgergeld - weniger Konditionalität, mehr Selbstbestimmung?
Der weite Weg zum Bürgergeld - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH ; Opielka, Michael
*1956-* . - 2024, S. 15-39
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Bürmann, Marvin; Adriaans, Jule; Haupt, Andreas; Schneickert, Christian
Methoden der Sozialstrukturforschung - Unterscheiden und Vergleichen
Handbuch Sozialstrukturanalyse , 1. Auflage 2024 - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH, insges.
30 S.

Daase, Christopher; Spencer, Alexander
Terrorismus(bekämpfung) und internationale Politik
Handbuch Internationale Beziehungen , 3rd ed. 2024. - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden ; Sauer,
Frank, S. 1039-1071

Delhey, Jan; Steckermeier, Leonie C.; Schneickert, Christian
Die Wahrnehmung sozialer Ungleichheit
Handbuch Sozialstrukturanalyse , 1. Auflage 2024 - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH, insges.
31 S.

Freund, Stephan
Die Havelberger Domweihe des Jahres 1170 - Akteure - Hintergründe - Motive
850 Jahre Weihe des Havelberger Domes / Fachtagung ”850 Jahre Weihe des Havelberger Domes” , 2021 ,
Erstausgabe, 1. Auflage - Berlin : Lukas Verlag ; Philipsen, Christian *1972-* . - 2024, S. 47-69

Freund, Stephan
Heilige Männer und fromme Herzöge - Bayern im Agilolfingischen 8. Jahrhundert
Tassilo, Korbinian und der Bär , Lizenzausgabe für den Verlag Friedrich Pustet, Regensburg - Augsburg : Haus
der Bayerischen Geschichte ; Paulus, Christof *1974-* . - 2024, S. 34-47

Freund, Stephan
Heilige Männer und fromme Herzöge - Bayern im agilolfingischen 8. Jahrhundert
Tassilo, Korbinian und der Bär , Lizenzausgabe für den Verlag Friedrich Pustet, Regensburg - Augsburg : Haus
der Bayerischen Geschichte ; Paulus, Christof *1974-* . - 2024, S. 29

Fütterer, Pierre
Alle Wetter – Zum Einfluss von Hochwassern auf Mensch und Raum am Beispiel der Weißen Elster
1122-2022 - Neunhundert Jahre Plauen und der Dobnagau / 1122-2022: Neunhundert Jahre Plauen und der
Dobnagau , 2022 - Langenweißbach : Beier & Beran. Archäologische Fachliteratur . - 2024, S. 141-155

Fütterer, Pierre
Gothas Verortung im Verkehrsgefüge von Mittelalter und Früher Neuzeit
Geschichte der Stadt Gotha ; Band 1: Von den Anfängen der Stadt bis 1826 , Redaktionsschluss: 31. Juli 2024 -
[Leipzig]: Leipziger Universitätsverlag ; Krünes, Alexander *1981-*, S. 508-517

Grobys, Christopher; Wendt, Peter-Ulrich
Zugespitzt - Transformative Community Organizing als zeitgemäße Form der Sozialen Arbeit im Gemeinwesen?
Lehrbuch Soziale Arbeit im Gemeinwesen / Wendt , Peter-Ulrich , 1. Auflage - Weinheim : Beltz Juventa ;
Wendt, Peter-Ulrich *1959-* . - 2024, S. 222-227

Heidbreder, Eva G.
Die Europapolitik der deutschen Länder
Jahrbuch des Föderalismus 2024 , 1. Auflage - Baden-Baden : Nomos, Bd. 25 (2024), S. 381-396

Heidbreder, Eva G.
Performance and compliance in public policy implementation
Handbook of public policy implementation - Cheltenham, UK : Edward Elgar Publishing ; Sager, Fritz *1970-* .
- 2024, S. 41-52

Heidbreder, Eva G.
The federal core of EU multilevel administration
Handbook on European Union Public Administration - Northampton : Edward Elgar Publishing ; Brandsma, Gijs
Jan . - 2024, S. 11-21
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Heidbreder, Eva G.; Schade, Daniel
Interinstitutional conflict in the context of leadership appointment of the commission
The Politicisation of the European Commission’s Presidency , 1st ed. 2024. - Cham : Springer Nature
Switzerland ; Ceron, Matilde, S. 197-213

Hille, Julia
Paarsein um welchen Preis? - Genderorientierte Verantwortlichkeiten und ihre Auswirkungen auf Adressierungen
in Erstgesprächen systemischer Paarberatung
Professionelle Beratung: Interaktion und Kontext , 1st ed. 2024. - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden
; Busse, Stefan, S. 197-214 - (Edition Professions- und Professionalisierungsforschung; 17)

Hille, Julia; Lohner, Eva Maria
Systemikerinnen in europäisch-organisationalen Verbänden - Erfahrungen, Verbindungen und Veränderungen
Systemik, die - Göttingen : Vandenhoeck & Ruprecht ; Kuhnert, Tanja . - 2025, S. 405-413

Kleinschmit, Daniela; Arts, Bas; Assembe-Mvondo, Samuel; Böcher, Michael; Brockhaus, Maria;
Cordova-Pineda, Daniel A.; Giurca, Alexandru; Gordeeva, Evgenia; Maryudi, Ahmad; Sotirov, Metodi;
Sufo Kankeu, Richard; Winkel, Georg; Ferraz Ziegert, Rafaella
International forest governance for the future - from criticism to alternatives
International Forest Governance - Vienna : International Union of Forest Research Organizations (IUFRO) ;
Kleinschmit, Daniela . - 2024, S. 119-145 - (IUFRO world series; 43)

Lohse, Tillmann
Die Havelberger Domweihe - Ereignis und Erinnerung
850 Jahre Weihe des Havelberger Domes / Fachtagung ”850 Jahre Weihe des Havelberger Domes” , 2021 ,
Erstausgabe, 1. Auflage - Berlin : Lukas Verlag ; Philipsen, Christian *1972-* . - 2024, S. 89-113

Messing, Franziska; Loichen, Markus
Die Operative Fallanalyse bei der Landespolizei Sachsen-Anhalt - Perspektiven des kriminalistischen Fallverstehens
und die Integrationsmöglichkeiten der objektiv-hermeneutischen Rekonstruktionslogik
Zwischen rechtlichen Herausforderungen, praktischer Umsetzung und digitaler Transformation , 1. Auflage -
Baden-Baden : Nomos Verlagsgesellschaft ; Stember, Jürgen *1964-* . - 2024, S. 205-222 - (Schriften des
Praxis- und Forschungsnetzwerks der Hochschulen für den öffentlichen Dienst; 13)

Ohlbrecht, Heike
Die qualitative Analyse von Gesundheit und Krankheit
Soziologie von Gesundheit und Krankheit , 2. Auflage - Wiesbaden : Springer VS ; Richter, Matthias *1971-* . -
2024, S. 79-97

Pancheva, Gabriela; Spencer, Alexander
Romantic narratives of heroism in politics
Encyclopedia of Heroism Studies , 1st ed. 2024. - Cham : Springer International Publishing, insges. 7 S.

Pohlenz, Philipp
What makes University Networks work? - exploring success factors and development needs
HEAd’24 - Valencia : Universitat Politècnica de València . - 2024, S. 706-713 ;
[Konferenz: 10th International Conference on Higher Education Advances, HEAd’24, Val‘encia, 18-21 June 2024]

Pohlenz, Philipp; Seyfried, Markus; Krempkow, René
Changing demands and expectations - developing higher education quality assurance practices
Research handbook on innovations in assessment and feedback in higher education - Cheltenham, UK : Edward
Elgar Publishing ; Evans, Carol . - 2024, S. 1-28

Reus, Iris; Böcher, Michael
Regionale Klimapolitik im deutschen Mehrebenensystem: Klimaschutz in den Landkreisen am Beispiel des
Landes Sachsen-Anhalt
Jahrbuch des Föderalismus 2024 - Baden-Baden : Nomos Verlagsgesellschaft mbH & Co. KG, S. 83-97
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Steckermeier, Leonie C.; Delhey, Jan
Die Deutschen und ihr Sozialstaat – was die Umfragen sagen
Deutschland und sein Sozialstaat - Magdeburg : Friedrich-Ebert-Stiftung, Landesbüro Sachsen-Anhalt ;
Bullerjahn, Jens . - 2024, S. 486-495

HERAUSGEBERSCHAFTEN

Bahn, Bernd W. [HerausgeberIn]; Fütterer, Pierre [HerausgeberIn]
Unterwegs im Gebirge - Beobachtungen und Befunde zu Altstraßenverläufen im Bergland : Erträge des
Kolloquiums vom 22. und 23. April 2022 in Saalfeld/Saale
Langeweißbach: Beier & Beran, 2024, 192 Seiten - (Beiträge zur Altwegeforschung; Band 5), ISBN:
978-3-95741-217-1

Merkt, Marianne [HerausgeberIn]; Pasternack, Peer [HerausgeberIn]; Pohlenz, Philipp [HerausgeberIn]
Verbünde deutscher Hochschulen zur Lehrentwicklung - Analyse der Rahmenbedingungen und Gelingensfaktoren
Hamburg: Verlag Dr. Kovač, 2024, XXXVIII, 183 Seiten - (Schriftenreihe Lehre & Forschung; Band 37), ISBN:
978-3-339-13856-9

Reus, Iris; Böcher, Michael [HerausgeberIn]
Klimaschutz auf regionaler Ebene im Land Sachsen-Anhalt - eine vergleichende Analyse der 11 Landkreise
Magdeburg: Universitätsbibliothek (UB) Magdeburg, 2024, 1 Online-Ressource - (PoWiNE working paper; Band
4), ISBN: 978-39487-4-9

NICHT BEGUTACHTETE BUCHBEITRÄGE

Heidbreder, Eva G.; Ondarza, Nicolai
Germany
The UK and its neighbours - [London]: [UK in a Changing Europe]. - 2024, S. 29-32

REZENSIONEN

Ohlbrecht, Heike; De Carlo, Gian-Luca
Qualitative Forschung im Lichte neuerer Publikationen
Soziologische Revue - Berlin : De Gruyter , 1978, Bd. 47 (2024), Heft 3, S. 323-337

DISSERTATIONEN

Chmelka, Alexander Nicolas; Pohlenz, Philipp [AkademischeR BetreuerIn]
Making-of Engaged Learning - ein assoziations-soziologischer Bericht über den Begriff „Engaged Learning“, seine
theoretischen Grundannahmen, die Genese einer Definition sowie die Anwendung auf und Aneignung durch eine
Praxis
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (VI, 200 Seiten, 2,6 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 190-199][Literaturverzeichnis: Seite 190-199]

Ebers, Martin; Knisel, Elke [AkademischeR BetreuerIn]; Ohlbrecht, Heike [AkademischeR BetreuerIn]
Leistungssport. Bis hierhin und wie weiter? - eine qualitativ-empirische Fallstudie zu berufsbiographischen
Werdegängen aktiver und ehemaliger Leistungssportler*innen
Magdeburg, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften 2024,
339 Seiten ;
[Literaturverzeichnis: Seite 310-332][Literaturverzeichnis: Seite 310-332]

69



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

Heß, Stephanie; Delhey, Jan [AkademischeR BetreuerIn]
Family matters - a multisystem investigation of children’s subjective well-being
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (169 Seiten, 2,13 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 139-166][Literaturverzeichnis: Seite 139-166]

Katbeh, Amer; Spencer, Alexander [AkademischeR BetreuerIn]
The Nubian issue in Egypt - conflict analysis and approaches to peaceful conflict transformation
Magdeburg: Peter Lang, 2024, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwis-
senschaften 2022, 232 Seiten - (Berliner Studien zur Politik in Afrika; Vol. 23), ISBN: 3-631-91811-9 ;
[Literaturverzeichnis: Seite 205-232][Literaturverzeichnis: Seite 205-232]

Schneickert, Christian; Delhey, Jan [AkademischeR BetreuerIn]; Pohlenz, Philipp [AkademischeR
BetreuerIn]
Soziale Milieus, habituelle Grundorientierungen und Klassenfraktionen in Deutschland und Europa - Distinktion-
skämpfe um Status und Wertschätzung in sozialen Räumen
Magdeburg, Habilitationsschrift Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften
2024, 63 Seiten ;
[Literaturverzeichnis: Seite 50-63; Anhang ”Veröffentlichte Beiträge” ohne Seitenzählung][Literaturverzeichnis:
Seite 50-63; Anhang ”Veröffentlichte Beiträge” ohne Seitenzählung]
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INSTITUT III: PHILOLOGIEN, PHILOSOPHIE, SPORTWISSENSCHAFT

Zschokkestr. 32, 39104 Magdeburg
Bereich Anglistik: Tel. 0391/67 56669, Fax: 0391/67 56668
E-mail: ifph@ovgu.de
Bereich Germanistik: Tel. 0391/67 56616, Fax: 0391/67 46700
Bereich Philosophie: Tel. 0391/67 56574, Fax: 0391/67 56566
E-mail:philosophy@ovgu.de
Bereich Sportwissenschaft :Tel. 0391/67 56980, Fax: 0391/67 46754

1. LEITUNG

Prof. Dr. Eva Schürmann (Institutssprecherin)
Prof. Dr. Jürgen Edelmann-Nusser (stellv. Institutssprecher)
Prof. Dr. Thorsten Unger
Prof. Dr. Susanne Peters

2. HOCHSCHULLEHRER/INNEN

Bereich Anglistik
Prof. Dr. Susanne Peters
PD Dr. Nora A. Pleßke

Bereich Germanistik
Prof. Dr. Kersten Sven Roth
Prof. Dr. Thorsten Unger
Jun.-Prof. Dr. Karina Becker
PD Dr. Jens Pfeiffer (bis 03/2024)
Prof. Dr. Haiko Wandhoff (04 bis 09/2024)
PD Dr. Jan Mohr (ab 10/2024)

Bereich Philosophie
Prof. Dr. Holger Lyre
Prof. Dr. Eva Schürmann
Prof. Dr. Héctor Wittwer
Jun.-Prof. Dr. Sascha Benjamin Fink (bis 02/2024)

Bereich Sportwissenschaft
Prof. Dr. Jürgen Edelmann-Nusser
Prof. Dr. Elke Knisel
Prof. Dr. Lutz Schega
Prof. Dr. Marco Taubert
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apl. Prof. Dr. Kerstin Witte

3. FORSCHUNGSPROFIL

Das Institut wurde zum 1.1.2016 mit der Umstrukturierung der Fakultät für Humanwissenschaften neu gegründet.
Es besteht aus den vier Bereichen Fremdsprachliche Philologien, Germanistik, Philosophie und Sportwissenschaft

Schwerpunkte Anglistik:

-Anglistische Kultur- und Literaturwissenschaften
• The fiction of money
• Human-animal studies
• Gender studies
• Post-colonial studies
• Urban Cultural Studies
• Popular Culture
• The Fantastic, esp. urban fantasy
• Stadtliteratur
• Britisches Empire
• Material Culture Studies
• Economic Criticism
• Iconography
• Contemporary Anglophone writing, esp. humour studies
• Mensch und Maschine
• Dynamics of censorship
• Text and image
• Medical Humanities

Schwerpunkte Germanistik:
• Neuere Deutsche Literatur und Kultur

– Literatur- und Kulturgeschichte seit dem 17. Jahrhundert (historische Schwerpunkte: 18. Jahrhundert,
Goethezeit und Romantik, Klassische Moderne, Gegenwartsliteratur)

– Theater und Drama, Dramentheorie
– Kulturthemenforschung (Schwerpunkte: Arbeit und Nicht-Arbeit, Katastrophendiskurs, Komik und

Humor)
– Editionen
– Vergleichende Literatur- und Übersetzungsforschung
– Medialität und Intermedialität der Literatur (Buchreihenforschung, Filmadaptionen)
– Genderforschung
– Literaturgeschichte der Region: Magdeburg und Sachsen-Anhalt
– Kriminalliteratur

• Ältere Deutsche Literatur
– Literaturgeschichte des frühen und hohen Mittelalters (Althochdeutsche und altsächsische Literatur;

Frühmittelhochdeutsche Literatur; höfischer Roman; Minnesang; Heldendichtung)

– Literaturgeschichte des späten Mittelalters und der Frühen Neuzeit (Brautwerbungsdichtung; Mirakel-
erzählungen; Märendichtung; Legendarisches Erzählen)

– Literatur des Kulturraums Sachsen-Anhalt in Mittelalter und Früher Neuzeit
– Literatur und Religion
– Medientheorie und Mediengeschichte (Überlieferung; Schriftrollen; Text und Bild)
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– Kulturgeschichte (Skin Studies)
– Wissensgeschichte (Auslegungsverfahren/Exegese)
– Editionen (aktuell: Die gute Frau’; Konrad von Würzburg, Legenden; Sangspruchdichtung; Heinrich

von Krölwitz: Vaterunserauslegung)
– Frühe Wissenschaftsgeschichte der Germanistik

• Germanistische Linguistik
– Medienlinguistik
– Diskurslinguistik
– Politolinguistik
– Varietätenlinguistik
– Niederdeutsche Dialekte in Sachsen-Anhalt
– Stadtsprachenforschung
– Interaktionslinguistik und Pragmatik
– Sprachkritik und Sprachberatung
– Wissenschaftssprache und -kommunikation
– Sportkommunikation

• Fachdidaktik Deutsch
– Theater- und Dramendidaktik
– Gegenwartsliteratur im Deutschunterricht
– Interkulturelles Lernen im Literaturunterricht (auch an Kinder- und Jugendliteratur)
– Literatur- und Kulturtheorie
– Adaptives Lernen im multimodalen Deutschunterricht
– phasenübergreifende Professionalisierung in der Deutschlehrerausbildung
– literarisches und sprachliches Lernen im Deutschunterricht der Berufsschule
– subjektivationsorientierter Deutschunterricht
– diversitätssensibler Deutschunterricht
– Deutsch als Fremdsprache
– Deutsch als Zweitsprache (mehrsprachensensibler Deutschunterricht)

Schwerpunkte Philosophie:

Theoretische Philosophie/Philosophie des Geistes
• Allgemeine Wissenschaftstheorie
• Wissenschaftstheorie der kognitiven Neurowissenschaften
• Philosophie des Geistes
• Philosophie der Physik

Praktische Philosophie
• Normative und Angewandte Ethik
• Sterben, Tod und Töten als Themen der Philosophie
• Rationalitätstheorie
• Rechtsphilosophie

Kulturphilosophie, philosophische Anthropologie und Technikphilosophie
• Philosophische Anthropologie
• Medienphilosophie
• Kulturphilosophie
• Technikphilosophie
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Neurophilosophie
• Neurophilosophie
• Philosophie des Geistes
• Philosophie der Psychologie

Schwerpunkte Sportwissenschaft:
• Sport und Technik: Sportgerätetechnik, Sportinformatik, Messtechnik im Sport
• Bewegungswissenschaft, Biomechanik
• Sportart- und bewegungsspezifische Leistungsdiagnostik
• Gesundheitsförderung und -management in unterschiedlichen Settings und Zielgruppen
• Interventions- und Implementierungsforschung
• Entwicklung und Evaluation von Trainings- und Diagnosegeräten im Gesundheits- und Rehabilitationssport
• Bewegung- und Gesundheitsförderung bei Kindern und Jugendlichen
• Sportpsychologie im Leistungssport
• Unterrichtsforschung
• Neue Technologien im Sport und Sportunterricht
• Frühkindliche Bewegungserziehung
• Sportgeschichte in Deutschland
• Virtuelle Realität im Sport
• Musikbasierte Bewegungsprogramme für Demenzpatient*innen
• Bewegungsförderung von nichtaktiven Seniorinnen und Senioren

4. KOOPERATIONEN

• 1.FC Magdeburg | Magdeburg, Germany
• Akademie der Wissenschaften Russlands, Institut für linguistische Forschung St. Petersburg (Russland)
• Akademie der Wissenschaften und der Literatur, Mainz
• AOK Sachsen-Anhalt
• Assiut University, Department of Sportscience | Assiut, Egypt
• Associate Prof. Dr. Franz-Josef Deiters, Monash University, Melboune/Victoria, Austrlien
• beach&soul
• Beihang Universität Beijing
• Bereich Arbeitsmedizin, Medizinische Fakultät der OvGU
• Berufsbildende Schulen Otto von Guericke, Magdeburg
• Betriebliches Gesundheitsmanagement der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg
• Bundesinstitut für Sportwissenschaft | Bonn, Germany
• Bundesleistungszentrum Rhythmische Sportgymnastik | Fellbach-Schmiden, Germany
• c-amp, Coaching Agentur für Management und Prävention
• CCC Software GmbH
• CE Projekt Makerthek, Stadt Wanzleben
• Dankook Universität (Südkorea)
• Deutsches Museum München
• Deutsches Zentrum für Neurodegenerative Erkrankungen | Magdeburg, Germany
• Dr. habil. Ida Laudanska-Krzeminska Poznan University of Physical Education Department of Physical

Activity Study and Health Promotion Poznan
• Dr. Roman Belyutin, Staatliche Universität Smolensk
• Editha-Gymnasium Magdeburg
• Fachhochschule Polizei Aschersleben
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• Fakultät für Maschinenbau-Institut für Fertigungstechnik und Qualitätssicherung; Deutsches Zentrum für
Neurodegenerative Erkrankungen Magdeburg; Vorrichtungsbau GIGGEL GmbH; Lewida Sport- und Gesund-
heitszentrum

• Fraunhofer IFF Magdeburg
• Fraunhofer Institut für Fabrikbetrieb und automatisierung, Abteilung: Virtuell interaktives Training
• fre-e-tec GmbH & Co. KG
• Fußballverband Sachsen Anhalt (FSA)
• GEWI GmbH
• Grundschule Barleben
• Hatsuun Jindo Karate-Club Magdeburg-Barleben e.V.
• Hermann von Helmholtz-Zentrum für Kulturtechnik in Berlin
• Höhenbalance Marketing & Vertriebs GmbH
• IKK Magdeburg
• Institut für Klinische Chemie und Pathobiochemie, Medizinische Fakultät an der OvGU
• Institut für Physiologie der Med. Fakultät der OvGU
• Institut für Physiologie, Medizinische Fakultät der OvGU, Prof. Dr. Volkmar Leßmann
• Institut für Sprach- und Literaturwissenschaft, TU Darmstadt
• Institute for Biomechanics (IfB), ETH Zürich
• Judoverband Sachsen-Anhalt
• kanojudo.de
• karanostik GbR
• Karateverband Sachsen anhalt
• Klinik für Psychosomatische Medizin und Psychotherapie, Medizinische Fakultät an der OvGU
• Klinik für Urologie und Kinderurologie, Medizinische Fakultät an der OvGU
• Krüger & Gothe
• Landesheimatbund Sachsen-Anhalt e.V.
• Landespolizei Sachsen-Anhalt
• LandesSportBund Sachsen-Anhalt e.V. | Halle, Germany
• Landesverwaltungsamt LSA, Gundschule Am Brückfeld; Grundschule ”Alt Olvenstedt”, Grundschule,

”Fliederhof”, Grundschule ”Am Grenzweg”
• Lativian Akademy of Sport Education | Riga, Latvia
• Leibniz Institut für Neurobiologie Magdeburg
• Linguistische Universität Nishnij Nowgorod
• Literaturhaus Magdeburg
• Masaryk University Brno, Czech Republic
• MDR Sachsen-Anhalt
• MEDIAN Klinik NRZ Magdeburg
• Ministerium für Inneres und Sport Sachsen-Anhalt
• Mitteldeutsche Zeitung
• Olympiastützpunkt Sachsen-Anhalt
• OSP Magdeburg/ Halle
• Pestalozzischule Hannover- Langenhagen
• Playfit GmbH
• Ruhr-Universität Bochum
• SachsenSportMarketing GmbH
• SC Magdeburg
• Shanghai Jiao Tong Universität
• Simi Reality Motion Systems GmbH | Unterschleißheim, Germany
• Sport- und Rehacentrum Magdeburg
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• Sportgymnasium Magdeburg
• Sportinternat Magdeburg des LSB Sachsen-Anhalt e.V.
• Sportschulen Halle
• Sportschulkomplex Magdeburg
• Sportzentrum der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg
• Stadt Dresden
• Stadt Görlitz
• Stadt Jena
• Stadt Magdeburg
• Stadt Magdeburg, Kulturhistorisches Museum
• Stadtarchiv Dessau
• Steinbeis-Forschungszentrum Technologien, Leistungsdiagnostik und Gesundheitsmanagement im Sport,

39175 Biederitz
• SYMACON GmbH
• Sächsischer Sportverband Volleyball e.V.
• Technikmuseum Magdeburg
• Technische Universität Braunschweig
• Technische Universität Dresden
• TECHNOSEUM Mannheim
• Tennisverband Sachsen-Anhalt e.V.
• Theater Magdeburg
• Tongji-Universität Shanghai
• TU Chemnitz, Fakultät für Informatik Professur für Graphische Datenverarbeitung & Visualisierung
• University of Bath, Department for Health | Bath, UK
• University of Bergamo, Italy (Prof. E. Agazzi)
• University of Bologna, Institute of Physical Education | Bolgna, Italy
• University of British Colombia, Vancouver, Canada (Prof. G. Pailer)
• University of Lethbridge, Department of Sportscience | Lethbridge, Canada
• University of Nihon, Tokio
• University of Porto, Research Centre in Physical Activity, Health and Leisure | Porto, Portugal
• University of Southampton, Faculty of Arts and Humanities
• University of Thessaly, Department of Physical Education and Sports | Thessaly, Greece
• University of Valencia, Department of Methodology of Behavioural Sciences | Valencia, Spain
• University of Vienna, Department of Sportscience | Vienna, Austria
• University of West Georgia, Department of Kinesiology and Health | Carrollton, USA
• University School of Physical Education | Poznan, Poland
• Università degli Studi di Cagliari
• Università degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale
• Università degli Studi di Salerno
• Universität Düsseldorf, Institut Germanistik, (”StadtsprachenApp”)
• Universität Torun, Polen, Lehrstuhl für Germanistik
• Universitätsaugenklinik an der OvGU, Visual Processing Lab
• USC Magdeburg
• Ute und Wolfram Neumann Stiftung
• Volksstimme Magdeburg
• Volleyball Verband Sachsen-Anhalt
• Ökomenisches Domgymnasium Magdeburg
• Ökumenisches Domgymnasium Magdeburg; Berufsbildende Schule Stendal
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5. FORSCHUNGSPROJEKTE

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Karina Becker
Förderer: EU - ERASMUS+ - 01.11.2023 - 31.10.2026

Second Language Learning at School for all Teenagers (SLS4Teens)

Im Rahmen des Projekts SLS4Teens sollen Lehrkräfte innovative Methoden für das Lehren und Lernen von
Fremd- und Zweitsprachen kennenlernen und im eigenen Unterricht erproben. Ein besonderer Fokus liegt
auf dem Ziel, Sprachlernende für die mündliche Konversation schneller und besser zu befähigen und zu
ermutigen. Um dieses Ziel zu erreichen werden 50 aktive Sprachlehrer (30 Lehrer für Englisch als Fremdsprache
und 20 Zweitsprachenlehrer für Schüler mit Migrationshintergrund) und 25 angehende Lehrer der fünf
Partneruniversitäten (Angers und Nantes in Frankreich, Extremadura in Spanien, Parma in Italien, Magdeburg
in Deutschland) im Rahmen eines Online-Fortbildungskurses und vor Ort-Schulungen über zwei Jahre hinweg
ausgebildet. Der Effekt dieser Maßnahmen wird evaluiert, und alle Materialien stehen später Open-Access
Ausbildungsstätten zur Verfügung.

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Karina Becker
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 01.04.2023 - 31.08.2025

DiLiFLuG - Diverse Kinder- und Jugendliteratur in Forschung, Lehre und Gesellschaft

Das Lehr- und Forschungsprojekt DiLiFLuG zielt darauf, geeignete aktuelle Kinder- und Jugendliteratur (KJL)
für einen diversitätsorientierten Deutschunterricht zu bestimmen, zu analysieren, zu modellieren und durch
Autor*innenlesungen und -begegnungen in Schule, Hochschule und Gesellschaft bekannt zu machen und dort zu
diskutieren.

Das Projekt setzt sich aus sechs Bausteinen zusammen.

1. Lesungsreihe „Diverse Kinder- und Jugendliteratur. Eine Lesungsreihe von allen und für
alle“
In jedem Semester wird ein spezifischer Aspekt diverser Kinder- und Jugendliteratur in den Blick genommen und
werden passend dazu i.d.R. zwei Autor*innen zu je einer Lesung und einem Gespräch eingeladen. Die Lesungen
finden in der Stadtbibliothek Magdeburg an ausgewählten Montagen, 17-19 Uhr, statt.
2. Lehre
In jedem Semester findet passend zur Lesungsreihe ein universitäres Seminar statt, in dem die ausgewählten
Texte der KJL mit Studierenden analysiert und für den Schulunterricht modelliert werden.
3. Workshops mit Schulklassen
In Vorbereitung auf die Lesungen werden Workshops an weiterführenden Schulen angeboten, in denen die
Autor*inbegegnung wissenschaftlich vorbereitet, begleitet und evaluiert wird.
4. Workshops mit Lehrkräften
In jedem Semester werden Workshops für Lehrkräfte, Referendare und Studierende angeboten,
(a) in denen Unterrichtsmaterialien zu den ausgewählten Texten entworfen und in der Praxis erprobt und
überarbeitet werden,
(b) bereits existierende Unterrichtsmaterialien bei etablierten Schulbuchverlagen dominanzkritisch evaluiert
werden.
5. Forschung
In einem Forschungsprojekt sollen die diversen Emotionen in der Begegnung mit den Texten und Autor*innen
erforscht werden. Hierbei wird zurückgegriffen auf das von Becker (2023) entworfene „Modell für ein
diversitätssensibles Konzept sprachlich-literarischen Lernens“.
6. Publikationen
Ergebnisse aller Projektbausteine werden open-access publiziert.
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Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Karina Becker
Förderer: Haushalt - 01.04.2022 - 31.08.2025

Teachers’ Beliefs - Einstellungen und Werthaltungen von angehenden Deutschlehrkräften

Als wesentliche Bestandteile professioneller Handlungskompetenz von Lehrer*innen stellen Beliefs zentrale
Wirkfaktoren des Umgangs mit Vielfalt in Unterrichtssituationen dar. Denn Einstellungen und Werthaltungen
von Lehrkräften entscheiden darüber, welche Unterrichtsgegenstände behandelt werden, wie sie modelliert und
interpretiert werden, in welchen Lern-Lern-Settings sie eingebunden werden und wie über sie gesprochen wird
sowie wie generell der Umgang mit Vielfalt im Fachunterricht ausgerichtet ist. Da Deutschunterricht mit seinen
Medien Sprache und Literatur die Aufgabe hat, Sprachreflexionskompetenz und Offenheit für Vielheit und
Toleranz auszubilden, ist er maßgeblich für die Ausbildung im Umgang mit Vielfalt der nächsten Generationen
verantwortlich.

Mithilfe einer Langzeit-Interventionsstudie soll die Diversitätsakzeptanz von Lehramtsstudierenden im
Fach Deutsch untersucht werden. Das Projekt verfolgt zwei Forschungsfragen: 1) Ändern sich die Beliefs
angehender Deutschlehrkräfte durch ein Interventionsseminar und in der Folge durch schulpraktische Aufenthalte?
Dazu besuchen die Studierenden ein Pflichtseminar in der Fachdidaktik Deutsch, das sich in Theorie und Praxis
den verschiedenen Diversitätsdimensionen widmet. Mittels Prä- und Posttest wird die Diversitätsakzeptanz
gemessen. Nach ersten Unterrichtserfahrungen und dann erneut nach Absolvierung des Schulpraxissemesters
werden die Tests erneut durchgeführt. 2) Im Gegensatz zu anderen Forschungsprojekten wird in diesem Projekt
der Umgang mit Vielfalt dimensionenübergreifend abgefragt und nicht auf eine einzelne Diversitätsdimension,
z. B. Gender oder Mehrsprachigkeit, bezogen. Untersucht werden soll folgende Forschungsfrage: Sind Beliefs
zu einzelnen Diversitätsdimensionen intersektional mit anderen Faktoren (wie z. B. sozio-kulturelle Prägung)
verbunden?

Projektleitung: Dr. des. Martina Kofer, Jun.-Prof. Dr. Karina Becker, Daniel Pust
Kooperationen: Otto-von-Guericke-Universität, Zentrum für Lehrerbildung; Berufsbildende Schulen

Otto von Guericke, Magdeburg; Editha-Gymnasium Magdeburg; Sportgymnasium
Magdeburg; Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt
(LISA); Stiftungsgymnasium Magdeburg; Hermann-Beims-Berufsschule Magdeburg

Förderer: Haushalt - 01.01.2020 - 31.08.2025

PHÜLA FD. Phasenübergreifende Lehramtsausbildung Fachdidaktik Deutsch

”Medien im Deutschunterricht” und ”Interkulturelles Lernen im Deutschunterricht” sind zwei zentrale Themen
der aktuellen Deutschdidaktik, die in allen drei Phasen der Lehrkräfteausbildung in den Blick zu nehmen sind:
im Lehramtsstudium, im Vorbereitungsdienst und in Weiterbildungsangeboten für Lehrkräfte.
Aus diesem Grund werden in gemeinsamen Workshops mit Vertreter*innen des Landesinstituts für Schulentwick-
lung, mit Mentor*innen und Schulleiter*innen der allgemein- und berufsbildenden Schulen Ideen und Konzepte
zu diesen Themen vorgestellt und diskutiert.
Entsprechende Studienprojekte (z. B. Adaptives Lernen mit interaktiven Lernstiften in Selbstlernphasen) werden
mit Studierenden an Schulen erprobt und evaluiert und so eine Verbindung zwischen Theorie und Praxis
gewährleistet.
Fortbildungsveranstaltungen an Universitäten unterstützen die phasenübergreifende Lehrkräfte- und Men-
tor*innenausbildung.
Mit dem Projekt ”studis@school” können Studierende abseits der verpflichtenden Praktika Erfahrung an Schulen
sammeln, durch Förderunterricht, Hausaufgabenbetreuung, AG-Betreuung, und sich darüber klar werden, ob
der Beruf für sie der richtige ist. Gleichzeitig werden Schulen in Zeiten des Lehrkräftemangels durch erfahrende
Studierende entlastet.
Tagungen zu übergreifenden Themen der Lehrkräfteausbildung sollen gemeinsam mit dem Zentrum für
Lehrerbildung organisert werden.
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Projektleitung: Dr. habil. Walentin Belentschikow, Prof. Dr. Renate Belentschikow, Reinhard Wenk
Kooperationen: Akademie der Wissenschaften Russlands, Institut für Linguistische Forschungen,

Sankt Petersburg
Förderer: Sonstige - 01.01.2021 - 31.12.2025

Russisch-Deutsches Wörterbuch

Das Russisch-Deutsche Wörterbuch (RDW) erfasst den Wortschatz der russischen Standardsprache einschließlich
Neologismen der letzten zwei Jahrzehnte, darüber hinaus enthält es veraltende und veraltete sowie landschaftlich
gebundene Lexeme, Wörter und Bedeutungen aus dem Substandard. In strenger Auswahl wurden Eigennamen
sowie Abkürzungen aufgenommen. In großem Umfang ist Fachwortschatz aus vielen Bereichen vertreten, die
auch für die gemeinsprachliche Kommunikation relevant sind. Neben Einwortbenennungen enthält das RDW
nichtidiomatische Mehrwortbenennungen, idiomatische Wendungen, Sprichwörter und Redensarten.
Ein großer Teil der russischen Lexeme ist erstmals in einem russisch-deutschen Wörterbuch verzeichnet.
Insgesamt ist das RDW auf ca. 230.000 Lemmata ausgelegt.

Das RDW ist auf die Bedürfnisse fortgeschrittener und professioneller Nutzer vorrangig mit deutscher
Muttersprache ausgerichtet, kann aber auch für russischsprachige Leser von Interesse sein.

Das Wörterbuch wird in Einzellieferungen im Harrassowitz-Verlag publiziert. Bis 2020 sind die Bände
1-12 (Wortstrecken A-R) erschienen. Zudem wurden die Wortstrecken A bis G in der 2., überarbeiteten und
erweiterten Auflage herausgebracht.

Das Projekt wurde bis 31.12.2016 an der Akademie der Wissenschaften und der Literatur, Mainz, im
Rahmen des Akademienprogramms des Bundes und der Länder gefördert. Die Arbeit am RDW wird auch nach
Ende der Projektförderung fortgeführt.

Projektleitung: M.Ed. Luisa Büschleb-Köppen
Förderer: Haushalt - 03.05.2023 - 08.10.2025

Soll Neuroenhancement zum Erwerb von Tugenden eingesetzt werden? Das Verhältnis von
Neuroenhancement und Tugenden

Aufgrund der Entwicklung neuer biotechnischer und chirurgischer Verfahren, neuer pharmakologischer Substanzen
und elektromagnetischer Stimulationsverfahren ist mittlerweile in Ansätzen möglich, physische Fähigkeiten und
psychische Zustände des Menschen zu verändern. Die Praxis der als Verbesserung bewerteten Veränderung
des menschlichen Körpers wird in ethischen Debatten unter dem Begriff Human Enhancements diskutiert. Mit
Blick auf die unterschiedlichen Formen des Human Enhancements hat sich der Begriff Neuroenhancement als
Oberbegriff für die Bezeichnung unterschiedlicher Verfahren bzw. Mittel zur Veränderung kognitiver Fähigkeiten
und psychischer Verfasstheiten etabliert. Ausgehend von der Analyse technikbasierter unterschiedlicher
Möglichkeiten der dieser Form der Selbstoptmierung soll ein Beitrag zu ethischen Fragen entlang der aristotelis-
chen Konzeptionen der Kategorie Tugend und Tugendlehre geleistet werden. Ziel des Promotionsprojektes ist
es, die Vereinbarkeit unterschiedlicher Mittel und Verfahren des Neuroenhancements mit der aristotelischen
Konzeption von Tugend und Tugenden zu untersuchen und darauf aufbauend Schlussfolgerungen über den
Einsatzes der Mittel zur kognitiven Leistungssteigerung und Veränderung psychischer Zustände zu erforschen.
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Projektleitung: Dr. Katharina Naumann, M.Ed. Luisa Büschleb-Köppen
Kooperationen: Prof. Dr. Anne Burkard (Universität Göttingen); Katharina Schulz (Universität

Göttingen)
Förderer: Haushalt - 01.04.2023 - 30.09.2025

Philosophinnen im Philosophie- und Ethikunterricht

Obwohl sich auch Frauen zu allen Zeiten von der Antike bis in die Gegenwart mit philosophischen Fragen
auseinandergesetzt haben, ist deren weitgehende Abwesenheit im philosophischen Kanon auffallend, ebenso
wie die Marginalisierung der Forschung zu den Klassikerinnen der Philosophie. Im fachwissenschaftlichen
Diskurs und in der Hochschullehre zeichnen sich diesbezüglich allmählich Veränderungen ab, an den Schulen
besteht jedoch noch Nachholbedarf: Allein der Blick in die einschlägigen zugelassenen Lehrwerke bzw.
Schulbücher der Bundesländer in Deutschland für die Fächer Philosophie und Ethik der gymnasialen Oberstufe
offenbart, dass Philosophinnen dort im Vergleich zu Philosophen in bedeutendem Maße unterrepräsentiert
sind. Möchten Lehrkräfte dies in Hinblick auf einen modernen, vollständigen und geschlechterdiversen
Philosophie- und Ethikunterricht ändern, so sind sie bisher weitgehend auf sich selbst gestellt. Denn es findet
sich auch über die Schulbücher hinaus nur in geringem Umfang Lehrmaterial, in dem Texte von bedeutenden
Philosophinnen für den Schulunterricht eingeordnet, reduziert und aufbereitet sind. Wenn solche Texte in
Schulbüchern abgedruckt sind, fehlt es meist an umfangreicher Einordnung und Einführung der Autorinnen
und der Texte. Ausgehend von diesem Befund werden wir einen Band herausgeben, der praxistaugliches
Lehrmaterial zur Verfügung stellen soll und sich dabei in der Auswahl der Texte sowohl an der Bedeutung der
jeweiligen Philosophin für die Philosophie(geschichte), als vor allem auch an deren Bezügen zur Lebenswelt
der Schülerinnen vor dem Hintergrund der zentralen Unterrichtsthemen der gymnasialen Oberstufe orientieren soll.

Projektleitung: Prof. Dr. Elke Knisel, Dr. Christiane Desaive
Förderer: Sonstige - 01.12.2023 - 30.11.2025

Senioren*innen bringen Kinder in Bewegung (SeKiB) - Bewegungsförderung von Kindern im
Sportverein in deprivierten städtischen und ländlichen Gebieten in Sachsen-Anhalt

Das Ziel des Projektes ist es, in Sportvereinen in Magdeburg und Umgebung sportartübergreifende Bewe-
gungsangebote aufzubauen, um Kinder im Vorschulalter aus sozial benachteiligten Familien den Zugang zu
vereinsinternem Kindersport zu ermöglichen. Um ein entsprechendes Bewegungsangebot umzusetzen, werden
in den Sportvereinen aufbauend auf dem bewegungspädagogischen Konzept von KiB mobil, Senioren*innen als
ehrenamtliche Leiter*innen von Kindersport geschult bzw. ausgebildet.
Ein weiteres Ziel des Projektes ist die Organisationsentwicklung in den Sportvereinen durch Entwicklung der
Vereinsstrukturen zur Ressourcennutzung für Kindersport und damit auch für die Zukunft des Sportvereins.
Die Sportvereine werden im Rahmen des ersten Teilprojekts dabei unterstützt, Räumlichkeiten, die auf dem
Vereinsgelände oder kommunal verfügbar sind, für Kindersport zu nutzen und entsprechende (gebrauchte)
Sport- und Spielgeräte kostengünstig zu erwerben. Im Zuge dessen wird Mitgliedern als ehrenamtliche
Kindersportkoordinatoren*innen in den Vereinen die Verantwortung für das langfristige sportartübergreifende
Bewegungsangebot übertragen.

Projektleitung: Dr. Stefan Descher
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.12.2027

Buchprojekt ”Die Darstellung des Vernunftgebrauchs in satirischen Romanen der Aufklärung”
[Arbeitstitel]

In der geplanten Monografie sollen satirische Romane der Aufklärung (u.a. von Chr. M. Wieland, J.K.A. Musäus,
M.A. Sager und anderen) daraufhin untersucht werden, wie in ihnen der Gebrauch der Vernunft dargestellt,
thematisiert und kritisiert wird.
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Projektleitung: Dr. Stefan Descher
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 01.12.2027

Reihenherausgeberschaft ”Theorema. Literaturtheorie, Methodologie, Ästhetik” (Metzler-Verlag)

Die Reihe THEOREMA versammelt herausragende Forschungen zu allen Teilgebieten der Literaturtheorie,
Methodologie und der literaturbezogenen philosophischen Ästhetik. Publiziert werden Monografien und
Sammelbände, die sich Fragen der Interpretations-, Fiktionalitäts- und Gattungstheorie, der Narratologie,
Lyrikologie und Dramentheorie, der literaturwissenschaftlichen Begriffsbildung und Wissenschaftstheorie sowie
weiteren literaturtheoretischen Themen widmen. Die Reihe ist dabei keinem spezifischen Theorieprogramm
verpflichtet, sondern vereint unterschiedliche Ansätze und Fragestellungen. Sie möchte sowohl aktuellen
Theoriediskussionen als auch empirischen, praxeologischen und theoriehistorischen Arbeiten ein Forum bieten,
sofern diese den Brückenschlag zur derzeitigen Theoriebildung suchen.

Projektleitung: Dr. Stefan Descher, Prof. Dr. Eva-Maria Konrad, PD Dr. Thomas Petraschka
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 01.12.2027

Forum Literaturtheorie

Die Veranstaltungsreihe „Forum Literaturtheorie“ bietet Promovierenden und fortgeschrittenen Studierenden
aller philologischen Fächer die Gelegenheit, eigene Projekte im Bereich der Literaturtheorie vorzustellen
und gemeinsam mit anderen zu diskutieren. Die online stattfindenden Workshops sind offen für Vorträge
und Präsentationen zu allen Teilgebieten der Literaturtheorie und der literaturbezogenen philosophischen
Ästhetik. Fragen der Interpretations-, Fiktionalitäts- und Gattungstheorie können genauso diskutiert werden
wie Probleme der Narratologie, der literaturwissenschaftlichen Begriffsbildung, der (literaturwissenschaftlichen)
Wissenschaftstheorie etc.

Das Forum soll dem konstruktiven Austausch, der gegenseitigen Vernetzung und der Diskussion von lit-
eraturtheoretischen Projekten im Entstehungsprozess dienen. Dabei können sowohl Überlegungen aus Abschluss-
und Dissertationsschriften präsentiert werden, die kurz vor dem Abschluss stehen, als auch konzeptionelle
Entwürfe zu Arbeiten, die sich noch in der Entstehung befinden. Auch Vorstellungen anderer Projekte, in
deren Zentrum allgemeine literaturtheoretische Probleme und Fragen stehen, sind willkommen. Die Ver-
anstaltung bietet ausdrücklich die Gelegenheit, auch unfertige Ideen ‚auszuprobieren‘ und zur Diskussion zu stellen.

Das Forum Literaturtheorie ist eine gemeinsame Veranstaltung des Seminars für deutsche Philologie
(Universität Göttingen), des Fachbereichs Germanistik (Universität Magdeburg), des Instituts für deutsche
Literatur (Humboldt Universität zu Berlin) und des Instituts für Germanistik (Universität Regensburg).

Projektleitung: apl. Prof. Dr. habil. Kerstin Witte, Prof. Dr. habil. Jürgen Edelmann-Nusser
Projektbearbeitung: M.Sc. Stefan Tiedemann
Kooperationen: Deutscher Behindertensportverband e.V. (DBS); Deutscher Leichtathletikverband
Förderer: Bund - 01.05.2022 - 31.08.2024

Echtzeitfeedbacksystem für Speerwerfen und Kugelstoßen

Das vorliegende Projekt dient der wissenschaftlichen Unterstützung der deutschen KaderathletInnen im
Speerwerfen und Kugelstoßen. Mittels eines Echtzeitfeedbacksystems, welches aus mehreren Inertialsensoren und
einer synchronen Videoaufzeichnung besteht, sollen leistungsrelevante biomechanische Parameter der Wurf- und
Stoßbewegung der AthletInnen erfasst und veranschaulicht werden. Die Ergebnisse dieses Techniktrainings dienen
als Feedback für TrainerInnen und AthletInnen. Der DLV geht davon aus, dass durch die Anwendung modernster
Technologien in diesem Projekt und durch den ständigen Austausch zwischen den WissenschaftlerInnen und den
TrainerInnen ein Echtzeitfeedbacksystem entsteht, das im täglichen Training selbstständig genutzt werden kann
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und somit die Trainingssteuerung optimiert.

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Sascha Benjamin Fink
Kooperationen: Dr. Jennifer Windt; Wanja Wiese, Ruhr Universität Bochum
Förderer: Haushalt - 01.01.2020 - 31.12.2025

Philosophy and the Mind Sciences (Not-for-profit open access journal)

Philosophy and the Mind Sciences (PhiMiSci) focuses on the intersection between philosophy and the empirical
mind sciences. PhiMiSci is a peer-reviewed, not-for-profit open-access journal that is free for authors and readers.

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Sascha Benjamin Fink
Kooperationen: Humboldt-Universität zu Berlin; Charité Berlin; Max Planck Institute for Human

Cognitive and Brain Sciences, Leipzig
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.10.2018 - 31.03.2024

Extrospection. External access to higher cognitive processes

The DFG-funded Research Training Group (RTG) 2386 ”Extrospection.External access to higher cognitive
processes” offers a structured and interdisciplinary doctoral program including a fast-track option for Master’s
students. During the first funding period 2018-2023, a sophisticated admission process will select three cohorts of
doctoral researchers (with application calls in 2018, 2019, and 2020) and two cohorts of fast-track students (to
start in 2018 and 2019). Students are asked to apply for one (or more) of the advertised research topics. They
will have to hand in a detailed 5-page proposa for an interdisciplinary doctoral project devoted to the problem of
extrospection. When applying, applicants should also explain why they wish to conduct their doctoral research in
a structured and interdisciplinary doctoral program. Upon admission, students will be offered a salaried doctoral
position for three years. Each doctoral candidate will be assigned two experts from different disciplines as their
primary and secondary supervisors.

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Kersten Sven Roth, Dr. Ursula Föllner, Saskia Luther
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 08.10.2020 - 07.10.2025

Niederdeutsch in Sachsen-Anhalt (NiSA)

Sachsen-Anhalt gehört zu den Bundesländern, in denen es Sprecher und Sprecherinnen der Regionalsprache
Niederdeutsch gibt und die sich im Rahmen der Europäischen Charta der Regional- oder Minderheitensprachen
zur Pflege und zum Schutz dieser nicht nur historisch bedeutsamen Sprache verpflichtet haben. Neben der
Unterstützung von Maßnahmen der Sprachpflege, der Integration des Niederdeutschen in Schule und Unterricht
(einschließlich der Entwicklung entsprechender Materialien und Lehrkonzepte) sowie der Politikberatung mit
Blick auf den Regionalsprachenschutz stellt dies nicht zuletzt auch einen Forschungsauftrag dar.
Ausgehend von dem ersten umfassenden und vom Land Sachsen-Anhalt finanzierten Forschungsprojekt
”Sprachsoziologische Untersuchungen zum Niederdeutschen in Sachsen-Anhalt” (1993-2000) der Arbeitsstelle
Niederdeutsch wird nun im Rahmen eines weiterführenden Projektes der Fokus erneut insbesondere auf
sprachpragmatische und soziokulturelle Aspekte gerichtet ohne dabei sprachstrukturelle Gegebenheiten gänzlich
zu vernachlässigen.
Es handelt sich hierbei um ein Rahmenprojekt, welches eine längere Laufzeit umfasst und das sich in
unterschiedliche Modulcluster strukturiert. Konkrete Teilprojekte orientieren sich an der Modulstruktur, sind
aber hinsichtlich ihrer Formen, Methoden und Finanzierung variabel (”Puzzle-Prinzip”). Somit sind Teilprojekte
in Form von Drittmittelprojekten (Stiftungen, DFG, Land Sachsen-Anhalt usw.), Qualifikationsarbeiten,
Forschungsseminaren und Kooperationen vorgesehen. Dabei wird keine flächendeckende Erhebung von Daten
angestrebt, sondern eine Hotspot-Analyse von mindestens drei Referenzorten bietet die Basis der Untersuchungen.

82



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

Projektleitung: Alicia Gauter
Förderer: Sonstige - 01.03.2024 - 01.09.2027

Aktuelle Funktionen des Niederdeutschen in Sachsen-Anhalt. Eine linguistische Untersuchung der
Saison 2024/25 des niederdeutschen Laientheaters in Gladigau. (Arbeitstitel)

Auf der Metaebene untersucht das Promotionsprojekt die Funktionen des Niederdeutschen im Ort Gladigau. Da
die Funktionen, der Gebrauch und die Einstellungen des Niederdeutschen in Korrelation zueinanderstehen können,
sollen auch seine Verwendungsdomänen sowie die Bewertungen und Wissensschemata zum Niederdeutschen,
die sich aus dem Selbstbild Gladigaus und aus der Perspektive von Außenstehenden herleiten lassen, näher
betrachtet werden. Im Kern der Untersuchung steht dabei das niederdeutsche ”Dorftheater Gladigau”, welches
ethnographisch für eine Saison begleitet wird. In zwei weiteren Teilstudien werden zum einen soziolinguistische
Interviews mit den „Niederdeutschprotagonist:innen“ Gladigaus sowie mit Außenstehenden in relevanten sozialen
Gruppen (u. a. Politik und Kultur) geführt und zum anderen die mediale Berichterstattung zum Ort Gladigau
diskurslinguistisch analysiert.

Projektleitung: M.Ed. Clemens Janke, Dr. Anne Schmidt, M.A. Theresa Stampfer, Prof. Dr. habil.
Susanne Peters, PD Dr. Nora A. Pleßke, Prof. Dr. Christian Kehrt

Kooperationen: Technische Universität Braunschweig; Technikmuseum Magdeburg; Deutsches Mu-
seum München

Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.07.2023 - 30.06.2027

3ioS: Schlaf – Schmerz – Stress – Kulturen und Techniken von Biofeedback-Systemen 1960-1990:
Material Culture Forschung in der Medizintechnischen Sammlung der OVGU

Das Verbundprojekt Schlaf – Schmerz – Stress – Kulturen und Techniken von Biofeedback-Systemen 1960-1990:
Material Culture Forschung in der Medizintechnischen Sammlung der OVGU (3ioS) erforscht die Historische
Medizintechnische Sammlung der OVGU Magdeburg. Zu der Sammlung, die vom 19. Jahrhundert bis heute
reicht, gehören Gerätschaften wie EKG-, EEG-, Reizstrom- und Ultraschall-Geräte, Defibrillatoren, Mess- und
Chirurgiegeräte. Zum Großteil handelt es sich dabei um Produkte der Firmen Messgerätewerk Zwönitz (MWZ),
Transformatoren und Röntgenwerk Dresden (TuR), Carl Zeiss Jena, Elema-Schönander, Philips und Siemens.
Die Objekte dokumentieren die historische Entwicklung moderner Medizintechnik und geben einen Einblick in
vergangene medizinische Technologien.
Neben der Erschließung der Sammlung für die Forschung, die Lehre und den Wissenstransfer (etwa durch die
Veranstaltung von Temporären Objektlaboren, Ausstellungen, wissenschaftlichen Salons) stehen historische Un-
tersuchungen von Mensch-Maschine-Konstellationen in Biofeedback-Verfahren im Fokus, die einen Bezug zu den
Dimensionen Schlaf, Schmerz und Stress besitzen. Biofeedback beschreibt eine kulturelle, psycho-physiologische
und medizinische Technik, die seit rund 50 Jahren in unterschiedlichen sozialen Bereichen eingesetzt wird, um
physiologische Körpervorgänge bewusstem Training und/oder gezielter Verhaltenstherapie zugänglich zu machen.
Die Verbundpartner in diesem Projekt sind: die Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, die Technische
Universität Braunschweig und das Technikmuseum Magdeburg. Die Koordinierungsstelle für wissenschaftliche
Universitätssammlungen in Deutschland begleitet das Projekt, das im Rahmen der Förderrichtlinie Vernetzen –
Erschließen Forschen. Allianz für Hochschulsammlungen II des BMBF gefördert wird.
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Projektleitung: Vanessa Kanz
Förderer: Haushalt - 01.11.2019 - 31.03.2025

Sprachliche Ausgestaltung einer Echokammer am Beispiel der politischen Kommunikation und
Interaktion zwischen der AfD und ihren Anhänger*innen in Facebook (Arbeitstitel)

Im Rahmen des Dissertationsprojektes wird das Sprachhandeln der Partei Alternative für Deutschland (AfD)
im sozialen Medium Facebook und das daraus resultierende Resonanzverhalten seitens der Abonnent*innen
untersucht. Die hohe Interaktion und Zahl an Kommentaren auf der Facebook-Profilseite der AfD gehen nicht
einseitig auf Kommunikationsstrategien der Partei zurück, sondern liegen auch im Verhalten und Austausch der
Rezipient*innen begründet. Die Kommunikation untereinander ist geprägt durch das stetige Bekräftigen der
Inhalte und der Gruppenzugehörigkeit. Da es sich um einen Kommunikationsraum handelt, der überwiegend
aus Kommunikaten besteht, die der Gruppenideologie entsprechen, soll der Begriff der Echokammer als
Resonanzraum für die sprachliche Analyse operationalisiert werden, um sprachliche und damit einhergehende
ideologische Anpassungsstrukturen der Kommentator*innen an die Deutungsmuster und Erwartungshaltungen
der Gruppe zu identifizieren.

Projektleitung: Prof. Dr. Elke Knisel
Kooperationen: University of Parma, Prof. Giancarlo Condello; Atlantic Technological University, Dr.

Ed Daly; University of Évora, Prof. Armando Raimundo; University of Extremadura,
Prof. Rafael Timon-Andrada

Förderer: EU - Sonstige - 01.01.2024 - 31.12.2025

Prescription of tailored physical exercise from the intergration of omic, clinical and lifestyle data to
prevent cardiovascular diseases

Research has shown that physical exercise is an effective therapeutic tool to deal with
cardiovascular diseases (CVDs). However, the success of these preventive programs depends
on the ability to identify the population at risk and to apply tailored physical exercise
interventions. The purpose of this project will be to integrate omic, clinical and lifestyle data to
define the cardiovascular risk level of an adult population to propose tailored physical exercise
programs that focuses on those physical condition factors most necessary for each person
according with their health status. A randomized representative sample of the population (men
and women) with ages between 18 and 65 years old will be selected. At a methodological level,
participants will be classified into several risk levels of suffering from CVDs and an initial
evaluation of inflammatory, protein, lipid, clinical and lifestyle markers will be made. Based on
this stratification, a tailored physical exercise intervention will be performed. Lastly, a final
evaluation will be made to analyze the effectiveness of the intervention in each of the defined
categories. We will try to carry out a ”proof of concept” to evaluate the feasibility of our plan and
methodology to refine the proposal to improve it to subsequently participate in future European
calls (HORIZON, ERAPerMed, or MSCA schemes).

Projektleitung: Prof. Dr. Elke Knisel
Förderer: EU - ERASMUS+ - 17.06.2024 - 05.07.2024

BLENDED INTENSIVE PROGRAM Artificial Intelligence in Health and Sport

Artificial Intelligence (AI) has become a transformative force in our society entering industries like robotic,
financial service, agriculture, medicine, transportation, defense. In the context of human well-being, AI also
entered the field of healthcare, lifestyle, and elite sport with the target of prevention, diagnosis, monitoring,
and prescription. The jointed action of computer science and medicine science produced the application of AI
in the field of healthcare with the goal to improve patients’ diagnosis and care, to explore new solutions for
diseases, and to lead better discoveries in research. AI is revolutionizing the management of health, acting
on the promotion of healthy lifestyle, for physical activity and healthy diet. Through AI, internet platforms,
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smartphone apps, and wearable technology can be used to monitor and track individual levels of physical activity,
vital parameters, sleep patterns, daily food intake. AI acts to collect and elaborate real-time data and to provide
personalized suggestions and recommendations for exercise and nutritional plans. AI has already had a hug
impact on the sport industry. Sport organizations and sport clubs consistently use AI for games, teams, and
athletes’ statistics, performance analysis, youth scouting, and monitoring of training load. Moreover, new line of
research has been developed to explore the application of AI for data analytics and evidence-based practice. The
proposed BIP will disseminate current knowledge and future directions regarding the application of AI for the
maintenance of a healthy lifestyle in general population, and for performance optimization and injury prevention
in athletes. The competences acquired in the BIP will be divided in 4 modules: - Introduction to Artificial
Intelligence - Artificial Intelligence: Opportunities and Challenges - Artificial Intelligence in Health: Research and
Applications - Artificial Intelligence in Sport: Research and ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Lukas Kob, Prof. Dr. Holger Lyre
Kooperationen: Berlin School of Mind and Brain
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.04.2019 - 30.04.2024

Structural Models of Phenomenality

According to the classical understanding, phenomenal properties are intrinsic and qualitative, while science
captures relational or structural properties only. In the scientific study of consciousness, however, methods are
used that aim to model and discriminate individual experiences, including their phenomenal character, by struc-
tural features (typical examples comprise quality spaces and the methods and measures of psychophysics). The
project shall investigate the methodological and ontological implications of structural models of phenomenality
from the perspective of philosophy of science. It will explore how objective third-person models of subjec-
tive first-person experience and consciousness should be set up and what their promises and possible limitations are.

Questions of interest include:
(1) What is the connection between the intrinsic/structural distinction and the introspective/extrospective
distinction?
(2) What general modeling types, techniques, formalisms, tools and (representational) formats are used in
consciousness studies? (This includes a close look to some of the empirical projects of the RTG.)
(3) What are the limits of structural modeling approaches and how does this relate to ”qualia inversion”
scenarios?
(4) What are the metaphysical implications of structural models of phenomenality (e.g. in view of a structural
realism about qualia or Russellian monism)?

Projektleitung: Prof. Dr. Martin Wengeler, Dr. Kristin Kuck
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.06.2022 - 30.09.2026

Freiheit & Sicherheit - Diskurse um Äußere und Innere Sicherheit in Deutschland seit 1990. - Teil-
projekt in der Forschungsgruppe ”Kontroverse Diskurse. Sprachgeschichte als Zeitgeschichte seit 1990”

Das Projekt wird in der ersten Förderphase vorwiegend an der Universität Trier durchgeführt, während
die zweite Förderphase an der OvGU Magdeburg vorbereitet wird. Das Teilprojekt erweitert in der ersten
Förderphase die narrative Sprachgeschichte kontroverser Diskurse um die Äußere Sicherheit bis etwa 1990
um die Untersuchung seitheriger Diskussionen insbesondere um Bundeswehreinsätze und Beteiligungen und
Nicht-Beteiligungen an weltweiten militärischen Aktionen. Dies wird verknüpft mit der Fragestellung, in
welcher Weise in solchen öffentlichen Diskussionen ”Freiheit” und ”Sicherheit” zur Legitimation oder Ablehnung
anstehender Entscheidungen herangezogen wurden. Das schwierige Verhältnis von Freiheit und Sicherheit steht
auch in der geplanten zweiten Förderphase im Mittelpunkt, in der ein weiteres inhaltliches Feld, das der Inneren
Sicherheit, betrachtet werden soll. Denn im Untersuchungszeitraum werden Diskussionen um Militäreinsätze,
um die Äußere Sicherheit, mit der die Freiheiten einer demokratischen Gesellschaft gesichert werden sollen, oft
verknüpft und legitimiert mit der Bekämpfung von internationalem ”Terrorismus”. Das verzahnt sie sehr eng mit
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auf die Innere Sicherheit ausgerichteten Überlegungen zum Schutz vor ”Terror”. Eine übergreifende Frage beider
Förderperioden lautet daher: Welche Spannungen baut das neue sicherheitspolitische Selbstverständnis der
Bundesrepublik, das um den Begriff der Sicherheit kreist, zum hochgradig ambigen Freiheitsbegriff auf? Dieses
Verhältnis als eine diskursive Grundfigur demokratischer Diskurse über die Zeit hinweg an den Diskussionen um
die sog. Äußere und Innere Sicherheit zu ergründen und zu beschreiben, verspricht Einsichten auch in andere
gesellschaftliche Themenfelder. So steht auch in den aktuellen Corona-Debatten das Verhältnis von - in diesem
Fall gesundheitlicher - Sicherheit und Freiheit zur Disposition ebenso wie in Debatten um Datenschutz oder
Umweltschutz. In der ersten Förderperiode aber steht die ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Kristin Kuck
Förderer: Haushalt - 01.10.2020 - 31.12.2025

Praktiken der (Ent)Tabuisierung

Tabus scheinen universelle Bestandteile menschlicher Gesellschaften zu sein und sind entsprechen tief in
kulturellen Praktiken verankert. Sie dienen dazu, etwas Unerwünschtes, Anstößiges oder Peinliches unsichtbar zu
machen oder als nicht akzeptabel zu markieren. Als Meidegebote betreffen sie vor allem auch die kommunikativen
Praktiken. In politischen und moralischen Diskursen wird Tabuisierung entweder mit irrationalen, moralisch
begründeten Verboten und fehlender Aufklärung in Verbindung gebracht (z.B. bei Themen wie Sexismus oder
Geschlechterbilder) oder mit dem Ziel, etwas verschweigen zu wollen (z.B. die Realität von Antisemitismus).
Tabuisierung ist daher negativ konnotiert.
Darüber hinaus gibt es aber auch Tabuisierungpraktiken, die als solche normalerweise nicht bezeichnet
werden. In diesem Sinne ist (Ent)Tabuisierung eine Bestätigung oder Ausweitung dessen, was in einer
Kommunikationsgemeinschaft als (nicht) akzeptabel gilt. Solche Praktiken stehen im Zentrum des Projekts,
in dem verschiedene kommunikative Praktiken an diversen Orten auf die Rolle von Tabugenzen untersucht werden.

Projektleitung: M.A. Carsten Kullmann
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 15.04.2018 - 03.03.2025

The Anxious City: Structures of Feeling in Twenty-First-Century London Urban Fantasy

Das Projekt untersucht, wie politische Ängste (’anxieties’) des 21. Jahrhunderts in englischsprachigen
literarischen Werken des Urban Fantasy Genres (re)produziert und verhandelt werden. Der Fokus liegt hierbei
auf der literarischen Darstellung der britischen Hauptstadt, London. Die Promotion verbindet die beiden
Forschungskontexte der Fantastik und Urban Studies, um diese mit den Methoden der Cultural Studies zu
untersuchen.

Projektleitung: Prof. Dr. Holger Lyre
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.12.2026

Generative AI and Semantic Grounding

The project aims to explore how core features of modern Generative AI systems pave the way to the semantic
grounding of such systems. It centers around the following working hypotheses:

1. Generative AI, including LLMs, is based on generative models.
2. Generative models are probabilistic structural representations that act as world models.
3. Generative models are key for self-supervised learning.
4. Semantic grounding is a gradual affair that unfolds along the three dimensions of functional, social and

causal grounding.
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5. Causal grounding scales with the development of world models.

Projektleitung: Prof. Dr. Holger Lyre
Förderer: Haushalt - 01.01.2022 - 31.12.2025

Structuralism in the Mind Sciences

The project ”Structuralism in the Mind Sciences” is about exploring and combining the concepts of
structural mental representation and neurophenomenal structuralism about consciousness.

Projektleitung: M.A. Ulrike Majstrak
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.11.2021 - 01.11.2024

Teachers’ Beliefs - Überzeugungen und Wertehaltungen von Lehrkräften und deren Einfluss auf einen
diversitätssensiblen Deutschunterricht.

Ziel des Dissertationsprojektes ist die Sensibilisierung durch Reflexion von Überzeugungen und Haltungen.
Lehramtsstudierende haben ihre eigenen biografischen Vorerfahrungen mit sehr detaillierten Vorstellungen über
das Lehren und Lernen. Diese sind vor allem subjektiv und unreflektiert. Sie haben jedoch eine handlungsleitende
Funktion, denn sie beeinflussen das professionelle Handeln der zukünftigen Lehrenden maßgeblich. Aus
diesem Grund ist es wichtig, dass bereits in der ersten Phase der Lehramtsausbildung diese subjektiven
Vorstellungen und Überzeugungen expliziert und reflektiert werden. Als wesentliche Bestandteile professioneller
Handlungskompetenz von Lehrer*innen stellen Beliefs zentrale Wirkfaktoren des Umgangs mit Heterogenität
in lehramtsspezifischen Aus- und Fortbildungssituationen dar (Kopp, 2009). Das Ziel der Forschung bei der
Erhebung von Vorstellungen ist die Rekonstruktion und Analyse von subjektiver Wirklichkeit verschiedener
Personengruppen zu unterschiedlichen Gegenstandsbereichen (vgl. Reusser 2011). Es geht um subjektbezogene
Vorstellungen, die sich auf den Lehr-Lernprozess auswirken und insbesondere im Kontext von Diversität eine
durchaus fatale Wirkung entfalten können. Insbesondere das Fach Deutsch, das in der Sprache gründet, schafft
die Voraussetzung für Kommunikation und gesellschaftliche Teilhabe. Sprache und Literatur sind Mittel der
Verständigung, der Darstellung sowie des Denkens, Nachdenkens und der Erkenntnis. Die Sprache, ob in
mündlicher oder schriftlicher Form, macht das Menschsein aus. Sie ist der Schlüssel, um sich als Teil einer
Gemeinschaft wahrzunehmen, sich zu verorten, sich auszudrücken. Deutschunterricht muss heute Vielfalt und
Unterschiedlichkeit mehr denn je anerkennen und Lehrende sind in der Verantwortung, sich dies bewusst zu
machen. Hierfür ist die Auseinandersetzung mit eigenen Vorstellungen und Überzeugungen unbedingt und
zwingend erforderlich. Nur dann lässt sich das hehre Ziel eines diversitätssensiblen ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Lydia Mühlbach, Prof. Dr. Thorsten Unger, Dr. Kirsten Reimers
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.02.2021 - 31.08.2024

Bertolt Brecht und Ernst Toller - Internationale wissenschaftliche Konferenz (20.-22. Juli 2022,
Magdeburg) und wiss. Sammelband

Die internationale, von der DFG geförderte Konferenz ”Bertolt Brecht und Ernst Toller” (zunächst für März
2022 geplant, wegen Covid-19 auf Juli 2022 verschoben) widmete sich vergleichend unter diversen ästhetischen,
(kultur-)politischen und zum Teil auch biographischen Aspekten den beiden wichtigsten Dramenautoren der
Weimarer Republik. Sowohl politisch gab es zu Lebzeiten zahlreiche Berührungspunkte zwischen beiden als auch
hinsichtlich ihres ästhetisch avancierten Anspruchs mit experimentellen Impulsen keineswegs nur im Feld von
Theater und Drama; dennoch lassen sich kaum Belege eines intensiveren Austauschs der Autoren finden. Auch
haben sich nur in sehr geringem Umfang schriftliche Äußerungen über den jeweils anderen erhalten, obwohl
beide mit ähnlichen Themen aktiv waren und es auch Überschneidungen bei weiteren Kontaktpersonen gibt; zum
Beispiel arbeiteten beide phasenweise eng mit Erwin Piscator zusammen, einem der wichtigsten Theaterregisseure
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der Weimarer Republik. Ein Blick in die Forschung erweckt den Eindruck, hier setze sich dieses Schweigen
fort: Nur sehr wenige Untersuchungen nehmen Bertolt Brecht und Ernst Toller unter Spezialfragestellungen
vergleichend in den Blick, und dann in der Regel als zwei Protagonisten in einer Reihe von mehreren Autoren.
Eine Monographie oder eine Aufsatzsammlung, die sich dezidiert Brecht und Toller vergleichend widmen
würde, gibt es nicht. Es war das Ziel der internationalen Konferenz ”Bertolt Brecht und Ernst Toller” (20.-22.
Juli 2022 in Magdeburg), diesem Desiderat zu begegnen und in Vorträgen und in intensiven Diskussionen
neue Perspektiven auf die beiden Autoren, deren Arbeitsweisen und Themen wie auch auf zeitpolitische,
dramaturgische, theaterwissenschaftliche, kulturelle und gesellschaftliche Aspekte der Weimarer Republik und der
Exilzeit zu eröffnen. Die Vorträge entwickelten neue Erkenntnisse zum unterschiedlichen Kanonisierungsstatus
Brechts und Tollers, zur Medialität ihrer Theaterkonzepte und ihrem auf ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Katharina Naumann
Förderer: Haushalt - 01.04.2020 - 31.03.2026

Moralisches Nichtwissen

Mein Habilitationsprojekt nimmt seinen Ausgang in den aktuellen Debatten um epistemische Voraussetzungen
moralischer Verantwortung. Dabei geht es mir im Kern um die Frage, welche Rolle moralisches Nichtwissen für
die Angemessenheit moralischer Vorwürfe spielt. Mithin ob, auf welche Weise und unter welchen Umständen
verwerfliches Handeln gerechtfertigt, entschuldigt oder verziehen werden kann oder gar sollte, insofern ein:e
Akteur:in ihre Handlung nicht als moralisch falsch betrachtet. Dafür erachte ich es einerseits als zentral, zu
klären, was moralisches Nichtwissen überhaupt ist und ob hierbei zwischen verschiedenen Problemen differenziert
werden muss, wie etwa dem Vorliegen falscher moralischer Überzeugungen, einem defizitären Problembewusstsein
oder mangelnder Aufmerksamkeit für moralisch relevante Merkmale einer Situation. Andererseits erachte ich es
als zentral, die soziale Situiertheit von Akteur:innen als eine besondere epistemische Situation mit in Betracht
zu ziehen, wobei mich insbesondere die Relevanz sozialer Normen und Erwartungen interessiert, gerade auch in
Kontexten vorherrschender struktureller Ungerechtigkeiten.

Projektleitung: Dr. Katharina Naumann
Kooperationen: Dr. Larissa Wallner (München/Berlin)
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.12.2025

Exemplarität und Einbildungskraft

Im Handeln und Urteilen spielen Beispiele eine nicht unerhebliche Rolle. Dabei haben wir es stets mit einer
Vermittlung zwischen Besonderem und Allgemeinen zu tun. Hieran besteht in jüngerer Zeit gerade auch
innerhalb der Moralphilosophie und der politischen Philosophie ein wachsendes Interesse. Diese Entwicklung
wollen wir aufgreifen und dabei auf die Beziehung zwischen derjenigen Person, an der jemand sich ein Beispiel
nimmt, und derjenigen Person, die als Exempel gilt, fokussieren. Gleichwohl verschiedene Fähigkeiten erforderlich
sind, um sich ein Beispiel an jemandem nehmen zu können, benötigt man dazu vor allem Einbildungskraft. Denn
diese befähigt uns, im Sinne der Standpunktübernahme an der Stelle eines anderen zu denken und uns etwas
Kontrafaktisches vorzustellen. Doch was sich jemand angesichts seiner sozialen Situiertheit vorstellen kann,
prägt, wer ihm als Beispiel dienen kann und andersherum, entscheiden politische und soziale Kontexte darüber,
wer als Beispiel gelten kann. Dieser Zusammenhang zwischen Einbildungskraft und Exemplarität wurde in der
philosophischen Debatte um Exemplarität bisher wenig thematisiert und soll daher näher untersucht werden. Zu
diesem Zweck organisiere ich gemeinsam mit Dr.des. Larissa Wallner (München/Berlin) drei thematische Panels
auf der XI. Tagung für Praktische Philosophie (https://www.tagung-praktische-philosophie.org/). Darüber
hinaus ist die Herausgabe eines Themenschwerpunkts in der Zeitschrift für Praktische Philosophie geplant
(https://www.praktische-philosophie.org/zfpp/call-for-papers/view/23).
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Projektleitung: Dr. Katharina Naumann
Kooperationen: SWIP Germany e.V. – Society for Women in Philosophy; Dr. Almut Kristine von

Wedelstaedt (Universität Bielefeld); Prof. Dr. Christine Bratu (Universität Göttin-
gen); Dr. Christiana Werner (Universität Giessen/ Universität Duisburg-Essen)

Förderer: Haushalt - 01.04.2022 - 31.03.2024

Vereinbarkeit von Sorgearbeit und akademischer Arbeit

Die Herstellung von ”Vereinbarkeit” wird heute als fester Bestandteil moderner Familienpolitik verstanden und
auch in den Hochschulen ist das Thema längst angekommen. Es findet sich in den meisten Leitbildern deutscher
Hochschulen, die überdies mittlerweile reihenweise als familienfreundlich zertifiziert sind. Diese durchaus
begrüßenswerten Selbstverpflichtungen betreffen zwar nicht allein Vereinbarkeitsprobleme der an Hochschulen
akademisch tätigen Personen, aber gerade hier scheinen die Probleme nach wie vor am gravierendsten zu sein und
sich allzu leichten Lösungen zu entziehen. Und vor allem ergeben sich hier angesichts der Rahmenbedingungen
des Hochschulsystems im deutschsprachigen Raum ganz spezifische Probleme. Vor diesem Hintergrund hat
die SWIP Germany e.V. im Frühjahr 2023 einen neuen Best Practice Guide zum Thema „Vereinbarkeit“
veröffentlicht ( https://swip-philosophinnen.org/good-practice-guide/vereinbarkeit/ ), an dessen Erstellung ich
im Rahmen einer entsprechenden Arbeitsgruppe, die 2022 ins Leben gerufen wurde, beteiligt war. Darüber hinaus
betreue ich gemeinsam mit weiteren Mitglieder dieser Arbeitsgruppe einen seit dem Frühjahr 2023 laufenden
Themenschwerpunkt auf prae|faktisch – Ein Philosophieblog ( https://www.praefaktisch.de/vereinbarkeit/ ).
Dies soll dem Umstand Rechnung tragen, dass die im Best Practice Guide aufgeführten Problemdiagnosen und
Vorschläge nicht als vollständig und abgeschlossen, sondern vielmehr als ein Debattenaufschlag zu verstehen
sind – ein Debattenaufschlag um als community über Erfahrungen, Problemanalysen, Möglichkeiten der
Sensibilisierung, fachspezifische Herausforderungen und Voraussetzungen, Lösungsvorschläge, Best Practice
Beispiele und vieles mehr ins Gespräch zu kommen. Schließlich habe ich im Herbst 2023 auf der X. Tagung für
Praktische Philosophie in Salzburg einen Runden Tisch der SWIP zum Thema ”Vereinbarkeit” organisiert, um
diese Diskussion weiter zu vertiefen und auch abseits des geschriebenen Wortes ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Katharina Naumann
Kooperationen: Prof. Dr. Karoline Reinhardt (Universität Passau); Prof. Dr. Marie-Luise Raters

(Universität Potsdam)
Förderer: Haushalt - 01.10.2021 - 31.03.2024

Supererogation: Feministische Perspektiven

In unserer moralischen Urteilspraxis werden manche Handlungen als (bisweilen sogar in hohem Maße) moralisch
wertvoll, aber dennoch nicht geboten betrachtet. In der philosophischen Fachdebatte wurde dafür von
J.O. Urmson in seinem Aufsatz ”Saints and Heroes” der Ausdruck ‚Supererogation‘ geprägt. Wie eine
solche Handlungskategorie zu definieren ist und wie bzw. ob sie sich theoretisch überhaupt begründen
lässt, ist Gegenstand kontrovers geführter philosophischer Auseinandersetzungen. Weniger Beachtung hat
dabei bislang der Umstand gefunden, dass das, was als Pflichterfüllung, freiwillige Mehrleistung oder gar als
Heroismus verstanden wird, in unserer Urteilspraxis auch durch Geschlechterrollen und die daran geknüpften
Handlungserwartungen geprägt ist. Damit hat die Frage danach, was als Supererogation gilt, auch eine genuin
politische, soziale und epistemische Dimension. Daher soll unter Rekurs auf theoretische und methodische
Ressourcen der feministischen Philosophie der Frage nachgegangen werden, welche Herausforderungen und
Potentiale sich aus diesem Befund für die Supererogationsforschung ergeben.
Zu diesem Zweck organisiere ich gemeinsam mit Prof. Dr. Karoline Reinhardt (Passau) und Prof. Marie-Luise
Raters (Potsdam) zunächst einen Workshop, der am 16./17.09.2022 als Satellitenworkshop im Anschluss an
den elften internationalen Kongress der Gesellschaft für Analytische Philosophie (GAP.11) an der Humboldt
Universität Berlin stattfinden wird. Darüber hinaus ist die Herausgabe einer Special Issue zu diesem Thema in
der Zeitschrift für Ethik und Moralphilosophie (ZEMO) geplant, sowie ein entsprechender Handbuchartikel im
”Springer Handbook of Supererogation” (hg. von David Heyd).
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Projektleitung: Prof. Dr. habil. Susanne Peters, PD Dr. Nora A. Pleßke, Prof. Dr. Christian Kehrt
Projektbearbeitung: M.A. Theresa Stampfer, M.Ed. Clemens Janke, Dr. Anne Schmidt
Kooperationen: Deutsches Museum München; Technikmuseum Magdeburg; Technische Universität

Braunschweig
Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.07.2023 - 30.06.2027

3BIOS:Schlaf - Schmerz – Stress - Kulturen und Techniken von Biofeedback-Systemen 1960 bis 1990:
Material Culture-Forschung in der Medizintechnischen Sammlung der OVGU

Sammlungsbezogene wissenschaftliche Forschung wird in den Empfehlungen des Wissenschaftsrats zu
wissenschaftlichen Sammlungen als Forschungsinfrastruktur (2011) als ein viertes Element von Forschung und
Entwicklung neben Grundlagenforschung, angewandter Forschung und experimentellen Vorhaben eingeführt.
Wir freuen uns, dass in der Kustodie der OVGU seit dem 1. Juli 2023 das BMBF-geförderte Verbundprojekt
Schlaf - Schmerz - Stress in und um die Historische Medizintechnische Sammlung der OVGU koordiniert
und richtungweisend durchgeführt wird. Einige der profilbildenden Bereiche der OVGU (Medizintechnik,
Neurowissenschaften, Medical Prevention) sind damit auch in der deutschsprachigen Sammlungsforschung mit
einem substantiellen Beitrag von Magdeburg aus vertreten – unter Material Culture-Fragestellungen aus den
Bereichen Epistemologie, Technikgeschichte, Körperpraktiken.

Das Projekt gliedert sich in ein Vorlaufjahr zur Erschließung und Erfassung der Historischen Medizin-
technischen Sammlung der OVGU im Verbund mit dem Deutschen Museum München und dem Technikmuseum
Magdeburg. Eine dreijährige Forschungsphase schließt sich an, in der die Anglistische Kultur- und Lit-
eraturwissenschaft der OVGU (Prof. Dr. Susanne Peters, PD Dr. phil. habil. Nora Pleßke) und die
Wissenschafts- und Technikgeschichte der TU Braunschweig (Prof. Dr. Christian Kehrt) geistes-, kultur- und
geschichtswissenschaftliche Fragestellungen in Bezug auf Biomonitoring, Biofeedback und die Technikgeschichte
der Geräte bearbeiten werden.

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Susanne Peters, PD Dr. Nora A. Pleßke
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.10.2021 - 30.06.2027

Wissenschaftliche Erschließung des materiellen Kulturgutes der OVGU

Universitätssammlungen stellen eine bedeutende Ressource für Forschung und Bildung dar, wobei die
wissenschaftliche Beschäftigung mit Sammlungen interdisziplinäre Fragestellungen und Methoden erfordert, die
Auskunft geben über unterschiedliche Wissenspraktiken in Geschichte und Gegenwart. Die Aufarbeitung des
akademischen Erbes der OVGU ist ein innovatives disziplinenübergreifendes Forschungsprojekt und umfasst die
Bearbeitung der Sammlungen der OVGU. Die Zusammenarbeit mit den Museen der Stadt, dem Stadtarchiv
und dem Technikmuseum ist hierfür von zentraler Bedeutung. Das beantragte Vorhaben richtet sich auf
die wissenschaftliche Untersuchung unserer materiellen Kultur und umfasst Fragen nach sozialen, kulturellen,
historischen und epistemologischen Kontexten. Das Vorhaben bearbeitet nicht nur ein sammlungsbasiertes
Forschungsprojekt, sondern es sollen die erzielten Ergebnisse auch einer breiteren Öffentlichkeit kommuniziert
werden. Damit versteht es sich als neues Gravitationszentrum oder auch Katalysator von Third Mission.

Projektleitung: Dr. Alexander Chmelka, PD Dr. Nora A. Pleßke, M.A. Jean Jütten, M.A. Zuhar
Aljundi

Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.03.2024 - 28.02.2027

transSCAPE - Cultural Spaces of Knowledge

Die Initiative transSCAPE – Cultural Spaces of Knowledge – befördert die Entwicklung des Magdeburger
Wissenschaftshafens durch kulturgestützte Transferformate zu einem offenen und vielgestaltigen Wissensort
. Mit Blick auf den Ausbau des Wissenschaftshafens zu einem modernen Stadtquartier und Ökosystem ist
transSCAPE zentral daran beteiligt, das Quartier zu einem attraktiven urbanen Raum, kulturellen Hotspot
und einer interessanten wie nachhaltigen Wohnlandschaft zu entwickeln. Die in transSCAPE verankerten
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wissenschaftlichen Ansätze aus raumbezogener, kulturgeleiteter Transformation für den räumlichen, sozialen und
ideellen Strukturwandel zum neuen Hightech-Ökosystem im Wissenschaftshafen stellen gleichzeitig geeignete
innovative Transferformate bereit. So sollen passgenaue raumgestalterische und stadtkuratorische Elemente
die Stadtkultur und die Wissenskultur auch physisch-materiell in der Gesamtinitiative transPORT zusammen-
bringen und innovativ zusammenwachsen lassen. Ein eigens für den Wissenschaftshafen zu entwerfendes
kulturelles Jahresprogramm dient mit seinen unterschiedlichen gesellschaftlichen Transferformaten immer dem
Wissensaustausch sowie der Wissensentwicklung. Im Fokus steht dabei das identitätsstiftende Potential, das
durch eine Beteiligung aller Mitwirkenden des transPORT aus Wissenschaft, Gesellschaft und Wirtschaft an
den angedachten Veranstaltungen generiert wird. Ziel ist es zum einen, den interdisziplinären Wissensaustausch
zwischen Kultur, Medizin und Technik anzuregen, zum anderen den Transfer zwischen Wissenschaft, Wirtschaft
und Gesellschaft zu befördern. Dafür werden die unterschiedlichen Interessen und Bedürfnisse der Menschen
vor Ort aktiv adressiert und zahlreiche Akteur*innen an der visionären Belebung des Viertels beteiligt. Der
Wissenschaftshafen öffnet sich als Ideenschmiede & Möglichkeitsraum und lädt jede:n Interessierten ein, mit
einem starken Netzwerk die Zukunft des Wissenschaftshafens zu gestalten. Letztlich geht es ...
Mehr hier

Projektleitung: PD Dr. Nora A. Pleßke, M.A. Alexander Chmelka, M.A. Jean Jütten, M.A. Zuhar
Aljundi

Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.03.2024 - 28.02.2027

transSCAPE: Cultural Spaces of Knowledge

Kulturgeleitete urbane Regeneration, insbesondere von ehemaligen Hafenquartieren de-industrialisierter bzw.
post-industrieller Stadte, wird seit den 1980er Jahren bereits als veritables Mittel der Stadt- und Strukturen-
twicklung eingesetzt. Um strikt homogenen Nutzungskonzepten und damit einhergehenden sozial-ökonomischen
Ungleichheiten vorzubeugen, wird im Zuge neuer Ansätze auf nachhaltige‚ kooperative Formate abgestellt.
Ziel des Vorhabens „transSCAPE: Cultural Spaces of Knowledge“ ist es, den Wissenschaftshafen durch
kulturgestützte Transferformatein einen offenen und vielgestaltigen Wissensort (lieux de savoir) auszuformen,
der die Leitideen des anvisierten Strukturwandels sowohl befördert als auch räumlich, gesellschaftlich und
ideell repräsentiert. Die Werkstatt fokussiert auf kulturelle Raumgestaltung, kulturellen Wissenstransfer sowie
kulturelle Partizipation, Interaktion und Innovation. Die Etablierung eines gemeinsamen Interaktionsraums für
transPORTdient dem nachhaltigen Wissenstransfer. So soll das räumlich-kreative Design des Innovationshubs
zum sichtbaren Bindeglied zwischen Kultur- und Wissenschaftshafen ausgebaut werden, um eine immaterielle
Brücke von industrieller Vergangenheit zu technologischer Zukunft zu schlagen. Dabei sollen kreative Formate
den interdisziplinären Wissensaustausch zwischen Kultur, Medizin und Technik anregen, zum anderen den
Transfer zwischen Wissenschaft, Wirtschaft und Zivilgesellschaft befördern. Die unterschiedlichen Interessen
und Bedürfnisse aller Anspruchsgruppen sollen bereits aktiv im Pilotprozess adressiert und zahlreiche Akteure
an der visionären Belebung des Viertels beteiligt werden. Eine niederschwellige, integrierte Teilhabe der
Stadtgesellschaft an der Entwicklung des Wissensorts untermauert die soziale Nachhaltigkeit der Initiative.
Dadurch wird insgesamt eine neuartige Wissenskultur generiert.

Projektleitung: Prof. Dr. Ellen Grünkemeier, PD Dr. Nora A. Pleßke, Prof. Dr. Joanna Rostek
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.04.2021 - 31.03.2025

Methodologies of Economic Criticism

Das Netzwerk ”Methodologien Ökonomischer Kritik” widmet sich dem wachsenden, jedoch immer noch
unübersichtlichen Feld der Ökonomischen Kritik. Dabei handelt es sich um ein interdisziplinäres Forschungs-
gebiet, welches die vielfältigen - gegenwärtigen wie historischen - Verknüpfungen zwischen Literatur, Kultur,
Ökonomie und den Wirtschaftswissenschaften untersucht. Das Netzwerk hat zum Ziel, die unterschiedlichen
und sich teilweise überschneidenden Methodologien Ökonomischer Kritik, die innerhalb der Anglistik bestehen,
zu systematisieren, zu vergleichen und zu evaluieren. Aktuell ist die Auseinandersetzung mit ökonomischen
Fragestellungen in der Anglistik und den Geisteswissenschaften überhaupt sehr lebendig, was als Reaktion
auf die Finanzkrise von 2007/8 sowie auf bestehende globale Herausforderungen mit klarem ökonomischen
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Hintergrund (z.B. Klimawandel, ökonomische Ungleichheiten, Automatisierung, Digitalisierung, Migration)
gesehen werden kann. Trotz einer Vielzahl an Publikationen fehlt jedoch bis heute eine dezidiert methodologische
Herangehensweise an die Analyse von Literatur, Kultur und Ökonomie. Das Netzwerk schließt diese
Forschungslücke, indem es Wissenschaftler*innen aus drei deutschsprachigen Ländern vereint, die durch ihre
Expertise in verschiedenen Ansätzen der Ökonomischen Kritik ausgewiesen sind, und die vier Unterdisziplinen
der Anglistik repräsentieren. Das Hauptziel des ’intra-interdisziplinären’ Netzwerks ist die Publikation eines
englischsprachigen ”Handbuchs der Methodologien Ökonomischer Kritik”, welches einen umfassenden, kritischen
und historisch informierten Überblick über etablierte und innovative Methoden zur Analyse ökonomischen
Fragestellungen mit den Instrumenten der (Anglophonen) Literaturwissenschaften, Kulturwissenschaften und
Postkolonialen Studien bietet. Ein zweites wesentliches Ziel besteht darin, die Ergebnisse in die Hochschullehre
zu implementieren, u.a. durch die Entwicklung von Lehrmaterialien. Aus diesem Grund umfasst ...
Mehr hier

Projektleitung: Daniel Pust
Förderer: Sonstige - 23.11.2022 - 21.11.2025

Interaktive Grammatikanimationen. Konzeptualisierungen begreifbar machen

Davon ausgehend, dass das Erlernen von Grammatik sich nicht auf das Beherrschen morpho-syntaktischer Regeln
beschränkt, sondern grammatische Kompetenz auch semantische und funktionale Aspekte miteinschließt, betonen
kognitionsdidaktische Unterrichtsansätze die Sichtbarmachung von Konzeptualisierungsvorgängen als Triebfeder
bei der Grammatikvermittlung. Jüngste Studien konnten die Effektivität solcher Unterrichtsmethoden nachweisen,
die Grammatikmetaphern in Form von Animationen einsetzen, mit der Einschränkung, dass die bloße Rezeption
der Grammatikanimationen nicht hinreichend für die Integration mentaler Modelle ist. Nur eine aktive Au-
seinandersetzung mit den Grammatikmetaphern führt zum Lernerfolg (Bielak & Pawlak 2011; Kanaplianik 2016).

Insofern die aktive Beteiligung des Lerners einen neuralgischen Punkt für das didaktische Potenzial von
Grammatikanimationen darstellt, untersucht das Forschungsprojekt, ob ein konzeptbasierter Vermittlungsansatz,
der interaktive Animationen verwendet, fortgeschrittene Deutschlerner darin unterstützt, ihre grammatische
Kompetenz zu entwickeln. Auf Basis der von Suñer Muñoz (2013) entwickelten Grammatikmetapher zum
deutschen Passiv werden Animationen um eine Eingabeschnittstelle erweitert, die es Lernern ermöglicht, in den
visualisierten Konzeptualisierungsprozess gestaltend einzugreifen, um so insbesondere semantisch-funktionale
Aspekte des Passivs wie z. B. Salienz und Topikalisierung zu erfassen. Innerhalb eines quasi-experimentellen
Forschungsdesigns soll einerseits die Effektivität dieses Lernmediums quantitativ getestet, andererseits die
Entstehung/Veränderung mentaler Modelle mittels Retrospektion qualitativ nachvollzogen werden. Die
Weiterentwicklung der Grammatikanimationen stellt einen relevanten Forschungsbeitrag dar, da deren
Interaktivität ein exploratives Lernen fördert und Gelegenheit bietet, konzeptuelle Strukturen zu begreifen (Roche
& Suñer 2016; Zeyer 2017).

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Kersten Sven Roth
Projektbearbeitung: Elena Bernhofer, Dr. Sina Lautenschläger
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.04.2024 - 31.03.2029

Linguistische Gesellschaftsforschung

Aufbau der ”Arbeitsstelle für linguistische Gesellschaftsforschung” (AlGf) an der OvGU.
Die Arbeitsstelle bietet sprachwissenschaftliche Expertise zur Analyse gesellschaftlicher Themen. In Form von
Studien, Beratungstools und Schulungsprogrammen untersucht sie Sprache, um Gesellschaft zu verstehen.

Dabei arbeitet sie sowohl eigenständig als auch gemeinsam mit Kooperationspartnern. Die AlGf hat
eigene Forschungsschwerpunkte, versteht sich aber in erster Linie als themenoffene Transferstelle für alle, die
gesellschaftliche Probleme verstehen wollen und lösen müssen
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Projektleitung: Prof. Dr. Elmar Lukas, Prof. Dr. Marlin W. Ulmer, Jun.-Prof. Dr. Kai Heinrich,
Prof. Dr. Sabrina Jeworrek, Prof. Dr. Heike Ohlbrecht, Prof. Dr. habil. Michael
Dick, Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner, Prof. Dr. habil. Kersten Sven Roth

Förderer: EU - ESF Sachsen-Anhalt - 01.01.2024 - 31.12.2027

NACHOS (Graduiertenschulprogramm „Navigating the Chaos of Innovation and Transformation“)

Trotz der hohen Innovationsdynamik im Bereich der Smart-Technologies und ihrer entscheidenden Bedeutung
für nachhaltige gesellschaftliche Transformationsprozesse in den Feldern regenerative Energie, Umwelt und
demographischer Wandel, stehen viele dieser Innovationen vor erheblichen Unsicherheiten hinsichtlich ihres
Erfolgs. Häufig scheitern sie bereits in der Einführungsphase – sei es durch unzureichende Marktkenntnisse,
fehlende Technologiestandards oder mangelndes Vertrauen der Konsumenten in ihren direkten Nutzen. Die durch
die EU geförderte interdisziplinäre Graduate School Navigating the Chaos of Innovation and Transformation
(NACHOS) verfolgt das Ziel, die Voraussetzungen für das Gelingen, die Verbreitung und die Anpassung smarter
Innovationen zu untersuchen, zu modellieren und zu optimieren. Das Teilprojekt des Lehrstuhls für Innovations-
und Finanzmanagement widmet sich dabei der Analyse, wie das Entscheidungsverhalten sozialer Systeme die
Bewertung von unsicherheitsbehafteten Investitionsentscheidungen beeinflusst und leitet Handlungsempfehlungen
zur wertorientierten Steuerungen von unternehmerischen Innovationsprozessen ab.

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Kersten Sven Roth
Projektbearbeitung: Kathrin Hamann
Kooperationen: Theater Magdeburg
Förderer: Haushalt - 01.04.2024 - 31.03.2026

Diskursräume (Universität und Theater)

Diskursräume ist ein laufendes Projekt der Arbeitsstelle für linguistische Gesellschaftsforschung der Universität
Magdeburg in Kooperation mit dem Theater Magdeburg. Wissenschaft und Kunst arbeiten bei diesem
innovativen Konzept zusammen, um Magdeburger:innen einen Raum und eine Stimme zu geben – gerade auch
denjenigen, die immer weniger über „Voice“, also kommunikative Macht im Diskurs, verfügen. Menschen
beispielsweise, die sich von derzeitigen politischen und gesellschaftlichen Institutionen nicht gehört fühlen, sich
aber auch (noch?) nicht antidemokratischen Kräften zuwenden möchten.
Im Rahmen eines Masterseminars unter Leitung von Prof. Kersten Sven Roth und Kathrin Hamann von
der AlGf werden Studierende zu diesem Zweck qualitative Interviews planen und durchführen. Die genaue
diskursanalytische Methode bei Auswahl der Gesprächspartner:innen und Interviewführung entwickeln die
Studierenden dabei selbst. In einem zweiten Schritt kreieren die Studierenden dann in enger Zusammenarbeit
mit der Dramaturgie des Theaters Magdeburg durch Montage einen Theatertext, der die Grundlage eines
interaktiven Theaterformats bilden wird. Dieses wird am Theater Magdeburg in der zweiten Hälfte der Spielzeit
2024/25 aufgeführt und soll einen stark diskursiven Charakter haben, also auch selbst Gesprächsanlass sein –
und kann so wiederum Gegenstand linguistischer Analysen werden.
Durch die Synthese von Forschung, Lehre und Kunst entsteht so im Idealfall ein Raum für die städtische
Zivilgesellschaft zum kritischen und konstruktiven „Austausch mit sich selbst“ sowie ein für gesellschaftliche und
politische Akteure der Stadt relevantes Bild davon, was Magdeburg bewegt.

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Kersten Sven Roth
Projektbearbeitung: Kathrin Hamann
Kooperationen: FH der Polizei Aschersleben; MI Sachsen-Anhalt
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.04.2023 - 31.03.2025

Rassistische und diskriminierende Sprache. Konzeption, Durchführung und Evaluation von Workshops
für Polizist*innen des Landes Sachsen-Anhalt (Kooperation mit MI und FH der Polizei Aschersleben)
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Im Projekt der Arbeitsstelle für linguistische Gesellschaftsforschung wurden zunächst Interviewdaten zu
Einstellungen und Vorwissen zu rassistischer und diskriminierender Sprache in der Polizei erhoben. Darauf
aufbauend wurden Workshops konzipiert, die auf linguistischer Basis und mit starkem Praxisbezug auf den
Polizeidienst für das Thema sensibilisieren sollen. Die Workshops werden im Lauf des Projekts für die gesamte
Landespolizei durchgeführt und systematisch evaluiert.

Projektleitung: Prof. Dr. Lutz Schega
Projektbearbeitung: Prof. Dr. Jörg Franke, Lutz Schega
Förderer: EU - EFRE Sachsen-Anhalt - 01.12.2023 - 30.11.2026

Spine Interactive (SI): Entwicklung einer KI-gestützten digitalen Health App (SI-App) bei Wirbelsäu-
lenerkrankungen

Es wird eine SI-App für Patienten:innen mit Wirbelsäulenerkrankungen entwickelt, die die Erfassung subjektiver
Symptome (z. B. Schmerz, Grad der Beeinträchtigung, Lebensqualität) und objektiver Daten zur Bewertung der
motorischen und kognitiven Leistungsfähigkeit erlaubt. Die Quantifizierung der objektiven Daten erfolgt dabei
über die in mobilen Endgeräten (z. B. Smartphones) verbaute Sensorik (z. B. Akzelerometer, Gyroskop) und
wird genutzt, um die motorisch-funktionelle Leistungsfähigkeit bzw. Beeinträchtigungen der Patienten:innen (z.
B. Kraftleistung, Mobilität, Ausdauerleistung, dynamisches Gleichgewicht, motorisch-kognitive Leistungsfähigkeit,
Sturzrisiko, Beweglichkeit) mittels etablierter Tests zu messen. Zudem werden Assessments für die Erfassung der
kognitiven Leistungsfähigkeit (z. B. exekutiven Funktionen) implementiert. Die erfassten Daten werden mittels
künstlicher Intelligenz (KI)-Algorithmen analysiert und die Ergebnisse genutzt, um den Verlauf der Erkrankung
ganzheitlich zu erfassen und somit individualisierte Handlungsempfehlungen (Diagnostik, Behandlung,Therapie)
bereitzustellen. In diesem Rahmen soll ein Remote-Patienten:innen-Monitoring aufgebaut werden, das den
Zugang zu einer zeitnahen Versorgung auch in ländlichen Regionen garantiert und eine zwischen Ärzten:innen,
Therapeuten:innen und Patienten:innen abgestimmte Beratung, Diagnostik und Therapie ermöglicht.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Schürmann
Förderer: Haushalt - 01.01.2021 - 31.12.2028

Allgemeine Zeitschrift für Philosophie (AZP) Beihefte

Allgemeine Zeitschrift für Philosophie (AZP) Beihefte

Herausgegeben von Michael Hampe, Andreas Hetzel, Eva Schürmann und Harald Schwaetzer.

https://www.frommann-holzboog.de/periodika/911

Die neu ins Leben gerufene Schriftenreihe ›Allgemeine Zeitschrift für Philosophie. Beihefte‹ ergänzt die
Zeitschrift um Monographien und Sammelbände, die es Wissenschaftler*innen ermöglichen, Themen in
umfassenderen Zusammenhängen darzustellen. Die Reihe entspricht dem inhaltlichen Profil der Zeitschrift und
ist wie diese offen für das gesamte Spektrum der Philosophie.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Schürmann
Förderer: Haushalt - 01.01.2016 - 31.12.2025

Allgemeine Zeitschrift für Philosophie (AZP)

Allgemeine Zeitschrift für Philosophie (AZP)
Herausgegeben von Eva Schürmann, Andreas Hetzel, Michael Hampe und Harald Schwaetzer
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https://www.frommann-holzboog.de/azp

Seit 1975 fördert die ›Allgemeine Zeitschrift für Philosophie‹ mit jährlich drei Heften den professionellen
Gedankenaustausch aller am philosophischen Denken Interessierten. Inhaltlich ist die Zeitschrift offen für alle
Richtungen und Meinungen der Philosophie in der ganzen historischen, geographischen und systematischen
Breite. Diese Offenheit entspricht dem Auftrag, dem die Zeitschrift sich durch ihren Namen verpflichtet weiß.
Respekt vor der philosophischen Tradition öffnet die Augen für Neues, Fremdes, Fremdgebliebenes, bislang
Vernachlässigtes. Um Themen dieser Art Raum zu geben, sind ein oder zwei Hefte jedes Jahrgangs einem
Schwerpunktthema gewidmet. Der wissenschaftliche Beirat fördert die Auseinandersetzung mit aktuellen Themen
im weltweiten philosophischen Diskurs. Zur Auswahl eingereichter Beiträge wird ein Peer-Review genutzt. Die
Publikationssprache ist Deutsch.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Schürmann
Förderer: Haushalt - 01.01.2021 - 31.12.2024

Theorien des Sehens (Monographie)

Titel: Theorien des Sehens (Monographie), Kooperationspartner: Dr. Joerg Fingerhut, HU Berlin

Abstract
Unterschiedliche Theorientraditionen erforschen die visuelle Wahrnehmung in je verschiedenen Hinsichten.
Während mit der Untersuchung der Natur und Neurobiologie des Sehens indessen nichts über die erstpersonale
Erfahrung der Wahrnehmung geklärt wird, kann die Kultur und Praxis des Sehens den Zusammenhang mit
optischen oder physiologischen Prinzipien nicht klarmachen. Gerade in seiner janusköpfigen Zwitterstellung
zwischen Bewusstsein und Welt agiert der Sehsinn jedoch mitten in der Differenz von Geist und Gehirn bzw. von
Geist und Welt. Denn er ist gleichsam in zwei Richtungen geöffnet, auf die sichtbare Welt ebenso wie auf die
Person des Sehenden, die gemäß ihren Prägungen durch Erinnerung und Erwartung, Gewohnheit und kulturelle
Muster wahrnimmt. Die subpersonalen, personalen und bewussten Ebenen des Sehens stellen sehr verschiedene
Untersuchungsgegenstände dar, die in dem Band zusammen geführt werden sollen.

Projektleitung: Dr. Christine Stucke
Kooperationen: Leichtathletik-Verband Sachsen-Anhalt e. V.
Förderer: Sonstige - 01.01.2023 - 31.12.2024

Sportpsychologische Diagnostik im Rahmen der Eingangstestung für die Aufnahme in eine Eliteschule
des Sports in Sachsen-Anhalt Teil V

- Entwicklung und Erprobung von Fragebögen zur Erfassung der (Leistungs-) Motivation im Rahmen der
Eingangstestung für die Eliteschule des Sports (am Beispiel der Leichtathletik)
- Fragebögen beziehen sich auf die Klassenstufen 4-9
- Analyse des Zusammenhanges zwischen (Leistungs-) Motivation und körperlich-sportlichen Fähigkeiten und
Fertigkeiten
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Projektleitung: Dr. Christine Stucke
Kooperationen: Leichtathletik-Verband Sachsen-Anhalt e. V.
Förderer: Sonstige - 15.12.2021 - 31.12.2024

Sportpsychologische Diagnostik im Rahmen der Eingangstestung für die Aufnahme in eine Eliteschule
des Sports in Sachsen-Anhalt Teil IV

- Entwicklung und Erprobung von Fragebögen zur Erfassung der (Leistungs-) Motivation im Rahmen der
Eingangstestung für die Eliteschule des Sports (am Beispiel der Leichtathletik)
- Fragebögen beziehen sich auf die Klassenstufen 4-9
- Analyse des Zusammenhanges zwischen (Leistungs-) Motivation und körperlich-sportlichen Fähigkeiten und
Fertigkeiten

Projektleitung: Dr. Christine Stucke
Kooperationen: Deutscher Schwimm-Verband e.V
Förderer: Haushalt - 01.12.2021 - 31.12.2024

Entwicklung und Evaluierung eines sportpsychologischen Betreuungskonzeptes im Schwimmen in
Vorbereitung der Olympischen Spiele 2024 in Paris

* Entwicklung einer einheitlichen und effektiven sportpsychologischen Betreuung für alle Kaderathlet*innen des
Deutschen Schwimmverbandes (DSV) im gesamten Bundesgebiet,
* Zielstellung: Schaffung eines möglichst einheitlichen Ausbildungsstandes bezüglich mentaler Fähigkeiten- und
Fertigkeiten aller Kaderathlet*innen unter Beachtung der unterschiedlichen Anforderungen im Junioren- und
Seniorenbereich
* Theoretische Ansätze: mehrdimensionale Betrachtung: bedarfsorientierte Ausrichtung der sportpsychologischen
Betreuung sowie Einordnung der Betreuung in die Trainingsperiodisierung, Beachtung der Besonderheiten
beim Erlernen und Anwenden mentaler Fähig- und Fertigkeiten im Sport, systemisches (Einbeziehung der
Trainer*innen, Leistungsdiagnostiker etc.) und Ressourcen orientiertes Vorgehen
* empirische Daten: Jährliches sportpsychologisches Screening sowie Verlaufskontrollen zum Einsatz mentaler
Fähig- und Fertigkeiten im Training und Wettkampf

Projektleitung: Prof. Dr. habil. Marco Taubert
Kooperationen: Institut für Kognitive Neurologie und Demenzforschung
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.01.2021 - 31.12.2024

Dynamische Modellierung einer trainingsbedingten und leistungsoptimierenden Mobilisierung neuraler
Ressourcen

Das Projekt überprüft die Optimierung neuraler Ressourcenmobilisierung durch ein individualisiertes und adaptives
Training bei gesunden älteren Personen. Als wesentlichen Einflussfaktor auf die Ressourcenmobilisierung
operationalisieren wir den Ability Prediction Error (APE) als Diskrepanz von individueller Fähigkeit und
aufgabenabhängigen Anforderungen. Wir verwenden komputationale Modellierung und quantitative MRT, um
den Einfluss des APE auf Trainingsleistungen, Transfer und den Zeitverlauf der Ressourcenmobilisierung im
(Prä-)frontalkortex nachzuweisen.
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Projektleitung: Dr. Michael Thomas
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.03.2025

Sportgeschichte Sachsen-Anhalts

Im Mittelpunkt des Projekts stehen Forschungen zur Sportgeschichte der beiden großen Städte Magdeburg und
Halle a. d. Saale vom ausgehenden 18. Jahrhundert bis 1956. Dabei werden längere Entwicklungsabläufe
und spezifische Themen urbaner Sportgeschichte rekonstruiert, verglichen und im Kontext allgemeinen
Sporthistoriografie interpretiert.

Projektleitung: Prof. Dr. Thorsten Unger
Projektbearbeitung: Neele Wiezer
Förderer: Ministerium für Wissenschaft, Energie, Klimaschutz und Umwelt (Sachsen-Anhalt) -

01.07.2024 - 31.12.2027

Magdeburger Buchreihenforschung

Materieller Gegenstand des Vorhabens sind die in ihrer Zusammenstellung einzigartigen Buchreihenbestände der
Ute-und-Wolfram-Neumann-Stiftung Magdeburg, die in der Universitätsbibliothek Magdeburg aufgestellt sind.
Am Lehrstuhl „Germanistische Kulturwissenschaft: Neuere deutsche Literatur“ der OVGU Magdeburg wurde
eine ‚Arbeitsstelle Buchreihenforschung‘ eingerichtet. Diese verfolgt zwei große Ziele:
1. Intensivierung der Magdeburger Buchreihenforschung, insbesondere durch die Bearbeitung eines Spezialthemas
der germanistischen Buchreihenforschung im Rahmen eines Dissertationsprojekts, das die aus Projektmitteln
beschäftigte wiss. Mitarbeiterin durchführt. In Verbindung damit wird eine Schriftenreihe zur Buchreihen-
forschung eingerichtet. Weitere Forschungen erfolgen in Form von Buchreihen-Ausstellungen, die von der
Arbeitstelle kuratiert werden, sowie von Tagungen und Workshops zur Buchreihenforschung. Eine erste
Ausstellung zum Thema ”Immanuel Kants Essay ’Zum ewigen Frieden’ im Kontext von Buchreihen” läuft bereits
zum Jahreswechsel 2024/25.
2. Sicherung der Kuratierung der Buchreihensammlung, insbesondere durch Erarbeitung eines wissenschaftlichen
Sammlungskonzepts für die Grundsammlung, Konzipierung von Sonderausstellungen, fortlaufende Optimierung
der Aufstellung unter wissenschaftlichen und musealen Gesichtspunkten. In Zusammenarbeit mit dem Stifter
sowie der UB Magdeburg erfolgen Recherchen zur systematischen Ergänzung des Bestandes.
Beide Ziele unterstützen auch den Stiftungszweck der ”Erhaltung und Pflege der Buchkultur im Verhältnis zu
anderen Medien” sowie der Erforschung der kulturgeschichtlichen Bedeutung literarisch wertvoller Reihen; sie
fördern mithin die wissenschaftliche und museale Sichtbarkeit der Buchreihensammlung.

Projektleitung: Prof. Dr. Thorsten Unger
Projektbearbeitung: Lena Klos
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.07.2026

Intermedialität von Dramenverfilmungen

Bei dem Projekt handelt es sich um die Vorbereitung und Durchführung einer internationalen Konferenz zum
Thema ”Intermedialität von Dramenverfilmungen” sowie die anschließende Herausgabe eines Sammelbandes.
Das Projekt steht im Zusammenhang mit einem Dissertationsvorhaben am Lehrstuhl für ”Germanistische
Kulturwissenschaft: Neuere deutsche Literatur” der OVGU Magdeburg. Für die Konferenz, die vom 6. bis 8.
November 2025 in Magdeburg stattfinden soll, werden Fördermittel beantragt.
Die Verfilmung von Dramen, genreentsprechend geschrieben als Spielvorlagen für Theaterbühnen, finden sich in
der Filmgeschichte seit ihren Anfängen im frühen 20. Jahrhundert und bis heute. Wenn von Literaturverfilmungen
die Rede ist, werden indessen meistens Adaptionen von Romanen oder Erzählungen in den Blick genommen.
Spezielle Forschungsarbeiten zu Dramenverfilmungen gibt es besonders zu einigen herausragenden Filmbeispielen;
systematische Überlegungen zur Dramenverfilmung gibt es indessen nur wenige.
Diesem Desiderat lässt sich gut aus dem Blickwinkel der Intermedialitätsforschung begegnen. Zu den
Konventionen eines Dramentextes gehört eine intermediale Bezugnahme auf die Theateraufführung, die sich
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besonders (aber nicht nur) im sogenannten Nebentext findet. Zu den interessanten Fragen bei der Analyse der
Verfilmung eines Dramas gehört beispielsweise, ob und wie solche auf das Theater ausgerichtete Intermedialität
noch eine Rolle spielt, wenn das Drama nicht durch eine Theaterinszenierung, sondern durch eine Verfilmung
realisiert wird.

Projektleitung: Prof. Dr. Thorsten Unger
Kooperationen: Ute und Wolfram Neumann Stiftung; Universitätsbibliothek Magdeburg
Förderer: Haushalt - 01.03.2020 - 28.02.2026

Literarische Buchreihen der Weimarer Republik

Vorgesehen sind die Durchführung einer Ausstellung zum Rahmenthema ”Belletristische Buchreihen der Weimarer
Republik” und die Publikation eines Ausstellungskatalogs. Die Projektbearbeitung hatte sich in der Corona-Zeit
verzögert, wird aber fortgesetzt. Nähere Angaben folgen zu gegebener Zeit.

Projektleitung: Prof. Dr. Thorsten Unger
Kooperationen: Prof. Dr. Gaby Pailer, University of British Columbia, Vancouver, Kanada; Prof. Dr.

Elena Agazzi, Università degli Studi di Bergamo, Italien
Förderer: Haushalt - 01.04.2017 - 31.12.2025

Katastrophenliteratur im Anthropozän

Das Projekt fragt nach Beiträgen zum Diskurs über Technikkatastrophen aus dem Feld der Literatur und schließt
damit an Forschungen des Lehrstuhls zum Diskurs über Naturkatastrophen (Erdbeben von Lissabon) und
politisch soziale Katastrophen (Erster Weltkrieg als Urkatastrophe des 20. Jahrhunderts) an. Als Interpretament
wird der weit über die Geologie hinaus diskutierte Vorschlag Paul J. Crutzens aufgegriffen, das gegenwärtige
Erdzeitalter ”Anthropozän” zu nennen, um zu signalisieren, dass die durch den Menschen verursachten
Umwelteinflüsse seit etwa 1800 für das Ökosystem des Planeten und gewissermaßen erdgeschichtlich relevant
geworden sind. Am Magdeburger Lehrstuhl für Germanistische Kulturwissenschaft wird dies am Fallbeispiel
der Reaktorkatastrophe von Tschernobyl und ihrer Behandlung in der Literatur von Christa Wolf und Gudrun
Pausewang bis Hans Platzgumer und Alina Bronsky erforscht. Vorgesehen sind Aufsatzpublikationen und
perspektivisch eine Monographie.

Projektleitung: Prof. Dr. Thorsten Unger
Projektbearbeitung: PD Dr. Sebastian Böhmer
Kooperationen: Martin-Luther-Universität Halle, PD Dr. Sebastian Böhmer
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 01.07.2022 - 31.03.2025

Technisches Handeln und Verantwortung von der Zweiten industriellen Revolution bis heute

Technisches Handeln und Verantwortung von der Zweiten industriellen Revolution bis heute Ringvorlesung
und Publikation eines Sammelbandes Technische Bauten, Apparate und Anlagen sollen funktionieren. Erst
wenn sie nicht wie gewünscht funktionieren, erfahren sie gewöhnlich Aufmerksamkeit - und erst dann wird
die Frage nach der Verantwortung an die beteiligten Ingenieure gestellt. Besonders intensiv wird diese Frage
bei heiklen Hochtechnologien wie Atom- und Gentechnik, sensiblen Infrastrukturen wie Brücken-, Kanal- und
Tunnelbau sowie komplexen Mobilitätstechniken wie aktuell rund um das Thema Autonomes Fahren diskutiert.
Im Katastrophenfall vermischen sich dann häufig juristische, sozio- und psychologische, wirtschaftliche, ethische,
religiöse und ingenieurswissenschaftliche Aspekte, was sich auch für die Darstellung dieser Problematik in der
Kultur - Literatur, Film, Serie, Theater usw. - seit dem Ausgang des 19. Jahrhunderts beobachten lässt. Zudem
gibt es den einen Verantwortlichen oft nicht (mehr). Werden Ingenieure in der Zeit des Technikoptimismus um
1900 noch als Helden, als ‚Tatmenschen‘ oder ganz allgemein als Symbolfiguren für das technische Zeitalter
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beschworen, so stellt sich ihre Arbeitsrealität heute vor allem als Teamarbeit dar, in der jeder Einzelne einen
Beitrag zu einem komplexen Ganzen beisteuert ( kollektive Verantwortung ). Die als Ringvorlesung für
Studierende aller Fakultäten im Sommersemester 2023 an der Universität Magdeburg konzipierte Vorlesungsreihe
brachte Expertinnen und Experten aus den Geistes- und Sozialwissenschaften, den Bildungswissenschaften, den
Ingenieurwissenschaften sowie der Theologie, der Moralphilosophie und der Rechtswissenschaft zusammen. Sie
stellten theoretische wie praktische Aspekte von Verantwortung in der Ingenieurstätigkeit vor. Die Ringvorlesung
war ein Gemeinschaftsprojekt der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg mit der Martin-Luther-Universität
Halle und wird großzügig bezuschusst von der Fakultät für ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Christoph Sebastian Widdau
Förderer: Haushalt - 01.03.2023 - 31.03.2025

Das Recht auf Eigentum - seine Begründung und seine Grenzen

Mit der Unterstützung der ZEIT-Stiftung Ebelin und Gerd Bucerius, der Gesellschaft der Freunde und Förderer
der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg und der Deutschen Gesellschaft für Philosophie wurde im März
2023 die Tagung Das Recht auf Eigentum - seine Begründung und seine Grenzen von Prof. Dr. Héctor Wittwer
und Dr. Christoph Sebastian Widdau (Lehrstuhl für Praktische Philosophie der OvGU Magdeburg) ausgerichtet.
Im Anschluss wird im März 2025 ein Sammelband mit Beiträgen der Referentinnen und Referenten sowie
weiteren Autorinnen und Autoren bei mentis veröffentlicht. Darin werden klassische Beiträge zur Theorie des
Eigentums sowie zur Kritik am Recht auf Eigentum (z. B. von Locke, Rousseau, Kant und Marx) und kontextuell
relevante Untersuchungsfälle (z. B. zum Verhältnis von Eigentum und Steuern und zu dem von Eigentum und
Zukunftsverantwortung) eine Rolle spielen. Damit vereint der Band historische und systematische Perspektiven
und schließt eine Lücke in der philosophischen Fachliteratur der Gegenwart.

Projektleitung: Dr. Christoph Sebastian Widdau
Kooperationen: PD Dr. Jörn Knobloch (Universität Leipzig)
Förderer: Haushalt - 01.10.2022 - 06.09.2024

Was ist und was soll Political Correctness?

Mit der sogenannten Political Correctness soll reguliert werden, wie man öffentlich sprechen und darstellen darf
und wie man dies nicht darf. Befürworter der Political Correctness erachten sie als notwendig, um marginalisierte
Gruppen und Individuen vor Beleidigungen und vor politisch-moralisch inakzeptabler Ungleichbehandlung zu
schützen. Gegner der Political Correctness erachten sie als ein sowohl inakzeptables als auch nutzloses Mittel
zur Bevormundung und zur Einschränkung der Rede- und Darstellungsfreiheit. Gemeinsam mit PD Dr. Jörn
Knobloch (Universität Leipzig) verfasse ich eine Monografie mit dem Titel ”Was ist und was soll Political
Correctness?” (Arbeitstitel), die im Frühjahr 2024 auf dem Buchmarkt erscheinen soll. Knobloch und ich
untersuchen (für eine akademische und nicht akademische Leserschaft formulierend), was Political Correctness
ist, wozu sie genau dienen soll, weswegen Befürworter und Gegner ideologisch weit kürzer auseinanderliegen,
als es auf den ersten Blick scheint, und wie man Political-Correctness-Debatten, die in Kulturkämpfe münden
könnten, ”einzufrieden” vermag.

Projektleitung: apl. Prof. Dr. habil. Kerstin Witte, Prof. Dr. Ulrike Steinmann
Förderer: EU - ESF+ Sachsen-Anhalt - 01.07.2024 - 31.12.2027

VRHap: VR-Lern- und Trainingstools mit haptischem Feedback

Die Technologien der virtuellen Realität (VR) werden vielfältig in unserer Gesellschaft angewendet. Im Sport
und in der Therapie ist eine zunehmende Anzahl von Tool-Entwicklungen zur Unterstützung des Sports und
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der Bewegungsförderung von Patient*innen zu finden. Ein wesentliches Defizit besteht darin, dass in VR
hauptsächlich nur visuelle Wahrnehmung möglich ist ( https://doi.org/10.3390/robotics10010029 ). Unser
Ziel ist es, virtuelle Umgebungen mit hoher Immersion zu entwickeln, mit denen durch mensch-zentrierte,
integrierte Aktorik, die virtuellen Gegenstände auch haptisch wahrnehmbar sind. Folgende Ziele werden verfolgt:
Entwicklung von VR-Tools mit haptischem Feedback (1) zur Bewegungsförderung und (2) zum Testen von
motorischen Fertigkeiten und Fähigkeiten bei gesunden und kognitiv / motorisch eingeschränkten Personen.
Das Vorhaben fokussiert sich auf die Herausforderungen neuartiger Entwicklungen von Lern- und Trainingstools
unter Verwendung von Head-Mounted Displays (HMDs). Dieses Vorhaben soll der weiteren Intensivierung der
Vernetzung der Anwendungsorientierung des Forschungs- und Wissenschaftssystems dienen. Insbesondere werden
Kooperationen zu anderen Bereichen der OVGU (z.B.: AG Visualisierung der FIN, Bereich Arbeitsmedizin der
FME), dem Elbedome, der Elbfabrik und klein- und mittelständigen Unternehmen der Region weiter ausgebaut.
Damit soll die Standortattraktivität hinsichtlich interdisziplinärer nationaler und internationaler Studiengänge
sowie die Drittmitteleinwerbung erhöht werden. Auch im Rahmen von EU Green wird ein spürbarer Beitrag für
einzelne Projekte erwartet. AP1: Entwicklung Basis-VR-Tool: echtzeitfähige Verknüpfung visueller Informationen
mit körpernahem integrierten Aktuator für einzelnes haptisches Feedback, AP2: Weiterentwicklung VR-Tool:
Trainieren motorischer Reaktionen mit mind. zwei haptischen Aktuatoren, Probandenstudie (Alter, motorische/
kognitive Fähigkeiten), AP3: Entwicklung und Evaluierung motorisches VR-Testtool: ...
Mehr hier

Projektleitung: apl. Prof. Dr. habil. Kerstin Witte
Projektbearbeitung: M.Sc. Marlene Krumpolt, M.A. Anneke Schumacher
Förderer: Bund - 01.10.2021 - 30.09.2025

Bewegungsförderung von inaktiven Seniorinnen und Senioren

Ziel des geplanten Projektes ist es, ein Bewegungsprogramm für ältere Menschen zu entwickeln, mit dem es
möglich ist, vorher sportlich Inaktive das Sporttreiben wieder näher zu bringen und damit einen wesentlichen
Beitrag zur Herz-Kreislauf-Gesundheit zu schaffen. Es soll erreicht werden, dass: (1) mit einem speziellen Be-
wegungsprogramm nach 6 Monaten das Herz-Kreislauf-System sich stabilisiert bzw. verbessert hat, (2) das
sportliche Trainieren von den TeilnehmerInnen akzeptiert und in ihren Alltag integriert wird und (3) der Großteil
der TeilnehmerInnen auch nach dem sechsmonatigen Bewegungsprogramm sich weiter sportlich betätigt, bspw.
in entsprechenden Vereinen (Nachhaltigkeit). Um ein Erreichen der Ziele messbar zu machen, sollte:

1. Mindestens eine 20%ige Verbesserung des HKS im Prä-Post-Vergleich der Ausdauerfähigkeit durch das
spezifische Sportprogramm erzielt werden.

2. Eine regelmäßige Teilnahme der Zielgruppe von mindestens 75% an den Bewegungseinheiten nachgewiesen
werden.

3. Eine Vernetzung und Strukturaufbau zwischen der Universität, den Kooperationspartnern und TeilnehmerIn-
nen entstehen, wodurch auch nach Beenden der offiziellen Bewegungsaktivitäten der Sportgruppen weiterhin
ein Austausch über die Integrität neuer TeilnehmerInnen in Sportvereinen bzw. bei Kooperationspartnern
gelingt.

Projektleitung: apl. Prof. Dr. habil. Kerstin Witte
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.01.2023 - 30.06.2025

Visuelle periphere Wahrnehmung in der virtuellen Realität

Aus der Bearbeitung des vorangegangenen Projektes ergeben sich
weitere Forschungsdefizite, die sich insbesondere auf das Verstehen
der Kopplung peripherer visueller Reize, Augenfolgebewegung und
Handlung beziehen. Daraus resultieren theoretische und methodische
Herausforderungen gerade in komplexen Situationen, wie sie im
Sport vorliegen. Mit Hilfe geeigneter VR-Tools werden systematische
und standardisierte Untersuchungen durchgeführt mit folgenden
Zielstellungen: • Vergleich der peripheren Wahrnehmung und der
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motorischen Reaktion auf diese Signale in Head-Mounted Displays
(HMD) und in der realen Welt (RW) • Einfluss unterschiedlicher
peripherer Signale in Head-Mounted Displays (HMD) auf
Augenfolgebewegungen und das motorische Reaktionsverhalten bei
komplexen Situationen. Daraus werden folgende theoretischen
Erkenntnisse erwartet: • Gemeinsamkeiten und Unterschiede des
peripheren Sehens in RW und VR • Weitere gesicherte Erkenntnisse
zur Funktionalität der peripheren Wahrnehmung in RW und VR •
Einfluss der Wahrnehmung von unterschiedlichen visuellen
peripheren Signalen auf die Bewegungshandlung.

Projektleitung: Dr. Levno von Plato
Förderer: Haushalt - 01.10.2017 - 30.06.2025

Ästhetik des Rechts.

Dieses Projekt untersucht inwieweit sinnlich-ästhetische Mittel, Kriterien und Vermittlungsformen notwendige
Bestandteile der Legitimierung demokratischer Rechtssysteme sind. Dies beinhaltet nicht nur rein dekorative
Aspekte politischer und rechtlicher Darstellungs- und Repräsentationsweisen, sondern auch die Mittel, mit denen
politische und juridische Ideen überhaupt erst geformt, ausgedrückt, dargestellt und sinnlich wahrnehmbar
gemacht werden. Vor allem geht es in diesem Projekt um die Elemente auf denen sich das Rechtsempfinden, die
Rechtsfortbildung, Rechtsprinzipien und die intuitiven Urteile der Rechtspraxis stützen.

Erste Ergebnisse des Projektes finden Sie hier:

Eva Schürmann und Levno von Plato (Hrsg.) Rechtsästhetik in rechtsphilosophischer Absicht. Unter-
suchungen zu Formen und Wahrnehmungen des Rechts, Nomos Verlag, Baden-Baden, 2020.
https://www.nomos-shop.de/nomos/titel/rechtsaesthetik-in-rechtsphilosophischer-absicht-id-87772/

Levno von Plato (2023) “Ästhetische Normativität. Zur kulturellen Selbstbestimmung des Menschen
durch Rechtsfindungsprozesse – Teil I”, Zeitschrift für Kulturphilosophie, Band 17, Heft 2 (Herbst 2023), S.
177-194.
https://meiner-elibrary.de/doi:10.28937/9783787346325_12

Levno von Plato (2024) “Ästhetische Normativität. Zur kulturellen Selbstbestimmung des Menschen
durch Rechtsfindungsprozesse – Teil II”, Zeitschrift für Kulturphilosophie, Band 18, Heft 1 (Frühjahr 2024), S.
161-178.
https://meiner-elibrary.de/doi:10.28937/9783787349029_13
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6. VERÖFFENTLICHUNGEN

BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Becker, Karina; Pust, Daniel
Interaktive Grammatikanimationen im Deutschunterricht - ein Kognitionslinguistischer Ansatz für einen
Diversitätsorientierten Sprachunterricht
Medien im Deutschunterricht - Köln : Universität zu Köln, Philosophische Fakultät, Institut für Deutsche
Sprache und Literatur II . - 2024, insges. 17 S.

Behrendt, Tom; Quisilima, Jessica Ibanez; Bielitzki, Robert; Behrens, Martin; Glazachev, Oleg S.;
Brigadski, Tanja; Leßmann, Volkmar; Schega, Lutz
Brain-Derived neurotrophic factor and inflammatory biomarkers are unaffected by acute and chronic intermittent
hypoxic-hyperoxic exposure in geriatric patients - a randomized controlled trial
Annals of medicine - London [u.a.]: Taylor & Francis Group, Bd. 56 (2024), Heft 1, Artikel 2304650, insges. 17
S.
[Imp.fact.: 4.9]

Behrendt , Tom; Bielitzki, Robert; Behrens, Martin; Jahns, Lina-Marie; Boersma, Malte; Schega, Lutz
Acute psycho-physiological responses to submaximal constant-load cycling under intermittent hypoxia-hyperoxia
vs. hypoxia-normoxia in young males
PeerJ - London [u.a.]: PeerJ, Inc. . - 2024, insges. 24 S.
[Imp.fact.: 2.7]

Beyer, Rosalie; Al-Nosairy, Khaldoon O.; Freitag, Constantin; Stolle, Francie H.; Behrens, Martin;
Prabhakaran, Gokulraj; Thieme, Hagen; Schega, Lutz; Hoffmann, Michael
Treadmill-walking impairs visual function in early glaucoma and elderly controls
Graefe’s archive for clinical and experimental ophthalmology - Berlin : Springer, Bd. 262 (2024), Heft 11, S.
3671-3680
[Imp.fact.: 2.4]

Bielitzki, Robert; Behrendt, Tom; Behrens, Martin; Malczewski, Victoria; Mittlmeier, Thomas; Schega,
Lutz
Low-load resistance exercise with perceptually primed practical blood flow restriction induces similar motor
performance fatigue, physiological changes, and perceptual responses compared to traditional blood flow
restriction in males and females
Journal of sports science & medicine - Bursa, Turkey : Department of Sports Medicine, Medical Faculty of
Uludag University, Bd. 23 (2024), Heft 2, S. 326-341, insges. 16 S.
[Imp.fact.: 2.4]

Bielitzki, Robert; Behrendt, Tom; Motzko, Marcel; Schega, Lutz
Stiffness of elastic cuffs affects physiological and perceptual responses but not motor performance fatigue during
low external load resistance exercise with practical blood flow restriction
Journal of sports sciences - London : Routledge, Taylor & Francis Group, Bd. 42 (2024), Heft 22, S. 2115–2123
[Imp.fact.: 2.3]

Bielitzki, Robert; Behrens, Martin; Behrendt, Tom; Franz, Alexander; Centner, Christoph; Hughes,
Luke; Patterson, Stephen D.; Owens, Johnny; Behringer, Michael; Schega, Lutz
The discrepancy between external and internal load/intensity during blood flow restriction exercise - understanding
blood flow restriction pressure as modulating factor
Sports medicine - open - Berlin [u.a.]: Springer, Bd. 10 (2024), Heft 1, insges. 11 S.
[Imp.fact.: 4.1]

Burtscher, Johannes; Citherlet, Tom; Camacho-Cardenosa, Alba; Camacho-Cardenosa, Marta; Raberin,
Antoine; Krumm, Bastien; Hohenauer, Erich; Egg, Margit; Lichtblau, Mona; Müller, Julian; Rybnikova,
Elena A.; Gatterer, Hannes; Debevec, Tadej; Baillieul, Sebastien; Manferdelli, Giorgio; Behrendt, Tom;
Schega, Lutz; Ehrenreich, Hannelore; Millet, Grégoire P.; Gassmann, Max; Schwarzer, Christoph;
Glazachev, Oleg; Girard, Olivier; Lalande, Sophie; Hamlin, Michael; Samaja, Michele; Hüfner,
Katharina; Burtscher, Martin; Panza, Gino; Mallet, Robert T.
Mechanisms underlying the health benefits of intermittent hypoxia conditioning
The journal of physiology - Hoboken, NJ : Wiley-Blackwell, Bd. 602 (2024), S. 5757-5783 ;
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[Online first]
[Imp.fact.: 9.9]

Burtscher, Johannes; Duderstadt, Yves; Gatterer, Hannes; Burtscher, Martin; Vozdek, Roman; Millet,
Grégoire; Hicks, Andrew A.; Ehrenreich, Hannelore; Kopp, Martin
Hypoxia sensing and responses in Parkinson’s disease
International journal of molecular sciences - Basel : Molecular Diversity Preservation International, Bd. 25
(2024), Heft 3, S. 1-13, Artikel 1759, insges. 13 S. ;
[Gesehen am 21.06.2024]
[Imp.fact.: 4.9]

Bürger, Dan; Schley, Marc-Kevin; Loerwald, Hannes; Pastel, Stefan; Witte, Kerstin
Comparative analysis of visual field characteristics and perceptual processing in peripheral vision between virtual
reality and real world
Human behavior and emerging technologies - London : Hindawi Limited . - 2024, insges. 13 S. ;
[Online first]
[Imp.fact.: 4.3]

Duderstadt, Yves; Schreiber, Stefanie; Burtscher, Johannes; Schega, Lutz; Müller, Notger Germar;
Brigadski, Tanja; Braun-Dullaeus, Rüdiger C.; Leßmann, Volkmar; Müller, Patrick
Controlled hypoxia acutely prevents physical inactivity-induced peripheral BDNF decline
International journal of molecular sciences - Basel : Molecular Diversity Preservation International, Bd. 25
(2024), Heft 14, Artikel 7536, insges. 14 S.
[Imp.fact.: 4.9]

Ehrhardt, Maren; Schreiber, Stefanie; Duderstadt, Yves; Braun-Dullaeus, Rüdiger; Borucki, Katrin;
Brigadski, Tanja; Müller, Notger Germar; Leßmann, Volkmar; Müller, Patrick
Circadian rhythm of brain-derived neurotrophic factor in serum and plasma
Experimental physiology - Oxford [u.a.]: Wiley-Blackwell, Bd. 109 (2024), Heft 10, S. 1755-1767
[Imp.fact.: 2.6]

Freitag, Constantin W.; Behrens, Martin; Bielitzki, Robert; Al-Nosairy, Khaldoon O.; Stolle, Francie
H.; Prabhakaran, Gokulraj; Beyer, Rosalie; Thieme, Hagen; Hoffmann, Michael; Schega, Lutz
Gaze behavior in open-angle glaucoma patients during visuo-cognitive-motor tasks - a cross-sectional study
Scientific reports - [London]: Springer Nature, Bd. 14 (2024), Artikel 20978, insges. 10 S.
[Imp.fact.: 3.8]

Knisel, Elke; Bremer, Markus; Natecz, Hanna; Wascher, Linus; Laudanska-Krzeminska, Ida
Validation of the Canadian Assessment of Physical Literacy - CAPL-2 questionnaire for german and polish school
children
Physical culture and sport - Warszawa : Acad., Bd. 104 (2024), insges. 14 S.
[Imp.fact.: 1.2]

Kuhn, Yves-Alain; Egger, Sven; Bugnon, Matteo; Lehmann, Nico; Taubert, Marco; Taube, Wolfgang
Age-related decline in GABAergic intracortical inhibition can be counteracted by long-term learning of balance
skills
The journal of physiology - Hoboken, NJ : Wiley-Blackwell, Bd. 602 (2024), Heft 15, S. 3737-3753
[Imp.fact.: 4.7]

Naumann, Katharina; Raters, Marie-Luise; Reinhardt, Karoline
Supererogation - feministische Perspektiven : Einleitung der Gastherausgeberinnen
Zeitschrift für Ethik und Moralphilosophie - Berlin : Springer, Bd. 7 (2024), Heft 1, S. 189-194

Prabhu, Nisha Maria; Lehmann, Nico; Kaminski, Elisabeth; Müller, Notger; Taubert, Marco
Online stimulation of the prefrontal cortex during practice increases motor variability and modulates later
cognitive transfer - a randomized, double-blinded and sham-controlled tDCS study
Scientific reports - [London]: Springer Nature, Bd. 14 (2024), Heft 1, Artikel 20162, insges. 15 S.
[Imp.fact.: 3.8]
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Prinz, Alexander; Buerger, Dan; Krafft, Jelena; Bergmann, Matteo; Woll, Alexander; Barisch-Fritz,
Bettina; Witte, Kerstin
Use of immersive virtual reality in nursing homes for people with dementia - feasibility study to assess cognitive,
motor, and emotional responses
JMIR XR and Spatial Computing - Toronto : JMIR Publications, Bd. 1 (2024), Artikel e54724

Schröder, Sebastian; Knisel, Elke
The impact of sport-specific achievement and affiliation motives on young athletes’ dropout and persistence in
elite sports
International Journal of Scientific and Research Publications (IJSRP) - Gurgaon, India : IJSRP Inc., Bd. 3
(2024), Heft 4, S. 471-484

Schumacher, Anneke; Krumpolt, Marlene; Sannemann, Lucas; Witte, Kerstin
Die Nachhaltigkeit eines Bewegungskonzepts für gesunde und körperlich inaktive Senior*innen zum Neu- oder
Wiedereinstieg in den Breitensport
Prävention und Gesundheitsförderung - Berlin : Springer . - 2024, insges. 7 S. ;
[Online first]
[Imp.fact.: 0.9]

Schürmann, Eva
The strangeness of aesthetic experience - on the “paradox of fiction” and other peculiarities of reception
aesthetics
Studi di estetica - Sesto San Giovanni (MI) : Mimesis edizioni . - 2024, Heft 8, S. 125-140

Schürmann, Eva
Wie weit reicht die Analogie von Wissenschaft und Kunst?
Allgemeine Zeitschrift für Philosophie - Stuttgart : Frommann-Holzboog, Bd. 49 (2024), Heft 3, S. 279-293

Schürmann, Eva; Hampe, Michael
Nicht Systeme, sondern Geschichten - über Feyerabends interventionistische Philosophie
Allgemeine Zeitschrift für Philosophie - Stuttgart : Frommann-Holzboog, Bd. 49 (2024), Heft 3, S. 257-262

Shan, Gongbing; Liu, Yufeng; Gorges, Tom; Zhang, Xiang; Witte, Kerstin
Pilot study on the biomechanical quantification of effective offensive range and ball speed enhancement of the
diving header in soccer - insights for skill advancement and application strategy
Applied Sciences - Basel : MDPI, Bd. 14 (2024), Heft 2, Artikel 946, insges. 13 S.
[Imp.fact.: 2.7]

Taubert, Marco; Ziegler, Gabriel; Lehmann, Nico
Higher surface folding of the human premotor cortex is associated with better long-term learning capability
Communications biology - London : Springer Nature, Bd. 7 (2024), Artikel 635, insges. 13 S.
[Imp.fact.: 5.2]

Thiel, Ulrich; Stiebler, Marvin; Labott, Berit Kristin; Bappert, Johanna; Langhans, Corinna; Halfpaap,
Nicole; Grässler, Bernhard; Herold, Fabian; Schreiber, Stefanie; Braun-Dullaeus, Rüdiger; Müller,
Patrick; Müller, Notger Germar; Hökelmann, Anita
DiADEM - Dance against Dementia : effect of a six-month dance intervention on physical fitness in older adults
with mild cognitive impairment : a randomized, controlled trial
Journal of Personalized Medicine - Basel : MDPI, Bd. 14 (2024), Heft 8, Artikel 888, insges. 16 S.
[Imp.fact.: 3.0]

Witte, Kerstin
Karate for beginners at an advanced age - a Magdeburg concept
Journal of martial arts research - Bayreuth : Universität Bayreuth, Bd. 7 (2024), Artikel 55, insges. 11 S.
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NICHT BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Thomas, Michael
Gymnastik, Turnen und Sport in der Stadt Halle an der Saale vor dem Ersten Weltkrieg (ca. 1790 bis 1914)
Jahrbuch für hallische Stadtgeschichte ... - [Wettin-Löbejün OT Dößel]: Stekovics, Bd. 22 (2024), S. 19-63

Wedelstaedt, Almut von; Werner, Christiana; Bratu, Christine; Naumann, Katharina
Zum Abschluss oder: das Ende der Auseinandersetzung ist erst ihr Anfang!
Praefaktisch - [Erscheinungsort nicht ermittelbar]: [Verlag nicht ermittelbar]. - 2024, insges. 1 S.

BEGUTACHTETE BUCHBEITRÄGE

Benjamin, Sascha Fink; Kob, Lukas
Can structuralist theories be general theories of consciousness?
Conscious and unconscious mentality - Abingdon, Oxon : Routledge ; Hvorecký, Juraj . - 2024, S. 112-129

Haid, Janett
Gruppenkonstruktionen und diskursive Hierarchisierungen in Reden zum Internationalen Frauentag von Erich
Honecker
Ost-West-Konflikte - interdisziplinäre Perspektiven auf den Diskurs über Deutschland und die Welt /
Ost-West-Konflikte. Interdisziplinäre Perspektiven auf den Diskurs über Deutschland und die Welt , 2023
- Hamburg : Buske ; Roth, Kersten Sven *1973-* . - 2024, S. 227-250 - (Sprache - Politik - Gesellschaft; Band 33)

Lautenschläger, Sina; Rhein, Lisa; Roth, Kersten Sven
”wir sind wundgescheuert tatsächlich alle” - Wissenschaftskommunikation zwischen Frust und Anspruch
Corona und mediale Öffentlichkeiten - Wiesbaden : Springer VS ; Gräf, Dennis *1976-* . - 2024, S. 109-133

Lyre, Holger
Multiple Realisierbarkeit
Handbuch Philosophie des Geistes , 1st ed. 2024. - Stuttgart : J.B. Metzler ; Hoffmann-Kolss, Vera, S. 159-168

Naumann, Katharina
Nicht aus Interesse, sondern aus Pflicht - über Kants ›ersten Satz‹ zur Pflicht
Konsequente Denkungsart - Hamburg : Meiner ; Hahmann, Andree *1977-* . - 2024, S. 235-253

Plato, Levno von
Ästhetische Normativität - zur kulturellen Selbstbestimmung des Menschen durch Rechtsfindungsprozesse – Teil
II
Schwerpunkt: Natur - Hamburg : Felix Meiner Verlag . - 2024, S. 161-178

Pust, Daniel
Cognitive grammar hands-on - a design-based approach to the didactic integration of interactive grammar
animations
EuroCall 2023 - Reykjavik, Island . - 2024, insges. 6 S. ;
[Konferenz: EUROCALL 2023: CALL for all Languages, Reykjavik, 15-18 August 2023]

Roth, Kersten Sven
Am Rand
Die andere Sprache - Niederdeutsch in Forschung und Sprachpflege , 1. Auflage - Halle (Saale) : Mitteldeutscher
Verlag ; Gauter, Alicia . - 2024, S. 132-143

Roth, Kersten Sven
Ost-West - warum, wie und worüber wir noch immer reden
Ost-West-Konflikte - interdisziplinäre Perspektiven auf den Diskurs über Deutschland und die Welt /
Ost-West-Konflikte. Interdisziplinäre Perspektiven auf den Diskurs über Deutschland und die Welt , 2023 -
Hamburg : Buske ; Roth, Kersten Sven *1973-* . - 2024, S. 3-19 - (Sprache - Politik - Gesellschaft; Band 33)
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Schilling, Michael
”Wer weis obs war ist” - frühneuzeitliche Medienkritik im Spiegel der Bildpublizistik
Seismographen der Krise - Stuttgart : Franz Steiner Verlag ; Fuschlberger, Pia . - 2024, S. 111-136

Schröder, Sebastian
the impact of coaching advice on motor learning skills as a function of athletes’ self-regulation and self-control
skills
ICERI 2024 proceedings - Valencia, Spain : iated, S. 7038 ;
[Konferenz: 17th annual International Conference of Education, Research and Innovation, Seville, Spain, 11-13
November, 2024]

Schürmann, Eva
Visualität
Digitalität von A bis Z - Bielefeld : transcript ; Arnold, Florian *1985-* . - 2024, S. 367-378 - (Edition
Medienwissenschaft; 104)

Thomas, Michael
Die Gesellschaft der Magdeburger Sommerschwimm-Anstalt von 1835 - ein Beitrag zur Geschichte des
Schwimmens vor dessen Versportung
Schwimmen , 1. edition - Baden-Baden : Nomos ; Herzog, Markwart *1958-* . - 2024, S. 121-137 - (Stadion;
Sonderband; 4)

Thomas, Michael
Sport in Magdeburg
Deutscher historischer Städteatlas ; Nr. 7: Magdeburg / Lerm , Matthias - Münster : Ardey-Verlag ; Lerm,
Matthias *1965-* - 2024, Tafel 8.8 (Sportstätten östlich der Elbe)

Unger, Thorsten
Hänsel und Gretel im toten Holz - über den Wald im Anthropozän bei Günter Grass
Der Deutsche Wald - Würzburg : Königshausen u. Neumann ; Byrnes, Deirdre . - 2024, S. 237-258

Unger, Thorsten
Mittelrationalität - zur Kritik des neuen Mediums Rundfunk bei Brecht und Toller
Bertolt Brecht und Ernst Toller , 1. Auflage 2024 - Berlin : Springer Berlin ; Reimers, Kirsten, S. 265-282

Widdau, Christoph Sebastian
Beiwortpazifismen - über den pragmatischen und den aufgeklärten Pazifismus
Waffen nieder oder Waffen liefern? , 1. Auflage - Aschaffenburg : Alibri ; Hackel, Astrid . - 2024, S. 139-152

Witte, Kerstin; Pastel, Stefan; Bürger, Dan; Petri, Katharina
Virtual reality
Sports Technology , 1st ed. 2024. - Berlin, Heidelberg : Springer Berlin Heidelberg ; Memmert, Daniel, S. 121-128

Witte, Kerstin; Pastel, Stefan; Bürger, Dan; Petri, Katharina
Virtuelle Realität
Sporttechnologie - Berlin : Springer Spektrum ; Memmert, Daniel *1971-* . - 2024, S. 131-138

Witte, Kerstin; Tiedemann, Stefan
Inertial sensing in sports
Sports Technology , 1st ed. 2024. - Berlin, Heidelberg : Springer Berlin Heidelberg ; Memmert, Daniel, S. 43-49

Witte, Kerstin; Tiedemann, Stefan
Inertialsensorik im Sport
Sporttechnologie - Berlin : Springer Spektrum ; Memmert, Daniel *1971-* . - 2024, S. 47-54
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WISSENSCHAFTLICHE MONOGRAFIEN

Fingerhut, Joerg; Schürmann, Eva
Theorien des Sehens zur Einführung
Hamburg: Junius Verlag, 2024, 240 Seiten - (Zur Einführung), ISBN: 3-96060-348-7

Knobloch, Jörn; Widdau, Christoph Sebastian
Was ist und was soll Political Correctness?
Ditzingen: Reclam, 2024, 104 Seiten - (Reclams Universal-Bibliothek; Nr. 14494; Was bedeutet das alles?),
ISBN: 978-3-15-014494-7 ;
[Literaturhinweise: Seite 102-103]

Winko, Simone; Descher, Stefan; Milevski, Urania; Kröncke, Merten; Finkendey, Fabian; Dalski,
Loreen; Wagner, Julia
Praktiken des Plausibilisierens - Untersuchungen zum Argumentieren in literaturwissenschaftlichen Interpretation-
stexten
Göttingen: Universitätsverlag, 2024, 661 Seiten, ISBN: 978-3-86395-641-7

Wittwer, Héctor
Hirntod – sind ‚Hirntote‘ wirklich tot?
Berlin, Heidelberg: Imprint: J.B. Metzler, 2024., 1 Online-Ressource(VI, 116 S. 1 Abb.) - (#philosophieorien-
tiert), ISBN: 978-3-662-69465-7

HERAUSGEBERSCHAFTEN

Belentschikow, Renate [HerausgeberIn]; Belenčikov, Valentin; ����������, ��������; Wenk, Reinhard
Russisch-deutsches Wörterbuch. 16: F, Ch, C, Č - im Auftrag der Akademie der Wissenschaften und der
Literatur, Mainz, bearbeitet von Renate Belentschikow, Walentin Belentschikow, Reinhard Wenk - �, �, �, �
Wiesbaden: Harrassowitz Verlag, 2024, 339 Seiten, ISBN: 978-3-447-12198-9 ;
[Auslieferung mit 1 Blatt ”Addendum”. Dieses Blatt enthält die Ergänzungen zu Seite 7]

Gauter, Alicia [HerausgeberIn]; Roth, Kersten Sven [HerausgeberIn]; Sadel, Christian [HerausgeberIn];
Föllner, Ursula; Luther, Saskia
Die andere Sprache - Niederdeutsch in Forschung und Sprachpflege
Halle (Saale): Mitteldeutscher Verlag, 2024, 156 Seiten, ISBN: 3-96311-906-3 ;
[Festschrift für Ursula Föllner und Saskia Luther (Vorwort)]

Pappert, Steffen [HerausgeberIn]; Roth, Kersten Sven [HerausgeberIn]
Keine Texte
Marburg: Universitätsbibliothek Marburg, 2024, 1 Online-Ressource (233 Seiten) - (Osnabrücker Beiträge zur
Sprachtheorie (OBST); 103)

Reimers, Kirsten [HerausgeberIn]; Mühlbach, Lydia [HerausgeberIn]; Unger, Thorsten [HerausgeberIn]
Bertolt Brecht und Ernst Toller
[Heidelberg]: J.B. Metzler, 2024, XVII, 379 Seiten, ISBN: 3-662-68965-0 ;
[Literaturangaben]

Roth, Kersten Sven [HerausgeberIn]; Pappert, Steffen [HerausgeberIn]
Ost-West-Konflikte - interdisziplinäre Perspektiven auf den Diskurs über Deutschland und die Welt
Hamburg: Buske, 2024, VI, 294 Seiten - (Sprache - Politik - Gesellschaft; Band 33), ISBN: 3-96769-445-3
Kongress: Ost-West-Konflikte. Interdisziplinäre Perspektiven auf den Diskurs über Deutschland und die Welt
Magdeburg 2023.03.21-23;
[Literaturangaben; Dieser Band geht auf eine Tagung zurück, die im März 2023 an der Universität Magdeburg
veranstaltet wurde - Vorwort]

Schürmann, Eva [HerausgeberIn]
Paul Feyerabend
Stuttgart: Frommann-Holzboog, 2024, Seite 257-372 - (Allgemeine Zeitschrift für Philosophie; Jahrgang 49,
AZP Heft 3 (2024))
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Sternagel, Jörg [HerausgeberIn]; Schürmann, Eva [HerausgeberIn]
Denken des Medialen - zur Bedeutung des »Dazwischen«
Bielefeld: transcript, 2024, 231 Seiten - (Edition Medienwissenschaft; 69), ISBN: 3-8376-6831-2 ;
[Literaturangaben]

NICHT BEGUTACHTETE BUCHBEITRÄGE

Kuck, Kristin
Liebeserklärungen für Kinder - die (Un-)Beschreibbarkeit der Liebe in Kinderbüchern
True Love - Tübingen : Narr Francke Attempto ; Klug, Nina-Maria *1981-* . - 2024, S. 265-294

Reimers, Kirsten
Neue Frau - alte Rollen? - zu Frauenfiguren in Tollers ”Hoppla, wir leben!” und Brechts ”Die Dreigroschenoper”
Bertolt Brecht und Ernst Toller - Berlin : J.B. Metzler ; Reimers, Kirsten *1968-* . - 2024, S. 207-224

Reimers, Kirsten
Zwischen Fragilität und Selbstbestimmung - Geschlechterbilder in Volker Kutschers Der nasse Fisch, Arne Jyschs
grafischer Adaption des Romans und der TV-Serie Babylon Berlin
Babylon Berlin und die filmische (Re-)Modellierung der 1920er-Jahre , 1. Auflage - Baden-Baden : Rombach
Wissenschaft ; Blödorn, Andreas *1972-* . - 2024, S. 223-248

Thomas, Michael
Der demokratische Landtagsabgeordnete und ”Märzminister” August Carl von Mey (1801-1859) - eine Studie
zur 1848er revolution in Anhalt-Bernburg
Zenodo - Genève : CERN . - 2024, insges. 24 S.

Thomas, Michael
Entnazifizierung, Sportgemeinschaften und zentraler Sportklub - der Neuanfang des Sports in Magdeburg nach
1945
Den Sport organisieren - Hildesheim : Arete Verlag . - 2024, S. 184-201 - (DAGS; 11. Band = Neue
Schriftenreihe, 6. Band)

REZENSIONEN

Mahr, Christiane; Wittwer, Héctor
Was kann eine Ethik des guten Lebens im Alter leisten?
Deutsche Zeitschrift für Philosophie - Berlin : De Gruyter , 1953, Bd. 72 (2024), Heft 4, S. 615-621

Unger, Thorsten
[Rezension von: Schaper, Laura, Ökologische Erinnerungsorte des Erhabenen]
Arbitrium - Berlin [u.a.]: de Gruyter , 1983, Bd. 42 (2024), Heft 3, S. 367-370

Widdau, Christoph Sebastian
[Rezension von: Manemann, Jürgen, 1963-, Rettende Umweltphilosophie]
Philosophischer Literaturanzeiger - Frankfurt, M. : Klostermann , 1953, Bd. 77 (2024), Heft 3, S. 258-261

Widdau, Christoph Sebastian
[Rezension von: Müller, Olaf L., 1966-, Pazifismus]
Philosophischer Literaturanzeiger - Frankfurt, M. : Klostermann , 1953, Bd. 77 (2024), Heft 3, S. 248-252

Widdau, Christoph Sebastian
[Rezension von: Wesche, Tilo, 1968-, Die Rechte der Natur]
Zeitschrift für philosophische Forschung - Frankfurt, M. : Klostermann , 1946, Bd. 78 (2024), Heft 4, S. 632-636

108



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften

ABSTRACTS

Behrendt, Tom; Bielitzki, Robert; Behrends, Martin; Jahns, Lina-Marie; Boersma, Malte; Schega,
Lutz
Acute psycho-physiological responses to submaximal constant-load cycling under intermittent hypoxia-hyperoxia
vs. hypoxica-normoxia in young males
Book of abstracts - Cologne : European College of Sport Science ; Davison, R.C.R. . - 2024, S. 493

Bielitzki, Robert; Behrens, Martin; Behrendt, Tom; Roß, Lisa Marie; Dorow, Nele; Schega, Lutz
Alterations in perceived trait fatigue during the menstrual cycle did not affect performance fatigue during
submaximal knee extension exercise to exhaustion in eumenorrheic females
ECSS 2024 - Cologne : ECSS office, Artikel Abstract-ID: 1170 ;
[Kongress: ECSS 2024, Glassgow, 2-5 July 2024]

Stucke, Christine; Schulz, Melanie; Wipper, Lea
Development of performance motivation and self-efficacy of young athletes in track and field athletics at Elite
Sport School (ESS)
17th FEPSAC Congress 2024 - Brussels : European Federation of Sport Psychology, S. 746-747 ;
[Kongress: 17th FEPSAC Congress 2024, Innsbruck, 15. - 19.07.2024]

HABILITATIONEN

Nowakowski, Nina
Wunder wirken - Hilfe und Solidarität als Prinzipien des Heils in Marienmirakeln aus dem spätmittelalterlichen
”Magnet unserer lieben Frau”
Magdeburg, Habilitationsschrift Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften
2024, 409 Seiten ;
[Literaturverzeichnis: Seite 356-387][Literaturverzeichnis: Seite 356-387]
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