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1. LEITUNG

Institutssprecher
Prof. Dr. Alexander Spencer (Institutssprecher)
Prof. Dr. Jan Delhey (Stellvertreter)
Prof. Dr. Stephan Freund (Stellvertreter)

2. HOCHSCHULLEHRER/INNEN

Soziologie:
Prof. Dr. Jan Delhey
apl. Prof. Dr. Heiko Schrader
Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Prof. Dr. Philipp Pohlenz
Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner
Prof. Dr. Andreas Schmitz

Politikwissenschaft:
Prof. Dr. Michael Böcher
Prof. Dr. Eva Heidbreder
Prof. Dr. Alexander Spencer
Gastprofessorin Dr. Tina Jung

Geschichte:
Prof. Dr. Stephan Freund
Prof. Dr. Eva Labouvie

3. FORSCHUNGSPROFIL

Das Institut wurde zum 1.1.2016 mit der Umstrukturierung der Fakultät für Humanwissenschaften neu gegründet.
Es besteht aus den drei Bereichen Soziologie, Politikwissenschaft und Geschichte.

Forschungsschwerpunkte Soziologie:
• Arbeits-, Wirtschafts- und Organisationssoziologie
• Biographie und Identität im gesellschaftlichen Wandel
• Entwicklungssoziologie und Sozialanthropologie
• Familie und Jugend
• Gesellschaftliche Europäisierung und Globalisierung
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• Gesundheitsforschung, insbesondere Ungleichheit und Gesundheit
• Hochschulforschung und Professionalisierung der Lehre
• Individuelle Lebensqualität und gesellschaftliche Wohlfahrt
• Modernisierung und Systemtransformation
• Qualitative und quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung
• Soziale Ungleichheit, Klassen und Schichten, soziale Milieus
• Subjektives Wohlbefinden: Zufriedenheit, Glück, Ängste und Sorgen
• Vertrauen, Solidarität und sozialer Zusammenhalt
• Werte und Lebensführung
• Wissenschaftsmanagement und Wissenschaftskommunikation

Forschungsschwerpunkte Politikwissenschaft:
• Bioökonomie
• Demokratische Mehrebenen-Governance
• Diskursanalyse
• European Public Administration
• Friedens- und Konfliktforschung
• Politikgestaltung der Europäischen Union
• Politikwissenschaftliche Umwelt- und Nachhaltigkeitsforschung
• Popkultur und Weltpolitik
• Public Policy
• Regional Governance und Klimaschutz
• Sicherheitspolitik
• Wissenschaftliche Politikberatung und Wissenstransfer

Forschungsschwerpunkte Geschichte:
• Die ehemaligen Königspfalzen auf dem Gebiet des heutigen Sachsen-Anhalt
• Epidemien in der Frühen Neuzeit
• Historische und interdisziplinäre Frauen- und Geschlechterforschung
• Klimageschichte: Zum Umgang mit Naturgewalten (16.-19. Jahrhundert)
• Kommunikationsstrukturen im frühen und hohen Mittelalter
• Landesgeschichte Sachsen-Anhalts im Mittelalter
• Protestantismus und Volksmagie/Aberglaube
• Regionalgeschichte im Raum Sachsen-Anhalt in der Vormoderne

4. SERVICEANGEBOT

Forschungs- und Beratungskompetenz in den genannten Forschungsbereichen; Politikberatung und Consulting;
Training in quantitativen und qualitativen Methoden der empirischen Sozialforschung; Fragebogenentwicklung;
Sozialberichterstattung.

Research and consulting expertise in the above-mentioned research areas; policy consulting; training in
quantitative and qualitative research methods; questionnaire development; social reporting.

5. METHODIK

Qualitative Methoden der empirischen Sozialforschung
Quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung
Historisch-quellenkritische Methodik
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6. KOOPERATIONEN

• adelphi research, Berlin
• Arbeitsgemeinschaft entwicklungsländerbezogener Postgraduiertenstudiengänge (AGEP Netzwerk)
• Arbeitsgemeinschaft für Friedens- und Konfliktforschung (AFK)
• Arbeitskreis für Historische Frauen- und Geschlechterforschung (bundesweit, AKHFG)
• Beauftragte des Landes Sachsen-Anhalt zur Aufarbeitung der SED-Diktatur, Magdeburg
• Berufsförderungswerk, Bad Wildbad
• Centre Marc Bloch, An-Institut der HU Berlin, Berlin
• Centre national de la recherche scientifique (CNRS), Paris, Frankreich
• Cornell University, Department of Government, Ithaca, USA
• Deutsche Rentenversicherung - Bund, Berlin
• Deutsche Rentenversicherung - Rheinland-Pfalz, Speyer
• DFG Netzwerk qualitative Familienforschung
• DFG Netzwerk qualitative Return to Work Forschung
• DFG-Netzwerk für qualitative Gesundheitsforschung
• Eberhard-Karls-Universität Tübingen, Institut für Politikwissenschaft, Tübingen
• Eurasian National University, Department of sociology, Astana, Kasachstan
• Europa-Universität Flensburg, Seminar für Soziologie, Flensburg
• European Foundation for the Improvement of Living and Working Conditions, Dublin, Irland
• FU Berlin, Margherita-von-Brentano-Zentrum für Geschlechterforschung (MvBZ), Berlin
• Georg-August-Universität Göttingen, Abteilung Forstpolitik und Naturschutz, Göttingen
• Higher School of Economics Moscow, Laboratary for Comparative Social Research, Moskau, Russland
• Higher School of Economics Moscow, School of Sociology, Moskau, Russland
• Hochschule Magdeburg-Stendal
• Hochschulforum Digitalisierung (gefördert von Stifterverband, CHE, HRK, BMBF)
• Institut für angewandte Statistik (ISTAT), Kassel
• International Federation for Research in Women’s History (IFRWH)
• Jobcenter - Landkreis Calw
• Jobcenter - Landkreis Freudenstadt
• Kulturhistorisches Museum Magdeburg (KHM), Magdeburg
• Lanbide Servicio Vasco de Empleo, Bilbao, Spanien
• Landesamt für Denkmalpflege und Archäologie Sachsen-Anhalt, Halle(Saale)
• Landeszentrale für politische Bildung Sachsen-Anhalt, Magdeburg
• Leibniz-Institut für Geschichte und Kultur des östlichen Europa (GWZO), An-Institut der Universität Leipzig,

Leipzig
• Leuphana Universität Lüneburg, Institut für Politikwissenschaft, Lüneburg
• London School of Economics (LSE), International Inequalities Institute, London, Vereinigtes Königreich
• Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Institut für Hochschulforschung (HoF), Halle (Saale)
• Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Institut für medizinische Soziologie (IMS), Halle (Saale)
• Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, Zentrum für multimediales Lehren und Lernen (LLZ), Halle

(Saale)
• Max-Planck-Institut für Rechtsgeschichte und Rechtstheorie (mpilhlt), Frankfurt am Main
• Otto-von-Guericke Universität, Institut für Allgemeinmedizin (IALM), Magdeburg
• Otto-von-Guericke Universität, Institut für Sozialmedizin und Gesundheitsökonomie (ISMG), Magdeburg
• Seattle Pacific University, Center for Global Curriculum Studies, Seattle, USA
• Shamoon College of Engineering, International Academic Relations Division, Beersheba und Ashdod, Israel
• Sozial- und Wohnungsamt der Stadt Magdeburg, Magdeburg
• Staatliche Iwane-Dschawachischwili-Universität Tiflis (TSU), Department of Sociology and Social Work,

Tiflis, Georgien
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• The College of Management Academic Studies, ACTO Research Centers, Rishon LeZion, Israel
• Tilburg University, Tilburg School of Social and Behavioral Sciences (TSB), Sociology, Tilburg, Niederlande
• Umweltamt Magdeburg, Stabsstelle Klimaschutz/Umweltvorsorge, Magdeburg
• Umweltbundesamt, Dessau-Roßlau
• Universidad de Málaga, Research Results Transference Office, Málaga, Spanien
• Universitatea de Vest din Timioara, Faculty of economics and business administration, Timioara, Rumänien
• University of Central Asia (UCA), Social Sciences and Humanities, Bishkek, Kirgisistan
• University of East Anglia, School of Politics, Philosophy, Language and Communication Studies, Norwich,

Vereinigtes Königreich
• University of Edinburgh, School of Social and Political Science, Edinburgh, Vereinigtes Königreich
• University of Exeter, Team Marchmont - Regional Impact - Innovation, Impact and Business (IIB), Exeter,

Vereinigtes Königreich
• University of South-Eastern Norway, School of Business, Department of Business and IT, Notodden, Nor-

wegen
• University of Stirling, Stirling Management School, Management, Work and Organisation, Stirling, Vere-

inigtes Königreich
• University of Turku, Department of Social Research, Urban Studies, Turku, Finnland
• University of Warwick, Department of Politics and International Studies, Coventry, Vereinigtes Königreich
• Università degli Studi di Milano Bicocca, Abteilung für Qualitätssicherung, Fachbereich Statistik und Quan-

titative Methoden, Milano, Italien
• Università degli Studi di Parma, Secretariate of the eUniverCities Network, Parma, Italien
• Universität Chemnitz, Institut für Politikwissenschaft, Chemnitz
• Universität Hamburg, Hamburg-Vigoni Forum, Hamburg
• Universität Hamburg, Hamburger Zentrum für universitäres Lehren und Lernen (HUL), Hamburg
• Universität Jena, Institut für Politikwissenschaft, Jena
• Universität Wien, Institut für Ostasienwissenschaft, Wien, Österreich
• Université Laval, Institute for Environment, Development and Society, Québec, Kanada
• Vietnam National University of Forestry, Center of Silvicultural practice, Hà Ni, Vietnam
• VolkswagenStiftung, Hannover
• Zentrum für Mittelalterausstellungen (ZMA), Magdeburg
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7. FORSCHUNGSPROJEKTE

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, M.Sc. Katrin Beer
Kooperationen: Otto von Guericke Universität Magdeburg, Institut für Psychologie (IPSY) (Prof. Dr.

Ellen Matthies); Otto-von-Guericke-Universität Institut für Verfahrenstechnik (Prof.
Dr. Kai Sundmacher)

Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.08.2022 - 30.06.2024

Institutionelle und technische Optionen für die Umstellung der Bioökonomie auf Kreislaufwirtschaft.
Neue Wege zur Dekarbonisierung und De-Fossilisierung durch politische Integration und neuartige
Umwandlungspfade

Gegenwärtig wird die Bioökonomie als ein wichtiger Teil der Transformation zu einer nachhaltigen Gesellschaft
gesehen. Gleichzeitig steht die Bioökonomie in der Kritik (z.B. wegen ihrer Auswirkungen auf Landnutzung und
Biodiversität) und es gibt konkurrierende Strategien der Elektrifizierung (z.B. im Mobilitätssektor), bei denen
die Nutzung von Biomasse sehr ineffizient ist. Neue Strategien zur Integration verschiedener Systeme für eine
Nachhaltigkeitstransformation und eine postfossile Wirtschaft sind daher notwendig. Das Projekt konzentriert
sich auf neue Prozesse und technologische Innovationen sowie die relevanten politischen und institutionellen
Treiber, um neue Lösungen für eine sinnvolle Verzahnung der Konzepte von Bioökonomie, Kreislaufwirtschaft
und neuartigen technologischen (Bio-Chemo-Elektro-) Umwandlungspfaden zu entwickeln. Die bestmöglichen
Nutzungen und Verknüpfungen in Bezug auf Effizienz und Effektivität (Stromerzeugung, kohlenstoffhaltige
Rohstoffe, Landnutzung, politische Umsetzung, soziale Akzeptanz usw.) werden untersucht, um die Potenziale
für De-Fossilisierung und De-Karbonisierung im Hinblick auf eine postfossile Wirtschaft zu bewerten. Ziel
des Projekts ist es, die technischen und politisch/gesellschaftlichen Potenziale neuartiger Konzepte für eine
postfossile Wirtschaft, basierend auf Bioökonomie, Kreislaufwirtschaft und der massiven Nutzung erneuerbarer
Energien abzuschätzen. Dabei sollen Barrieren und Hebel für das Upscaling und die Implementierung neuer
technischer Lösungen im Hinblick auf institutionelle Rahmenbedingungen erforscht werden.
Das Projekt ist Teil der Start-Up-Projekte der der Exzellenz-Initiative SmartProSys (Projekt 12)

Projektleitung: Lars Erik Berker
Förderer: Haushalt - 03.04.2017 - 15.04.2024

Die Parteien und der Umweltstaat - der Effekt politischer Parteien auf die Umwelt- und Nachhaltigkeit-
spolitik in Europa

Dieses Dissertationsprojekt widmet sich dem Einfluss politischer Parteien auf die Umwelt- und Nachhaltigkeitspoli-
tik in Europa. Die Untersuchung reflektiert die in der Policy-Forschung stark rezipierte Parteiendifferenzhypothese
für die genannten Politikfelder und zielt insbesondere auf Erkenntnisse in der Frage, welchen (möglichen)
Einfluss rechtspopulistische Parteien über die Dynamiken des Parteienwettbewerbs in diesen Bereichen haben. In
Grundzügen berührt das Projekt damit auch den noch wenig erschlossenen Zusammenhang zwischen nachhaltiger
Entwicklung und der ”Krise der Demokratie”.

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, Lars Erik Berker
Förderer: Haushalt - 31.10.2022 - 31.03.2024

Politics and Sustainability in Sports (PASS) - Greening Professional Football

Profi-Fußballvereine und Fußballverbände werden selten als politische Akteure wahrgenommen und bleiben in der
Policy-Forschung somit in ihrem Wirken innerhalb politischer Prozesse bisher wenig beachtet.

In diesem Forschungsprojekt werden die Nachhaltigkeitsaktivitäten zentraler Akteure des Profi-Fußballs
aus politikwissenschaftlicher Perspektive untersucht. Zentrales Forschungsziel des Projekts ist es das ”politische
Potenzial” dieser Akteure und ihrer Aktivitäten im Feld der Nachhaltigkeitspolitik auf der Basis grundlegender
politikwissenschaftlicher Machttheorien differenziert zu konzeptualisieren. Auf dieser Basis soll die gegenwärtige
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Empirie untersucht und kritisch reflektiert werden. ”Welche Rolle Spielen Fußballvereine und Fußballverbände in
politischen Prozessen hin zur Nachhaltigkeit?” und ”wie wirken diese Akteure konkret in diesen Prozess hinein?”
sind konkrete Fragen die in diesem Forschungsprojekt bearbeitet werden sollen.

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, Dr. Iris Reus
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.07.2023 - 30.09.2025

Erfolg Klima Go! Erfolgsfaktoren für regionale Klima-Governance in Sachsen-Anhalt

Fragestellung und wissenschaftliches Ziel des Forschungsvorhabens ist es, politische Rah-menbedingungen
und Erfolgsfaktoren zu identifizieren, die regionalen Klimaschutz positiv beeinflussen. Zudem soll durch ein
transdisziplinäres Projektdesign gewährleistet werden, dass der Wissenstransfer im Projekt in beide Richtungen
verläuft: Zum einen politikwissenschaftliche Erkenntnisse über Erfolgsfaktoren aus der Wissenschaft in die
regionale Praxis, zum anderen Erfahrungen der relevanten Praxisakteure aus den Regionen und Kommunen
in das Forschungsprojekt, um neue Erfolgsfaktoren zu finden bzw. die theoretisch beschriebenen Faktoren zu
verbessern. Durch eine Vernetzung im Rahmen von Workshops soll zudem der Wissensaustausch zwischen den
Regionen und ihren Akteuren befördert werden.
Ziel ist es, den wissenschaftlichen Forschungsstand über politische Prozesse im Rahmen re-gionaler Klima-
Governance zu erweitern, regionale Akteure mit konkreten Beratungsangebo-ten über Erfolgsfaktoren zu
unterstützen und eine Methode zur Selbstbewertung des eigenen Prozesses zu verbessern, so dass diese am
Ende für alle Interessierten, auch über das Projekt hinaus, zur Verfügung gestellt werden kann. Zudem sollen
erfolgreiche und innovative Klima-schutzprojekte und -prozesse dokumentiert werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher
Projektbearbeitung: M.Sc. Juliana Hilf
Förderer: Bund - 01.10.2022 - 30.09.2025

SENATRA - Service Learning und nachhaltige Transformation an Hochschulen

Im Projekt ”Service Learning und nachhaltige Transformation an Hochschulen” (Senatra) befassen sich die
Universität Vechta, die Universität Bremen, die Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, die Katholische
Universität Eichstätt-Ingolstadt und das netzwerk n mit der Forschungsfrage: Inwiefern kann der Einsatz von
Service Learning (SL) in der Hochschullehre zu einer gesamtinstitutionellen nachhaltigen Transformation von
Hochschulen beitragen? Um dies zu untersuchen, werden verschiedene SL-Formate an den Hochschulen - mit
Beteiligung des netzwerk n - im Rahmen einer multiplen transdisziplinären Fallstudie erprobt und wissenschaftlich
evaluiert. Im Sinne des Whole Institution Approach sollen dabei zum einen im Kontext von Lehrveranstaltungen
SL-Projekte auf dem Campus der Hochschulen umgesetzt und somit deren nachhaltige Transformation in allen
Bereichen hochschulischen Handelns unterstützt werden. So werden die Hochschulen selbst zu Reallaboren
Nachhaltiger Entwicklung. Zum anderen soll durch SLProjekte mit externen Partner:innen der Transfer in die
Regionen gefördert werden. Insgesamt kann so die Vernetzung zwischen verschiedensten Akteur:innen angeregt
werden. Begleitend wird das Verhältnis von
Lernzielen und -Ergebnissen und dem jeweiligen wissenschaftlichen State of the Art untersucht.
Insbesondere die aktive Einbindung studentischer Netzwerke und Akteure in der Konzeption und
Umsetzung des SL-Ansatzes sowie der Forschungsvorhaben stärkt die partizipative und transformative Wirkung
der Formate an den Hochschulen. Des Weiteren zielt das Projekt mit der Entwicklung von Nachhaltigkeitskom-
petenzen auf das Empowerment von Studierenden als aktuelle und zukünftige Change Agents. Darüber hinaus
sollen die SL-Projekte Lernprozesse in allen beteiligten Institutionen und Statusgruppen anregen und somit
zu einem Kulturwandel beitragen. Um diese Prozesse zu unterstützten, werden Peer Learning-Formate von
beteiligten Hochschulangehörigen entwickelt und angewendet.
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Projektleitung: Prof. Dr. Michael Böcher, Dr. Maria Ayuk
Kooperationen: CIFOR-ICRAF (Center for International Forestry Research and World Agroforestry );

Forêts et Développement Rural (FODER); University of Dschang
Förderer: EU - Sonstige - 01.03.2023 - 31.07.2025

Knowledge Transfer and Strengthening of Capacities in Global Change Context (Central Africa)-
(KnowGlobal project)

Das Projekt ”Knowledge Transfer And Strengthening Of Capacities In Global Change Context (Central
Africa)-(KnowGlobal Project)” wird gemeinsam mit der Universität Dschang (Kamerun) und FODER (Forêts et
Développement Rural) als Partner unter der Konsortiumleitung der Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg
durchgeführt. Gefördert wird das Vorhaben durch das Center for international Forestry Research (CIFOR-ICRAF)
mit Mitteln der Europäischen Union (EU).

Das KnowGlobal-Projekt konzentriert sich auf die Frage des Wissenstransfers im Bereich der Waldbe-
wirtschaftung und des Klimawandels in Zentralafrika im Allgemeinen und in Kamerun, Gabun und der DRK
im Besonderen. Basierend auf der Literaturauswertung zu Interessengruppen, Einschränkungen und operativen
Schwierigkeiten beim Wissenstransfer über den Klimawandel in Zentralafrika untersucht das Projekt NGOs,
Forscher, den Privatsektor, technische und finanzielle Partner sowie andere Waldbewirtschafter anhand des
RIU-Modells des wissenschaftlichen Wissenstransfers, um Engpässe zu identifizieren. Mehrere Kategorien von
Akteuren werden von den Ergebnissen dieses Projekts profitieren: auf subregionaler Ebene insbesondere die
COMIFAC und ihre Fachorganisationen (OFAC, RIOFAC), die Staaten über ihre sektoralen Ministerien (Umwelt,
Forstwirtschaft), Organisationen der Zivilgesellschaft, Forschungseinrichtungen und NRO, die in hohem Maße in
den Prozess des Aufbaus und Transfers von Wissen eingebunden sind.

Projektleitung: Richard Sufo, Prof. Dr. Michael Böcher
Förderer: Alexander von Humboldt-Stiftung - 01.12.2022 - 30.11.2024

Knowledge transfer in tropical forest: a comparative analysis of tropical forest governance in South
East Asia and Central Africa

The main objective of this project is to conduct a comparative analysis of scientific knowledge transfer processes
under two regional institutional frameworks in tropical countries (Cameroon, Gabon, CAR, Indonesia and Vietnam).
The project focuses on the influence of local, national, and global governance of sectoral ministries on knowledge
transfer schemes. The aim is to deliver a prospective analysis of the role and contribution of scientific knowledge
transfer for the success of global initiatives like REDD+, FIP, FLEGT, CAFI and UNREDD in tropical countries.
Furthermore, the strengths and weaknesses of local governance are investigated to reveal the different bottlenecks
that can inhibit the process. Main objectives are:

1. Analysis of the scientific knowledge transfer context in Southern Asian and Central African countries.
2. Comparison of knowledge transfer and it’s context between two regional cases
3. Analysis of the main indicators that can accelerate or create bottlenecks for scientific knowledge transfer

on environmental projects.

Analysis of the weaknesses and strengths of the REDD+ implementation against the background of the RIU
model and its criteria in Cameroon, Indonesia and Vietnam.
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Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner
Projektbearbeitung: Olivier Giraud, Monika Eigmüller
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.01.2021 - 31.12.2025

ACCESS: Zugang zu sozialen Rechten in Deutschland, Frankreich und Europa

Unser Projekt hat zum Ziel, den Einfluss von Europäisierung auf die Bedingungen des Zugangs zu sozialen
Rechten und Leistungen in Deutschland und Frankreich zu untersuchen - von Europäisierung, die die Repertoires
zur Kompensation sozialer Ungleichheiten hin zu einem Repertoire des Kampfs gegen Diskriminierungen
verschiebt. Das Konzept des social citizenship, worunter wir (i) eine Erzählung über soziale Kohäsion, (ii) eine
Beziehung zwischen individueller Partizipation und sozialem Schutz und Status wie auch (iii) ein territorial
konstituiertes Verhältnis verstehen, bietet hierfür ein innovatives analytisches Raster. Frankreich und Deutschland
seit den 1950er Jahren bis heute sind als Vergleichskontexte gewählt worden, deren kontrastreichen Traditionen
sozialer citizenship unterschiedliche Verflechtungen mit der Europäisierung eingehen. In Frankreich auf einem
abstrakten Gleichheitsbegriff und einer universell verstandenen gesellschaftlichen Integration beruhend, die
nach sozialem Status differenziert und dadurch konkrete Zielsetzungen des öffentlichen Handelns erlaubt. In
Deutschland hingegen auf der Zugehörigkeit zu einer kulturellen Gemeinschaft basierend und generell an
intermediäre Instanzen delegiert und dank dezentraler Organisation mehr Disparitäten erlaubend. Die sozialen
Ungleichheiten und Diskriminierungen im Zugang zu sozialen Rechten untersuchen wir im Hinblick auf Frauen
und Migranten. Diese beiden Bevölkerungsgruppen sind in beiden Ländern auf dem Arbeitsmarkt und im Kontext
sozialer Sicherung historisch marginalisiert worden. Unser Projekt umfasst drei aufeinander aufbauende Ziele.
1. erarbeiten wir auf der Basis verfügbarer Literatur einen Überblick über (i) die Problematisierungsformen des
Zugangs zu sozialen Rechten, (ii) die juristischen Kodifizierungen und (iii) die Politikinstrumente des öffentlichen
Handelns bezüglich sozialer Ungleichheiten und Diskriminierungen aufgrund des Geschlechts, der Migration oder
Ethnizität in Frankreich und ...
Mehr hier

Projektleitung: Jun.-Prof. Dr. Stefanie Börner
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.11.2021 - 31.10.2024

Umkämpfte Solidarität. Solidaritätsdynamiken zwischen sozialpolitischem Tagesgeschäft und Krise

Soziologische Studien zu Solidarität fokussieren entweder empirische Solidarpraktiken bzw. Solidaritätspotentiale
in der Bevölkerung oder die Bedeutung wohlfahrtsstaatlich institutionalisierter Solidarität, ohne diese beiden
Ebenen miteinander zu verknüpfen. Das Projekt untersucht daher am Beispiel Deutschlands einerseits die
Wechselwirkungen und Spannungsverhältnisse zivilgesellschaftlicher und sozialstaatlicher Solidarität seit 2003.
Andererseits analysiert es, inwiefern größere Krisen wie die Finanzkrise die Bedeutung und Arbeitsweise von
solidarischen Ideen und Praktiken im Vergleich zum sozialpolitischen und zivilgesellschaftlichen Tagesgeschäft
verändern. Zu diesem Zweck analysiert das Projekt nicht nur die wohlfahrtsstaatlichen Dynamiken der Idee der
Solidarität auf der diskursiven und instrumentellen Ebene am Beispiel der Gesetzlichen Krankenversicherung und
der Grundsicherung für Arbeitsuchende (Alg II), sondern auch die zivilgesellschaftlichen Handlungspraktiken und
Verwendungsweisen von Solidarität. Ziel ist, erstens, eine Verhältnisbestimmung zwischen den institutionalisierten
sozialpolitischen Leitideen (‚Solidarität von oben‘) und den zivilgesellschaftlichen Ideen und Solidarpraktiken
(‚Solidarität von unten‘) und zweitens, die Dynamiken und Konflikte des solidarischen Tagesgeschäftes mit
denen in Zeiten der Finanzkrise und der Covid-19-induzierten Krise zu vergleichen (Solidarität während der Krise).

The European Social Model during and after the pandemic (gem. mit Martin Seeleib-Kaiser), 2020-
2021

In combing political science and sociological perspectives, the publication project debates the lasting
effects, potential chances and emerging challenges of the pandemic with respect to social policy. Among other
questions it asks whether Covid-19 will end austerity, or strengthen existing tendencies in the long run or which
social groups are the winners and which the losers of the pandemic-related reforms?

Kooperationspartnerin im Projekt ...
Mehr hier

9

https://forschung-sachsen-anhalt.de/project/-25344
https://forschung-sachsen-anhalt.de/project/-25343


Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften, Institut II:
Gesellschaftswissenschaften

Projektleitung: Dr. Alexander Chmelka, PD Dr. Nora A. Pleßke, M.A. Jean Jütten, M.A. Zuhar
Aljundi

Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung - 01.03.2024 - 28.02.2027

transSCAPE - Cultural Spaces of Knowledge

Die Initiative transSCAPE – Cultural Spaces of Knowledge – befördert die Entwicklung des
Magdeburger Wissenschaftshafens durch kulturgestützte Transferformate zu einem offenen und
vielgestaltigen Wissensort.
Mit Blick auf den Ausbau des Wissenschaftshafens zu einem modernen Stadtquartier und Ökosystem ist
transSCAPE zentral daran beteiligt, das Quartier zu einem attraktiven urbanen Raum, kulturellen Hotspot
und einer interessanten wie nachhaltigen Wohnlandschaft zu entwickeln. Die in transSCAPE verankerten
wissenschaftlichen Ansätze aus raumbezogener, kulturgeleiteter Transformation für den räumlichen, sozialen
und ideellen Strukturwandel zum neuen Hightech-Ökosystem im Wissenschaftshafen stellen gleichzeitig
geeignete innovative Transferformate bereit. So sollen passgenaue raumgestalterische und stadtkuratorische
Elemente die Stadtkultur und die Wissenskultur auch physisch-materiell in der Gesamtinitiative transPORT
zusammenbringen und innovativ zusammenwachsen lassen. Ein eigens für den Wissenschaftshafen zu
entwerfendes kulturelles Jahresprogramm dient mit seinen unterschiedlichen gesellschaftlichen Transferformaten
immer dem Wissensaustausch sowie der Wissensentwicklung. Im Fokus steht dabei das identitätsstiftende
Potential, das durch eine Beteiligung aller Mitwirkenden des transPORT aus Wissenschaft, Gesellschaft und
Wirtschaft an den angedachten Veranstaltungen generiert wird.

Ziel ist es zum einen, den interdisziplinären Wissensaustausch zwischen Kultur, Medizin und Technik
anzuregen, zum anderen den Transfer zwischen Wissenschaft, Wirtschaft und Gesellschaft zu befördern.
Dafür werden die unterschiedlichen Interessen und Bedürfnisse der Menschen vor Ort aktiv adressiert und
zahlreiche Akteur*innen an der visionären Belebung des Viertels beteiligt. Der Wissenschaftshafen öffnet sich als
Ideenschmiede & Möglichkeitsraum und lädt jede:n Interessierten ein, mit einem starken Netzwerk die Zukunft
...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Jan Delhey
Kooperationen: Jacobs University Bremen gGmbH
Förderer: Haushalt - 01.11.2022 - 30.11.2025

Der moderne soziale Zusammenhalt

Aufgrund verschiedener Entwicklungen gilt der soziale Zusammenhalt heutiger Gesellschaften als gefährdet. Dies
wirft die Frage auf, wie dieser gestärkt werden kann. Dazu gibt es verschiedene gesellschaftspolitische Entwürfe,
die alle für sich beanspruchen, den Zusammenhalt zu fördern: liberale, sozialdemokratische, kommunitaristische,
konservative und nationalistische. Das Projekt beschäftigt sich systematisch mit diesen gesellschaftspolitische
Entwürfen. Zunächst wird ihre intellektuelle Herkunft beschrieben und herausgearbeitet, welche stukturellen Vo-
raussetzungen und kulturelle Ressourcen jeweils als zusammenhaltsfördernd herausgestellt werden. Anschließend
wird in einem Vergleich v. a. europäischer Länder überprüft, inwieweit diese Annahmen von der sozialen
Wirklichkeit gedeckt sind: Finden wir einen Zusammenhang zwischen den jeweils postulierten strukturellen bzw.
kulturellen Voraussetzungen einerseits und einer starken gesellschaftlichen Gemeinschaft andererseits? Und wenn
ja, für welche Art von Zusammenhalt? Ziel des Projekt ist es, die richtige gesellschaftspolitische Strategie für
einen modernen sozialen Zusammenhalt zu ermitteln.
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Projektleitung: Dr. Christian Schneickert, Prof. Dr. Jan Delhey, Dr. Leonie Steckermeier, Dr.
Stephanie Heß, Marcus Gercke

Förderer: Haushalt - 01.11.2022 - 30.11.2025

Subjektive Reaktionen auf wachsende Ungleichheit

Ein Trend der letzten Jahrzehnte ist die wachsende ökonomische Ungleichheit. Wie sehen die subjektiven
Reaktionen der Menschen darauf aus? Nehmen sie die Gesellschaft auch als generell ungleicher wahr? Wie
verorten sie sich selbst im Statusgefüge? Und wie beeinflusst die Ungleichheit ihr subjektives Wohbefinden?
Diesen Fragen geht das Projekt unter der Generalperspektive einer subjektzentrierten Ungleichheitsforschung
nach. Vor dem Hintergrund der strukturellen Veränderungen in postindustriellen Gesellschaften liegt ein
besonderes Augenmerk auf klassenspezifischen Reaktionen. Die Forschung im Projekt ist quantitativ-empirisch
ausgerichtet und verwendet Umfragedaten aller großen europäischen und internationalen Umfrageprojekte.

Projektleitung: Dr. Christian Schneickert, Prof. Dr. Jan Delhey
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.10.2022 - 30.09.2025

Aufstieg, Fall oder Transformation der Erlebnisgesellschaft? Eine quantitativ-empirische Untersuchung
für Deutschland und Europa

Neuere Zeitdiagnosen zeichnen ein eher düsteres Bild der gesellschaftlichen Verhältnisse, so bspw. die
”Flucht nach vorn: Die Erfolgskultur der Gegenwart” (Neckel 2008), die ”Gesellschaft der Angst” (Bude
2014) oder die ”Abstiegsgesellschaft” (Nachtwey 2016). Der Kontrast zu den Gesellschaftsdiagnosen vor
der Jahrtausendwende ist beachtlich. Paradigmatisch für den Optimismus der 1980er und 1990er Jahre war
die These der Erlebnisgesellschaft von Gerhard Schulze (1992): Angesichts des materiellen Überflus-ses für
breite Schichten habe sich die Modernisierung von außen nach innen gewendet, weg von einer Orientierung
auf Status und materiellen Erfolg hin zum fast spielerischen ”Projekt des schönen Lebens”. Infolge dessen
seien auch soziale Ungleichheiten im Alltag der Menschen weitgehend irrelevant geworden, was Schulze als
subjektive Entvertikalisierung bezeichnet. Konfrontiert mit den jüngsten Gegenwartsdiagnosen und der dort
thematisierten steigenden ökonomischen Ungleichheit und Unsicherheit stellt sich daher die spannende Frage:
Ist die Erlebnisgesellschaft schon wieder Geschichte? Oder leben wir immer noch - und vielleicht sogar mehr
denn je - in einer Erlebnisgesellschaft? Oder hat sich die Gesellschaft angesichts neuer sozio-ökologischer Krisen
und Herausforderungen (Stichworte: Nachhaltigkeit und Postwachstum) zuletzt in eine ganz andere Richtung
entwickelt? In diesem Spannungsfeld der Zeitdiagnosen soll das beantragte Projekt eine Positionsbestimmung der
deutschen Gesellschaft vor dem Hintergrund der Theorie der Erlebnisgesellschaft vornehmen, die im Jahr 2022
ihr 30-jähriges Jubiläum feiert. Wir erforschen, ob der Wandel zur Erlebnisgesellschaft trotz fragiler gewordener
Rahmenbedingungen immer noch intakt ist (Szenario ”Aufstieg der Erlebnisgesellschaft”) oder sich wieder
umgekehrt hat (Szenario ”Fall der Erlebnisgesellschaft”). Dabei ist das Projekt auch offen für die Möglichkeit,
dass die Gesellschaft mit dem neuen existenziellen Problem des ”nachhaltigen ...
Mehr hier

Projektleitung: Morgane Desoutter
Förderer: Haushalt - 01.10.2017 - 01.01.2025

Gender, War and Popular Culture

This research deals with the interconnectedness of popular culture, world politics and gender. It is situated
within the Popular Culture and World Politics field of study, which has examined the importance of popular
artifacts such as films, video games, comics, etc. in shaping international political events. It also contributes to
the feminist research in international relations by recognizing the crucial role played by gender in international
relations. More specifically, it explores the multiple interactions between gender and conflict, following Cynthia
Enloe’s assertion that the personal is political is international.

Empirically, the focus of this project is on films and videos. It examines the significance of these popu-
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lar and visual media for the gendered representation of armed conflict. At the heart of the investigation is the
question of how gender is represented in popular culture and in relation to war and militarization, and more
specifically, how militaristic ideas and beliefs become embedded in our everyday lives. To answer these re-
search questions, I mainly work with visual methods and film analysis within a feminist post-structural framework.

This doctoral thesis is divided into several thematic areas.
• A first article, already published, deals with women involved in political violence and examines the rep-

resentation of Kurdish women fighters in French films. It discusses how their struggle is simplified and
instrumentalized within the Kurdish freedom movement, contributing to gender essentialism, nationalism
and Islamophobia.

• The second article is dedicated to the TikTok videos posted by Ukrainian soldiers at the onset of the invasion
of Ukraine by Russia. It examines several TikTok videos posted by soldiers at the beginning of the conflict
and reads them in the context of the upheaval of gender neo-traditionalism underway in Ukraine and against
the conceptual framework of militarized masculinity. It concludes that

...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht, Dr. Carsten Detka
Förderer: Sonstige - 01.01.2022 - 31.07.2024

Wissenschaftliche Begleitung zum Housing-First-Ansatz im Rahmen einer Konzeption zum begleiteten
Wohnen der Landeshauptstadt Magdeburg

Das Konzept Housing First soll wohnungslose Menschen den Weg in die eigenen 4 Wände deutlich erleichtern.
Entgegen bisheriger Unterstützungsprogramme für obdachlose Personen, die eine eigene Wohnung am Ende der
Hilfemaßnahme setzen, wird ihnen nach dem Housing-First-Konzept früh eine eigene Wohnung zur Verfügung
gestellt. Erst wenn die Wohnsituation klar und sicher ist, werden die sozialen Problemlagen der betroffenen
Person bearbeitet. Das Konzept wird bereits in anderen europäischen Ländern erfolgreich in der Bekämpfung
von Obdachlosigkeit angewendet. Am Lehrstuhl für Allgemeine Soziologie/Mikrosoziologie wird die Umsetzung
des Housing-First-Konzepts im Rahmen einer Konzeption zum begleiteten Wohnen in einem Pilotprojekt der
Landeshauptstadt Magdeburg über circa 2,5 Jahre evaluiert und mit einer Begleitforschung unterstützt. Dazu
sollen qualitative und quantitative Daten zur Lebenssituation der Zielgruppe erhoben und ausgewertet werden.
Durch einen partizipativen Forschungsansatz fließen die Perspektiven obdachloser Menschen in den Forschungs-
und Evaluationsprozess ein.

Projektleitung: Dr. Stefan Dreßke
Förderer: Deutsche Rentenversicherung - 01.01.2022 - 31.12.2026

Erfolgsfaktoren beruflicher Rehabilitations- und Integrationsprozesse - eine Analyse individueller
Verläufe in Berufsförderungswerken

Das Projekt möchte einen praxisrelevanten Beitrag zur Erhöhung der Wirksamkeit von LTA Maßnahmen
durch die Vermeidung diskontinuierlicher Verläufe bei zweijährigen Qualifizierungen (Umschulungen) in Berufs-
förderungswerken (BFW) leisten. Modellhaft wird die Frage der Prävention solcher diskontinuierlicher Verläufe
und der Wiederherstellung von Kontinuität im Falle eines vorzeitigen Maßnahmenendes mit einer unklaren
Teilhabeperspektive aus der Perspektive aller Prozessbeteiligten (Teilnehmer*innen, RehaTräger, Fachkräfte der
BFW) beleuchtet. Während der 5-jährigen Laufzeit wird die Datengrundlage durch einen Mixed-Methods-Ansatz
erarbeitet, der qualitative und quantitative Ansätze miteinander kombiniert und die Ergebnisse zueinander in
Beziehung setzt. Dabei wird zunächst ein retrospektiver Blickwinkel eingenommen, indem abgeschlossene Fälle
von Rehabilitand*innen betrachtet werden. Anschließend wird eine stärker prozessbegleitende, prospektive
Perspektive eingenommen, bei dem Rehabilitand*innen an erfolgskritischen Punkten im Maßnahmenverlauf
begleitet werden und durch den Blickwinkel von Fachkräften der BFW und weiteren Expert*innen der beruflichen
Rehabilitation angereichert. Die Ergebnisse der verschiedenen Befragungen und methodischen Zugänge werden
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genutzt, um in regelmäßigen partizipativen Zukunftswerkstätten - auch unter der Einbeziehung externer Expertise
- Handlungsempfehlungen für Prozessgestaltung in den beteiligten BFW zu erarbeiten. Die Fokussierung
diskontinuierlicher Verläufe öffnet die Perspektive der bisherigen Forschungsanstrengungen zum Thema des
Abbruchgeschehens in BFW. Über den Institutionstypus BFW hinaus werden generalisierbare Erkenntnisse
erwartet. Die BFW Bad Wildbad und Birkenfeld bilden die Praxisfelder des Modellvorhabens ab und unterstützen
die Forschung umfassend.

Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Förderer: Ministerium für Wissenschaft, Energie, Klimaschutz und Umwelt (Sachsen-Anhalt) -

01.10.2024 - 30.09.2026

Repertorium der deutschen Königspfalzen, Bd. Sachsen-Anhalt

Projektleiter:
Prof. Dr. Stephan Freund
Projekthomepage:
http://www.ges.ovgu.de/Lehrst%C3%BChle+und+Fachgebiete/Mittelalter/Pfalzenarbeitskreis+Sachsen_Anhal...

Im Rahmen des Projekts werden sämtliche Aufenthaltsorte (Königspfalzen) der deutschen Könige des
Mittelalters (bis 1250) auf dem Gebiet des heutigen Sachsen-Anhalts verzeichnet. Damit wird für weitergehende
Forschungen ein verlässliches Instrumentarium zur Verfügung gestellt, das insbesondere komparative Studien
ermöglicht. Zugleich wird damit die bislang bestehende Forschungslücke für die zentrale Königslandschaft des
10. Jahrhunderts geschlossen.
Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Projektbearbeiter: Dr. Christoph Mielzarek; Dr. Simon Groth; Dr. Pierre Fütterer

Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Kooperationen: Landesamt für Denkmalpflege und Archäologie Sachsen-Anhalt, Halle(Saale)
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.10.2022 - 30.09.2024

Repertorium der deutschen Königspfalzen, Bd. Sachsen-Anhalt

Im Rahmen des Projekts werden sämtliche Aufenthaltsorte (Königspfalzen) der deutschen Könige des
Mittelalters (bis 1250) auf dem Gebiet des heutigen Sachsen-Anhalts verzeichnet. Damit wird für weitergehende
Forschungen ein verlässliches Instrumentarium zur Verfügung gestellt, das insbesondere komparative Studien
ermöglicht. Zugleich wird damit die bislang bestehende Forschungslücke für die zentrale Königslandschaft des
10. Jahrhunderts geschlossen.
Projektleitung: Prof. Dr. Stephan Freund
Projektbearbeiter: Dr. Christoph Mielzarek; Alena Reeb; Michael Belitz

Das Projekt erfolgt in Kooperation dem Max-Planck-Institut für Europäische Rechtsgeschichte (Frank-
furt am Main) sowie mit dem Landesamt für Denkmalpflege und Archäologie (Halle/Saale). Ein die Archäologie
der Königspfalzen betreffendes Teilprojekt wird an der Martin-Luther-Universität in Halle bearbeitet (Lst. Prof.
Gärtner).
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Projektleitung: Dr. Johannes Gerken
Förderer: Haushalt - 01.06.2023 - 31.05.2026

Administrative Steering in the EU: DG Reform and Beyond

Das Projekt untersucht Veränderungen und Transformationen der administrativen Steuerungskapazitäten
der Europäischen Kommission. Es baut auf der politikwissenschaftlichen Steuerungsliteratur und bisherigen
Forschungen zur Politikimplementierung im Europäischen Mehrebenensystem und der EU-Politikumsetzung in
den Mitgliedsstaaten auf. Den Ausgangspunkt für dieses Habilitationsprojekt stellt die neue Generaldirektion
der Europäischen Kommission zur Unterstützung von Strukturreformen (DG Reform) dar, die 2020 aus dem
vorherigen querschnittlichen Structural Reform Support Service (2015-2020) hervorgegangen ist.

Ziel der neuen DG Reform ist es, allen anfragenden Mitgliedsstaaten differenzierte und auf sie zugeschnittene
Unterstützungsmaßnahmen zur Umsetzung von Strukturreformen anzubieten. Sie ist insofern eng mit den
Verfahren und Instrumenten der wirtschafspolitischen Steuerung in der EU verknüpft, geht aber in ihrer
inhaltlichen Ausgestaltung und Bandbreite weit hierüber hinaus. Das Projekt verbindet drei spezifische
Forschungsperspektiven: a) Es erforscht den konkreten Beitrag der DG Reform und ihrer Programme zur
Implementierung von EU-Politiken in den Mitgliedsstaaten, unter anderem in Bezug auf die länderspezifischen
Empfehlungen des Europäischen Semesters; b) Es untersucht die in den Unterstützungsprogrammen der DG
Reform angelegte Interventionslogik und den sich hierin verdichtenden Steuerungsmodus; c) Es bewertet die
Maßnahmen vor dem Hintergrund einer infrastrukturellen Stärkung der wirtschaftspolitischen Steuerung in der EU.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Projektbearbeitung: Dr. Johannes Gerken, Prof. Dr. Eva G Heidbreder
Förderer: EU - COST - 25.10.2023 - 24.10.2027

CA22150 - Comparative Research on the Executive Triangle in Europe (CoREx)

Description
CoREx creates a unique pan-European network of researchers studying the relationships of executive politicians,
top civil servants, and ministerial advisers (‘the executive triangle’) from an internationally comparative
perspective. These three actors and their mutual relationships significantly shape policymaking. Their capacity
to solve problems and to make legitimate decisions are at the core of democratic governance. While pressing
contemporary policy problems require professional top civil service competence, executive politicians demand
political advice from personally trusted individuals to navigate their increasingly polarized and mediatized
environments. CoREx addresses this tension between professional competence and political craft by taking a
system-perspective on the executive triangle. Through pan-European networking and knowledge sharing across
all regions in Europe, it develops a common conceptual and methodological framework revolving around different
dimensions of politicization to collect comparative data from across Europe. Thereby, CoREx bridges currently
disconnected research on the top civil service and ministerial advisers, as well as disparities in geographical
coverage and research capacities. CoREx will generate comparative datasets and analyses on the institutional
set-up, career backgrounds, roles and interactions in policymaking, and accountability and transparency of the
executive triangle across regions and over time. In an innovative way, CoREx will provide systematic comparative
knowledge about trends, causes, and consequences of different configurations of the executive triangle. CoREx
contributes to a better understanding of democratic governance in times of increasing political polarization and
populist politics. The unprecedented results will be relevant for the scientific community, stakeholders, and the
public at large.
Action keywords
top civil servants - ministerial advisers - politicization - comparative ...
Mehr hier
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Projektleitung: Professor Dr. Hussein Kassim, Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Professor Hussein Kassim, University of East Anglia
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 01.04.2022 - 01.04.2026

National Coordination of EU Policy-Making

Member states of the European Union (EU) and closely associated neighbouring states are deeply integrated,
accordingly the coordination of EU policy-making has become a crucial element of domestic politics and
policy-making. How EU coordination is managed varies across EU member states and has been confronted with
severe new challenges due to deep-cutting crises that had to be dealt with in the framework of a new Treaty
that took effect in 2009. Both for the functioning of the EU and for the legitimacy of shaping policies questions
about EU policy coordination are crucial. The only comprehensive comparative study on these questions dates
back to 2000/2001 (see below). The project will follow up on the comprehensive volumes and assemble country
studies and cross-country comparative studies. The project will assemble contributions for all member states
and selected associated neighbouring states (UK, Norway, Switzerland) as well as selected comparative analyses
(informal Council coordination, intense policy coordination, institutional reform).
The project is led by Eva Heidbreder (OVGU) and Hussein Kassim (University of East Anglia, UK). Work on the
project started in November 2022. A contributor workshop will take place in December 2023 at the Villa Vigoni
(IT).

Kassim, H., Menon, A., Peters, B. G. and Wright, V. (eds.) (2001) The National Co-ordination of EU
Policy: The European Level (Oxford: OUP).
Kassim, H., Peters, B. G. and Wright, V. (eds.) (2000) The National Co-ordination of EU Policy: The Domestic
Level (Oxford: OUP).

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder, Eva G Heidbreder
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.12.2024 - 31.05.2025

Gender Mainstreaming in Sachsen Anhalt

Expertise zu Gender Mainstreaming in deutschen Ländern, die untersucht, welche Handlungsempfehlungen
internationale Instrumente bereitstellen und wie diese, vor allem durch das Erstellen von Aktionsplänen, auf der
Länderebene genutzt werden können, mit besonderem Augenmerk auf Sachsen-Anhalt.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Heinrich-Heine Universität Düsseldorf; Dr Simon Usherwood, University of Surrey
Förderer: EU - ERASMUS+ - 01.04.2022 - 31.03.2025

Jean Monnet Lehrstuhl: Interaktive Mehrebenendemokratie in Europa (IMUDE)

The Jean Monnet Chair in Interactive Multilevel Democracy in Europe takes a forward-looking approach
to the timely issue of democratic participation in the EU system. In face of substantive democratic challenges
on the EU- level and in the member states, the JMC contributes to the theoretical understanding, the work of
policymakers, and the hands-on engagement of citizens. IMUDE promotes three key objectives. First, innovative
teaching ap- proaches and IMUDE-related content enhance excellence, interdisciplinary and internationality in
teaching. Meth- odologically, the JMC builds on the recent reforms of a BA and MA in European Studies
and formulates concrete improvements to boost the quality and scope of the programmes; an additional
vocational training module comple- ments the efforts. Second, research on the conditions for active citizenship
in the EU boundary-crossing democracy will produce tangible research outputs on the guiding theme. Starting
points are publications which form the scien- tific canvass on which to analyse recent democratisation and
participatory initiatives, and to offer hands-on guid- ance for practitioners. Third, the JMC will develop formats
for public debate to establish a regular interactive dia- logue between academia, policy-makers and citizens. The
third-mission activities that open the university to a wider public are of extreme relevance in face of increasing
anti-democratic and anti-EU voting behaviour. To guarantee a sustainable impact, the JMC a) builds on a firm
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background of prior work, b) formulates concrete projects that invest into people, structures and instruments,
c) links the three focal points to mutually advance the underpinning key objectives. IMUDE as lead theme is
therefore not only a topic that is taken up in teaching, re- search and outreach but the Jean Monnet Chair itself
is dedicated to the ideal of a more interactive multilevel democratic approach.

Projektleitung: Julia Cetinkaya, Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Förderer: EU - Sonstige - 01.04.2022 - 31.03.2025

Handbuch der Länder EU-Koordinierung

Im Rahmen der EU Jean Monnet Förderung und in Kooperation mit Expertinnen der Landesverwaltung füllt
dieses Projekt ein Lücke sowohl in der Literatur zur deutschen Europapolitik als auch in der angewandten
Forschung, die (potentiellen) Aktiven in der EU-Politikgestaltung notwendiges Grundwissen vermittelt.
Das Projekt besteht in der Erstellung eines Handbuches, das diese beiden Lücken füllt.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Europakolleg der Universität Hamburg
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 01.11.2023 - 31.12.2024

Constituent Politics of the European Union: Entry, Exit, Exclusion

Follow-up Projekt zum Scholarship in Residence, das ich 2023 inne hatte. Die Förderer (Bundeskanzler
Helmut-Schmidt Stiftung, Stadt Hamburg und das Europakolleg der Universität Hamburg) fördern das
anschließende Publikationsvorhaben, das in einem Sammelwerk unter meiner Herausgeberschaft resultiert.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Kooperationen: Universität Hamburg; Villa Vigoni
Förderer: Stiftungen - Sonstige - 12.08.2020 - 01.02.2024

Hamburg-Vigoni Forum - Internationale Kooperation (D-IT) zum Zustand und der Zukunft der EU
(Mitglied Expertengruppe) // International Cooperation on the State and Future of the EU (Expert
team), https://www.villavigoni.eu/video-hamburg-vigoni-forum-2/?lang=de

Hamburg-Vigoni Forum
Die Exzellenz-Universität Hamburg, das Europa-Kolleg Hamburg, das Institut für Friedensforschung
und Sicherheitspolitik an der Universität Hamburg und das Deutsch-Italienische Zentrum für den
europäischen Dialog Villa Vigoni starten ein gemeinsames Projekt: das Hamburg-Vigoni Forum.
Es ist an der Schnittstelle von Wissenschaft und Politik angesiedelt und nimmt sich drei thematische Schwer-
punkte vor, die sowohl ”klassische” Herausforderungen der Wissenschaften, als auch aktuelle Herausforderungen
der Politik in Europa und im globalen Maßstab darstellen: Identität, Souveränität und Raum.
Geplant ist eine Laufzeit von drei Jahren. In der Villa Vigoni finden Fachgespräche mit Beteiligung junger
Wissenschaftler und Wissenschaftlerinnen aus Italien und Deutschland statt. In Hamburg werden die Ergebnisse
für ein größeres Publikum mit Beteiligung prominenter Politiker und Politikerinnen präsentiert und diskutiert.
Veröffentlichungen zu den drei thematischen Schwerpunkten sind vorgesehen.

The University of Excellence of Hamburg, the Europa-Kolleg Hamburg, the Institute for Peace
Research and Security Policy, and the German-Italian Centre for the European Dialogue Villa Vigoni
together are promoting a new project: the Hamburg-Vigoni Forum.
It is a cross-disciplinary project on the border between science and politics and takes into consideration three
thematic focuses representing both classical challenges in the scientific domain and the current challenges of
European and global politics: identity, sovereignty, and space.
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The project lasts three years and involves specialised meetings of young Italian and German scientists at Villa
Vigoni. There will be events in Hamburg to present and discuss the results obtained during the specialised
meetings; these manifestations will be opened to the public and relevant political personalities will participate.
It is expected to ...
Mehr hier

Projektleitung: Dr. Stephanie Heß
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.10.2026

The Ties That Bind: An International Exploration of Family Connection and Cohesion

This project investigates how family relationships and structures vary across different cultural and national
contexts. By examining social roles and intergenerational relationships within the family support systems, it aims
to unravel similarities and differences in family cohesion across different country contexts. The study employs
a quantitative analytical strategyto explore the impact of cultural, economic, and policy factors on parents,
children and their social relationships. Through this comparative analysis, the project aims to highlight the
evolving nature of family ties in a globalized world.

Projektleitung: M.A. Alice Jacobi
Förderer: Sonstige - 01.06.2021 - 01.06.2024

The Power of the European Parliament in European Trade Negotiations

The PhD project aims at investigating the relationship between power and influence in the case of the EP in the
CCP. Investigating whether and under which conditions the increase of EP powers translates in influence in the
CCP, this PhD will thus contribute to the literature on EP empowerment and more specifically the literature on
the EP’s empowerment in trade policy. In addition, it will make a theoretical contribution to the question how
institutional empowerment connects to influence.

First of all, the project conceptualises power and influence. Hereafter, the EP’s influence on trade
agreements will be measured as the dependent variable. The dependent variable will be measured through a
thorough analysis of the negotiation process of trade agreements in two steps: First, the dependent variable,
influence, shall be measured by quantitative text analysis. Second, the so far under-researched mechanisms of
how empowerment translates to influence will be investigated through process tracing. In this second step,
intervening variables will be identified. The empirical base of the PhD project are trade agreements that have
been negotiated since the enforcement of the Treaty of Lisbon.

Projektleitung: Dipl.-Soz. Philipp Kahnert
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.04.2022 - 31.12.2025

Das Außen im Innern. Wohlfahrtsstaatliche Dynamiken sozialer Abjektion in der Grundsicherung für
Arbeitssuchende.

Dissertationsprojekt als Monografie zum Sozialstaatlichen Wandel in der Grundsicherung für Arbeitssuchende
seit 2003. Mit qualitativem Untersuchungsdesign (Inhaltsanalyse) werden Gesetzestexte, Plenarprotokolle und
Sozialgerichts-/Verfassungsgerichtsurteil zum SGB II analysiert.
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Projektleitung: Master of Social Science Alba María Kugelmeier López
Projektbearbeitung: Prof. Dr. Eva G. Heidbreder
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.03.2022 - 01.04.2027

A Union of Equality? An Examination of the Gender Equality Strategy 2020 – 2025

Kumulative Dissertation zum Thema: A Union of Equality? An Examination of the Gender Equality
Strategy 2020 – 2025.
Diese kumulative Dissertation untersucht die Gender Equality Strategy 2020–2025 der Europäischen
Union, mit dem Ziel, die Fortschritte und Herausforderungen in Bezug auf die Gleichstellung der
Geschlechter auf europäischer Ebene zu bewerten.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Förderer: Sonstige - 31.03.2023 - 31.12.2025

Unwetter. Zum Umgang mit Naturgewalten in der Vormoderne, Bearbeitung Prof. Dr. Eva Labouvie

Das Projekt beschäftigt sich mit dem mentalen Umgang der vormodernen Bevölkerung (16.-19. Jh.) mit
Unwettern als Phänomenen der Nichtbeeinflussbarkeit und der Deutbarkeit. aufgezeit werden soll, wie sich
die Erklärungssysteme für Naturkatastrophen inklusive der Bewältigungsstrategien vom 16.-19. Jahrhundert
veränderten; Hauptanliegen ist jedoch die Erschließung des mentalen Wandlungsprozesses von der persönlichen
Kommunikation mit Natur zur Übertragung des Schutzes auf sächliche Stellvertreter. In den Blick kommen
dabei die theoretischen Begründungen für natürliche Bedrohungen als auch die Praxisformen des Umgangs mit
ihnen sowohl aus der Sicht der Herrschaftsträger, der Kirchen, der gebildeten Schichten als auch der Stadt- und
Landbevölkerung.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Kooperationen: Stadtarchiv Magdeburg, Landesarchiv Magdeburg, Medizinische Fakultät der OvGU
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.12.2019 - 31.12.2025

Die Pest in Magdeburg 1680-1682. Eine Mikrogeschichte, Bearbeitung: Prof. Dr. Eva Labouvie

Das Projekt erarbeitet aus unterschiedlichen Perspektiven den Umgang städtischer Bewohne mit einer
existenziell bedrohlichen Gefahr - hier beispielhaft der Pest in Magdeburg. Zum einen soll daher Krisen- und
Katastrophenverhalten in der Frühen Neuzeit näher untersucht werden, ebenfalls auf welcher Basis Kenntnisse
gewonnen, kommuniziert und interpretiert wurden (medizinisches Wissen, Vorstellungen vom Contagium,
Ansteckungsgefahren usw.). Zum anderen werden konkrete Maßnahmen, ihre Befolgung oder Ignoranz,
Verhaltensweisen in der Ausnahmesituation einer Epidemie, Transformationen des ”Normalen” (Familienleben,
Religiosität, Bestattungskultur, Handel, Wohnen, mentalitäten usw.) sowie die Aufgabenverteilungen in der Stadt
(Einstellung spezieller Pestbediensteter: Pestprediger, Pestärzte, Pesthebammen, Lazarettpersonal, Pflegerinnen
usw.) Gegenstand der Untersuchung sein. Das Projekt verfolt anhand eines großen Quellenbestandes aus
dem Stadtarchiv Magdeburg das Geschehen aus der Perspektive von Obrigkeiten (Landesherr, Administrator,
Beamte), des Stadtrates, der Kirche (Prediger, Pfarrgemeinden), der BürgerInnen und weiterer städtischer
Gruppierungen über den Beginn erster Vermutungen über den Ausbruch der Seuche bis hin zur Freigabe der
Stadt durch obrigkeitlichen Erlass.
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Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Sina Speit
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.11.2022 - 31.10.2025

Weibliche politische Partizipation in Sachsen-Anhalt 1883 - 1933

Das Forschungsprojekt bezieht sich auf 100 Jahre Frauenwahlrecht in Deutschland und Sachsen-Anhalt.
Es möchte in einer Pionierstudie einen deutschlandweit erstmaligen wissenschaftlichen und explizit landes-
geschichtlichen Beitrag zur Beteiligung von Frauen an Politik und Gesellschaft, der Entstehung des modernen
Gemeinwesens und der Beförderung des Demokratisierungsprozesses im Raum Sachsen-Anhalt zwischen 1893 und
1933 leisten. Ziel ist es, politisch aktive Akteurinnen über ihr Engagement in der ”Ersten deutschen Frauenbewe-
gung”, in der aus ihr entstandenen Frauenwahlrechtsbewegung bis hin zu den gewählten Politikerinnen in Stadt-
und Landgemeinden sichtbar zu machen. In diesem Wirkungsfeld wurden sie aus dem Blickwinkel zeitgenössischer
geschlechtsspezifischer Normierung - selbst bis heute - kaum wahrgenommen. Einzelne, in der geschichtlichen
Analyse als Führungsfiguren der deutschen und zum Teil internationalen Frauen(stimmrechts)bewegung bekannte
weibliche Persönlichkeiten aus dem Raum Sachsen-Anhalt und frühzeitige Kontakte zu den Initiatorinnen der
”Ersten Frauen(stimmrechts)bewegung” in Leipzig weisen auf eine ganz besondere Rolle Sachsen-Anhalts und
ein in erheblichem Maße vorhandenes, weibliches politisch-partizipatives Potential hin, das bislang keinerlei
wissenschaftliche Aufarbeitung erfuhr. Die neuartigen Erkenntnisse des Projektes werden der Identitätsstiftung
der Bewohner/innen Sachsen-Anhalts dienen. Sie sollen über eine Monographie veröffentlicht, in Teilen aber
schon zuvor über eine Projekt-Internetseite einer interessierten Öffentlichkeit zugänglich gemacht werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Katrin Gäde
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 28.02.2019 - 31.03.2025

Gescheiterte Ehen im Adel. Trennungen und Scheidungen in deutschen Adelshäusern im 18. und 19.
Jahrhundert, Bearbeitung: Kathrin Gäde

Das Projekt unternimmt den Versuch, durch die Untersuchung von gescheiterten Ehen adliger Paare einen
Einblick in die Alltags- und Kulturgeschichte des deutschen Adels an der Schnittstelle vom 18. zum 19.
Jahrhundert zu gewinnen. Neben der analytischen Untersuchung von ?Trennungen von Tisch und Bett?
sowie Scheidungen als juristische, ökonomische, herrschaftspolitische und familienrechtliche Phänomene stehen
besonders die unter-schiedlichen Konfliktlösungsstrategien und Handlungsmöglichkeiten und damit auch die
?Innenwelten? von Männern und Frauen des deutschen (Hoch-)Adels im Mittelpunkt der Untersuchung.
Nicht zuletzt versteht sich die Auseinandersetzung mit gescheiterten adligen Ehen auch als ein Versuch, den
Geschlechterbeziehungen in der europäischen Adelswelt näher zu kommen.

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Patrick Janocha
Kooperationen: Kulturhistorisches Museum Magdeburg, Stadtarchiv Magdeburg, Archiv der evang.

Kirche der Kirchenprovinz Sachsen, Landeshauptarchiv Sachsen-Anhalt, zahlreiche
deutsche Universitäten, u.a. Köln, FrankfurtOsnabrück, Oldenburg; Landesarchiv
Magdeburg, Evangelisches Pfarramt Hötensleben; Otto-von-Guericke-Gesellschaft
Magdeburg; Universitätsbibliothek Jena; Landesarchiv Sachsen-Anhalt

Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.01.2019 - 31.12.2024

Das Weltbild Otto von Guerickes zwischen Glaube und Wissenschaft, Bearbeitung: Patrick Janocha

Forschungsfrage soll es sein, die philosophischen Abhandlungen Otto von Guerickes in den Experimenta Nova
von 1672, der insbesondere als Naturwissenschaftler bekannt und wissenschaftlich erforscht ist, aufzuarbeiten.
Da Guericke als Naturforscher neue Erklärungen für das Wirken der Kräfte im Dies- und Jenseits liederte, stellt
sich die Frage, wie er als gläubiger Lutheraner und Magdeburger Patrizier sowie Bürgermeister die hiermit
verbundenen philosophischen und theologischen Fragen etwa nach der Existenz und dem Wirken Gottes und
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viele Annahmen der Theologie über den Himmel mit seinen neuen naturwissenschaftlichen Erkenntnissen zum
Vakuum oder zum Luftdruck vereinbaren konnte. Untersucht werden die Verbindungen zwischen Theologie und
Naturforschung anhand
a) des Weltbildes zur Zeit Otto von Guerickes und entsprechender Einflussfaktoren
b) des wissenschaftlichen Standes und der (experimentellen) Erforschung von Natur, Umwelt und Weltraum
c) der Vereinbarkeiten, die O v G zwischen dem Religiösen und den Naturwissenschaften fand und des Weltbildes,
welches er aus dem Weltenbau und seinem Verständnis von Natur und Glaube entwickelte
d) der Bedeutung und Wirkung von Guerickes Philosophie zwischen Theologie und Wissenschaft für die
Gelehrtenwelt des 17. Jahrhunderts
Quellenbasis: gedruckte Werke Guerickes, Briefwechsel und weitere Schriften Guerickes an den Rat der Stadt
Magdeburg, private, politische und Diplomatische Schriften Guerickes, zeitgenössisches Quellenmaterial

Projektleitung: Prof. Dr. Eva Labouvie
Projektbearbeitung: Christoph Eydt
Förderer: BMWi/AIF - 31.03.2018 - 29.02.2024

”Brockenhexen”. Von den historischen Hexenverfolgungen im Harz bis zur touristischen Vermarktung”,
Bearbeitung: Christoph Eydt ...

Die Forschung soll in Form eines Längsschnittes den Wandel des Hexenbildes im Harz beschreiben und erklären.
Unter Berück-sichtigung sozio-kultureller, mentaler, politischer, religiöser und wirtschaftlicher Motive geht es
um den Bedeutungswandel der Hexenfigur und -vorstellungen. Da in der Gegenwart die Hexe immer mehr
zum Sinnbild für den Harz wird und viele touristische Zentren auf mythologische Elemente sowie auf Hexen
zurückgreifen, erscheint es erforderlich, die Tradition des Hexenglaubens unter Berücksichtigung des touristischen
Leitmotivs zu erforschen. Konkret gilt es, die Frage zu stellen, ob und inwieweit ein Zusammenhang zwischen
der Hexentradition und der Volksfrömmigkeit/Volksmagie der Frühen Neuzeit und dem modernen Hexenbild
besteht. Auf welcher Tradition fußt die moderne Hexe im Harz? Kam die Brockenhexe womöglich unabhängig
vom traditionellen Hexenglauben in den Harz? Die Legendenbildung spielt hierbei eine große Rolle. Darum sollen
auch die lokalen Legenden und Mythen, Literatur und bildliche Darstellungen auf historische Fakten, symbolische
Gehalte und Sinnstiftungen hin untersucht werden. Auch auf die Gefahr hin, am Selbstbild so mancher Harzer
zu rütteln, muss doch kritisch danach gefragt werden, um was es sich bei der Vermarktung der Brpckenhexen
handelt: Folklorismus, Tourismus, Nostalgie oder eine Mischung aus diesen Elementen zu einer neuartigen
Identitätsfigur?

Projektleitung: M.A. Lena Merkle
Förderer: Haushalt - 01.10.2018 - 31.01.2024

Kosmopolitische Verantwortung und Nord-Süd-Grenzen

An Nord-Süd-Grenzen werden hegemoniale Strukturen besodners deutlich, wenn Grenzübertritt ein Privileg wird
und die Durchlässigkeit je nach Richtung und Pass ungleich verteilt wird.
Gliechzeitig nehmen auch Konzepte von kosmopolitischer Verantwortlichkeit post- und de-koloniale Kontexte
und Nord-Süd-Dynamiken mehr in den Fokus ohne die Problematik jedoch abschließend klären zu können.
Hier setzt die Arbeit an und versucht in empirischer wie auch theoretischer Aueinandersetzung mit der
Problematik einen Lösungsvorschlag im Spannungsfeld kosmopolitischer Verantwortung und Nord-Süd-Grenzen
zu entwerfen.
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Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Projektbearbeitung: M.A. Madelaine Saalmann, M.A. Christopher Grobys, Dr. Julia Hille
Kooperationen: Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland; Bfw - Berufsförderungswerk

Sachsen-Anhalt, Staßfurt; BFW Thüringen; BFW Leipzig; BFW Halle/Saale; Re-
habilitationskliniken Mitteldeutschland

Förderer: Bundesministerium für Arbeit und Soziales - 15.03.2024 - 28.02.2028

FaKT - Fallmanagement im Kontext verminderter Erwerbsfähigkeit: teilhabebezogene Unterstützung
von Versicherten zur Rückkehr in Arbeit

Über einen Zeitraum von vier Jahren wird ein innovatives Modellprojekt, koordiniert von der Deutschen
Rentenversicherung Mitteldeutschland, wissenschaftlich begleitet und evaluiert. Mithilfe eines Mixed-Methods-
Designs wird erforscht, inwiefern die passgenauen Teilhabeleistungen eines aufsuchenden, individuellen und
engmaschigen Fallmanagements für die Bezieher:innen von Erwerbsminderungsrenten zu einer Wiederherstellung
der Erwerbsfähigkeit, dem Entgegenwirken einer drohenden Erwerbsminderung und einer Verbesserung der
beruflichen Teilhabe beitragen. Mit Hilfe einer quantitativen Verlaufsstudie, qualitativer Methoden an mehreren
Erhebungszeitpunkten und partizipativen Verfahren soll eine umfassende Beurteilung des Nutzens der Maßnahme
insgesamt sowie einzelner Elemente ermöglicht werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Joachim Thomas, Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Kooperationen: BFW Birkenfeld; BFW Bad Wildbad; Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt,

Professur für Psychologische Diagnostik und Intervention
Förderer: Sonstige - 01.01.2022 - 31.12.2026

Erfolgsfaktoren beruflicher Rehabilitations- und Integrationsprozesse - eine Analyse individueller
Verläufe in Berufsförderungswerken

Das durch die Deutsche Rentenversicherung Bund (DRV) geförderte Projekt möchte einen praxisrelevanten
Beitrag zur Erhöhung der Wirksamkeit von LTA Maßnahmen durch die Vermeidung diskontinuierlicher Verläufe
bei zweijährigen Qualifizierungen (Umschulungen) in Berufsförderungswerken (BFW) leisten. Modellhaft wird
die Frage der Prävention solcher diskontinuierlicher Verläufe und der Wiederherstellung von Kontinuität im
Falle eines vorzeitigen Maßnahmenendes mit einer unklaren Teilhabeperspektive aus der Perspektive aller
Prozessbeteiligten (Teilnehmer*innen, RehaTräger, Fachkräfte der BFW) beleuchtet. Während der 5-jährigen
Laufzeit wird die Datengrundlage durch einen Mixed-Methods-Ansatz erarbeitet, der qualitative und quantitative
Ansätze miteinander kombiniert und die Ergebnisse zueinander in Beziehung setzt. Dabei wird zunächst
ein retrospektiver Blickwinkel eingenommen, indem abgeschlossene Fälle von Rehabilitand*innen betrachtet
werden. Anschließend wird eine stärker prozessbegleitende, prospektive Perspektive eingenommen, bei dem
Rehabilitand*innen an erfolgskritischen Punkten im Maßnahmenverlauf begleitet werden und durch den
Blickwinkel von Fachkräften der BFW und weiteren Expert*innen der beruflichen Rehabilitation angereichert.
Die Ergebnisse der verschiedenen Befragungen und methodischen Zugänge werden genutzt, um in regelmäßigen
partizipativen Zukunftswerkstätten - auch unter der Einbeziehung externer Expertise - Handlungsempfehlungen
für Prozessgestaltung in den beteiligten BFW zu erarbeiten. Die Fokussierung diskontinuierlicher Verläufe
öffnet die Perspektive der bisherigen Forschungsanstrengungen zum Thema des Abbruchgeschehens in
BFW. Über den Institutionstypus BFW hinaus werden generalisierbare Erkenntnisse erwartet. Die BFW Bad
Wildbad und Birkenfeld bilden die Praxisfelder des Modellvorhabens ab und unterstützen die Forschung umfassend.
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Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Projektbearbeitung: Stefanie Lübcke, Bianca Lange
Kooperationen: BFW Bad Wildbad; Jobcenter - Landkreis Freudenstadt; Jobcenter - Landkreis Calw
Förderer: Bundesministerium für Arbeit und Soziales - 15.02.2022 - 31.10.2026

Beruflicher Eingliederungsweg umfassend neu gedacht [BEWEGUNG]

Das Forschungsprojekt ”Beruflicher Eingliederungsweg umfassend neu gedacht” [BEWEGUNG]ist Teil des
Bundesprogramms rehapro. Es wird gefördert durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales (BMAS).
Im geplanten Förderzeitraum eröffnet das Modellprojekt für Kund*innen aus dem Rechtskreis SGB II mit
einer komplexen, arbeitsbiografischen und sozialräumlichen Problemlage ein neuartiges Leistungsangebot in
Form des beruflich-medizinischen Integrationsmoduls. Prägendes innovatives Element ist die Schaffung eines
beruflich geprägten Settings, in dem individuell notwendige rehamedizinische Leistungen in den Maßnahmeverlauf
eingebettet sind und ein berufsbiografische Orientierung mittels biografischen Coaching ermöglicht wird.
Das Ziel besteht darin die aktive Teilhabe am Arbeitsleben und Arbeit unter den gesundheitlichen Gegeben-
heiten zu ermöglichen und die Wahrnehmung und Nutzung der Potenziale von Arbeit als Resilienzfaktor zu stärken.

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Projektbearbeitung: M.A. Christopher Grobys
Förderer: Sonstige - 05.09.2024 - 01.12.2025

Bedarfsanalyse zur Weiterentwicklung und Stabilisierung der Berufsförderungswerke durch eine
Prozessanalyse der Entwicklung der LTA und der Zugangswege in die berufliche Rehabilitation der
Berufsförderungswerke

In diesem Forschungsprojekt wird mittels eines Mixed-Methods-Designs untersucht, an welchen Stellen im
Zugangsprozess und aufgrund welcher Bedingungen ein Anspruch auf eine berufliche Rehabilitationsmaßnahme
– wie sie insbesondere die Berufsförderungswerke in höchster Qualität anbieten – nicht zur Aufnahme einer
entsprechenden Qualifizierung, sondern zum Ausstieg des Leistungsberechtigten aus dem Prozess führt. Ebenso
wird untersucht, warum Leistungsberechtigte teilweise überhaupt nicht in den Prozess einmünden. Ziel ist es,
die Erwartungen der Rehabilitationsinstitutionen an den Normalverlauf des Zugangs von Berechtigten in die
berufliche Rehabilitation mit den tatsächlich empirisch feststellbaren Prozessen des Zugangs und der Einmündung
in das Rehabilitationssystem abzugleichen. Durch die umfassende Zusammenarbeit mit einer Vielzahl von
Berufsförderungswerken werden die Prozesse unter Berücksichtigung unterschiedlicher Akteure – darunter
Fachkräfte, Arbeitgebervertretende, Leistungsberechtigte und weitere – mithilfe verschiedener methodischer
Verfahren empirisch untersucht. Dies soll zu einer multiperspektivischen Ergebnissynthese führen, aus der
Handlungsempfehlungen und Umsetzungsvorschläge für die berufliche Rehabilitation geschlussfolgert werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Heike Ohlbrecht
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 15.09.2023 - 15.03.2024

Wohnformen und soziale Netzwerke und deren Einfluss auf Einsamkeitserfahrungen

Im vorangegangenen Projekt ”Risiken und Chancen der Einsamkeit in der digitalen Lebens- und Arbeitswelt
Sachsen-Anhalts” wurde entgegen einiger statistischer Befunde festgestellt, dass ältere Personen über Kulturtech-
niken des Alleinsein-Könnens verfügen und sich durch einen souveränen Umgang mit digitalen Medien auszeichnen.
Ebenso hat die Auswertung ergeben, dass neben soziodemografischen vor allem auch regionale und raumbezogene
Faktoren zur Erklärung von Einsamkeit eine entscheidende Rolle spielen. Im aktuellen Projekt werden diese -
bisher noch weitestgehend unbeleuchteten - Aspekte für Sachsen-Anhalt ins Zentrum der Aufmerksamkeit gerückt
und mittels Methoden der qualitativen Sozialforschung beleuchtet. Das Projekt fokussiert daher die Einbindung
in soziale Netzwerke und die jeweilige Form des Wohnens (Einpersonenhaushalte, Mehrpersonenhaushalte,
Mehrgenerationenwohnen, Wohn- und Pflegeheime etc.) und deren Effekte auf die subjektive Gesundheit
und das Erleben von Einsamkeit. Der Zuschnitt der Untersuchung umfasst darüber hinaus Prozesse der Digi-
talisierung und deren Effekte auf das Erleben von Einsamkeit sowie Einfluss auf soziale Netzwerke im Allgemeinen.
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Projektleitung: Prof. Dr. Philipp Pohlenz, Philipp Pohlenz
Förderer: EU - ERASMUS+ - 01.12.2022 - 30.11.2025

Development of Financial Autonomy of Universities in the Kyrgyz Republic

DEFA unterstützt 10 kirgisische Hochschulen dabei, neue Wege des hochschulautonomen Selbstmanagements
zu gehen. In Kooperation mit dem zuständigen Bildungs- und Wissenschaftsministerium werden neue Modi
des Finanzmanagements erprobt und verstetigt. Gegenstand ist zudem die Weiterentwicklung der nationalen
Regularien für das Selbstmanagement der Hochschulen im Land.

Projektleitung: Prof. Dr.-Ing. Sebastian Stober, Prof. Dr. Philipp Pohlenz
Förderer: Bund - 01.12.2021 - 30.11.2025

AI Engineering - Entwicklung eines Bachelor-Studiengangs mit Ausbildungsschwerpunkt auf Künstlicher
Intelligenz und Ingenieurwissenschaften in Sachsen-Anhalt.

Anwendungsnah und dezentral:
AI Engineering setzt auf eine hochschulübergreifende Zusammenarbeit. An allen Hochschulstandorten sollen
Lehrinhalte angeboten werden.

Kooperation leben:
AI Engineering wird von Anfang an hochschulübergreifend entwickelt. Alle Projektaktivitäten werden von jeder
Hochschule getragen und unterstützt. Die Hochschulen bringen dabei ihre spezielle Expertise und Schwerpunkte
ein.

Unternehmen konsequent einbeziehen:
AI Engineering ist ein anwendungsnaher Studiengang. Um die Bedarfe der Unternehmen an einen solchen
Studiengang zu erfassen, werden frühzeitig Umfragen durchgeführt, die in die Studiengangsentwicklung einfließen.

Studiengang startet 2023: Nach derzeitiger Planung wird mit einem Studienstart im Wintersemester
2023 gerechnet.

Projektleitung: Prof. Dr.-Ing. Sebastian Stober, Sebastian Lang, Dr.-Ing. Tobias Reggelin, Jun.-Prof.
Dr.-Ing. Ingo Siegert, Prof. Dr. Philipp Pohlenz, apl. Prof. Dr.-Ing. habil. Gábor
Janiga

Projektbearbeitung: M.Sc. Johannes Schleiss, M.Sc. Marcel Müller
Kooperationen: Hochschule Anhalt; Hochschule Merseburg; Hochschule Harz; Hochschule Magde-

burg Stendal
Förderer: Bund - 01.12.2021 - 30.11.2025

AI Engineering - Ein interdisziplinärer, projektorientierter Studiengang mit Ausbildungsschwerpunkt
auf Künstlicher Intelligenz und Ingenieurwissenschaften

AI Engineering (AiEng) umfasst die systematische Konzeption, Entwicklung, Integration und den Betrieb von
auf Künstlicher Intelligenz (KI) basierenden Lösungen nach Vorbild ingenieurwissenschaftlicher Methoden.
Gleichzeitig schlägt AiEng eine Brücke zwischen der Grundlagenforschung zu KI-Methoden und den Ingenieur-
wissenschaften und macht dort den Einsatz von KI systematisch zugänglich und verfügbar. Das Projektvorhaben
konzentriert sich auf die landesweite Entwicklung eines Bachelorstudiengangs «AI Engineering», welcher die
Ausbildung von Methoden, Modellen und Technologien der KI mit denen der Ingenieurwissenschaften vereint.
AiEng soll als Kooperationsstudiengang der Otto-von-Guericke-Universität (OVGU) Magdeburg mit den vier
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sachsen-anhaltischen Hochschulen HS Anhalt, HS Harz, HS Magdeburg-Stendal und HS Merseburg gestaltet
werden. Der fächerübergreifende Studiengang wird Studierende befähigen, KI-Systeme und -Services im
industriellen Umfeld und darüber hinaus zu entwickeln und den damit einhergehenden Engineering-Prozess - von
der Problemanalyse bis zur Inbetriebnahme und Wartung / Instandhaltung - ganzheitlich zu begleiten. Das
AiEng-Curriculum vermittelt eine umfassende KI-Ausbildung, ergänzt durch eine grundlegende Ingenieurausbil-
dung und eine vertiefende Ausbildung in einer gewählten Anwendungsdomäne. Um eine Symbiose von KI- und
ingenieurwissenschaftlicher Lehre zu erreichen, wird ein neuer handlungsorientierter Rahmen entwickelt und
gelehrt, welcher den vollständigen Engineering-Prozess von KI-Lösungen beschreibt und alle Phasen methodisch
unterstützt. AIEng zeichnet sich durch eine modulübergreifende Verzahnung von Lehr- und Lerninhalten
innerhalb eines Semesters sowie durch ein fakultäts- und hochschulübergreifendes Tandem-Lehrkonzept aus und
verfolgt ein studierendenzentriertes Didaktikkonzept, welches durch viele praxisorientierte (Team-)Projekte und
ein großes Angebot an Open Educational Resources (OERs) mit (E)-Tutorenprogramm getragen wird.

Projektleitung: Prof. Dr. Torsten Schubert, Prof. Dr. Philipp Pohlenz
Kooperationen: Kunsthochschule Burg Giebichenstein; Hochschule Anhalt; Hochschule Merseburg;

Hochschule Harz; Hochschule Magdeburg-Stendal; Martin-Luther-Universität Halle
Förderer: Bund - 01.08.2022 - 31.07.2024

eSalsa - eService Agentur für die Hochschulen in Sachsen-Anhalt.

”eService-Agentur der Hochschulen im Land Sachsen-Anhalt” (eSALSA) ist eine Kooperation von acht
Hochschulen im Land Sachsen-Anhalt. Bis 2024 schaffen wir die Voraussetzungen für eine sinnvolle digitale
Dienstleistungsstruktur, in der alle Hochschulstandorte des Landes Sachsen-Anhalt zum Thema digitale
Hochschulbildung vernetzt werden. Potentiale bündeln und Synergien schaffen sind dabei wichtige Ziele unseres
Projekts.
Digitale Hochschulbildung wird an den Standorten einerseits geschaffen und andererseits weiterentwickelt.
Darüber hinaus erarbeiten wir nachhaltige Organisationsformen in den Bereichen technische Ausstattung sowie
Unterstützung und Qualifizierung von Lehrenden.
Die Empfehlungen des Wissenschaftsrats zu Digitalisierung in Lehre & Studium sind dabei eine wichtige
Grundlage für Diskussion und Weiterentwicklung.

Projektleitung: Dr. Iris Reus
Förderer: Haushalt - 17.10.2023 - 31.10.2026

Habilitationsprojekt ”Föderalismus in der Krise”

Das Habilitationsprojekt beleuchtet den deutschen Föderalismus aus zwei Perspektiven: Der erste Teil befasst
sich unabhängig von konkreten Policies mit der Krise mit Blick auf Akzeptanz bzw. Unterstützung seitens der
Gesellschaft, in der sich der deutsche Föderalismus - trotz umfangreicher zwischenzeitlicher Reformen - weiterhin
befindet. Der zweite Teil behandelt am konkreten Beispiel der drei Bereiche ”Klimaschutz”, ”Schuldigitalisierung”
und ”Covid-19 Pandemie” die Performanz des föderalen Systems in aktuellen Krisen.

Projektleitung: Tina Rosner-Merker
Förderer: Haushalt - 01.04.2018 - 31.03.2024

Anerkennung in den Internationalen Beziehungen

Im Rahmen dieses Dissertations-Projektes findet eine Auseinandersetzung mit Anerkennung in den Internationalen
Beziehungen insbesondere im Hinblick auf die (nicht-)Anerkennung von Staaten statt. Im Zusammenhang
mit aktuellen Fällen werden dabei nach aktuellem Stand auch Überlegungen zur (nicht-)Aberkennung der
Staatlichkeit angestellt.
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Projektleitung: Prof. Dr. habil. Andreas Schmitz
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.01.2024 - 31.12.2024

Netzwerke, Paradigmen und Karrieren im akademischen Feld

Das von der Deutschen Forschungsgemeinschaft finanzierte Projekt untersucht den Wandel der Logik
akademischer Felder von einem Wettbewerb um Erkenntnisgewinn hin zu einem Wettbewerb um Drittmittel und
Sichtbarkeit. Insbesondere drei Aspekte sind dabei von Interesse: die Verengung der paradigmatischen Vielfalt
in einem akademischen Feld, die sich verändernden Kooperationsmuster der Wissenschaftler:innen sowie der
Wandel und die zunehmende Standardisierung wissenschaftlicher Karriereverläufe. Das Projekt untersucht diese
Entwicklungen für das Feld der Soziologie in einer komparativen empirischen Studie, in der für den Zeitraum
2000 bis 2019 die Veränderungen der US-amerikanischen und der deutschen Soziologie im Vergleich analysiert
werden. Um unsere forschungsleitenden Hypothesen zu prüfen, sowie Hypothesen zu generieren, die sich
auf die Untersuchung des Wandels des akademischen Feldes auf den Ebenen von Ländern, Institutionen und
Forschenden beziehen, kombinieren wir unterschiedliche Datentypen: Publikationsdaten (z.B. Artikelabstracts
auf SCOPUS), Netzwerkdaten (Kooperationen, z.B. Koautorenschaft und Zitationen zwischen Forscher:innen,
Berufungsdaten), Lebenslaufdaten, institutionelle Daten (z.B. finanzielle Ausstattung der Fachbereiche) und
in qualitativer Befragung von Soziolog:innen generierte Interviewdaten, die Einsichten in die persönlichen
Erfahrung des angenommenen Wandels eröffnen sollen. Für die Auswertung dieser Daten werden Methoden der
geometrischen Datenanalyse, der Netzwerkanalyse, der quantitativen Textanalyse, der Sequenzanalyse und der
qualitativ-rekonstruktiven Sozialforschung genutzt.

Projektleitung: Dr. Christian Schneickert
Projektbearbeitung: Prof. Dr. Jan Delhey
Förderer: Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) - 01.10.2022 - 31.12.2025

Aufstieg, Fall oder Transformation der Erlebnisgesellschaft? Eine quantitativ-empirische Untersuchung
für Deutschland und Europa

Neuere Zeitdiagnosen zeichnen ein eher düsteres Bild der gesellschaftlichen Verhältnisse, so bspw. die
”Flucht nach vorn: Die Erfolgskultur der Gegenwart” (Neckel 2008), die ”Gesellschaft der Angst” (Bude
2014) oder die ”Abstiegsgesellschaft” (Nachtwey 2016). Der Kontrast zu den Gesellschaftsdiagnosen vor
der Jahrtausendwende ist beachtlich. Paradigmatisch für den Optimismus der 1980er und 1990er Jahre war
die These der Erlebnisgesellschaft von Gerhard Schulze (1992): Angesichts des materiellen Überflus-ses für
breite Schichten habe sich die Modernisierung von außen nach innen gewendet, weg von einer Orientierung
auf Status und materiellen Erfolg hin zum fast spielerischen ”Projekt des schönen Lebens”. Infolge dessen
seien auch soziale Ungleichheiten im Alltag der Menschen weitgehend irrelevant geworden, was Schulze als
subjektive Entvertikalisierung bezeichnet. Konfrontiert mit den jüngsten Gegenwartsdiagnosen und der dort
thematisierten steigenden ökonomischen Ungleichheit und Unsicherheit stellt sich daher die spannende Frage:
Ist die Erlebnisgesellschaft schon wieder Geschichte? Oder leben wir immer noch - und vielleicht sogar mehr
denn je - in einer Erlebnisgesellschaft? Oder hat sich die Gesellschaft angesichts neuer sozio-ökologischer Krisen
und Herausforderungen (Stichworte: Nachhaltigkeit und Postwachstum) zuletzt in eine ganz andere Richtung
entwickelt? In diesem Spannungsfeld der Zeitdiagnosen soll das beantragte Projekt eine Positionsbestimmung der
deutschen Gesellschaft vor dem Hintergrund der Theorie der Erlebnisgesellschaft vornehmen, die im Jahr 2022
ihr 30-jähriges Jubiläum feiert. Wir erforschen, ob der Wandel zur Erlebnisgesellschaft trotz fragiler gewordener
Rahmenbedingungen immer noch intakt ist (Szenario ”Aufstieg der Erlebnisgesellschaft”) oder sich wieder
umgekehrt hat (Szenario ”Fall der Erlebnisgesellschaft”). Dabei ist das Projekt auch offen für die Möglichkeit,
dass die Gesellschaft mit dem neuen existenziellen Problem des ”nachhaltigen ...
Mehr hier
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Projektleitung: Dr. Christian Schneickert
Förderer: Haushalt - 01.04.2015 - 31.12.2024

Sozialer Raum, Habitustypen und Milieus in Deutschland und Europa

Entwicklung einer integrierten qualitativen und quantitativen empirischen Habitusanalyse und deren Umsetzung
innerhalb der Fortentwicklung klassischer Milieuindikatoren in international vergleichen Bevölkerungsumfragen
(Habilitationsprojekt).

Projektleitung: Dr. des. Sina Speit
Förderer: Land (Sachsen-Anhalt) - 01.11.2022 - 31.10.2025

Weibliche politische Partizipation im Raum Sachsen-Anhalt. Frauen in der kommunalen Politik, 1893
bis 1933.

Das Forschungsprojekt bezieht sich auf 100 Jahre Frauenwahlrecht in Deutschland und Sachsen-Anhalt.
Es möchte in einer Pionierstudie einen deutschlandweit erstmaligen wissenschaftlichen und explizit landes-
geschichtlichen Beitrag zur Beteiligung von Frauen an Politik und Gesellschaft, der Entstehung des modernen
Gemeinwesens und der Beförderung des Demokratisierungsprozesses im Raum Sachsen-Anhalt zwischen 1893 und
1933 leisten. Ziel ist es, politisch aktive Akteurinnen über ihr Engagement in der ”Ersten deutschen Frauenbewe-
gung”, in der aus ihr entstandenen Frauenwahlrechtsbewegung bis hin zu den gewählten Politikerinnen in Stadt-
und Landgemeinden sichtbar zu machen. In diesem Wirkungsfeld wurden sie aus dem Blickwinkel zeitgenössischer
geschlechtsspezifischer Normierung - selbst bis heute - kaum wahrgenommen. Einzelne, in der geschichtlichen
Analyse als Führungsfiguren der deutschen und zum Teil internationalen Frauen(stimmrechts)bewegung bekannte
weibliche Persönlichkeiten aus dem Raum Sachsen-Anhalt und frühzeitige Kontakte zu den Initiatorinnen der
”Ersten Frauen(stimmrechts)bewegung” in Leipzig weisen auf eine ganz besondere Rolle Sachsen-Anhalts und
ein in erheblichem Maße vorhandenes, weibliches politisch-partizipatives Potential hin, das bislang keinerlei
wissenschaftliche Aufarbeitung erfuhr. Die neuartigen Erkenntnisse des Projektes werden der Identitätsstiftung
der Bewohner/innen Sachsen-Anhalts dienen. Sie sollen über eine Monographie veröffentlicht, in Teilen aber
schon zuvor über eine Projekt-Internetseite einer interessierten Öffentlichkeit zugänglich gemacht werden.

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V. (DAAD) - 01.01.2020 - 01.10.2025

Helmut-Schmidt-Programm (Public Policy and Good Governance, PPGG)

Der konsekutive Studiengang Peace and Conflict Studies (PACS) an der Otto-von-Guericke Universität (OVGU)
ist ein zweijähriger, englischsprachiger Masterstudiengang, der zum Ziel hat junge Fach- und Führungskräfte
aus der gesamten Welt auf berufliche Tätigkeiten in (Post-)Konfliktregionen vorzubereiten, die zur Etablierung
und Stärkung von Governance- und zivilgesellschaftlichen Strukturen beitragen. Er vermittelt international
anerkannte Kenntnisse auf Niveau 7 des europäischen Qualifikationsrahmens für lebenslanges Lernen und
war von 2005 bis 2019 Teil der EPOS-Förderlinie. Der Fokus des Studiengangs liegt auf der kritischen
Auseinandersetzung mit Konfliktursachen und lösungsorientierter Policy-Entwicklung für den Aufbau
von staatlichen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Strukturen in Post-Konfliktregionen. Dabei spielen
Konfliktanalysen über die Heimatregionen der Studierenden ebenso eine Rolle wie die Themenkomplexe Human
Security, Regional Governance und Nachhaltigkeit, Security und Development Policy, Good Governance und
Entwicklungszusammenarbeit. Alleinstellungsmerkmal des Studiengangs ist dabei die praktische Vermittlung
von Fähigkeiten im Bereich der angewandten Mediation und Conflict- und Security Governance. Diese
Schwerpunkte ermöglichen es unseren Studierenden, am Ende ihres Studiums als Fach- und Führungskräfte
an der Lösung Governance-relevanter Probleme gestaltend mitwirken zu können.
Der Studiengang vermittelt den Studierenden durch die Analyse von konkreten Konflikten aus ihren Heimatregio-
nen das theoretische Wissen und die Fähigkeiten diese Konflikte nach ihrer Heimkehr durch die Entwicklung von
Governance- und zivilgesellschaftlichen Strukturen praktisch zu bearbeiten. In diesem Studiengang werden
zentrale Fragen zum Aufbau von gesellschaftlichen und staatlichen Strukturen in Konfliktregionen gestellt: Wie
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können lokale Akteure in (Entwicklungs-)Prozesse und Governancestrukturen ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 01.09.2025

Forced migration and the Framing of InsURGENCY: A Predicate Analysis of Media Reporting on Boko
Haram in Nigeria

Research on the connection between insurgency and forced migration either considers a direct link between the
two phenomena where one leads to the other or an indirect connection in which insurgency contributes to the
creation of a certain environment which is then conducive to migration. This research note is predominantly
interested in the later and focuses specifically on the role of media reporting on insurgency. It calls for research on
how the predicative framing of urgency in newspapers can contribute to a feeling of insecurity in the population
which contributes to forced migration. In an illustrative case study of the media reporting on Boko Haram in
Nigeria it will indicate that predicates of urgency potentially contribute to the increase of forced migration in
situations of insurgency. By employing a discourse analytical method of predicate analysis to reports in Nigerian
newspapers between 2012 and 2022 and combining it with data on the levels of violence and forced migration
it will show that it is the levels of urgency in media reporting rather than the actual level of violence which
correlate with levels of forces migration.

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Projektbearbeitung: Tina Rosner-Merker
Förderer: Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V. (DAAD) - 01.01.2024 - 31.12.2024

Förderung von digitalen Lehrangeboten im EPOS-Netzwerk, 2024

Das Projekt befasst sich mit dem weiteren Aufbau des AGEP-Online-Learning-Programms des EPOS Netzwerks.
Der MA Studiengang Peace and Conflict Studies ist teil dieses Netzwerks und öffnet regelmäßig Seminare für
andere Studiengänge in ganz Deutschland. Gleichzeitig profitieren unsere Studierenden von dem Angebot an
anderen Universitäten. Die finanziellen Mittel kommen über einen Weiterleitungsvertrag von der TH Köln und
werden für die administrative Abwicklung der Teilnahme an Seminaren genutzt.

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2024 - 31.12.2024

Fantasy Invasion: The metaphor of the “orc” in the discourse on the war between Russia and Ukraine

The research question this project seeks to answer is: How is the metaphor of the „orc“ for Russian troops used
in the discourse on the war in Ukraine and what potential consequences does this have?
By employing a method of metaphor analysis, it will show that based on insights from literary studies many
of the defining characteristics of the “orc” such as brutality, strength and simplicity have consequences
for how we plausibilize some policy decision in the war on Ukraine, while at the same time marginalizing
others. By considering the theoretical insights from cognitive linguistics on the role of metaphor in the human
thought process in which we transfer knowledge from a (familiar) source domain to a (abstract) target domain
the paper shows that the metaphor of the “orc” can contribute to the dehumanization and depoliticization
of the Russian soldier and produce an overconfidence in the contribution of superior technology to ultimate victory.
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Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Projektbearbeitung: Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2023 - 31.12.2024

From resistance to legitimation: The changing role of humour in politics

The phenomenon of humour stands at the intersection of politics, culture and society. Humour practices are an
essential aspect of culture which can be used as both a form of criticism of and resistance to politics as well as
a form of legitimation of politics by the political elite in order to gain support from the public. The proposed
special issue will be interested in how humour intertwines culture, politics and society and how the practices of
humour are used as a means of resistance to and legitimation of political power in societies. The special issue will
engage with the subject of humour from an interdisciplinary perspective and includes international scholars who
explore questions regarding the politics of humour form various disciplines such as political science, philosophy,
sociology and law studies to tease out the functions of humour practices as a tool for resistance and legitimation
of power.

Social Sciences recently discovered the funny side of politics as a topic worthy of scientific attention
and in the last years one can point to a growing interest in humour in a number of disciplines. The Special Issue
“Humour and Global Politics” in Global Society by Brassett, Browning and Wedderburn (2021) can be seen as
a starting point for research on the use of humour on a more international level of politics. Only recently, the
Special Issue “The politics and aesthetics of humour in an age of comic controversy” by Nieuwenhuis and Zijp
(2022) in the European Journal of Cultural Studies observed a “re-politicisation of humour” in the 21st century.
Hence, our Special Issue builds on these ideas and focuses on (re-)politicization and the question of resistance
to and legitimation of politics in society. It furthermore adds the interconnected and contradictory trends of
absence of humour, as well its proliferation into new political environments like authoritarian contexts.

Humour has for a long time been ...
Mehr hier

Projektleitung: Prof. Dr. Alexander Spencer
Förderer: Haushalt - 01.01.2023 - 01.08.2024

“Russian Warship, Go fuck yourself”. Romantic Narratives of the Hero in the War of Ukraine

In times of war, “heroes” play a key role. The romantic construction of the “heroes” that defend a righteous
cause against a more powerful and unjust enemy, often serves as a means to legitimize political narratives
and violent actions. The iconic phrase “Russian warship, go fuck yourself!” uttered by a Ukrainian border
guard during an imminent Russian attack on Snake Island in February 2022, became a globally-known
symbol of heroism and resistance that generated great solidarity against the Russian invasion of Ukraine.
Taking up notions of hero studies in political science and IR, and utilizing a narrative analysis method
that focuses on the elements of setting, characterization and emplotment, this project examines how
British media outlets (Guardian; The Times & The Sun) construct the figure of the romantic “hero” within
the context of the Snake Island incident, while it also delves into the unintended consequences of such heroization.

Projektleitung: Dr. Leonie Steckermeier
Förderer: Haushalt - 01.04.2022 - 31.03.2025

The ”improvement paradox”. Towards a better understanding of the mismatch between objective
quality of life indicators and subjective quality of life evaluations

The project addresses the (supposed) paradox - sometimes referred to as the Toqueville Paradox - that as
people’s living conditions improve, their sensitivity to even minor remaining problems and inequalities increases.
Topics range from gender to sustainability to economic inequality. Mismatches between objective and subjective
QoL is investigated cross-sectionally (individual and country-level) as well as longitudinally (on country level)
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using a variety of survey data (e.g., WVS/EVS, ISSP, ESS, EQLS) as well as official statistics (e.g., Eurostat,
OECD, World Bank).

Projektleitung: Dr. Ulrike Zeigermann
Förderer: Haushalt - 01.01.2021 - 01.09.2024

Global Knowledge Networks in Sustainability Governance

Unter welchen Bedingungen fließen wissenschaftliche Erkenntnisse in die globale Nachhaltigkeitspolitik ein und
welche Rolle spielen hierbei transnationale Netzwerke von Expert*innen? Diese Fragen untersuche ich in meinem
Habilitationsprojekt anhand vergleichender Studien. Denn auf welche Expert*innen Politiker*innen hören und
welches Wissen für politische Entscheidungen genutzt wird, wird in Forschung und Gesellschaft äußerst kontrovers
diskutiert. Zudem hat in den letzten Jahren hat die Zahl von Initiativen, die darauf abzielen, Wissenschaft
stärker in die Nachhaltigkeitspolitik einzubinden, nicht nur rapide zugenommen, sondern sie scheinen auch die
Prozesse an der Schnittstelle von Wissenschaft und Politik immer stärker zu steuern. Wir wissen heute jedoch
kaum etwas darüber, wer hinter diesen Initiativen steht, wie wissenschaftliche Politikberatung dort organisiert
wird und wie sie politische Entscheidungen beeinflussen.

8. EIGENE KONGRESSE, WISSENSCHAFTLICHE TAGUNGEN UND EXPONATE
AUF MESSEN

Prof. Dr. Eva Heidbreder:

Workshop - Next Generation EU Research, Magdeburg, 2.-3. Mai 2024.

Prof. Dr. Stephan Freund:

Vergessene Forschung, Magdeburg, 6.-7. Juni 2024

Si rex periit, regnum remansit. Die Pfalzen, das Reich und der Wechsel der Herrschaft/Dynastie,
Halle, 8.-9. November 2024.

Erschließung einer mittelalterlichen Kulturlandschaft im 19. Jahrhundert: Die preußische Provinz Sach-
sen, Magdeburg, 28.-30.11.2024.

29



Forschungsbericht 2024: Otto-von-Guericke Universität, Fakultät für Humanwissenschaften, Institut II:
Gesellschaftswissenschaften

9. VERÖFFENTLICHUNGEN

BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Beck, Daniel; Spencer, Alexander
(Un)funny against all odds - the changing landscape of humour in politics
Alternatives - Thousand Oaks, Calif. : Sage . - 2024 ;
[Online first]
[Imp.fact.: 1.4]

Dreßke, Stefan; Ohlbrecht, Heike; Quehl, Christoph
Biografische Passungsarbeit und institutionelle Handlungslogiken bei Verläufen der beruflichen Rehabilitation in
Berufsförderungswerken
Sozialer Fortschritt - Berlin : Duncker & Humblot, Bd. 73 (2024), Heft 8-9, S. 653-669

Dreßke, Stefan; Ohlbrecht, Heike; Quehl, Christoph
Die Aushandlung von Versorgungsverläufen in der beruflichen Rehabilitation - Passungsverhältnisse von
sozialstaatlichen Interventionen und Lebensentwürfen
Zeitschrift für Sozialreform - Berlin : De Gruyter Oldenbourg . - 2024, insges. 21 S. ;
[Online first]

Heidbreder, Eva G.
Withering the exogenous shock - EU policy responses to the Russian war against Ukraine
West European politics - Basingstoke [u.a.]: Routledge, Taylor & Francis . - 2024, insges. 27 S. ;
[Online first]
[Imp.fact.: 4.2]

Hess, Stephanie
The impact of cultural values on the association between family relations and children’s life satisfaction - a
comparison of children in two-parent families across 39 countries
Child indicators research - Dordrecht : Springer Netherlands, Bd. 17 (2024), S. 1891-1917
[Imp.fact.: 2.0]

Hess, Stephanie; Pollmann-Schult, Matthias
Parental depressiveness and children’s emotional problems
Families, relationships and societies - Bristol : Policy Press, University of Bristol . - 2024, S. 1-20

Hess, Stephanie; Schneickert, Christian
Status seeking and work-family conflicts - how the pursuit of wealth and success threatens family peace in 26
countries
Journal of family and economic issues - New York, NY : Springer Science + Business Media B.V. . - 2024,
insges. 21 S. ;
[Online first]
[Imp.fact.: 2.3]

Matthies, Ellen; Beer, Katrin; Böcher, Michael; Sundmacher, Kai; König-Mattern, Laura; Arlinghaus,
Julia C.; Blöbaum, Anke; Jaeger-Erben, Melanie; Schmidt, Karolin
Framework conditions for the transformation toward a sustainable carbon-based chemical industry - a critical
review of existing and potential contributions from the social sciences
Journal of cleaner production - Amsterdam [u.a.]: Elsevier Science, Bd. 470 (2024), Artikel 143279, insges. 13
S.

Merkle, Lena
Redefining a global Cosmopolitanism - an attempt towards openness as a central concept in postcolonial conflict
resolution
Zeitschrift für Friedens- und Konfliktforschung - [Wiesbaden]: Springer VS, Verlag für Sozialwissenschaften . -
2024, insges. 24 S. ;
[Online first]
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Pohlenz, Philipp; Berndt, Sarah; Hartmann, Johnny
University networks for higher education quality development - between mutual trust and control
Higher education policy - Basingstoke : Palgrave Macmillan, Bd. 37 (2024), Heft 3, insges. 19 S.
[Imp.fact.: 1.6]

Schneickert, Christian; Hess, Stephanie; Delhey, Jan
Europeans seek exciting experiences more than status - exploring the development of two fundamental life
orientations
Sociology - London [u.a.]: Sage, Bd. 58 (2024), Heft 5, S. 1115-1135
[Imp.fact.: 2.9]

Spencer, Alexander; Oppermann, Kai
Laughing at failure or failing to laugh - humour as a strategy for dealing with foreign policy failure?
Alternatives - Thousand Oaks, Calif. : Sage . - 2024 ;
[Online first]
[Imp.fact.: 1.4]

Suchodoletz, Hans; Khosravichenar, Azra; Fütterer, Pierre; Zielhofer, Christoph; Schneider, Birgit;
Sprafke, Tobias; Tinapp, Christian; Fülling, Alexander; Werther, Lukas; Stäuble, Harald; Hein, Michael;
Veit, Ulrich; Ettel, Peter; Werban, Ulrike; Miera, Jan
Holocene overbank sedimentation in Central Europe between natural and human drivers - the Weiße Elster River
(Central Germany)
Geomorphology - Amsterdam [u.a.]: Elsevier Science, Bd. 449 (2024), Artikel 109067, insges. 23 S.
[Imp.fact.: 3.9]

Valerius, Karsten; Eitzen, Linnea; Göbel, Mirjam; Ohlbrecht, Heike; Berg, Neeltje; Völtze, Henry;
Grabe, Hans J.; Schomerus, Georg; Speerforck, Sven
Value-related attitudes towards mental health problems and help-seeking barriers - a sequential mixed-methods
design investigating participants with reported depressive episodes in rural Northern Germany with and without
treatment experience
BMC psychiatry - London : BioMed Central, Bd. 24 (2024), Heft 1, Artikel 153, insges. 17 S.
[Imp.fact.: 3.4]

Weihrauch, Stephan; Winkler, Torsten
Long-Covid - zur Genealogie einer neuen Krankheit und Chance einer kultursoziologischen (Forschungs-
)Perspektive
Das Gesundheitswesen - Stuttgart [u.a.]: Thieme, Bd. 86 (2024), Heft 1, S. 37-42
[Imp.fact.: 1.1]

Welzel, Christian; Boehnke, Klaus; Delhey, Jan; Deutsch, Franziska; Eichhorn, Jan; Kühnen, Ulrich;
Dragolov, Georgi; Hess, Stephanie; Larsen, Mandi
The values in crisis project - a three-wave panel study in Germany and the United Kingdom
The Journal of open psychology data - London : Ubiquity Press, Bd. 12 (2024), Heft 1, insges. 11 S.

Zeigermann, Ulrike; Böcher, Michael; Benz, Julia
Regionaler Klimaschutz in Zeiten der Krise? - eine vergleichende Untersuchung von zehn Landkreisen in vier
Bundesländern
Raumforschung und Raumordnung - Munich, Germany : oekom verlag, Bd. 82 (2024), Heft 3, S. 264-279 ;
[Literaturverzeichnis: Seite 277-279]

NICHT BEGUTACHTETE ZEITSCHRIFTENAUFSÄTZE

Fütterer, Pierre
Von Hohen Straßen, Heer- und Handelsstraßen - Straßen als Zeichen von Krieg und Frieden in Thüringen
Heimat Thüringen / Heimatbund Thüringen - Bad Berka : Heimatbund Thüringen e.V., Bd. 31 (2024), S. 3-40
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Zwischen Statuserhalt und gesellschaftlicher Veränderung - zum Lohnabhängigenbewusstsein von ÖPNV-
Beschäftigten
Zeitschrift marxistische Erneuerung - Frankfurt, M. : Forum Marxistische Erneuerung . - 2024, Heft 137, S. 33-42

Loichen, Markus; Adam, Keren Miriam
”Mit der Erfahrung ist es wie mit einer guten Flasche Wein - sie wird stets besser mit den Jahren” -
Generationsübergreifender Wissenstransfer in der Landespolizei Sachsen-Anhalts
Die Polizei - Köln : Heymanns . - 2024, Heft 3, S. 102-109

Schrader, Heiko
Kulturgetriebene (Re)Generation von Städten - eine sozialwissenschaftliche Perspektive auch über Europa hinaus
Magdeburg: Otto-von-Guericke-Universität, Institut für Gesellschaftswissenschaften, Department for Social
Sciences, 2024, 1 Online-Ressource (24 Seiten, 1,96 MB) - (DSS Working Papers; Nr. 85)

Schrader, Heiko
Ostwärts! - Lehrforschungen der Jahre 1998-2023 in fremdkulturellen Kontexten
Magdeburg: Otto-von-Guericke-Universität, Institut für Gesellschaftswissenschaften, Department for Social
Sciences, 2024, 1 Elektronische Ressource (21 Seiten, 0,85 MB) - (DSS Working Papers; Nr. 83)

Schrader, Heiko; Diamanti, Chrisanna; Pontet, Giorgina; Ryshke, Robert; Triep, Victoria F.
A thriving or spiritual organization - leaders’ perspectives from stakeholder interviews in a pilot study
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Sciences, 2024, 1 Online Ressource(33 Seiten, 0,56 MB) - (DSS Working Papers; Nr. 84)
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Risiken und Nebenwirkungen der Coronapandemie - wie Studierende mit der digitalen Lehre umgehen
Die psycho-soziale Situation von Studierenden in der (post-)pandemischen Zeit - Bielefeld : Universitätsverlag
Webler . - 2024, S. 89-102

Börner, Stefanie; Kahnert, Philipp
Von Hartz IV zum Bürgergeld - weniger Konditionalität, mehr Selbstbestimmung?
Der weite Weg zum Bürgergeld - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH ; Opielka, Michael
*1956-* . - 2024, S. 15-39

Bürmann, Marvin; Adriaans, Jule; Haupt, Andreas; Schneickert, Christian
Methoden der Sozialstrukturforschung - Unterscheiden und Vergleichen
Handbuch Sozialstrukturanalyse , 1. Auflage 2024 - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH, insges.
30 S.

Daase, Christopher; Spencer, Alexander
Terrorismus(bekämpfung) und internationale Politik
Handbuch Internationale Beziehungen , 3rd ed. 2024. - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden ; Sauer,
Frank, S. 1039-1071

Delhey, Jan; Steckermeier, Leonie C.; Schneickert, Christian
Die Wahrnehmung sozialer Ungleichheit
Handbuch Sozialstrukturanalyse , 1. Auflage 2024 - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH, insges.
31 S.

Freund, Stephan
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1122-2022 - Neunhundert Jahre Plauen und der Dobnagau / 1122-2022: Neunhundert Jahre Plauen und der
Dobnagau , 2022 - Langenweißbach : Beier & Beran. Archäologische Fachliteratur . - 2024, S. 141-155
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[Leipzig]: Leipziger Universitätsverlag ; Krünes, Alexander *1981-*, S. 508-517

Grobys, Christopher; Wendt, Peter-Ulrich
Zugespitzt - Transformative Community Organizing als zeitgemäße Form der Sozialen Arbeit im Gemeinwesen?
Lehrbuch Soziale Arbeit im Gemeinwesen / Wendt , Peter-Ulrich , 1. Auflage - Weinheim : Beltz Juventa ;
Wendt, Peter-Ulrich *1959-* . - 2024, S. 222-227
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Die Europapolitik der deutschen Länder
Jahrbuch des Föderalismus 2024 , 1. Auflage - Baden-Baden : Nomos, Bd. 25 (2024), S. 381-396

Heidbreder, Eva G.
Performance and compliance in public policy implementation
Handbook of public policy implementation - Cheltenham, UK : Edward Elgar Publishing ; Sager, Fritz *1970-* .
- 2024, S. 41-52
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The federal core of EU multilevel administration
Handbook on European Union Public Administration - Northampton : Edward Elgar Publishing ; Brandsma, Gijs
Jan . - 2024, S. 11-21

Heidbreder, Eva G.; Schade, Daniel
Interinstitutional conflict in the context of leadership appointment of the commission
The Politicisation of the European Commission’s Presidency , 1st ed. 2024. - Cham : Springer Nature
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Professionelle Beratung: Interaktion und Kontext , 1st ed. 2024. - Wiesbaden : Springer Fachmedien Wiesbaden
; Busse, Stefan, S. 197-214 - (Edition Professions- und Professionalisierungsforschung; 17)
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Cordova-Pineda, Daniel A.; Giurca, Alexandru; Gordeeva, Evgenia; Maryudi, Ahmad; Sotirov, Metodi;
Sufo Kankeu, Richard; Winkel, Georg; Ferraz Ziegert, Rafaella
International forest governance for the future - from criticism to alternatives
International Forest Governance - Vienna : International Union of Forest Research Organizations (IUFRO) ;
Kleinschmit, Daniela . - 2024, S. 119-145 - (IUFRO world series; 43)

Lohse, Tillmann
Die Havelberger Domweihe - Ereignis und Erinnerung
850 Jahre Weihe des Havelberger Domes / Fachtagung ”850 Jahre Weihe des Havelberger Domes” , 2021 ,
Erstausgabe, 1. Auflage - Berlin : Lukas Verlag ; Philipsen, Christian *1972-* . - 2024, S. 89-113

Messing, Franziska; Loichen, Markus
Die Operative Fallanalyse bei der Landespolizei Sachsen-Anhalt - Perspektiven des kriminalistischen Fallverstehens
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Zwischen rechtlichen Herausforderungen, praktischer Umsetzung und digitaler Transformation , 1. Auflage -
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Die qualitative Analyse von Gesundheit und Krankheit
Soziologie von Gesundheit und Krankheit , 2. Auflage - Wiesbaden : Springer VS ; Richter, Matthias *1971-* . -
2024, S. 79-97

Pancheva, Gabriela; Spencer, Alexander
Romantic narratives of heroism in politics
Encyclopedia of Heroism Studies , 1st ed. 2024. - Cham : Springer International Publishing, insges. 7 S.

Pohlenz, Philipp
What makes University Networks work? - exploring success factors and development needs
HEAd’24 - Valencia : Universitat Politècnica de València . - 2024, S. 706-713 ;
[Konferenz: 10th International Conference on Higher Education Advances, HEAd’24, Val‘encia, 18-21 June 2024]

Pohlenz, Philipp; Seyfried, Markus; Krempkow, René
Changing demands and expectations - developing higher education quality assurance practices
Research handbook on innovations in assessment and feedback in higher education - Cheltenham, UK : Edward
Elgar Publishing ; Evans, Carol . - 2024, S. 1-28

Reus, Iris; Böcher, Michael
Regionale Klimapolitik im deutschen Mehrebenensystem: Klimaschutz in den Landkreisen am Beispiel des
Landes Sachsen-Anhalt
Jahrbuch des Föderalismus 2024 - Baden-Baden : Nomos Verlagsgesellschaft mbH & Co. KG, S. 83-97

Steckermeier, Leonie C.; Delhey, Jan
Die Deutschen und ihr Sozialstaat – was die Umfragen sagen
Deutschland und sein Sozialstaat - Magdeburg : Friedrich-Ebert-Stiftung, Landesbüro Sachsen-Anhalt ;
Bullerjahn, Jens . - 2024, S. 486-495
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Bahn, Bernd W. [HerausgeberIn]; Fütterer, Pierre [HerausgeberIn]
Unterwegs im Gebirge - Beobachtungen und Befunde zu Altstraßenverläufen im Bergland : Erträge des
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Langeweißbach: Beier & Beran, 2024, 192 Seiten - (Beiträge zur Altwegeforschung; Band 5), ISBN:
978-3-95741-217-1

Merkt, Marianne [HerausgeberIn]; Pasternack, Peer [HerausgeberIn]; Pohlenz, Philipp [HerausgeberIn]
Verbünde deutscher Hochschulen zur Lehrentwicklung - Analyse der Rahmenbedingungen und Gelingensfaktoren
Hamburg: Verlag Dr. Kovač, 2024, XXXVIII, 183 Seiten - (Schriftenreihe Lehre & Forschung; Band 37), ISBN:
978-3-339-13856-9

Reus, Iris; Böcher, Michael [HerausgeberIn]
Klimaschutz auf regionaler Ebene im Land Sachsen-Anhalt - eine vergleichende Analyse der 11 Landkreise
Magdeburg: Universitätsbibliothek (UB) Magdeburg, 2024, 1 Online-Ressource - (PoWiNE working paper; Band
4), ISBN: 978-39487-4-9
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Heidbreder, Eva G.; Ondarza, Nicolai
Germany
The UK and its neighbours - [London]: [UK in a Changing Europe]. - 2024, S. 29-32
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Qualitative Forschung im Lichte neuerer Publikationen
Soziologische Revue - Berlin : De Gruyter , 1978, Bd. 47 (2024), Heft 3, S. 323-337
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Chmelka, Alexander Nicolas; Pohlenz, Philipp [AkademischeR BetreuerIn]
Making-of Engaged Learning - ein assoziations-soziologischer Bericht über den Begriff „Engaged Learning“, seine
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Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (VI, 200 Seiten, 2,6 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 190-199][Literaturverzeichnis: Seite 190-199]
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Werdegängen aktiver und ehemaliger Leistungssportler*innen
Magdeburg, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften 2024,
339 Seiten ;
[Literaturverzeichnis: Seite 310-332][Literaturverzeichnis: Seite 310-332]

Heß, Stephanie; Delhey, Jan [AkademischeR BetreuerIn]
Family matters - a multisystem investigation of children’s subjective well-being
Magdeburg: Universitätsbibliothek, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für
Humanwissenschaften 2024, 1 Online-Ressource (169 Seiten, 2,13 MB) ;
[Literaturverzeichnis: Seite 139-166][Literaturverzeichnis: Seite 139-166]

Katbeh, Amer; Spencer, Alexander [AkademischeR BetreuerIn]
The Nubian issue in Egypt - conflict analysis and approaches to peaceful conflict transformation
Magdeburg: Peter Lang, 2024, Dissertation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwis-
senschaften 2022, 232 Seiten - (Berliner Studien zur Politik in Afrika; Vol. 23), ISBN: 3-631-91811-9 ;
[Literaturverzeichnis: Seite 205-232][Literaturverzeichnis: Seite 205-232]

Schneickert, Christian; Delhey, Jan [AkademischeR BetreuerIn]; Pohlenz, Philipp [AkademischeR
BetreuerIn]
Soziale Milieus, habituelle Grundorientierungen und Klassenfraktionen in Deutschland und Europa - Distinktion-
skämpfe um Status und Wertschätzung in sozialen Räumen
Magdeburg, Habilitation Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, Fakultät für Humanwissenschaften 2024, 63
Seiten ;
[Literaturverzeichnis: Seite 50-63][Literaturverzeichnis: Seite 50-63]
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