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Fakultät für Wirtschaftswissenschaft 
Universitätsplatz 2, Vilfredo­Pareto­Gebäude (G 22), 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391/67­18547 (Dekan), ­18583 und ­18584 (Dekanat), Fax +49 (0)391 67 12120

1. Leitung
Prof. Dr. Joachim Weimann (Dekan)
Prof. Dr. Birgitta Wolff (Prodekanin)

2. Institute
Lehrstuhl BWL, insb. Unternehmensrechnung und Controlling
Lehrstuhl BWL, insb. Internationales Management
Lehrstuhl BWL, insb. Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
Lehrstuhl BWL, insb. Finanzierung und Banken
Lehrstuhl BWL, insb. Unternehmensführung und Organisation
Lehrstuhl BWL, insb. Produktion und Logistik
Lehrstuhl BWL, insb. Marketing
Lehrstuhl BWL, insb. Management Science
Lehrstuhl BWL, insb. Unternehmensrechnung/Accounting
Professur BWL, insb. Empirische Wirtschaftsforschung
Professur in Business Administration
Lehrstuhl BWL, insb. Entrepreneurship
Lehrstuhl BWL, insb. E­Business
Juniorprofessur BWL mit dem Schwerpunkt Unternehmensrechnung und Controlling
Lehrstuhl VWL, insb. Finanzwissenschaft
Lehrstuhl VWL, insb. Wirtschaftstheorie
Lehrstuhl VWL, insb. Wirtschaftspolitik
Lehrstuhl VWL, insb. Internationale Wirtschaft
Professur VWL, insb. Geld und Kredit
Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Handels­ und Wirtschaftsrecht, Law and Economics
Lehrstuhl VWL, insb. Gesundheitsökonomie

3. Veröffentlichungen
Hochschulschriften

Mueller, Gerald (ext.)
Internationale Konvergenz sektoraler Produktivitätsniveaus. 2002, 244 S. Magdeburg, Univ., 
Fak. für Wirtschaftswiss., Diss., 2005 Zugl. unter ISBN 3­8329­1672­5

Wischer, Tobias (ext.)
Ein Modell zur Beurteilung der Effizienz von Anreizsystemen: Erweiterungen des Kossbielschen 
Effizienzansatzes auf Basis des Rubikon­Modells. 2004, 269 S. Magdeburg, Univ., Fak. für 
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Wirtschaftswiss., Diss., 2005 Zugl. unter ISBN 3­87988­983­X
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Lehrstuhl BWL, insb. Unternehmensrechnung und Controlling 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18626, Fax +49 (0)391 67 11137
alfred.luhmer@ww.uni­magdeburg.de

www.uni­magdeburg.de/bwl1/

1. Leitung
Prof. Dr. Alfred Luhmer

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Alfred Luhmer

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Schoendube, Jens Robert
Informationsgehalt und Performancemaß­Manipulation in einer Agency­Beziehung mit 
Nachverhandlungsmöglichkeit.
In: Zeitschrift für Betriebswirtschaft: ZfB [Wiesbaden] 75(2005), Nr. 3, S. 219 ­ 246

Wissenschaftliche Monographien

Lukas, Christian
Leistungsorientierte Vergütung als Qualifizierungsanreiz: theoretische Analyse und empirische 
Befunde. Wiesbaden: Deutscher Universitäts­Verl., 2005, XIII, 150 S. (Management, 
Organisation und ökonomische Analyse 6) Zugl.: Magdeburg, Univ., Fak. für Wirtschaftswiss., 
Diss. unter dem Titel: Vertragsgestaltung bei betrieblicher Qualifizierung: theoretische Analyse 
und experimentelle Befunde

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Luhmer, Alfred
Variable kalkulatorische Abschreibungen: ein Nachtrag.
In: Steven, Marion (Hrsg.); Sonntag, Susanne (Hrsg.): Quantitative Unternehmensführung: 
Denken in Austauschraten; Festschrift für Klaus­Peter Kistner zum 65. Geburtstag. Heidelberg: 
Physica­Verl., 2005, S. 21 ­ 38

Hochschulschriften

Lukas, Christian
Vertragsgestaltung bei betrieblicher Qualifizierung: theoretische Analyse und experimentelle 
Befunde. 2004, XIII, 150 S. Magdeburg, Univ., Fak. für Wirtschaftswiss., Diss., 2005 Zugl. unter 
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ISBN 3­8350­0108­6 unter dem Titel: Leistungsorientierte Vergütung als Qualifizierungsanreiz: 
theoretische Analyse und empirische Befunde
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Lehrstuhl BWL, insb. Internationales Management 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18788, Fax +49 (0)391 67 11162

1. Leitung
Prof. Dr. Birgitta Wolff

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Birgitta Wolff

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Rehu, Marjaana;  Lusk, Edward J. ;  Wolff, Birgitta
Incentive preferences of employees in Germany and the USA: an empirical investigation.
In: Management revue [Mering] 16(2005), Nr. 1, S. 81 ­ 98

Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Wolff, Birgitta
Internationales Management aus der Perspektive der Neuen Institutionenökonomik.
In: Managementforschung [Wiesbaden](2005), Nr. 15, S. 107 ­ 143

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Rehu, Marjaana;  Lusk, Edward J. ;  Wolff, Birgitta
A performance motivator in one country, a non­motivator in another?, an empirical study.
In: Academy of Management Chicago (Veranst.); Weaver, K. Mark (Hrsg.): 2005 Annual 
meeting proceedings (Honolulu, Hawaii, August 5­10 2005). ­ conference paper. Chicago: 
Academy of Menagement, 2005, 6 S., [Elektronische Ressource] (Annual meeting proceedings 
2005)

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Wolff, Birgitta;  Lusk, Edward J. ;  Rehu, Marjaana
Internationalisierung und Mitarbeitervergütung: oder; wie motiviert man Mitarbeiter an 
unterschiedlichen Standorten?.
In: Brandt, Werner (Hrsg.); Picot, Arnold (Hrsg.): Unternehmenserfolg im internationalen 
Wettbewerb; Strategie, Steuerung und Struktur; Kongress­Dokumetation 58. Deutscher 
Betriebswirtschafter­Tag 2004. Stuttgart: Schäffer­Poeschel, 2005, S. 245 ­ 273 (Schriftenreihe 
der Schmalenbach­Gesellschaft für Betriebswirtschaft e. V.)
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Lehrstuhl BWL, insb. Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18811, Fax +49 (0)391 67 11142

1. Leitung
Prof. Dr. Dirk Kiesewetter

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Dirk Kiesewetter

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Bareis, Peter (ext.);  Hachmeister, Dirk (ext.);  Kahle, Holger (ext.);  Kiesewetter, Dirk; 
Koenig,  Rolf (ext.);  Maiterth, Ralf (ext.);  Niemann, Rainer (ext.);  Rueckle, Dieter (ext.); 
Schneider,  Dieter (ext.);  Siegel, Theodor (ext.);  Sureth, Caren (ext.);  Treisch, Corinna 
(ext.)
Verbessern Tax­Master­ und WP­Master­Studiengänge die Ausbildungsqualität von 
Steuerberatern und Wirtschaftsprüfern?.
In: Zeitschrift für Steuern & Recht: ZSteu [Mannheim [u.a.]] 2(2005), Nr. 7, S. 140 141

Bartlitz, Torsten
Private Altersvorsorge: Handlungsbedarf für Angestellte und Selbstständige vor dem 
Jahresende.
In: Betriebsberater: BB [Heidelberg] 60(2005), Nr. 44, S. 2403 ­ 2408

Kiesewetter, Dirk
Gewinnausweispolitik internationaler Konzerne bei Besteuerung nach dem Trennungs­ und 
nach dem Einheitsprinzip.
In: Arqus Diskussionsbeiträge zur quantitativen Steuerlehre = Arqus discussion papers in 
quantitative tax research 13(2005), [Elektronische Ressource] Unter URL: www.arqus.info

Herausgeberschaften

Kiesewetter, Dirk
Arqus Diskussionsbeiträge zur quantitativen Steuerlehre = Arqus discussion papers in 
quantitative tax research. s.l., 2005 ­, [Elektronische Ressource]

Rezensionen
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Kiesewetter, Dirk
König, Rolf (Verf.); Wosnitza, Michael (Verf.): Betriebswirtschaftliche Steuerplanungs­ und 
Steuerwirkungslehre. ­ Heidelberg: Physica­Verl., 2004. ­ 288 S.
In: Zfbf: Schmalbachs Zeitschrift für betriebswirtschaftliche Forschung = Schmalbach business 
review [Düsseldorf [u.a.]] 57(2005), Nr. September, S. 558 ­ 559
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Lehrstuhl BWL, insb. Finanzierung und Banken 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18412, Fax +49 (0)391 67 11242

1. Leitung
Prof. Dr. Peter Reichling

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Peter Reichling

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Beinert, Claudia (ext.);  Reichling, Peter;  Vogt, Bodo
Die Trennschärfe von Ratingfunktionenen.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 9, 25 S.

Chateau, Jean­Pierre
Basle­2 revised standard approach and beyond: credit risk valuation of short­term loan 
commitments.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 26, 34 S.

Reichling, Peter;  Spengler, Thomas;  Vogt, Bodo
A note on the value additivity of certainty equivalents.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 28, 11 S.

Reichling, Peter;  Wappler, Mark (ext.)
Bilanzielle Ausfallwahrscheinlichkeitsschätzung und Bonitätsaufschläge: ein europäischer 
Branchenvergleich.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 12, 24 S.

Lehrbücher, Sachbücher

Reichling, Peter;  Henne, Antje;  Beinert, Claudia
Praxishandbuch Finanzierung. Wiesbaden: Gabler, 2005, 293 S.

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Henne, Antje;  Reichling, Peter



Publikationsbericht 2005: Otto­von­Guericke­Universität Magdeburg, Fakultät für Wirtschaftswissenschaft

erstellt: 16.03.2006 Seite 9

Kreditbewertung: optionspreistheoretischer versus Rating­basierter Ansatz.
In: Spremann, Klaus (Hrsg.): Versicherungen im Umbruch: Werte schaffen, Risiken managen, 
Kunden gewinnen. Berlin: Springer, 2005, S. 321 ­ 348

Artikel in Fachzeitschriften der Industrie, Gesellschaften und Verbände

Reichling, Peter
Risikoposition.
In: Managementkompass: Risikomanagement; Benchmarking, Think Tank, Best Practice 
[Hamburg](2005), Nr. Mai, S. 20 ­ 21



Publikationsbericht 2005: Otto­von­Guericke­Universität Magdeburg, Fakultät für Wirtschaftswissenschaft

erstellt: 16.03.2006 Seite 10

Lehrstuhl BWL, insb. Unternehmensführung und Organisation 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18440, Fax +49 (0)391 67 12349

1. Leitung
Prof. Dr. Thomas Spengler

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Thomas Spengler

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Reichling, Peter;  Spengler, Thomas;  Vogt, Bodo
A note on the value additivity of certainty equivalents.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 28, 11 S.

Herausgeberschaften

Kossbiel, Hugo (ext.) [Hrsg.];  Spengler, Thomas
Modellgestützte Personalentscheidungen 8. München: Hampp, 2005, 175 S.

Kossbiel, Hugo (ext.) [Hrsg.];  Spengler, Thomas
Modellgestützte Personalentscheidungen 9. München [u.a.]: Hampp, 2005, 194 S.

Spengler, Thomas;  Lindstaedt, Hagen (ext.) [Hrsg.]
Strukturelle Stimmigkeit in der Betriebswirtschaftslehre: Festschrift für Prof. Dr. Hugo Kossbiel. 
München: Hampp, 2005, 292 S.

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Malmendier, Jan (ext.);  Spengler, Thomas
Segmentierung im externen Personalmarketing.
In: Kossbiel, Hugo (Hrsg.); Spengler, Thomas (Hrsg.): Modellgestützte Personalentscheidungen 
9. München: Hampp, 2005, 95 ­ 116

Mollenhauer, Janine
Karriereplanung als Instrument des Personalmarketings.
In: Kossbiel, Hugo (Hrsg.); Spengler, Thomas (Hrsg.): Modellgestützte Personalentscheidungen 
9. München: Hampp, 2005, S. 77 ­ 93

Momsen, Bjoern (ext.);  Schroll, Alexandra
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Verarbeitung von Merkmalen unterschiedlicher Skalenniveaus in (personalwirtschaftlichen) 
Entscheidungsmodellen.
In: Kossbiel, Hugo (Hrsg.); Spengler, Thomas (Hrsg.): Modellgestützte Personalentscheidungen 
8. München: Hampp, 2005, S. 119 ­ 136

Schroll, Alexandra
Anwendung von Tabu Search und Simulated Annealing in der Dienstplanung.
In: Kossbiel, Hugo (Hrsg.); Spengler, Thomas (Hrsg.): Modellgestützte Personalentscheidungen 
9. München: Hampp, 2005, S. 141 ­ 161

Spengler, Thomas
Stimmige Entscheidung bei ungenauen Wahrscheinlichkeiten.
In: Spengler, Thomas (Hrsg.); Lindstädt, Hagen (Hrsg.): Strukturelle Stimmigkeit in der 
Betriebswirtschaftslehre: Festschrift für Prof. Dr. Hugo Kossbiel. München: Hampp, 2005, S. 
259 ­ 285

Spengler, Thomas;  Linstaedt, Hagen (ext.)
[Vorwort der Herausgeber].
In: Spengler, Thomas (Hrsg.); Lindstädt, Hagen (Hrsg.): Strukturelle Stimmigkeit in der 
Betriebswirtschaftslehre: Festschrift für Prof. Dr. Hugo Kossbiel. München: Hampp, 2005, S. 8 
­ 12
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Lehrstuhl BWL, insb. Produktion und Logistik 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18797, Fax +49 (0)391 67 11168

1. Leitung
Prof. Dr. Karl Inderfurth

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Karl Inderfurth

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Inderfurth, Karl
Impact of uncertainties on recovery behavior in a remanufacturing environment: a numerical 
analysis.
In: International journal of physical distribution & logistik [Bradford] 35(2005), Nr. 5, S. 318 ­ 336

Inderfurth, Karl;  Lindner, Gerd;  Rachaniotis, N.P. (ext.)
Lot sizing in a production system with rework and product deterioration.
In: International journal of production research [London] 43(2005), Nr. 7, S. 1355 ­ 1374
[Imp.fact.: 0.558]

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Gotzel, Christian;  Inderfurth, Karl
Approximate policies for hybrid production and rework systems with stochastic demand and 
yield.
In: Fleuren, Hein (Hrsg.); Hertog, Dick den (Hrsg.); Kort, Peter (Hrsg.): Operations research, OR 
2004 (International conference Tilburg, September 1­3, 2004). ­ selected papers. Berlin: 
Springer, 2005, S. 41 ­ 49 (Operations research proceedings 2004)

Inderfurth, Karl
Risk and safety stock management in production planning and inventory control with stochastic 
demand and yield.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 15, 13 S.

Inderfurth, Karl
Stochastische Bestandsdisposition in integrierten Produktions­ und Recyclingsystemen.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 2, 29 S.
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Inderfurth, Karl
Stochastische Bestandsdisposition in integrierten Produktions­ und Recyclingsystemen.
In: Fandel, Günter (Hrsg.); Reese, Joachim (Hrsg.): Reverse Logistics. Bd. 2. Wiesbaden: 
Gabler, 2005, S. 29 ­ 56 (ZfB­Special Issue 4.2005)

Herausgeberschaften

Waescher, Gerhard;  Inderfurth, Karl;  Neumann, Gaby;  Schenk, Michael;  Ziems, Dietrich
[Hrsg.] Intelligente Logistikprozesse: Konzepte, Lösungen, Erfahrungen (11. Magdeburger 
Logistik­Tagung, Magdeburg, 24.­25. November 2005). Magdeburg: LOGiSCH GmbH, 2005, 
VII, 265 S.. ­ (Begleitband zur 11. Magdeburger Logistik­Tagung "Logistik aus technischer und 
ökonomischer Sicht")

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Buscher, Udo (ext.);  Lindner, Gerd;  Seeger, Kirsten (ext.)
Lossequenzplanung für Produktionssysteme mit integrierten Wiederaufarbeitungsprozessen.
In: Lasch, Rainer (Hrsg.); Janker, Christian G. (Hrsg.): Logistik Management: innovative 
Logistikkonzepte. Wiesbaden: Dt. Univ.­Verl., 2005, S. 3 ­ 14

Inderfurth, Karl
Incorporating demand and yield uncertainty in advanced MRP systems.
In: Lasch, Rainer (Hrsg.); Janker, Christian G. (Hrsg.): Logistik Management: innovative 
Logistikkonzepte. Wiesbaden: Dt. Univ.­Verl., 2005, S. 271 ­ 280

Teunter, Ruud H. (ext.);  Inderfurth, Karl;  Minner, Stefan (ext.);  Kleber, Rainer
Reverse logistics in a pharmaceutical company: the Schering case.
In: Flapper, Simme Douwe P. (Hrsg.); Nunen, Jo A. E. E. van (Hrsg.); Wassenhove, Luk N. van 
(Hrsg.): Managing closed­loop supply chains. Berlin: Springer, 2005, S. 21 ­ 31



Publikationsbericht 2005: Otto­von­Guericke­Universität Magdeburg, Fakultät für Wirtschaftswissenschaft

erstellt: 16.03.2006 Seite 14

Lehrstuhl BWL, insb. Marketing 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18625, Fax +49 (0)391 67 11163

1. Leitung
Prof. Dr. Bernd Erichson

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Bernd Erichson

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Mueller, Holger
Statische und dynamische Messungen des Preisempfindens: Ergebnisse einer empirischen 
Studie im deutschen Zigarettenmarkt.
In: Marketing: Zeitschrift für Forschung und Praxis [München] 27(2005), Nr. 3, S. 185 ­ 196

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Erichson, Bernd
Ermittlung von empirischen Preisresponsefunktionen durch Kaufsimulation.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 4, 54 S.

Wissenschaftliche Monographien

Mueller, Holger
Laborgestützte Experimente in der Preisforschung: eine vergleichende Analyse preisorientierter 
Kaufsimulationen. Hamburg: Kovac, 2005, XX, 358 S. (Innovative betriebswirtschaftliche 
Forschung und Praxis 166) Zugl.: Magdeburg, Univ., Fak. für Wirtschaftswiss., Diss.

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Erichson, Bernd;  Hammann, Peter (ext.)
Beschaffung und Aufbereitung von Informationen.
In: Bea, Franz Xaver (Hrsg.); Friedl, B. (Hrsg.); Schweitzer, M. (Hrsg.): Allgemeine 
Betriebswirtschaftslehre. Bd. 2: Führung. 9., neubearb. und erw. Aufl. Stuttgart: Lucius & 
Lucius, 2005, S. 337 ­ 393 (UTB für Wissenschaft: Uni Taschenbücher 1082)
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Lehrstuhl BWL, insb. Management Science 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18225, Fax +49 (0)391 67 18223

1. Leitung
Prof. Dr. Gerhard Wäscher

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Gerhard Wäscher

3. Veröffentlichungen
Herausgeberschaften

Foschiani, Stefan (ext.) [Hrsg.];  Habenicht, Walter (ext.) [Hrsg.];  Waescher, Gerhard
[Hrsg.] Strategisches Wertschöpfungsmanagement in dynamischer Umwelt: Festschrift für Erich 
Zahn. Frankfurt am Main: Peter Lang, 2005, XIII, 520 S.

Waescher, Gerhard;  Inderfurth, Karl;  Neumann, Gaby;  Schenk, Michael;  Ziems, Dietrich
[Hrsg.] Intelligente Logistikprozesse: Konzepte, Lösungen, Erfahrungen (11. Magdeburger 
Logistik­Tagung, Magdeburg, 24.­25. November 2005). Magdeburg: LOGiSCH GmbH, 2005, 
VII, 265 S.. ­ (Begleitband zur 11. Magdeburger Logistik­Tagung "Logistik aus technischer und 
ökonomischer Sicht")

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Foerster, Alexander;  Waescher, Gerhard
Benchmarking von Distributionslägern.
In: Foschiani, Stefan (Hrsg.); Habenicht, Walter (Hrsg.); Wäscher, Gerhard (Hrsg.): 
Strategisches Wertschöpfungsmanagement in dynamischer Umwelt: Festschrift für Erich Zahn. 
Frankfurt am Main: Peter Lang, 2005, S. 307 ­ 333

Artikel in Fachzeitschriften der Industrie, Gesellschaften und Verbände

Waescher, Gerhard
Was hat Sie eigentlich nach Ankara "Verschlagen", Herr Weber?.
In: OR news: das Magazin der GOR [Bochum] 23(2005), Nr. März, S. 71 ­ 74
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Lehrstuhl BWL, insb. Unternehmensrechnung/Accounting 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18453, Fax +49 (0)391 67 11198

1. Leitung
Prof. Dr. Anne Chwolka (seit Dez. 2004)

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Anne Chwolka (seit Dez. 2004)

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Jahnke, H. (ext.);  Chwolka, Anne;  Simons, D. (ext.)
Coordinating service­sensitive demand and capacity by adaptive decision maring: an 
application of case­based decision theory.
In: Decision sciences [Atlanta] 36(2005), Nr. 1, S. 1 ­ 32

Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Chwolka, Anne
Scheduling informational activities and the preference for early information in decision and 
control problems.
In: Schmalenbach business review [Düsseldorf](2005), Nr. 1, S. 55 ­ 79
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Professur BWL, insb. Empirische Wirtschaftsforschung 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18531, Fax +49 (0)391 67 11222

1. Leitung
Prof. Dr. Dr. Bodo Vogt

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Dr. Bodo Vogt

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Beinert, Claudia (ext.);  Reichling, Peter;  Vogt, Bodo
Die Trennschärfe von Ratingfunktionenen.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 9, 25 S.

Reichling, Peter;  Spengler, Thomas;  Vogt, Bodo
A note on the value additivity of certainty equivalents.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 28, 11 S.
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Professur in Business Administration 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18729, Fax +49 (0)391 67 11764

1. Leitung
Prof. Dr. Edward Lusk

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Edward Lusk

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Rehu, Marjaana;  Lusk, Edward;  Wolff, Birgitta
Incentive preferences of employees in Germany and the USA: an empirical investigation.
In: Management revue [Mering] 16(2005), Nr. 1, S. 81 ­ 98

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Adya, Monica (ext.);  Lusk, Edward;  Balhadjali, Moncef (ext.)
Do principles aid forecasts? a test of trained and untrained judgment using rule­based 
forcasting.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 7, o. Zhlg.

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Wolff, Birgitta;  Lusk, Edward;  Rehu, Marjaana
Internationalisierung und Mitarbeitervergütung: oder; wie motiviert man Mitarbeiter an 
unterschiedlichen Standorten?.
In: Brandt, Werner (Hrsg.); Picot, Arnold (Hrsg.): Unternehmenserfolg im internationalen 
Wettbewerb; Strategie, Steuerung und Struktur; Kongress­Dokumetation 58. Deutscher 
Betriebswirtschafter­Tag 2004. Stuttgart: Schäffer­Poeschel, 2005, S. 245 ­ 273 (Schriftenreihe 
der Schmalenbach­Gesellschaft für Betriebswirtschaft e. V.)
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Lehrstuhl BWL, insb. Entrepreneurship 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18436, Fax +49 (0)391 67 11254

1. Leitung
Prof. Dr. Matthias Raith

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Matthias Raith

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Bayindir­Upmann, Thorsten (ext.);  Raith, Matthias
Unemployment and pollution: is one policy suited for two problems?.
In: The economic record [Carlton South, Vic.] 81(2005), Nr. 255, S. 378 ­ 393
[Imp.fact.: 0.314]

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Gansel, Benjamin B. ;  Raith, Matthias;  Wilker, Helge M.
Die Hochschule als regionaler Impulsgeber für Unternehmungsgründungen: eine empirische 
Untersuchung des Technologietransfers der Universität Magdeburg von 1990 bis 2004.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 21, 23 S.

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Gansel, Benjamin B. ;  Raith, Matthias;  Wilker, Helge M.
Die Hochschule als regionaler Impulsgeber für Unternehmensgründungen: eine empirische 
Untersuchung des Technologietransfers der Universität Magdeburg von 1990 bis 2004.
In: Schwarz, Erich (Hrsg.); Harms, Rainer (Hrsg.): Integriertes Ideenmanagement: betriebliche 
und überbetriebliche Aspekte unter besonderer Berücksichtigung kleiner und junger 
Unternehmen. Wiesbaden: Dt. Univ. Verl., 2005, S. 53 ­ 72
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Lehrstuhl BWL, insb. E­Business 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18492, Fax +49 (0)391 67 11355

1. Leitung
Prof. Dr. Abdolkarim Sadrieh

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Abdolkarim Sadrieh

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Abbink, Klaus (ext.);  Irlenbusch, Bernd (ext.);  Pezanis­Christou, Paul (ext.); 
Rockenbach,  Bettina (ext.);  Sadrieh, Abdolkarim;  Selten, Reinhard (ext.)
An experimental test of design alternatives for the British 3G/UMTS auction.
In: European economic review: EER [Amsterdam] 49(2005), S. 505 ­ 530

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Haile, Daniel (ext.);  Sadrieh, Abdolkarim;  Verbon, Harrie A.A. (ext.)
Self­serving dictators and economic growth.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 18, 31 S.

Hennig­Schmidt, Heike (ext.);  Rockenbach, Bettina (ext.);  Sadrieh, Abdolkarim
In search of workers' real effort reciprocity: a field and a laboratory experiment.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 17, 16 S.

Hey, John D. (ext.);  Neugebauer, Tibor (ext.);  Sadrieh, Abdolkarim
An experimental analysis of optimal renewable resource management: the fishery.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 19, 25 S.

Rockenbach, Bettina (ext.);  Sadrieh, Abdolkarim;  Mathauschek, Barbara (ext.)
Teams take the better risks.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 16, 12 S.
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Juniorprofessur BWL, insb. Unternehmensrechnung und Controlling 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18728, Fax +49 (0)391 67 11137

1. Leitung
Dr. Barbara Pirchegger

2. Hochschullehrer
Dr. Barbara Pirchegger

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Pirchegger, Barbara
Bilanzierung von Aktienoptionen nach internationalen Rechnungslegungsvorschriften: 
Konzeption und Auswirkungen auf Entlohnungsprogramme.
In: Recht der internationalen Wirtschaft: RIW; Außenwirtschaftsdienst des Betriebs­ Beraters 
[Heidelberg] 51(2005), Nr. 5, S. 349 ­ 352

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Pirchegger, Barbara
Hedging, hedge accounting, and speculation in a rational expectations equilibrium.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 24, 26 S.
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Lehrstuhl VWL, insb. Finanzwissenschaft 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18545, Fax +49 (0)391 67 11218

1. Leitung
Prof. Dr. Ronnie Schöb

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Ronnie Schöb

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Schoeb, Ronnie
Not optimal, but effective: the multi­mode ticket for reducing urban traffic congestion in medium­
sized twons.
In: CESifo DICE report [Munich](2005), Nr. 3, S. 28 ­ 33

Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Knabe, Andreas
Anrechnung von Erwerbseinkommen beim Arbeitslosengeld II.
In: Wirtschaftsdienst [Tübingen] 85(2005), Nr. 3, S. 166 ­ 172

Knabe, Andreas
Erwebstätigenfreibetrag und Kinderzuschlag: adverse Arbeitsanreize bei Hartz IV.
In: Sozialer Fortschritt [Berlin] 54(2005), Nr. 9, S. 220 ­ 226

Schoeb, Ronnie;  Weimann, Joachim
Über Hartz IV hinaus.
In: Wirtschaftsdienst [Tübingen] 85(2005), Nr. 7, S. 418 ­ 422

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Knabe, Andreas
Implementing endogenous inside options in Nash wage bargaining models.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 14, 25 S.

Koskela, Erkki (ext.);  Schoeb, Ronnie
The structure of labour taxation and unemployment in efficiency wage models.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
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[Magdeburg](2005), Nr. 8, 10 S.

Wissenschaftliche Monographien

Arnott, Richard (ext.);  Rave, Tillmann (ext.);  Schoeb, Ronnie
Alleviating urban traffic congestion. Cambridge, Mass. : MIT Press, 2005, 240 S. (CESifo book 
series [4])

Handler, Heinz (ext.);  Knabe, Andreas;  Koebel, Bertrand (ext.);  Schratzenstaller, Margit 
(ext.);  Wehke, Sven
The impact of public budgets on overall productivity growth. Wien: WIFO, 2005, 45 S. (Working 
papers // Österreichisches Institut für Wirtschaftsforschung 255)

Schoeb, Ronnie;  Weimann, Joachim
Arbeit ist machbar: die Magdeburger Alternative; eine sanfte Therapie für Deutschland. 4. 
aktualis. und überarb. Aufl. Dößel: Stekovics, 2005, 142 S.

Artikel in überregionalen Zeitungen

Schoeb, Ronnie;  Weimann, Joachim
Das Sozialstaatsdilemma.
In: Financial times, Deutschland [Hamburg](2005), Nr. 1. April, S. 34
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Lehrstuhl VWL, insb. Wirtschaftstheorie 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18740, Fax +49 (0)391 67 11136

1. Leitung
Prof. Dr. Gerhard Schwödiauer

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Gerhard Schwödiauer

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in internationalen Zeitschriften

Reiss, J.Philipp;  Weinert, Lutz (ext.)
Entrepreneurs, moral hazard, and endogenous growth.
In: Journal of macroeconomics [Amsterdam] 27(2005), S. 69 ­ 89

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Auer, Ludwig von;  Brennan, John E.
Bias and inefficiency in quality­adjusted hedonic regression analysis.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 22, 20 S.

Groh, Gangolf
Price rigidities and the effects of wage policy.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 25, 36 S.

Reiss, J.Philipp;  Kirchkamp, Oliver (ext.);  Poen, Eva (ext.)
Outside options: another reason to choose the first­price auction.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 29, 21 S.

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Akimova, Iryna (ext.);  Schwoediauer, Gerhard
The effect of trust in courts on the performance of Ukrainian SMEs.
In: Höhmann, Hans­Hermann (Hrsg.); Welter, Friederike (Hrsg.): Trust and entrepreneurship: a 
West­East perspective. Cheltenham: Elgar, 2005, S. 156 ­ 175

Akimova, Iryna (ext.);  Schwoediauer, Gerhard
Vertrauen in die Gerichtsbarkeit und Unternehmenserfolg in einer Transformationswirtschaft.
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In: Kollmorgen, Raj (Hrsg.): Transformation als Typ sozialen Wandels: postsozialistische 
Lektionen, historische und interkulturelle Vergleiche. Münster: LIT, 2005, S. 169 ­ 190 
(Gesellschaftliche Transformationen 3)
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Lehrstuhl VWL, insb. Wirtschaftspolitik 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18547, Fax +49 (0)391 67 12971

1. Leitung
Prof. Dr. Joachim Weimann

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. Joachim Weimann

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Schoeb, Ronnie;  Weimann, Joachim
Über Hartz IV hinaus.
In: Wirtschaftsdienst [Tübingen] 85(2005), Nr. 7, S. 418 ­ 422

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Brosig, Jeannette;  Margreiter, Magdalena (ext.);  Weimann, Joachim
Endogenous group formation and the provision of public goods: the role of promises and lies.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 13, 18 S.

Riechmann, Thomas
Dynamic behavior in minimum effort coordination games.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 3, 35 S.

Sturm, Bodo
The influence of information and experience on market power in emission trading markets ruled 
by a multiple unit double auction: some experimental evidence.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 10, 30 S.

Weimann, Joachim
Die Bedeutung von allokativer Effizienz und Anreizen als Kernbotschaft umweltökonomischer 
Politikberatung.
In: Hansjürgens, Bernd (Hrsg.); Wätzold, Frank (Hrsg.): Umweltpolitik und umweltökonomische 
Politikberatung in Deutschland. Berlin: Analytica Verl., 2005, S. 69 ­ 83 (Zeitschrift für 
angewandte Umweltforschung Sonderheft 15/2005)

Wissenschaftliche Monographien
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Hoffmann, Andreas;  Hoffmann, Soenke;  Weimann, Joachim
Irrfahrt Biodiversität: eine kritische Sicht auf europäische Biodiversitätspolitik. Marburg: 
Metropolis­Verl., 2005, 401 S. (Ökologie und Wirtschaftsforschung 58)

Schoeb, Ronnie;  Weimann, Joachim
Arbeit ist machbar: die Magdeburger Alternative; eine sanfte Therapie für Deutschland. 4. 
aktualis. und überarb. Aufl. Dößel: Stekovics, 2005, 142 S.

Herausgeberschaften

Beckenbach, Frank (ext.) [Hrsg.];  ...[hrsg.],;  Weimann, Joachim;  ...[hrsg.],
Jahrbuch Ökologische Ökonomik. Marburg: Metropolis, 2005, 248 S

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Weimann, Joachim
Integration zwecklos: interdisziplinäre Umweltforschung als Verbundprojekt selbständiger 
Disziplinen.
In: Baumgärtner, Stefan (Hrsg.); Becker, Christian (Hrsg.): Wissenschaftsphilosophie 
interdisziplinärer Umweltforschung. Marburg: Metropolis, 2005, S. 53 ­ 71

Weimann, Joachim
Standortpolitik und Humanressourcen.
In: Friese, Ulrike (Red.): Mentalitäten, Traditionen und regionale Wirtschaftsentwicklung in 
Niedersachsen und Sachsen­Anhalt. Berlin: Friedrich­Ebert­ Stiftung, 2005, S. 81 ­ 93 
(Kommunalpolitische Texte)

Hochschulschriften

Sturm, Bodo
Experimente in der Umweltökonomik: eine Bestandsaufnahme und Diskussion von 
Anwendungsbeispielen. 2005, 238 S. Magdeburg, Univ., Fak. für Wirtschaftswiss., Diss., 2005 
Zugl. unter ISBN 3­89518­541­8

Artikel in überregionalen Zeitungen

Schoeb, Ronnie;  Weimann, Joachim
Das Sozialstaatsdilemma.
In: Financial times, Deutschland [Hamburg](2005), Nr. 1. April, S. 34
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Lehrstuhl VWL, insb. Internationale Wirtschaft 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18805, Fax +49 (0)391 67 11177

1. Leitung
PD Dr. Ludwig von Auer (Lehrstuhlvertreter)

2. Hochschullehrer
PD Dr. Ludwig von Auer (Lehrstuhlvertreter)

3. Veröffentlichungen
Originalartikel in nationalen Zeitschriften

Auer, Ludwig von
Hedonische Preismessung bei Laserdruckern.
In: Wirtschaft und Statistik [Stuttgart](2005), Nr. 6, S. 639 ­ 645

Auer, Ludwig von
Potenziale und grenzen eines nutzenbasierten ökonomischen Leitbildes für die amtliche 
Inflationsmessung.
In: Jahrbücher für Nationalökonomie und Statistik = Journal of Economics and Statistics 
[Stuttgart] 225(2005), Nr. 3, S. 283 ­ 302

Reichling, Peter;  Wappler, Mark (ext.)
Bilanzielle Ausfallwahrscheinlichkeitsschätzung und Bonitätsaufschläge: ein europäischer 
Branchenvergleich.
In: Bank­Archiv: Zeitschrift für das gesamte Bank­ und Börsenwesen [Wien] 53(2005), Nr. 12, 
S. 862 ­ 871

Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Auer, Ludwig von
Hedonic price measurement: the CCC approach.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 23, 17 S.

Auer, Ludwig von;  Brennan, John E.
Bias and inefficiency in quality­adjusted hedonic regression analysis.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 22, 20 S.

Auer, Ludwig von;  Buettner, Bettina
Old age pension reform and intergenerational redistribution.
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In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 5, 24 S.

Buettner, Bettina
Entry barriers, regulation, and growth.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 6, 16 S.

von Auer, Ludwig
Philanthropie in der ökonomischen Theorie.
In: Non profit law yearbook 2004 [Köln] 4(2005), S. 207 ­ 222

Lehrbücher, Sachbücher

Auer, Ludwig von
Ökonometrie: eine Einführung. 3., überarb. Aufl. Berlin: Springer, 2005, XXII, 573 S.

Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

von Auer, Ludwig
Ökonomische Theorieansätze des Gebens.
In: Hopt, Klaus J. (Hrsg.); Hippel, Thomas von (Hrsg.); Walz, W. Rainer (Hrsg.): Nonprofit­
Organisationen  in Recht, Wirtschaft und Gesellschaft: Theorien, Analysen, Corporate 
Governance. Tübingen: Mohr Siebeck, 2005, S. [159] ­ 193

Artikel in Kongreßbänden

Auer, Ludwig von
Internetbasierte hedonische Preisindizes: eine Fallstudie.
In: Hessisches Statistisches Landesamt (Veranst.): Messung der Teuerung (9. Konferenz 
Marburg 17./18. Juni 2004). ­ Tagungsband. Marburg, 2005, S. 83 ­ 88

Hochschulschriften

Buettner, Bettina
Five essays in public economic theory. 2005, 117 S. Magdeburg, Univ., Fak. für 
Wirtschaftswiss., Diss., 2005
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Professur VWL, insb. Geld und Kredit 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18393, Fax +49 (0)391 67 11199

1. Hochschullehrer
Prof. Dr. Horst Gischer
Mike Stiele
Mirko Weiß

2. Veröffentlichungen
Originalartikel in zeitschriftenartigen Reihen

Gischer, Horst;  Stiele, Mike
Testing for banking competition in Germany: evidence from saving banks.
In: FEMM: Faculty of economics and management Magdeburg; working paper series 
[Magdeburg](2005), Nr. 20, 18 S.
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Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Handels­ und Wirtschaftsrecht, Law and 

Economics 
Universitätsplatz 2, 39106 Magdeburg

Tel. +49 (0)391 67 18452, Fax +49 (0)391 67 11198

1. Leitung
Professor Dr. Ulrich Burgard

2. Veröffentlichungen
Buchbeiträge (einschließlich Lehrbuchbeiträge)

Burgard, Ulrich
Untreue bei Veranlassung zu existenzgefährdender Darlehensgewährung.
In: Lwowski, Hans­Jürgen (Red.): Entscheidungssammlung zum Wirtschafts­ und Bankrecht: 
(WuB). Frankfurt am Main: Wertpapier­Mitteilungen, 2005, Kap. WuB II C. § 13, S. 101 ­ 104. 
­ Loseblatt­Ausg. in 7 Ordnern
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Professur Volkswirtschaftslehre, insb. Gesundheitsökonomie 
Institut für Sozialmedizin und Gesundheitsökonomie

Leipziger Str. 44, 39120 Magdeburg
Tel. +49 (0)391 5328043, Fax +49 (0)391 5414258

e­mail: stefan.felder@ismhe.de

1. Leitung
Prof. Dr. rer. pol. S. Felder (geschäftsführender Direktor)

2. Hochschullehrer
Prof. Dr. rer. pol. S. Felder
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