Leitbild der Kooperation zwischen der IGS Willy Brandt Magdeburg
und der Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg

Die Zusammenarbeit zwischen der IGS Willy Brandt (IGS WB) und der Otto-von-Guericke-Universitat
(OvGU) verbindet akademische Forschung mit schulischer Praxis. In ihnrem Rahmen werden Synergien
geschaffen, die beide Institutionen bereichern und den Bildungsweg der Schulerinnen, Schiler und
Studierenden sowie die wissenschaftliche Forschung nachhaltig unterstitzen. Die rdumliche Nahe bei-
der Bildungseinrichtungen ermdéglicht es hierbei, bestehende Infrastrukturen und Ressourcen gemein-
sam effizient zu nutzen.

Die folgenden Leitlinien definieren die Grundprinzipien und Ziele dieser Kooperation:

Gemeinsame Bildungs- und Forschungsziele:
Wir verfolgen gemeinsam vereinbarte Bildungs- und Forschungsziele, um innovative Lehr- und Lern-
ansatze zu entwickeln und umzusetzen, die sowohl den schulischen Alltag als auch die wissenschaft-
liche Arbeit neu denken.

Praxisnahe Forschung und Entwicklung:
Die Universitatsschule dient als Labor, in dem Theorien und Modelle in der Praxis erprobt und evalu-
iert werden. Gleichzeitig tragen schulische Erfahrungen zur Weiterentwicklung von Theorien bei.

Forderung von Lehr- und Lerninnovation:
Gemeinsam entwickeln und implementieren wir zukunftsweisende padagogische und didaktische
Konzepte und Methoden, die auf evidenzbasierter Forschung grinden und praxisnah in die Schule
integriert werden kénnen. Auch die Lehramtsstudierenden profitieren von dieser Theorie-Praxis-Ver-
knupfung.

Fort- und Weiterbildung:
Durch eine enge Zusammenarbeit bieten wir kontinuierliche Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
fur Lehrkrafte an, um regelmafig aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse zu integrieren.

Wechselseitiger Wissenstransfer:
Wir etablieren Strukturen fir den kontinuierlichen Austausch von Wissen und Erfahrungen zwischen
Schule und Universitat. Dies umfasst gemeinsame Workshops, Seminare und Publikationen, die den
Transfer fordern.

Nachhaltige Partnerschaft:
Unsere Zusammenarbeit basiert auf einer nachhaltigen Partnerschaft, die regelmaRig evaluiert und
bei Bedarf angepasst wird, um den sich verandernden Anforderungen gerecht zu werden.

Lebenslanges Lernen:
Wir starken das lebenslange Lernen bei Schilerinnen, Schilern und Studierenden sowie schulischen
und universitaren Personal, indem dafir notwendige Kompetenzen aufgebaut werden kénnen.

Gesunde Schule:
Wir férdern die Entwicklung der IGS WB zu einem gesunden Lern- und Arbeitsort fir alle.

Einblicke in wissenschaftliche Tatigkeiten und akademische Arbeitsweisen:
Die Lehrkrafte und Lernenden der IGS WB bekommen Einblicke in wissenschaftliche Tatigkeiten und
akademische Arbeitsweisen, wodurch Erfahrungen im MINT-Bereich, Berufs- und Studienorientie-
rung der Lernenden optimiert werden kénnen.

Daruber hinaus gilt fiir die Kooperation:

- Eine Kultur, die sich durch Offenheit, Toleranz und Vertrauen auszeichnet und eine Kommuni-
kation auf Augenhdhe zwischen allen Beteiligten anstrebt.

- Eine hohe Anschlussfahigkeit an das Bildungsleitbild der Stadt Magdeburg zeigt sich darin,
dass Ubergange begleitet gestaltet, Zukunftskompetenzen und Sprachbildung in gemeinsamen
Lernraumen gestarkt sowie digitale Souveranitat und eine verlassliche und transparente Zu-
sammenarbeit geférdert werden.



