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Ziele des Projektes  ‐ Entwicklung von Referenzrahmen zur Qualitätsentwicklung an 
irakischen Berufsbildungseinrichtungen 

‐ Durchführung von Fokus‐Schulevaluationen 
‐ Verbesserung der Kommunikations‐ und Kooperationsstrukturen 

an den teilnehmenden Berufsbildungseinrichtungen 
‐ Verbesserung der Vernetzung und des fachlichen Austausches 

zwischen Berufsbildungseinrichtungen im Irak  
Kurzbeschreibung des 
Projektes: 

Das Projekt ist eingebettet in die Strategie „Arbeitsmarktorientierte 
Modernisierung der Berufsbildung im Irak als Beitrag zu Frieden und 
Stabilität“. Im Rahmen mehrerer Präsenzworkshops lernen die Teilnehmer 
Instrumente kennen, um an ihrer Einrichtung ein effektives System zur 
Qualitätsentwicklung und –sicherung zu etablieren. Die wichtigsten 
Komponenten sind dabei die gemeinsame Definition von 
Qualitätsindikatoren sowie die Durchführung von Individualfeedbacks und 
Schulevaluationen. Zusätzlich zur Etablierung eines Qualitätsmanagements 
an den teilnehmenden Institutionen soll auch der interinstitutionelle 
Austausch gefördert werden. Zwischen den Workshops wenden die 
Teilnehmer das neue Wissen zur Entwicklung von Projektkonzepten an, die 
über eine Onlineplattform begleitet werden. 
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